6. sz. mell. az 3/2019. sz. Fdtitkari Tajékoztatdhoz

Flggetlen Rendor Szakszervezet ........cooovvieeieiiinininne.... Tagszervezete
KERELEM
Ugyvédi képviseleti dij részben vagy egészben torténg megtéritéséhez*

ATUITTOt, oo e e e szilhely: ..o
szdl. idé: .......... BV o, ho ........ NP AN, e
LaKCIM: e addazonosito jel: ..........ccoceevennnn.
=] = targyu
biinteté- vagy polgari perben** felmerdlt .......................... Ft 0sszegii Ugyvédi képviseleti dij

egy részének / egészének** megtéritését. Masolatban mellékelem az Ugyvédem szdméra adott
jogi képviseleti megbizast, az ugyved altal kiallitott szamla(ka)t, és ha a per lezarult, a jogerds
itéletet. (A mellékletek csatolasa koteleza!)

Bankszamlaszamom, ahova az atutalast KErem: ... e e e e,

a kérelmezé tag alairasa

TAGSZERVEZETI ZARADEK

A vezetéség / a taggyiilés** dontése alapjan pénzbeli szakszervezeti tamogatasként

a tagszervezeti koltségvetés terhére / a megyei keret terhére**

egy Osszegben, ................. [ = V2 forint, vagy***
20......... BV i hénaptol kezdédéen ........ havi részletben, részletenként
.................. Ft, azaz .........coceciieii i e eeee .. TOrint atutaldsat kérjik a

KKI-t6l a tag bankszamlajara, a fenti Ugyvédi képviseleti dij megfizetéséhez torténd

hozzajérulésként.
Kelt, oo, i BV, hé .... nap.
az utalvanyozo tisztsegviseld alairasa az ellenjegyzd tisztségviseld aldirasa
MEGYEI ELNOKI ZARADEK
A, megyei munkaidé-kedvezménykeret / jogsegélykeret** terhére egy
Osszegben, ........cccoevinenenne Ft, vagy*** 20........... BV hénaptdl kezdédéen
............... havi részletben, részletenként ..................... Ft, pénzbeli tamogatés fenti

jogcimen torténé atutalasat kérem a KKI-tdl a tag bankszamlajara.

Kelt, oo i BV, hé .... nap.

megyei elnok alairasa

*Tamogatés a tettenérés és a beismerés kivételével csak olyan biintetd-, vagy polgari perekben kérhetd,
melyekben a vonatkoz0 jogszabalyi rendelkezések szerint az FRSZ Jogsegélyszolgalata nem lathatja el a tag
perbeli képviseletét.

**A megfeleld lehetdséget aldhizassal kell jeldlni.

***A havonta kifizetésre kertlg 6sszeg nem haladhatja meg a mindenkori minimalbér 50%-4t!




