A kozalkalmazotti garantalt illetményes perekben a Kuria legujabb
dontése alapjan a véglegesnek mindsithetd vereséget szenvedett
a rendorseg!
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A Kuria legujabb — egyik tagunk perében hozott — déntésében elvi éllel
mutatott rd arra, hogy: ,A munkaltatd6 a kozalkalmazott illetményét (a
garantalt illetmény és a munkaltatoi dontésen alapuld illetményrész egyuttes
Osszegét) egyoldall intézkedésével 2016. évben sem allapithatia meg
alacsonyabb dsszegben, mint az elézd évi illetményt joger6sen megallapitd
itélet. Ez az elv valtozatlan jogszabalyi kdrnyezetben a jovére nézve is
iranyadé.”

Ennek alapjan térvénytelennek mindsiil a rendérségi munkaltaték
tobbsége altal alkalmazott azon joggyakorlat,_hogy az elsé garantalt
illetményes pereben jogerésen megitélt illetményt csak az itéletben
foglalt idészakra fizetik ki, de késbébb lecsékkentik azt az itéletben
meghatdrozott osszeg_ald. Ezt a Kduria jogellenesnek mindsitette és
ismételten leszdgezte, hogy: ,A munkaltatéi déntésen alapulé illetményrészt a
munkaltaté egyoldall intézkedésével csbkkentheti és meg is vonhatja, de
csak addig a mértékig, hogy a kézalkalmazott illetménye ne cstkkenjen.”

Ismeretes,_hogy Jogsegélyszolgadlatunk tébbezer ilyen perben képviseli
az FRSZ tagokat. Kozel ezer tagunk képviseletében mar a masodik garantalt
illetményes pert is meginditottuk, éppen a Kuria mostani hatarozataban leirt
tdmeges munkaltatoi jogsértés orvoslasa érdekében. Aki tehdt nem hajlando
lemondani tébb szazezer forint egydsszegii és tébb ezer forint havi
illetménybe beéplilé jogos jarandosdgrol, az keresse




