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Datum: 2016. majus 18.

A hivatasos szolgalati viszonyban allo felperessel szemben intézkedési kotelezettseg
elmulasztasanak alapos gyanuja miatt fegyelmi eljaras indult. A felperes allomanyilletékes
parancsnoka a fegyelmi eljarast a felperessel szemben megindult blntetéeljaras jogerds
befejezéséig felfliggesztette, valamint az eljaras jogerds befejezéséig a szolgalati beosztasabdl
felflUggesztette. Egyidejlileg elrendelte a beosztasbdl valo felfliggesztés idétartamara a felperes
tavolléti dija 50 %-anak visszatartasat. A megyei birésag itéletével a vadlott felperest az ellene
hivatali visszaélés buntette miatt emelt vad aldl jogerdsen felmentette. Ezt kdvetéen az alperes
hatarozataval intézkedési kotelezettség elmulasztdsa miatt fegyelemsértés elkovetése miatt a
felperest a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz6ld 1996.
évi XLIII. torvény (Hszt.) 123. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott megrovas fenyitésben
részesitette.

A felperes keresetében a panaszat elutasitd hatarozat hatalyon kivil helyezését, masodlagosan
megvaltoztatasat és a fegyelmi eljaras megszlintetését kérte arra hivatkozva, hogy az alperes
eltulzott szankciot alkalmazott vele szemben. Kérte az alperes kotelezését visszatartott
illetménye és annak késedelmi kamata megfizetésére.

A kozigazgatasi és munkaugyi birosag itéletével a felperes keresetét elutasitotta. A felperes
fellebbezése folytan eljart torvényszeék itéletével az elséfoku birdsag itéletének fellebbezett
részét megvaltoztatta és kotelezte az alperest, hogy fizessen meg a felperesnek 2.173.049 forint
visszatartott illemtényt és annak torvényes késedelmi kamatat.

Az alperes felllvizsgalati kérelme folytan eljart Kuria a torvényszeék itéletét hatalyon kival
helyezte és a kdzigazgatasi és munkaugyi birésag itéletét helybenhagyta.

A felulvizsgalati eljarasban iranyado — a felllvizsgalati kérelemmel, illetve csatlakozo
felUlvizsgalati kérelemmel nem tamadott — tényallas szerint az alperes jogszerien fliggesztette
fel a felperest a szolgalati beosztasabdl, a fegyelmi eljaras befejezéseéig jogszerien tartotta
vissza a felperes tavolléti dija 50 %-at, a felperes a szolgalati tevékenysége soran szolgalati
viszonyaval kapcsolatos kotelezettségét vétkesen megszegte, a fegyelemsértés miatt vele
szemben kiszabott megrovas fenyités jogszeri volt.

A felllvizsgalati eljarasban az alperes fellilvizsgalati kérelme alapjan a Kurianak abban a
kérdésben kellett allast foglalni, hogy a visszatartott illetmény kifizetésének iranyadd szabalyai
szerint a hivatasos allomany fegyelemseértést elkovetd, és ezeért jogszerlen fenyitett tagjat
megilleti-e a fenyités idépontjaig jogszerien visszatartott 50 %-os tavolléti dija.

A Kuria hatarozatanak elvi tartalma:

Abban az esetben, ha a hivatasos allomany tagjaval szemben bintetéeljaras és fegyelmi eljaras
is indult, a visszatartott tavolléti dij kifizetéséhez nem elegendé az, hogy a folyamatban volt
blntet6eljarasban felmentették, szikséges az is, hogy a vele szemben indult fegyelmi
eljarasban is felmentsék, vagy a Hszt. 132. § (6) bekezdésében megjeldlt okbdl a fegyelmi
eljarast megszuntessék.

Amikor a hivatasos allomany tagjaval szemben lefolytatott fegyelmi eljarast kdvetéen
megallapitjak, hogy fegyelemsértést kovetett el, mert a szolgalati tevékenysége soran a



szolgalati viszonyaval kapcsolatos kotelezettségét vétkesen megszegte, és vele szemben
figyelmeztetést alkalmaztak vagy fenyitést szabtak ki, akkor nem valosult meg a felmentése, igy
a visszatartott tavolléti dij kifizetésének a Hszt. 107. § (2) bekezdésében elbirt kogens feltétele

nem all fenn.

A kozszolgalati jog a jogintézmények hasonlésaga ellenére az eltérd jogviszonyokra eltérd
rendelkezéseket tartalmaz. Ezért az igények elbiralasa mindig az adott kdzszolgalati
jogviszonyra hatalyos szabalyok alapjan torténhet. Az egyes kuldnleges foglalkoztatasi
jogviszonyokra iranyado kogens rendelkezések nem értelmezhetéek kiterjesztéen.

Budapest, 2016. majus 18.
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