Szemlebizottsagvezeték megbizasi dija: megbizasi dij jar, ha a
munkakori leiras nem tartalmazza az adott feladatot
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Nyomozo6 beosztasu tagjaink képviseletében benyujtott kereseteknek rendre helyt ad a birésag, a Févarosi Kézigazgatasi
és Munkaiigyi birésag utan a Szombathelyi Kézigazgatasi és Munkaiigyi Birésag is mintegy fél milliés megbizasi dij
medgfizetésére kotelezte a munkaltatét. A rendérségi allaspont szerint a szemlebizottsagvezetdi feladatok nem tartoznak konkrét,
nevesitett beosztashoz, azt a hivatasos allomany barmely tagja ellathatja. A rend6rségi norma szerint azonban az lehet
szemlebizottsagvezetd, akit erre a munkakéri leirasaban felhatalmaztak. Tagjanink munkakori leirdsa nem tartalmazta a
szemlebizottsag vezetoi feladatot, ebbdl kovetkezéleg a munkakori leiras rendelkezése hianyaban a feladat ellatasa a
beosztashoz nem tartozé feladat, amelyért a hivatasos allomany tagja megbizasi dijra jogosult. A felperesek szemlebizottsag
vezetbi szaktanfolyammal sem rendelkeztek. Az itéletek nyomozé beosztasu személyek ligyeiben szilettek, de mas — példaul
vizsgaldi - beosztas esetén is iranyadoéak.

Vaérjuk azon tagjaink vagy a szakszervezetiinkbe belépni szandékozdk jelentkezését, akik az elmult hdrom évben
rendszeresen lattak el szemlebizottsdgvezetbi feladatokat, és ezt a munkakéri leirdsuk egyaltalan nem tartalmazta, vagy
csak bizonyos késedelemmel régzitették ezt a feladatot abban. A szolgalati panaszt elkészitjik, ahhoz csupan a
meghatalmazas megklldése szikséges. (dr. Oldh Tamas kamarai jogtandacsos, FRSZ Jogsegélyszolgalat)




