Az eseti szemlebizottsag vezetbknek megbizasi dij jar!

2016. aug. 11.

A Budapesti Rendor-fékapitanysag vezetdje helyt adott a
tagunk képviseletében benyujtott szolgalati panasznak, és
2015. julius 1-jét megel6z6 id6szakra az illetményalap 30%-os,
azt kovetd id8szakra az illetményalap 50%-os mértékének
| megfelel6 megbizasi dij megfizetésérél dontott. Az érintett
nyomozoi beosztasba volt kinevezve, és a nyomozéi feladati
" mellett esetenként szemlebizottsag vezetéi feladatokat is
| ellatott.

A munkaltaté osztotta azon allaspontunkat, hogy a
szemlebizottsag vezetdi feladatok nem tartoznak a nyomozoi
Y beosztds munkakdrébe, még abban az esetben sem, ha arra a
munkakodri leiras kifejezetten utal is. Ezt tamasztja ala az is, hogy
nem minden nyomozd feladata a szemlebizotisag vezetdi
teenddk ellatasa, marpedig azonos beosztas azonos munkakort
feltételez.  Minden bizonnyal sokakat érinthet ez a

: munkaszervezés, és érdemes az igényeket nem hagyni
veszni, mert 2015. julius 1-je el6tt havonta 11. 595 -Ft, az utan havonta 19.325,-Ft a tét, amit 3 évre visszamenden lehet
érvényesiteni.

Varjuk az érintettek jelentkezését, és nem csak a BRFK allomanyabdl. Az igényeket megbizas alapjan szolgalati panasszal
érvényesitjik. (dr. Olah Tamas, FRSZ Jogsegélyszolgalat, 0670/366 3964; 061/785 0010, tamas.olah@frsz.hu)




