Tovabbra is feketelistan a szolgalati jaradékosok! (2019-02-01)

Ismeretes, hogy az addjogszabalyok idén életbelépett mdédositasai kdvetkeztében 2019. januar 1-jétél a munkaviszonyban all6 sajat
jogu nyugdijasokra mar nem terjed ki a biztositasi kotelezettség, és igy mentesiilnek a 10 %-os nyugdijjarulék, valamint a 4 %-os
mértékl természetbeni egészségbiztositasi jarulék medfizetése aldl. A jogszabalyi valtozasok tovabbi kovetkezménye, hogy az
emlitett kedvezményben részesulé sajat jogu nyugdijasokra mar nem vonatkozik a nyugdij melletti munkavégzés esetén egyébként
fennalld kereseti korlatozas sem. E korlatozas szerint ugyanis a kedvezményes nyugdij csak addig folyosithaté a munkavégzésbdl
szarmazo kereset mellett, amig ez utébbi éves bruttdé 6sszege meg nem haladja a mindenkori minimalbér 18-szorosat. Amennyiben
valamelyik hénapban az éves Osszesitett kereset meghaladja ezt az Osszeget, akkor a kovetkezd honaptdl az év végéig
felfiggesztik a nyugdij folydsitasat. Mivel a vonatkozd jogszabalyok a rengeteg kereszthivatkozas miatt nehezen értelmezhetdk,
allasfoglalast kértink a Magyar Allamkincstar Nyugdijfolyosité Igazgatésagatol (MAK NYUFIG) arrél, hogy a szolgalati
jarandésagban részesiilék vonatkozasaban is megsziint-e a hivatkozott kereseti korlatozas? A MAK NYUFIG valasza szerint a
szolgalati jarandésagban részesiil6kre nem vonatkoznak a fentiekben ismertetett kedvez6 jogszabalyok, igy velik szemben
tovabbra is érvényeslil kereseti korlatozas. Az FRSZ megkeresése, és a MAK NYUFIG vélasza itt olvashato.
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Kérem, sziveskedjenek tajékoztatast adni arrél, hogy a hatilyos jogszabalyok szerint
2019. januar 01-jétol kezdédoen érvényesiil-e kereseti korlitozas a munkaviszonyban
allo szolgalati jarandosagban részesiilé személyek vonatkozasaban?

Allaspontunk szerint a 2019. januar Ol-jén hatilyba lépett jogszabaly-modositisok a
szolgalati jarandosagban részesiilék vonatkozasaban is megsziintették a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szoldé 1997. évi LXXXI. torvény (Tny.) 83/B §-aban meghatarozott kereseti
korlatozast, az alabbiak szerint:

1) A korhatar el6tti Oregségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar el6tti ellatasrol és a
szolgalati jarandosagrol szolo 2011. évi CLXVIL torvény (a tovabbiakban: Keny. tv.) 11.§
(1) bekezdése kimondja, hogy a Tny. 83/B §-anak alkalmazésa sordn az Oregségi nyugdij
alatt a szolgalati jaranddsagot is érteni kell.

2) A Tny. 83/B §-a4nak (1) bekezdésében meghatarozott kereseti korlat azokra az oregségi
nyugdijkorhatart be nem toltott személyekre vonatkozik, akik a Tbj. 5. §-a szerinti
biztositassal jar6 jogviszonyban allnak.



3) A tarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint ¢
szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torveny (Tbj.) 5. § (1) bekezdés a)
pontja szerint viszont a sajat jogi nyugdijasnak mindsiild személy altal 1étesitett Mt.
szerinti munkaviszony 2019. januar 01-jét6] kezd6éd6en mar nem mindsiil biztositassal jaro
jogviszonynak.

4) Mivel a Tbj. 14.§ (3) bekezdése sajat jogu nyugellatasnak az Sregseégi nyugdijat mindsiti,
és a Keny. tv. 11. § (1) bekezdése szerint a Tny. 83/B §-énak alkalmazasa soran Oregségi
nyugdij alatt a szolgalati jarandésagot is érteni kell, véleményiink szerint megallapithato,
hogy a kereseti korlatozas 2019. januar 01-jét6] nem vonatkozik a munkaviszonyban allo
szolgalati jaranddsagban részesiilo személyre.

A Fiiggetlen Rendér Szakszervet tagjainak sordba tobbszaz szolgalati jaranddsagban
részesiild személy is tartozik. T6liik szamtalan kérdést és probléma felvetest kaptunk a
fentiekben hivatkozott jogszabalyok értelmezését illetden.

Kérjiik, hogy szakmai allasfoglalasukkal sziveskedjenek elomozditani azt, hogy tagjaink
onkéntes jogkovetéssel, megfeleléen tudjak értelmezni és alkalmazni a reajuk vonatkozo
jogszabalyokat.

Budapest, 2019. januar 09.
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A 1842-2019/K. szamon érkezett levelére és az abban felvetett kérdésekre az alabbi szakmai
allaspontunkat kozoljik.

2019. janudr 1-jét6l a munkaviszonyban 4ll6 szolgalati jarandésagban részesiild
személyek részére a kereseti korlatozas nem keriilt megsziintetésre.

A korhatar el6tti oregségi nyugdijak megsziintetésérol, a korhatar elotti ellatasrol és a
szolgalati jaranddésagrol szolo 2011. évi CLXVIL. térvény (Khtv.) 11.§ (1) bekezdése azt
mondja ki, hogy a korhatér elétti ellatas és a szolgalati jarandésag keresétevékenység miatti
sziineteltetésére — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a Tny. 83/B. § (1) és (2)
bekezdeset és 83/C. § (1), (2) és (4) bekezdését kell alkalmazni, azzal, hogy dregségi nyugdij
¢s nyugellatas alatt korhatér el6tti ellatast és szolgalati jaranddsagot kell érteni.

A tarsadalombiztositisi nyugellatasrél sz6l6 1997. évi LXXXI. térvény (Tny.)
83/B. § (1) bekezdése szerint, ha az oregségi nyugdijkorhatairt be nem toltott, a 18. § (2a)-
(2d) bekezdése alapjan megallapitott, vagy a Kkorhatar el6tti Gregségi nyugdijak
megsziintetésérol, a korhatar elétti ellatasrdl és a szolgalati jaranddsagrol szolé 2011. évi
CLXVIL torvény 3. § (2) bekezdés ¢) pontja alapjan tovabbfolyositott Gregségi teljes
nyugdijban részesiild személy a tirgyévben a Tbj. 5. §-a szerinti biztositissal jaré
jogviszonyban all, illetve egyéni vagy tarsas vallalkozoként kiegészitd tevékenységet
folytat, és az altala fizetendd nyugdijjarulék alapja meghaladja a targyév elsé napjan
¢rvényes kotelez6 legkisebb munkabér havi dsszegének tizennyolcszorosat (a tovabbiakban:
eves keretdsszeg), az éves keretdsszeg elérését kovetd honap elsé napjatol az adott targyév
december 31-¢ig, de legfeljebb az Gregségi nyugdijkorhatar betdltéséig a nyugdij folydsitasat
sziineteltetni kell.
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A Tny.83/B.§-a tehat arrdl rendelkezik, hogy a felsorolt elldtdsokban részesiilo ¢s
egyidejiileg a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl 1997. évi LXXX. torvény (Tbj.) 5.§-ban felsorolt biztositasi
jogviszonyban 4ll6 személyekre vonatkozik az un. keresetkorlat. A Tbj. 5. § (1) bekezde-
sének 2019. januar 1.-jétol hatélyba lépett modositasa kizarolag a sajat jogh nyugdijasnak
minésiilé személy altal létesitett Mt. szerinti munkaviszonyt nem tekinti biztositasi
jogviszonynak.

A Tny. 4. § (1) b) pontja szerint sajat jogu nyugdij az oregségi nyugdij, valamint a 18. §
(2a) értelmében Oregségi teljes nyugdijra jogosult életkoratdl figgetleniil az a né is, aki
legalabb negyven év jogosultsagi idovel rendelkezik.

A fentiek értelmében a Tny. 83/B.§-ban foglalt rendelkezések 2019. januar 1-jétdl azokra
nem vonatkoznak, akik oregségi nyugellatasban részesiilnek és egyidejlileg a Tbj. 5.§ (1)
bekezdésében megallapitott kivétel alapjan nem tekinthetdk biztositottnak.

Budapest, 2019. januar 21.

Tisztelettel:

Clvéf/z,
Haudifigef Tstvan

igazgato

1139 Budapest, Vaci at 73. Telefon: +36-1/270- 8833
Postacim: 1820 Budapest e-mail: nyufigigazgato @onyf.allamkincstar.gov.hu



	feketelista 1
	feketelista 2
	MÁK NYUFI - FRSZ megker szolg jár jöv korlát 2019
	MÁK válasz


