Elvi dontést hozott a Kuria a szolgalati jarandésagban részesulék kulfoldi
munkavégzésével kapcsolatban

A Kuria honlapjan kézzétett jogeset szerint. az alperes hatarozataval elrendelte a felperes szolgalati jarandésaga folydsitasanak
2012. julius 1-t6l 2012. december 31-ig torténd szuneteltetését. A masodfokd tarsadalombiztositasi szerv az elséfoku
hatarozatot akként valtoztatta meg, hogy a sziineteltetésrél 2012. janius 1. és 2012. december 31. kdzotti idétartamra rendelkezett.
A hatarozat indokolasa szerint a felperes 2012. januar 1. és 2012. majus 31. k6zo6tt Ausztriaban munkabér cimén EUR pénznemben
szerzett jovedelmeket, amelynek 0sszege 2.047.597,1 Ft. Mivel ez az 6sszeg 2012. majus hénapban elérte a Tny. 83/B. §-ban
meghatarozott éves keretdsszeget (1.674.000 Ft-ot), a jarandésag folydsitasat a kdvetkez6 hdnap elsé napjatdl kellett szlineteltetni.
A felperes a tarsadalombiztositasi hatarozat birdsagi felllvizsgalatat azért kérte, mert az ausztriai munkaltatonal tortént
munkavégzése — tekintettel arra, hogy adoé- és jarulékfizetési kdtelezettséget is kiilféldon teljesit — nem keletkeztet Magyarorszagon
biztositasi jogviszonyt, igy a Tny. 83/B. § (1) bekezdését esetében nem lehetett alkalmazni. A munkaligyi birésag a
tarsadalombiztosi hatarozatokat hatalyon kiviil helyezte, mert a Tny. 83/B. § (1) bekezdése alkalmazasa soran, az éves
keretosszeg elérésének vizsgalatakor kizarélag a Tbj. altal meghatarozott biztositasi jogviszonybdol szarmazé
nyugdijjarulék alapot képezd kereseteket kell figyelembe venni.

A jogerés itélet ellen a TB szerv felllvizsgalati kérelemmel élt, melynek elbiralasa soran a Kuria elvi éllel mutatott ra, az alperes TB
szerv érvelése a hivatkozott jogszabalyokbol nem vezethetd le. A korhatar elétti ellatasban és a szolgalati jaranddésagban részesiilé
személyek ellatasanak sziineteltetésére a Tny. 83/B. § (1) bekezdése hatalya ala tartozé személyekkel azonosan, a Thj. 5. §-a
szerinti biztositasi jogviszonyok fennallasa esetén kerilhet sor. A Kuria a fentiek alapjan megallapitotta, hogy a jogerés itélet nem
sérti a felllvizsgalati kérelemben felhivott jogszabalyokat, ezért azt hatalydban fenntartotta. Tovabbi részletek a Kuria honlapjan.
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Osszefoglal6é az Mfv.111.10.088/2015. szamu, szolgalati
jarandésag sziuneteltetése targyaban hozott elvi hatarozatrol

Datum: 2015. julius 17.Az alperes a 2012. julius 16-an kelt és 2012. november 6-an modositott
hatarozataval elrendelte a felperes szolgalati jarandésaga folydsitasanak 2012. jalius 1-t61 2012.
december 31-ig torténd szineteltetését. A masodfoku tarsadalombiztositasi szerv az els6foku
hatarozatot — a korhatar el6tti oregségi nyugdijak megszintetésérdl, a korhatar elétti ellatasrél és a
szolgalati jarandosagrol szolé 2011. évi CLXVIL. térvény (Knymt.) 1. § a) pontja, 11. § (1)-(2)
bekezdése, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény (Tny.) 83/B. §
(1)-(2) bekezdése, és a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szol6 1997. évi LXXX. torvény (Tbj.) 5. § (3) bekezdés
alkalmazasaval — akként valtoztatta meg, hogy a szlneteltetésrdl 2012. junius 1. és 2012.
december 31. kozo6tti idétartamra rendelkezett. A hatarozat indokolasa szerint a felperes 2012.
januar 1. és 2012. majus 31. kozott Ausztriaban munkabér cimén EUR pénznemben szerzett
jovedelmeket, amelynek a Magyar Nemzeti Bank hivatalos arfolyama alapulvételével atszamitott
O0sszege 2.047.597,1 Ft. Mivel ez az 6sszeg 2012. majus hénapban elérte a Tny. 83/B. §-ban
meghatarozott éves keretdsszeget (1.674.000 Ft-ot), a jaranddsag folydsitasat a kovetkezé hénap
elsd napjatol kellett szineteltetni. A felperes a tarsadalombiztositasi hatarozat birésagi
felUlvizsgalatat azért kérte, mert az ausztriai munkaltaténal tértént munkavégzése — tekintettel arra,
hogy ado- és jarulékfizetési kotelezettséget is kilféldon teljesit — nem keletkeztet Magyarorszagon
biztositasi jogviszonyt, igy a Tny. 83/B. § (1) bekezdését esetében nem lehetett alkalmazni. A
munkaugyi birésag a tarsadalombiztosi hatarozatokat hatalyon kivil helyezte, mert a Tny. 83/B. §
(1) bekezdése alkalmazasa soran, az éves keretdsszeg elérésének vizsgalatakor kizardlag a Tb;j.
altal meghatarozott biztositasi jogviszonybdl szarmazd nyugdijjarulék alapot képezd kereseteket
kell figyelembe venni. A jogerds itélet ellen az alperes élt felllvizsgalati kérelemmel, a Knymt. 1. §
a) pontja, 11. § (1) bekezdése és a Tny. 83/B. § (1) bekezdése megsértésere hivatkozva. A Kuria
megallapitotta, hogy a Knymt. 1. §-a a Knymt. alkalmazasaban definidlja a biztositassal jaro
jogviszonyok egy csoportjat. Az alperes a perbeli és felllvizsgalati érvelését is a Knymt. 1. § a)
pont ab) alpontban irtakkal, annak a Tny. 83/B. § (1) bekezdésével vald egyltt-értelmezésével
kivanta alatamasztani. A Knymt. 11. § (1) bekezdése a korhatar elétti ellatas és a szolgalati
jarandoésag szineteltetésérdl utalé szabalyban rendelkezik: ,a korhatar elétti ellatasban vagy
szolgalati jaranddsagban részesild személy keresStevékenységére a Tny. 83/B. § (1) és (2)
bekezdésének rendelkezéseit megfelel6en alkalmazni kell”. E rendelkezésbél nem kdvetkezik,
hogy a korhatar elétti ellatasban és a szolgalati jaranddsagban részeslilék esetében a
szuneteltetést a Knymt. 1. §-a alkalmazasaval kell elbiralni, ez az értelmezés 6nmagaban a Tny.
83/B. (1) és (2) bekezdése megfelel6 alkalmazasanak elbirasabdl nem vezethetd le. A korhatar
el6tti ellatasban és a szolgalati jarandésagban részesulé szemeélyek ellatasanak szuneteltetéseére a
Tny. 83/B. § (1) bekezdése hatalya ala tartoz6 személyekkel azonosan, a Tbj. 5. §-a szerinti
biztositasi jogviszonyok fennallasa esetén kerilhet sor. A Kuria a fentiek alapjan megallapitotta,
hogy a jogerds itélet nem sérti a felllvizsgalati kérelemben felhivott jogszabalyokat, ezért azt
hatalyaban fenntartotta.

Budapest, 2015. julius 17.

A Kuria Sajtétitkarsaga
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