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Az Elephant Holding Zrt. tAmogatja a Fiiggetlen Rendor
Szakszervezet tagjainak és csaladtagjainak, valamint parlamenti
képviselok kedvezményes lakashoz jutasat!

Csendes kertvarosi kirnyezetben, panordmadas, mediterrdan stilusu lakdsokat
kindlunk.

XVIII Keriilet - Pestszentlorinc: Zaragoza Kert
Nemes utca - Fenyofa utca sarok,
30-130 m"-ig, mdr 11,99 millio Ft-tol!

XX. Keriilet — Pesterzsébet: Vigo Haz
Virtsmarty uteca - Szegfii utca sarok,
40-120 m’-ig, mdr 13,99 millié Ft-t6l!

A szakszervezet dolgozoi és csaladtagjaik részére minden lakdashoz biztositunk:

> a lakdsok drdbol 2% drkedvezményt,
» LCD Tv-t,

» rugalmas fizetési feltételeket,

» személyre szabott hiteliigyintézést,

» koztisztviseloi hitelt.

Bévebb informacio: 1062 Budapest, Andrassy 1t 98.

www.elephant.hu

Kapcsolattarto: Zelei Zoltin
+36-30-6836683
zoli@elephant.hu
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Specialis helyzet, siulyosbodo gondok

INTERJU KOVACS GYORGY REGIO-ELNOKKEL

A fGvaros és Pest megye az or-
szag legfrekventaltabb teriilete,
amelyre nem csak a dinamiku-
san fejlodé gazdasag, a koziti-
vasiti halozat sirtisége, de ta-
lan a legtobb renddrségi intéz-
kedés is jellemzd. Ennek megfe-
leléen a Fiiggetlen Rendér
Szakszervezet Kozép-magyar-
vacs Gyorgy sincs konnyii hely-
zetben, hiszen ahol sok a mun-
ka, nagy az alloméany leterhelt-
sége, ott az atlagosnal is tobb a
konfliktus. Az érdekvédelmi
szervezetnek pedig egyik legfontosabb feladata a munkabéke
megteremtése, a dolgozok altal felvetett gondok orvoslasa. A
szakszervezet altalanos és teriileti feladatairol nyilatkozik la-
punknak Kovécs Gyorgy régi6-elnok.

- Erdekvédelmi szempontbdl is specidlis helyzetben vagyunk,
hiszen a Budapesti Rend6r-fékapitdnysdg a legnagyobb dlloma-
nyu foglalkoztaté egység. Ugyanakkor itt érzékelhetSk a legsulyo-
sabb problémdk is, hiszen évek 6ta 1300-2000 6 kozotti a 1ét-
szamhidny. Ez természetszertileg befolyasolja a kollégak leterhelt-
ségét, hiszen a folyamatos tilérazas mellett még a hianyzok mun-
kajat is el kell végezni. Szomoru tapasztalatunk, hogy ezt sem a
renddri vezetés, sem a kormdnyzat nem kompenzélja. A BRFK és
a Pest megyei Rend6r-f6kapitanysdg dllomdnya szdmtalan ponton
kiizd azonos gondokkal, de alapvetGen mindkét munkahelyre a
rendkiviili leterheltség a jellemzs. S ha ez mar elkeriilhetetlen
tény: allaspontunk szerint az alapfeladatokat tulteljesité rend6ro-
ket plusz javadalmazdsban kellene részesiteni, 4m a jelenlegi illet-
ményrendszerben erre nincs méd. Javaslatunk tehat: a tobbletjut-
tatds egyik lehetséges formdjaként a tdrca vezesse be a Budapest-
potlékot. A f6évarosi rend6r-fékapitanysag vezetdjével, Toth Ga-
borral jinius végén targyaltam e témdrdl, s reményeim szerint a
megbeszélések konkrét eredményekkel zdrulnak majd. Az opti-
mizmusra alapot ad, hogy a f6kapitdny tobb felvetésemmel egyet-
értett, s abban is bizom, hogy a rendszeressé valé konzultdcidk
mindkét fél szdmdra hasznosak lesznek

- A BRFK azonban csak egy a munkdltatok kozott — a renddrok
viszont azt sérelmezik, hogy tobb keriileti, illetve Pest megyei kapi-
tanysdgon a parancsnokok semmibe veszik a kollégdk jogait, s
gyakran személyes sértésnek veszik, ha a vita munkaiigyi perbe tor-
kollik.

- Kétségtelen, hogy a munkaltatok egy része tobb jogsértést hajt
végre azért, hogy teljesiteni tudja feladatat. Ami kordbban még jog-
értelmezési problémdnak mindsiilt, ma mar egyértelmtien jogsértés
- melyet birdsagi itéletek tdmasztanak ala - nyilvanvald tehat, hogy
a hatalyos rendelkezéseket nem mindig veszi figyelembe a munkal-
taté. AlapvetSen a munkahelyi mordlt is sért6 magatartdsnak ming-
sitem arra val6 hivatkozdsukat, hogy a jelenleg haszndlt Hszt.-t a
munkadltaté mddositani kivdnja, melyben a munkavéllaldk jogait és
jaranddsagait csorbitani igyekszik - az elmult években tobb alka-
lommal is médosult a Hszt. Csak néhdny példa illusztracioként: a
BRFK biiniigyi technikusai altal végrehajtandé rabositasi feladato-
kat jelenleg jogszabdly ellenesen a biiniigyi dllomdny végzi, de

emlithetem a kiilonb6z6 pétlékok folydsitasanak — igy az akcidpot-
1€k — kifizetésének hidnyat is; fokozott ellendrzésre hivatkozas mi-
att a munkaltaté nem rendelkezik a kifizetésrdl.

A f6virosi rendSrség 1étszamhidnydbol adéddan furcsa anomali-
akat is észleliink: egyes vezetSk kiskirdlyként viselkednek, felesle-
ges szigoritdsokat vezetnek be a latszat eredményesség érdekében, s
ezzel nem csak novelik az dllomany leterheltségét, de szinte folya-
matos stresszben is tartjdk Sket. Mint tudjuk, a rossz példa ragados,
s mig kordbban csak a BRFK-n érzékeltiik ezt a stilust, napjainkban
mdr Pest megyében is gyakorlattd vélt. A rend6ri presztizs csokke-
nése miatt nem latunk lehet&séget a tartds 1étszamhidny megoldasa-
ra: a toborzé iroddban mindossze négyszdz f6 érdekl6dott a palya
irant, holott ennek tobbszorosére lenne sziikség. A 1étszam feltolté-
se nemcsak korrekt bérszinvonalat igényelne, hanem a plusz mun-
kat is meg kellene fizetni. Az dllandé6 lakdsuktdl tartsan tavol 1évs
munkatdrsainknak ugyanis rendkiviil magasak a kiadasaik - sok
olyan plusz anyagi terhet kell elviselniiik, melyet a munkaltaté nem
térit meg és a vidéki kollégdknal ezek a terhek nem jelentkeznek:
példaul szall6-, utazasi dijak. Az FRSZ tobbek kozott ezért is szor-
galmazza a lakdsgondok megoldédsét. Ez komplex kérdéskor, mely-
nek kapesan ki kell dolgozni egy elviselhetd mérték hitelkonstruk-
ciét is. Meggy6z6désem, hogy ezzel is elsegithetjiik a letelepedést
és a févarosban tarthatjuk a vidékrdl elszarmazott rendSroket. Alap-
vet$ feladatunk tehdt, hogy szdmukra gondtalan megélhetést és a
csaladalapitds biztonsagat garantdlni tudjuk. A téma stlyossagat jel-
zi, hogy a felmérések szerint a févarosi dllomany hatvan szdzaléka
vidéki kotédést, s dtlagos életkoruk huszondt—harminc év — egyér-
telmlien a hdzassdgkotés, gyermekvallalds kiiszobén vannak. Ez a
probléma kivetiil Pest megyére is, ahol szintén kevés a helyi rendér,
s Oket is hasonlé gondok nyomasztjak, mint f6vdrosi kollégdikat. A
megélhetési anomdlidk arnyékot vetnek a munkahelyi kapcsolatok-
ra, a fénok-beosztotti viszonyra. Elkeserit6 tapasztalataink vannak
arrdl is, hogy némely vezetd egyenesen elriasztja a hivatds gyakor-
1as4t6l az dllomdnyt. Szakszervezetiink — funkciéjabdl adéddan —
minden, tudomdsunkra jutott visszaélést megtdrgyal az érintett pa-
rancsnokkal. Ez azonban csak az els6 1épcsé: az Igazsagligyi és
Rendészeti Minisztériumnal kezdeményezziik szakmai, jogi szem-
pontbdl a hibds jogszabdlyok mddositasat.

- A bér- és szocidlis helyzet, a régiora jellemzd — helyenként el-
keseritd - munkahelyi légkor felvdzoldsa utdn térjiink rd azokra a
szakszervezeti juttatdsokra, programokra, melyek a hétkdznapok
fesziiltségét, a szolidaritds érzését hivatottak eldsegiteni!

- A kordbbi években a munkdltatok seregnyi szocidlis juttatast
biztositottak: igy példaul az iidiiléshez, pihenéshez val6 lehetoség
mindenki szdmadra elérhet$ volt. Ma mar ez hidnyzik, ezért ezt a fel-
adatot is fel kell véllalnia az érdekvédelmi szervezetnek. Sajat tidii-
16inkben, illetve kiilonb6z6 tematikus tdborokban gondoskodunk a
kollégak és gyermekeik nydri pihenésérdl, s a jo kozérzet biztosita-
sa érdekében szdmtalan helyi, regiondlis €s orszdgos rendezvényt
szerveziink. Szomord tény, hogy a segélyezés jelentSs része is a
Fiiggetlen Rend6r Szakszervezetre hdrult, mert a munkdltaté jelen-
tdsen csokkentette az erre fordithat alapot. Természetesen mads
szolgaltatdsokkal is a kollégdk rendelkezésére dllunk: igy jogi se-
gélyt nydjtunk munkatigyi, btintigyi helyzetekben. Nem titkolhatom
el azonban, hogy a munkajogi perekben pontosan nyomon kovethet-
jiik a parancsnokok viszonyat a személyi allomanyhoz.

Siili Ferenc

Tisztelt Olvasoink!

Amint azt taldn a nydri héség ellenére Onok is észrevették, e havi — 6sszevont — lapszdmunk a szokdsosnal kb. egy héttel késsbb je-
lent meg. Ennek oka természetesen nem szabadsdgoldsokban vagy a lapkészit6k mulasztdsiban rejlik, sokkal inkdbb abban, hogy
szerkesztGségiink minél naprakészebb informécidkkal torekszik megtolteni a lap hasédbjait. Ez a szand€k vezetett oda, hogy a FRASZ
Ujsdg megjelenésének id6pontjat a Rendorségi Erdekegyeztetd Tandcs (RET) tilésezési rendjéhez igazitottuk. A RET idén 4prilis 6ta
minden hénap elsd hétf6jén tartja soros iilését és azon rendszerint olyan kozérdeklddésre szdmot tarté problémak keriilnek napirend-
re, melyek tagjaink jelentds részét kozvetleniil is érintik. A Rendérség legmagasabb szintii érdekegyeztetd forumanak munkajardl ko-
rdbban is beszdmoltunk, a lapzdrta kés6bbi idSpontra toldsdval azonban taldn elsd kézb6l tdjékoztathatjuk olvaséinkat az aktudlis ér-
dekképviseleti tigyekrSl. Megértésiiket és tiirelmiiket eziton is megkdszonjiik.

a FRASZ tjsag szerkesztosége
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Mi tortént a RET-en

KOLLEKTIV ERDEKKEPVISELET FELSOFOKON

Legutdbbi lapszamunk megjelenése 6ta két iilést is tartott a a Rend-
Grségi Erdekegyezteté Tandcs (RET). A tandcskozdsokat a hagyo-
manyoknak megfelel6en Dr. Sipos Gyula r. dandartibornok, az
ORFK gazdasdgi f6igazgatdja vezette. A munkavallaléi oldalt a
Rendé6rség reprezentativ szakszervezetei, vagyis az FRSZ, a
BRDSZ és az RV alkottdk. A megvitatott témakrdl az alabbiak sze-
rint tdjékoztatom tagsdgunkat. (A munkaltat6i oldal képvisel6i al-
tal adott vdlaszokat a szovegben hagyomdnyosan dolt betikkel

szedve jeloljik.)
Iskolakezdési tamogatas

Amint arr6l lapunk hasdbjain korabban mar beszdmoltam,
az FRSZ az iskolakezdési tamogatassal kapcsolatban tavaly
december hénapban megkezdett egyeztetések soran mindvégig
a jogosultak minél szélesebb korben torténd meghatarozasat
javasolta és elutasitotta a jut-
tatds harom vagy tobb gyer-
meket nevel§ és gyermekii-
ket egyediil nevel6 munka-
véllalékra valé korldtozasat.
Kezdetben az ORFK vezeté-
se elzdrkozott a jogosultsdg
kiterjesztésétol és koltségve-
tési forrdshidnyra, illetve
minisztériumi utasitdsra hi-
vatkozdssal csak a jogsza-
bdly szerint tdmogatdsra
egyébként is alanyi jogon jo-
gosult hdrom vagy tobb
gyermeket neveld és gyerme-
kiiket egyediil neveld munka-
vdllalokat kivdnta iskolakez-
dési tdmogatdsban részesiteni. Ezt az édllaspontot mindvégig
elfogadhatatlannak mindsitettiik, ezért a kérdést a soron kovet-
kez6 RET iiléseken minden alkalommal felvetettiik. E mellett
megkereséssel fordultunk az igazsagiigyi és rendészeti minisz-
terhez is, a korldtozdsok visszavondsa és a jogosultak korének
bévitése érdekében. A RET jiinius havi iilésén kedvez fordu-
lat kérvonalazédott, ugyanis Sipos tdbornok elmondta: a kolt-
ségvetési folyamatok kedvezd alakuldsdra tekintettel igy don-
tottek, hogy 2008-ban egységesen 14.500,- Ft dsszegii iskola-
kezdési tdmogatdsban részesiil a személyi dllomdny valameny-
nyi tankotelezettség alapjdn oktatdsban részt vevd, illetve ko-
zépfoki oktatdsi intézmény nappali tagozatdn tanulé gyerme-
ke. Rdaddsként a juttatds — a kordbbi évek gyakorlatdtol elté-
réen — készpénzben keriil kifizetésre, mellyel utélagosan szdm-
ldval kell elszdmolni. A munkaltatéi allaspont médosuldsdnak
azonban sajnos kordn Oriiltiink! Az iskolakezdési tamogatasra
vonatkozé ORFK utasitast ugyanis — kiadmanyozds elétt — a
szakszervezetekkel tortént egyeztetés utan a munkaltatd egyol-
daldan (!) megvaltoztatta és a jogosultak korét a jogszabdly
szerint timogatasra egyébként is alanyi jogon jogosult harom
vagy tobb gyermeket neveld és gyermekiiket egyediil neveld
munkavdllalék gyermekeire korlatozta. Az eljards ellen hatd-
rozottan tiltakozunk és a RET kovetkez6 iilésén kezdeményez-
ni fogjuk a korldtozds és a félretajékoztatds okainak kivizsga-
lasat!

A BRFK allomanyabdl athelyezésiiket kéro
kollégak mas szerv altali fogadasara
vonatkozé korlatozas feloldasa

Az FRSZ elfogadhatatlannak és a munkaltatdi jogokkal vald visz-
szaélésnek mindsitette, a Budapesten szolgdlatot teljesit§ dllomany
vidéki kapitdnysdgokra valé dthelyezésének ellehetetlenitését. Véle-
ményiink szerint a févarosi renddri szervek 1étszamhidnyat nem lehet
ugy megoldani, hogy a megyei f6kapitanysdgok szdmdra megtiltjik
az athelyezésiiket kér6 kollégak allomédnyba valé fogaddsat! Mind-
ezek alapjan tavasszal kezdeményeztiik az utasitds visszavondsat.

A Humdnigazgatdsi Szolgdlat vezetdje kezdetben cdfolta az em-
litett utasitds létezését. Kifejtette, hogy a megyei renddri szervek a
legtobb esetben azért nem tudjdk fogadni a hozzdjuk dthelyezésii-
ket kérd kollégdkat, mert létszamhidnyuk ellenére sem rendelkez-
nek ténylegesen betoltetlen stdtuszokkal. Ez a helyzet az integrdcio
végrehajtdsa sordn 1igy alakult ki, hogy a Hatdrdrségtdl a Renddr-
ség dllomdnydba dthelyezettek sok esetben ideiglenesen tényleges
szolgdlatteljesitési helyiiktol eltérd renddri szervek létszdamhelyeit
foglaljdk. Mdsrészt, az ORFK-nak gondoskodnia kell a rendészeti
oktatdsi intézményekben tanulmdnyaikat befejezd fiatalok elhelye-
76sérdl is, igy bizonyos létszdmhelyeket szdmukra is fenn kell tar-
tani. A RET mdjusi iilését kovetden azonban birtokunkba keriilt a
Humanigazgatasi Szolgélat vezet§jének 2007. december 28-dn
kelt, 23/29-103/2007. alt. szamu atirata, melyben Zsinka tdbornok
a megyei renddr-fékapitanysidgok vezetSi részére az aldbbi irdny-
mutatast adta: ,,... orszdgos rendérfGkapitany tr — figyelembe véve
a BRFK f6kapitany szakmai érveit — dontése értelmében tovabbi
utasitasig a megyei renddr-fokapitanysdgok vezetdinek elrendeli,
hogy a BRFK allomédnyabdl dthelyezést kérdk részére fogadokész-
séget ne biztositsanak.” Mindezekre tekintettel ismételten megke-
reséssel fordultunk Zsinka tabornokhoz és nyomatékosan kértiik az
utasitds visszavondsat. Hatdrozott fellépésiink eredményeként az
ORFK 2008. jdlius 1-jétdl visszavonta a BRFK allomdnyéabdl dthe-
lyezésiiket kéré kollégakat sujté intézkedést és errdl a fékapitdny-
sagok vezetdit is tdjékoztatta. Fentiekkel osszefiiggésben a RET
iilésen felhivtuk a munkdltaté figyelmét a hiteles tajékoztatas sziik-
ségességére €s kértiik, hogy az erre vonatkozé iratlan szabdlyok be-
tartdsdra a jovoben forditsanak nagyobb figyelmet!

Az illetménynélkiili szabadsagon levok étkezési
hozzajarulasra valé jogosultsaga

Az illetménynélkiili szabadsagot kordbban igénybe vett munka-
vallalok elmaradt étkezési hozzdjaruldsanak utdlagos kiadasit, il-
letve kifizetését a RET janudr 17-ei iilésén kezdeményeztiik elsG
alkalommal. Az azéta eltelt idGszakban valamennyi RET iilésen
elGterjesztettiik a jogos jaranddsdg rendezése irdnti igényt, amit az
ORFK ugyan nem utasitott el, de nem is intézkedett az elmaradt
juttatds rendezésére. Junius elején azonban végre megtort a jég, mi-
vel az ORFK Gazdasagi Féigazgatdja valamennyi renddri szerv ve-
zetdjét tdjékoztatta az orszdgos fékapitdny pozitiv dontésérsl. E
szerint f6kapitany udr az érintett dolgozdk vonatkozasaban az étke-
z¢€si utalvanyok utélagos kiadasat, illetve folyamatos folydsitasat -
a hivatdsos allomdny tagjaihoz hasonléan - a koztisztviseldi és a
kozalkalmazotti dllomany tekintetében is engedélyezte. Kitarta-
sunk ez esetben meghozta gyiimolcsét. A gazdasagi féigazgaté hi-
vatkozott dtirata honlapunkon olvashatd.
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Egészségiigyi alapellatasok helyzete,
az AEK igénybevételének anomaliai

Az érdekegyeztetd férum juniusi tilésén dr. Csatai Tamads r.o0. ez-
redes, a Renddrség vezet$ féorvosa tdjékoztatdst adott a szakszerve-
zetek szdmdra a Renddrség egészségiigyi alapellité egységeinek
f6bb feladatairdl, az egészségiigyi feladatokat ellat6 személyi allo-
many integracié utdni leterheltségér6l, valamint a rehabilitacids és
rekredcios lehet&ségekrSl. Foorvos iir elmondta, hogy a tavaly meg-
sziintetett BM Kozponti Korhdz hdziorvosainak az Allami Egészség-
ligyi Kozpont (AEK) biztositott praktizdldsi lehetGséget. (Az emlitett
hdziorvosok névsordt és rendelési idejiiket tartalmazo kimutatds
honlapunkrdl letoltheté.) Elhangzott az is, hogy az AEK 4 intézete
nytijt kronikus és rehabilitdcios elldtdst a jogosultak részére. E mel-
lett az ORFK sajdt koltségvetésébol vdsdrolt — TB dltal nem finanszi-
rozott — féréhelyek dllnak rendelkezésre a volt BM rehabilitdcios in-
tézetben és a zalakarosi, volt Hatdrorségi Gyogyhdzban. (Az emli-
tett intézmények listdja és az ellatasi koriiket rogzit6 kimutatds hon-
lapunkon olvashatd.) Dr. Csatai elmondta, hogy idén, év elején prob-
lémdkat észleltek a hivatdsos dllomdnybol nyugdllomdnyba vonultak
egészségiigyi elldtdsra valo jogosultsdga tekintetében. A nyugdllo-
mdnyba helyezett hivatdsos dllomdnyiiak a vonatkozo jogszabdlyi
rendelkezések alapjdn leszerelésiiket kovetden még 45 napig passziv
Jjogon jogosultak igénybe venni az egészségbiztositdsi elldtdsokat. A
szolgdlati nyugdij megdllapitdsdra vonatkozo szabdlyok ezzel szem-
ben 2 honapos hatdridét biztositanak az illetékes szervek szdmdra a
nyugdij megdllapito hatdrozat elkészitéséhez. A tavalyi év végén és
az idei év elején tapasztalt tomeges nyugdllomdnyba vonuldsok ko-
vetkeztében az ORFK Nyugdijmegdllapito Osztdlya kihaszndlni
kényszeriilt a torvények dltal adott hatdridot, melynek kovetkeztében
egyes esetekben eldfordulhatott, hogy a fentiekben emlitett 45 napos
hatdridd leteltét kovetben az érintettek dtmenetileg elveszitették az
egészségbiztositdsi elldtdsra valo jogosultsdgukat. A joghézag dltal
eldidézett problémdt a szolgdlati nyugdij megdllapitdsdra vonatkozo
hatdrozatok kiadmdnyozdsi idejének 45 napon beliili idore rovidité-
sével orvosolja az ORFK. A munkavdllaloi oldal kérdésére vdlaszol-
va Csatai vir elmondta, hogy az integrdcio végrehajtdsa sordn kitii-
z0tt célt nem sikeriilt elérni. A Renddrség dllomdnydba tartozo
egészségiigyi személyzetre ugyanis fejenként a tervezettdl eltérden
750 f6 helyett jellemzden 1.000 f& koriili munkavdllalo esik.

A szakszervezetek kifogasoltdk, hogy az AEK szolgéltatdsainak
igénybevétele sordn a Rend6rség személyi dllomdnydnak tagjai
rendkiviil hosszu varakozasi idére kényszeriilnek. Még egy egysze-
rti laborvizsgalat is 4-5 drét vesz igénybe, ez a Rend6rség szamdra
is kedvezdtlen mivel egy-egy vizsgdlat — az el6zetes idGpont
egyeztetés ellenére is — kozel egy teljes napi munkaidd kiesést
okoz. Ennek legf6bb oka, hogy a honvédelmi miniszter és a kérhaz
vezetésének igéretei ellenére a rend6rségi igényjogosultak szamara
nem hoztak 1étre a korhdzi szolgdltatdsok igénybevételét gyorsitd
kiilon iigyfélkaput. Az FRSZ egészségiigyi szakért6je — az AEK-
ben dolgozé — Dr. Palotai Gabor kifejtette, hogy az AEK és az azon
beliil 1étrehozott Honvéd Egészségiigyi Kozpont (HEK) vezet6i
kozotti megallapodds alapjan a HEK csak a hivatdsos katondk sza-
madra nyujt téritésmentes fogorvosi ellatdst, mig a tobbi igényjogo-
sult az AEK barki szamara nyitva 4ll6, térités koteles szolgaltatasat
veheti igénybe. Ez véleményiink szerint nincs Osszhangban az
AEK Rendérség irdnydban fennallé ellatdsi kotelezettségével.
Mindezekre figyelemmel inditvanyoztuk, hogy az ORFK vezetése
kezdjen targyalasokat az AEK és a HEK vezetésével annak érdeké-
ben, hogy a kérhdz a vonatkozé jogszabalyi rendelkezésekben
meghatarozottak és a volt BM kérhaz megsziintetésekor tett kor-
manyzati véillaldasoknak megfelelGen biztositsa a rend6rség dlloma-
nydba tartozé igényjogosultak egészségiigyi ellatasit. Dr. Sipos
Gyula r. danddrtdbornok a téma zdrszavaként igéretet tett arra,
hogy a Rendérség vezetése targyaldsokat kezdeményez az AEK és
a HEK vezetdivel a felmeriilt problémdk miel6bbi megolddsa érde-

kében. Ennek megtorténtéig is a Fliggetlen Rendér Szakszervezet
nevében kezdeményeztem a téma Szolgalati Jogviszonyban Allok

Erdekegyezteté Férumdn torténé megvitatdsat. A targyaldsok ered-
ményeir6l a késSbbiekben tdjékoztatjuk Tisztelt Olvasdinkat.

A kullancs és a hepatits-B elleni véddoltasra
jogosultak korének kiterjesztése

A Renddrség Védboltasi Szabalyzatdval osszefiiggésben — szintén
a junius havi iilésen — a szakszervezeti oldal kifogasolta, hogy a nyo-
moz6i munkakdrbe kinevezetteket kihagytdk a kullancs elleni védéol-
tasra jogosultak felsoroldsdabol, holott munkakori feladataik jellegénél
fogva indokolt lett volna az érintettek védGoltasban részesitése. Hason-
16 a helyzet a hatar-rendész munkakorbe kinevezettekkel, akik sem
kullancs, sem hepatitis-B elleni védGoltdsra nem jogosultak. Féorvos
lir elfogadhatonak tartotta a szabdlyzat kiegészitését, amennyiben azt
a szakmai vezetok is tdmogatjdk, ezért igéretet tett a modositdshoz
sziikséges koordindcio megkezdésére. A javaslatainknak megfeleld
norma-tervezet koordinacidja az eltelt id6szakban kezdetét is vette.

A személyi allomany Taj-kartyaval valé ellatasaval
kapcsolatos kérdések

E targykor megvitatdsat
szintén harmadszor vetettiik a
RET napirendjére, mivel tudo-
mdasunk szerint még mindig
nem kertiltek orvosldsra a TAJ-
kartyaval kapcsolatos hidanyos-
sagok. Amint arrél kordbban
mar tdjékoztattam tagjainkat, a
Rendérség vezetése 2004-ben
intézkedett a hivatdsos 4llo-
many tagjainak Taj-kartydval
torténd ellatdsdra. Tobb hivata-
sos allomdnyu kollégank jelez-
te azonban, hogy béar az emli-
tett intézkedés idején mar a
Rend6rség hivatdsos alloma-
nydba tartozott, hatésigi iga-
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zolvannyal torténd elldtdsara valamilyen okndl fogva mégsem ke-

riilt sor. A RET el6z6 iilésén a munkdltatéi oldal képviseldi kifejtet-
ték, hogy a Taj-kdrtya hidnya az egészségiigyi szolgdltatdsok
igénybevételének nem képezheti akaddlydt, tekintettel arra, hogy a
Taj-szdmot a szolgdlati igazolvdny kozhitelesen taniisitja. Ettdl
fiiggetleniil azonban igéretet tettek a probléma kivizsgdldsdra.
Zsinka tabornok iir a RET jilius 7-ei iilésén elmondta, hogy az
érintettek létszdma orszdgos szinten kb. 2000 f6. Tdbornok ur irds-
beli vdlaszdban azt is kifejtette, hogy 2004-ben valamennyi, 1995.
Jjanudr 1-je eldtt kinevezett kollégdt el kellett ldtni hatosdgi igazol-
vdnnyal. Az érintettek névsordnak személyiigyi szolgdlatok dltali
ellendrzése folyamatban van, annak eredményérél a RET kovetke-
70 iilésén igért tdjékoztatdst. Fentieket Sipos tabornok azzal egészi-
tette ki, hogy az érintettek korének tisztdzdsdt kovetden tdargyaldso-
kat kivannak kezdeményezni az OEP-el a kozponti elldtds biztositd-
sdrdl. A vélaszt tudomdsul vettiik, az igért intézkedéseket a RET
kovetkez6 iilésén szamon fogjuk kérni.

A Rendorség allomanyaba tartozé valamennyi
kozalkalmazottra vonatkozé Kollektiv Szerzodés
kidolgozasa
A Jogi Féosztdly vezetdje, Gombos Sdandor e targykorrel kapcso-

latban kifejtette, hogy az Mt. és a Kjt. vonatkozo rendelkezéseire, va-
lamint a Rendorség szervezeti felépitésére tekintettel nem tartja kivi-
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telezhetonek valamennyi ondllo munkdltatonak mindsiilé renddri
szervre kiterjedd hatdlyii kollektiv szerz0dés megkotését. E helyett ja-
vasoljdk az ORFK kollekttv szerzodésének feliilvizsgdlatdt, melyet a
volt Hatdrorség kollekttv szerzddésének idén december 31-i hatdllyal
tervezett felmonddsa egyébként is indokolttd tesz. Fentiekkel Ossze-
fliggésben a munkavallaldi oldal képviseldi felhivtik a jelen levs ve-
zetSk figyelmét, hogy a Renddrségen beliili kollektiv szerz6dések
koziil talan az ORFK-€ nyujtja a legkevesebb kedvezményt az allo-
manynak, amin a feliilvizsgdlat sordn valtoztatni sziikséges. Egye-
bekben a felek megallapodtak abban, hogy a kollektiv szerz6dés el6-
készitésével kapcsolatos kérdések megvitatasat 6szre halasztjak.

A hivatasos allomany berendelt tagjainak onkéntes
kiegészito nyugdijpénztari tamogatasa

Informécidink szerint a rendészeti szakkozépiskolak dllomanyaba
berendeltek szdmadra az iskoldk nem biztositjdk az 6nkéntes kiegészi-
t6 nyugdijpénztirak tagjainak egységes munkdltat6i tdmogatdsarol
sz0616 14/2008. (OT 9.) ORFK utasitasban (a tovabbiakban: Utasités)
meghatdrozott, a bruttd alapilletmény 3 %-dnak megfelel6 Gsszegl
munkaltatéi hozzajarulast, holott arra véleménytink szerint — az Uta-
sitds 1. pontja alapjan — a Rend6rség valamennyi 6nkéntes kiegészi-
t6 nyugdijpénztari jogviszonnyal rendelkezd tagja jogosult. Fentiek-
re tekintettel kezdeményezziik a jogellenes és diszkriminativ helyzet
soron kiviili megsziintetéséhez sziikséges intézkedések megtételét és
az elmaradt munkaltatéi tdmogatds utdlagos dtutaldsat az utasitas ha-
talyba 1épéséig visszamendlegesen. Az ORFK fenti kérdésben képvi-
selt dlldspontja szerint a rendészeti szakkozépiskoldk dllomdnydba
berendelt hivatdsos dllomdny szdmdra nem a Rendérség biztositja az
onkéntes nyugdijpénztdrba torténd munkdltatoi hozzdjdruldst. A
Renddrség koltségvetése nem tartalmazza a bérfedezetet, a feszitett
koltségvetésre tekintettel ezek és az ilyen tipusii juttatdsok nem keriil-
hetnek renddrségi forrdsbol finanszirozdsra. A munkaéltaté fenti va-
laszat nem tudjuk elfogadni, ezért a targykorben megkeresést intéz-
tiink az igazsdgiigyi és rendészeti miniszterhez.

A szakkozépiskolai id6 szolgalati idoként tortént
elismerése alapjan szolgalati nyugdijjogosultsagot
szerzettek munkavallaléi jarulékanak visszafizetése

Informécidink szerint tobb illetményszamfejtd hely (kozottik
az ORFK GF GEI) még mindig nem téritette meg az utélag jogalap
nélkiilivé valt munkavallal6i jarulékot azon hivatdsos dlloméanyu
munkavallalok szdmara, akik a szakkozépiskolai id6 szolgdlati id6-
ként tortént elismerése kovetkeztében visszamendlegesen szerezték
meg a szolgalati nyugdijra valé jogosultsagot. Az ORFK GF Koz-
gazdasagi Foosztaly vezetGje birtokunkba keriilt 1421/34/2008.
szamu atiratdban arrdl tajékoztatta az illetményszdmfejtd helyek
vezetdit, hogy a munkavallaléi jarulék visszamendleges rendezésé-
nek jogszertiségét az IRM — a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztéri-
ummal is egyeztetett — dllasfoglaldsaban vitatja. A FRSZ az utdla-
gosan jogalap nélkiilivé valt jarulék visszatartasat elfogadhatatlan-
nak tartja, tekintettel arra is, hogy a Kormany a koltségvetés éltala-
nos tartaléka terhére fedezetet biztositott a szakkozépiskolai tanul-
manyi id6 szolgdlati id6ként torténs elismerésével kapcsolatban
felmeriil§ juttatdsok finanszirozdsdra. A felvetésre reagdlva Sipos
tdbornok elmondta, hogy egyeztetések folynak a Magyar Allam-
kincstdr (MAK) illetékes vezetdivel a kérdéses munkavdllaldi jaru-
lék visszafizethetéségének lehetGségével kapesolatban. A MAK sz6-
ban azon dlldspontjdrol tdjékoztatta az ORFK GF Kozgazdasdgi
Féosztdlydt, hogy a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium eldzetes
tdjékoztatdsa alapjdn a kérdéses munkavdllaloi jarulékot csak ak-
kor nem kell levondsba helyezni, ha az illetd a szolgdlati nyugdij-
ban ténylegesen részesiil. Az SZMM el6zdekben vdzolt véleményé-
nek MAK felé térténd irdsos megerdsitése esetén a MAK tdjékoztat-
ja az intézményeket a sziikséges intézkedésekrél és a KIR program

korrekciojdrol. Ezt az dllaspontot elfogadhatatlannak tartjuk, egyit-
tal kértiik a munkaltatét, hogy amennyiben a MAK vilasza megér-
kezik, arrdl haladéktalanul tdjékoztassanak benniinket. Szamunkra
kedvezétlen vélasz esetén az tigyben birésaghoz fogunk fordulni!

Akcio szolgalati potlék

Az elmiilt években mds-mas elnevezésekkel (példaul fokozott el-
len6rzés, megerGsitett szolgdlat, stb.) kiilonbozé akcidk sokasdga
keriilt elrendelésre, mindenfajta ellentételezés nélkiil. Az 1996. évi
XLIII. torvény (Hszt.) végrehajtasardl szolé 140/1996. (VIIL. 31.)
Korm. rendelet 57. §-a szerint akci6 szolgdlati pétlékra az jogosult,
aki az dllomanyilletékes parancsnok altal szolgdlati feladat végre-
hajtasa érdekében elrendelt orszagos vagy teriileti akcidban, illet6-
leg kiilonleges szolgdlati feladatban vesz részt. Az akci6 fogalmat a
Hszt. vagy a végrehajtasi rendelete nem hatdrozza meg. Jogszabdlyi
definici6 hidnyaban a teriiletileg elrendelt fokozott ellendrzést dllas-
pontunk szerint feltétleniil az akci6 fogalma ald kell sorolni, mely-
nek és a tovabbi feltételeknek valé megfelelés miatt az érintett sze-
mélyi dllomany alldspontunk szerint jogosult akcidszolgalati potlék-
ra. A Févarosi Munkatigyi Bir6sdg itélete fentiek szerinti érvelésiin-
ket osztva helyt adott egyik, Jogsegélyszolgdlatunk altal képviselt
tagunk keresetének és megédllapitotta, hogy a BRFK jogszabélysér-
t6 gyakorlatot folytatott, amikor a kiilonb6z6 céld fokozott ellendr-
z¢€si akciokban részt vevd dllomany szdmdra nem fizetett akcidszol-
galati potlékot. Fentiekkel osszefiiggésben tdjékoztatast kértiink ar-
rél, hogy az ORFK tervezi-e az akci6 szolgdlati pétlékra vald jogo-
sultsdg elismerése vonatkozdsdban eddig folytatott — tudomasunk
szerint — orszagosan jellemzd jogszabalysért6 gyakorlat feliilvizsga-
latat és a juttatds visszamendleges kifizetését. A munkdltato dllds-
pontja szerint a kérdés nem az ORFK GF hatdskorébe tartozik, a
potlék elszamoldsa a potlékot eldiro parancs alapjdn torténhet. An-
nak megitélése pedig, hogy valamely tevékenység a jogszabdlyok
alapjdn akcionak mindsiil-e, a rendorszakmai teriilet feladata és ha-
tdskore. Sajndlattal vettiik a munkdltatdi vélaszt, dllaspontunk sze-
rint sziikséges volna egy egységes ORFK intézkedés kiaddsa e
targykorben. Ellenkez6 esetben a sorozatos munkaiigyi perek elke-
riilhetetlenné valnak. A fentiek alapjan a vélaszt nem tudjuk elfo-
gadni, ezért azt javasoljuk tagjainknak, hogy szolgélati panasz be-
nyujtasaval kezdeményezzenek egyéni jogvitdkat, melyek viteléhez
Jogsegélyszolgédlatunk minden segitséget megad!

A renddrszervezo szaktanfolyamra
torténo beiskolazas

A renddrszervezd szaktanfolyamra beiskoldzhaté munkatdrsak
szdma igen jelentSs a renddrségen beliil. Tudomdsunk szerint azon-
ban csak koltségtéritéses, helyesebben onkoltséges oktatdsi forma-
ban nyilik lehet8ség a kollégdk beiskoldzdsdra. A képzés és a jaru-
1ékos koltségek igen magasak, ezért a kollégak jelentds része nem
tudja vdllalni a fels6fokd rend6ri végzettség megszerzésével jard
terheket. Mindezeken til informdacidink szerint egyes munkéltatok-
ndl (pl. Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében) még azokat is kotele-
zik a képzési koltségek megtéritésére, akik szdmdra kordbban a
munkdltato irta el6 a fels6fokud renddri szakképesités megszerzését.
Vonatkozo kérdéseinkkel kapcsolatban a munkdltato képviseldi el-
mondtdk, hogy a renddrszervezd (tiszt) szaktanfolyamra a jelenle-
gi rendszer szerint az utolso csoport 2008. jiilius 1-jén keriilt beis-
koldzdsra. Az érintettek tobbféle modon kezdhetik el tanulmdnyai-
kat. Onként jelentkezés alapjdn, az azzal jdaré kiltségek vdllaldsd-
val (jelenleg 70.000 Ft) és vezetdi tamogatdssal, azzal hogy a ter-
vezett beosztdsdhoz tanfolyam elvégzése sziikséges. Mdsik eset,
amikor dllomdnyparancsba a jelenlegi beosztdsdhoz keriil eldirds-
ra a szaktanfolyam elvégzése, ebben az esetben a munkdltato kote-
les a képzési koltségek megtéritésére. Ebbdl kiovetkezik, hogy nem
lehet kotelezni a képzési koltségek megfizetésére azt, akinek a mun-
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kdltato irta eld annak megszerzését. Kozpontilag finanszirozott be-
iskoldzdsi keretszdm nincs, de a Renddrtiszti Féiskoldval tortént
megdllapodds alapjdn és az eddig folytatott gyakorlat is ezt koveti,
tanfolyamonként mintegy 150 f6 képzésére volt lehetdség. Mivel
kozponti finanszirozds nem létezik, ezeket a koltségeket a megyei
renddr-fokapitanysdgok, illetve a részben ondlloan gazddlkodo
szervek biztositidk a sajdt dllomdnyukat érintéen. Elhangzott to-
vdbbd, hogy a felsdfokii renddrszervezd szaktanfolyam képzési ide-
Jje megvdltozik. A kovetkezd szaktanfolyam eldreldthatoan ez év vé-
gén indul, a jelenleginél hosszabb és tartalmdban is megiijulo for-
mdban. Az uj forma mind nappali, mind levelezd tagozaton indul-
hat a Renddrség dltal megfogalmazott igényeknek megfelelden. A
tanfolyam elvégzése OKJ-s végzettséget ad, ezért — az FRSZ javas-
latdval szemben — nem tervezik ezen oktatdsi forma civil fGiskoldk,
illetve egyetemek bdzisdra valo kiterjesztését. Ennek legfobb indo-
ka, hogy az ORFK a tiszti utdnpotlds elsd szdmii bdzisdnak a Rend-
ortiszti Fdiskola nappali, illetve levelezd tagozatos képzését tekinti
és a renddr-szervezd szaktanfolyamot csak ezt kiegészitd képzési
formdnak tartja, mely elsédlegesen az dllomdny szolgdlatilag is in-
dokolt elémenetelét hivatott biztositani.

A fentiek szerinti valaszt nmagdban elfogadtuk, ezzel egyide;jti-
leg javasoljuk tagjainknak, hogy — amennyiben szdmukra a munkdl-
tatd irta el6 a képzés elvégzését — kérelemmel forduljanak a szakmai
vezetéshez a koltségek megtéritése érdekében. Elutasitds esetén szol-
gélati panasz benyujtidsdval kezdeményezzenek egyéni jogvitdkat,
melyek viteléhez Jogsegélyszolgdlatunk minden segitséget megad!

Az iizemanyag aranak emelkedésébdl
eredd problémak

Téajékoztatdst kériink arrél, hogy tervezi-e az ORFK tobbletfor-
ras biztositdsdt a megemelkedett lizemanyagdrak ellentételezésére.
Tudomdsunk szerint ugyanis a rend6ri szerveknél forintdsszegben
van meghatdrozva a felhaszndlhat6 benzin mennyisége. Ennek rog-
zitése Gta azonban a benzin dra tobb, mint 15 %-kal emelkedett. A
forrdshidny az év mésodik felében a szakmai feladatok elvégzését
is veszélyeztetheti. Sajndlatos, de tobb évre visszamendleg tény-
keént jelentkezik, hogy a koltségvetésben nem keriilnek elismerésre
az egyes, infldcios vdltozdsokbdl eredd tobbletkiaddsok — mondta
el Sipos tabornok. Ezen jogcimen kizdrolag fejezeti pottamogatds
biztositdsa esetén, illetve mds feladat terhére lehetne korrekciot vé-
gezni a koltségvetésben. A tervtdrgyaldsok Il. iiteme sordn, a szer-
vezeti egységek jelentései alapjdn készitett kimutatdsokbdl ldathato,
hogy 2008-ban az infldcids vdltozdsok miatt renddrségi szinten ko-
zel 1,3 Mrd forint el nem ismert tobbletigény van jelen a rendszer-
ben.

Lizingelt gépjarmiivek

Informdcidink szerint a lizingelt szolgdlati gépjarmtivek tobbsé-
ge 1d6 elott (3 év) lefutotta, vagy a kozeljovoben lefutja az el6-
irdnyzott 90.000 km-t. Ezzel 0sszefliggésben tdjékoztatdst kériink
arr6l, hogy mi lesz a km limitet eléré gépjarmtivek sorsa, haszna-
latban maradhatnak-e, vagy kapnak-e az érintett szervek helyettiik
Uj gépjarmiiveket? A gazdasdgi foigazgato tdjékoztatdsa alapjdan a
szerzddés értelmében a gépjdarmiiveket 36 honapig, vagy 90.000 km
futdsteljesitmény eléréséig haszndlhatja a Renddrség. Bdarmely ko-
vetelmény teljesiilése a gépjarmii bérbeado részére torténd vissza-
addsdt vonja maga utdn. A szerzddés értelmében a visszaadott gép-
kocsik helyett a keret terhére lehetdségiink lenne tijabb lehivdisra,
de mindkét keretszerzddés (jardr-, biiniigyi-iigyintézdi gépkocsi) le-
jdrt, igy ezzel a Renddrség nem élhet. Az iij bérlettender 2000 db
(1500 db jardor és 500 db biiniigyi-iigyintézdi) gépkocsi tekintetében
kertilt kitrdsra, melynek eredményeként a gépkocsik november vé-
gén, illetve decemberben potldsra keriilnek.

Magantulajdonban levo személygépjarmiivel torténo
munkaba jaras feltételeinek értelmezése

Szintén sokadik alkalommal vetettiik fel, hogy a BRFK a magéntu-
lajdonban levd személygépjarmiivel torténd munkdba jards koltségei-
nek megtéritése soran — véleményiink szerint — indokolatlanul ragasz-
kodik ahhoz, hogy a gépjarmii az dllomdny tagjdnak sajét tulajdonat
képezze. A RET jilius havi iilésén végre érdemi valaszt kaptunk kér-
déstinkre, bér azt maradéktalanul elfogadni nem tudjuk. Az ORFK GF
a jogszabdlyi kornyezet dttekintése alapjdn arra a kovetkeztetésre ju-
tott, hogy a ,sajdt” kifejezés nem sziikithetd le kizdrolag az egyén
ondllo tulajdondra, hanem azt a ,,nem szolgdlati” (tehdt a legtdgabb)
kategoridba kell sorolni. Tdbornok ur ugyanakkor azt is elmondta,
hogy a BRFK jelenleg fentiektdl eltérden értelmezi a vonatkozo jogsza-
bdlyi rendelkezéseket, melyen nem is kivdn vdltoztami. Tekintettel ar-
ra, hogy a BRFK ondllo jogi személy, irdnydban az ORFK GF utasi-
tdsi jogkorrel nem rendelkezik, igy a két szerv jogszabdly értelmezése
kozotti eltérés nem oldhato fel. Fentiekre tekintettel kérem érintett tag-
jainkat, hogy problémaikkal forduljanak Jogsegélyszolgalatunkhoz.

A PMRFK koltoztetése

Kérdésiinkre vdlaszolva a gazdasdgi foigazgato kifejtette, hogy
a PMRFK jelenleg is 0t objektumban van elhelyezve. Hosszii tdvon
az a cél, hogy egy egységben, mds szervektdl kiilon, ondllo épiilet-
ben keriiljon elhelyezésre a fokapitdnysdg teljes személyi dllomd-
nya. Ez azonban jelenleg sajnos még nem oldhato meg. A koltozés-
sel kapcsolatban a tdbornok iir elmondta, hogy a PMRFK egy ré-
szét (kb. 160-200 fét) 2008. szeptember 1-jétol a Nemzeti Vagyon-
kezeld Zrt-tdl dtvett Pozsonyi iiti épiiletbe koltoztetik dt. A jovot il-
letden tdbornok iir elmondta, hogy a Készenléti Renddrség bdzisdn
az NNI-hez hasonléoan — zoldmezds beruhdzds keretében — egy, egy-
séges épiiletkomplexumot terveznek épittetni a PMRFK szdmadra,
ahol a teljes személyi dllomdny elhelyezésre keriilhetne.

A Teve utcai kozponti iigyeletek koltoztetése

Téjékoztatast kértiink arra vonatkozdan, hogy a PMRFK iigyele-
tének a Teve utcai objektum minusz 2. szintjérdl tortént elkoltozte-
tését kovetben tervezik-e a BRFK, valamint az ORFK iigyeletének
elkoltoztetését is. Dr. Sipos Gyula r. danddrtdbornok arrol tdjékoz-
tatott, hogy a TV székhdz 2006. szeptemberi ostromdt kovetden fel-
meriilt egy magas szinten mitkodd torzsi vezetési pont kialakitdsd-
nak igénye. A renddrszakmai dontés alapjdn a vezetési torzs a mi-
nusz 2. szinten keriil kialakitdsa, az iigyeletek pedig a Il. emeletre
koltoznek. A sziikséges dtalakitdsok 250 millio forintba keriilnek.

A nyiri szabadsdgolasok miatt a RET augusztusban nem iilése-
zik, a kovetkezd tandcskozdsra szeptember 8-an kertil sor.

Pongo6 Géza
fotitkar

Helyreigazitas

Ijjségunlg 2008. évi 5. (junius havi) szdménak 8. oldaldn — a ,,Mi tor-
tént a RET-en” cim cikk egyéb aktudlis kérdésekrdl szl fejezeté-
ben — az aldbbi téves dllitds jelent meg: ,,Problémaként meriilt fel,
hogy a BRFK és a Pest megyei RFK a magantulajdonban levd sze-
mélygépjarmiivel torténd munkdba jards koltségeinek engedélyezése
és elszamoldsa sordn indokolatlanul ragaszkodik ahhoz, hogy a gép-
jarm{ az dllomany tagjanak sajat tulajdonét képezze.” Ezzel szemben
a valosag az, hogy: ,, ... a személygépjarmiivel torténd munkaba
jaras koltségeinek engedélyezése soran a PMRFK nem ragaszko-
dik a sajat tulajdoni személygépjarmiihoz, tovabba nem is ellen-
orizziik azt, hogy az adott esetben sajat tulajdoni vagy nem sa-
jat tulajdoni gépjarmiivet hasznal-e a kollégank, aki igénybe ve-
szi ezt a koltségtéritést” — dll a PMRFK Hivatalvezet§jének helyre-
igazitds irdnti megkeresésében. A fentiek szerinti targyi tévedéssel
okozott esetleges kellemetlenségért a fGkapitanysiag valamennyi
munkatdrsanak és vezetGjének szives elnézését kérjiik!

a FRASZ 1jsag szerkesztosége



Kollektiv érdekképviselet

Sikeres kifogasok Pest megyében

Az elmiilt idészakban a Pest Megyei Renddr-fokapitanysagon
az FRSZ két esetben nyujtott be kifogast munkaltat6 intézke-
déssel szemben:

A 2008. majus 30-an benyjtott kifogas két dologra tért ki.

- egyrészt kifogdsoltuk, hogy a munkadltaté az intézkedés kiadasa
el6tt nem tdjékoztatta a szakszervezetet, pedig a hivatdsos dllomany-
bdl tobb, mint 50 f6t érintett az az intézkedés, amely az ligyintéz6i
igazolvannyal rendelkezk nyilvantartasat is kivanta szabalyozni.

- masrészt kifogdsoltuk azt is, hogy olyan nyilvantartdsi rend-
szert és adatkezelést kivan megval6sitani az intézkedés, amely vé-
leményiink szerint sérti a személyes adatokhoz fiz6d6 jogot.

A kifogas kapcsan egyeztetd targyaldsra kertilt sor a hivatalve-
zetd és a PMRFK FRSZ megyei elnoke kozott, ahol végiil nem szii-
letett megéllapodds, igy a kifogdst benyujtottuk a Pest Megyei
Munkaiigyi Birésdgra. Az iigyben 2008. jilius 9-én megsziiletett a
birdsagi végzés, amely egyértelmlien megallapitotta, hogy a mun-
kéltaté megsértette a Hszt-ben meghatarozott tajékoztatasi ko-
telezettségét! Ezzel aldtamasztotta az FRSZ PMRFK szervezete
altal egyértelmiien képviselt dllaspontot, hogy ezekben a kérdések-
ben a munkaltatot tdjékoztatdsi kotelezettség terheli, aminek az el-
mult idészakban tobb esetben nem tettek eleget.

Az adatkezelési kérdésben a Birésdg nem hozott dontést, mivel
véleménye szerint ebben a kérdésben az dllomény szolgdlati pa-
nasszal élhet, ezért nincs helye kifogdsnak. Igy nem keriilt megal-
lapitédsra, hogy a kifogésolt intézkedés valdban sérti-e az adatkeze-

1ési szabdlyokat. A probléma eldontése azokra a hivatdsos dlloma-
nyu tagokra maradt, akiknek jogdban van szolgdlati panasszal élni
a sérelmezett adatkezelés tigyében!

A masodik kifogast 2008. jinius 23-dn nydjtottuk be a
PMRFK Biiniigyi Igazgatdjanak egyik intézkedésével szemben,
ahol mdr mdsnap sor keriilt az Egyeztetd Targyaldsra. A targyala-
son a Fo&kapitdny, a Bliniigyi Igazgat6, a Hivatalvezetd és a
PMRFK FRSZ Megyei Elnoke vett részt. Az intézkedésben az inst-
ruktori rendszer szabalyozdsaval kapcsolatban voltak kifogdsaink.
Az ellenvetések nem az instruktori rendszer ellen, hanem a szabd-
lyozds néhdny pontatlansdgdval foglalkoztak, hidnyoltuk a kotele-
zettségek €s jogok egyértelmii megfogalmazasat, valamint vélemé-
nylink szerint egyes pontokban a pontatlan megfogalmazds miatt a
Hszt.-vel ellentétes szabdlyozas kertilt rogzitésre. Az egyeztetd tar-
gyalas végiil eredménnyel zarult. A kifogdsolt pontokban ko6zos
megegyezés sziiletett, folyamatban van a kiadott intézkedés médo-
sitdsa, valamint elhangzott, hogy a jogok és kotelezettségek pontos
meghatdrozdsara kiilon PMRFK Korlevél keriil majd kiaddsra.

Az egyeztetd tdrgyaldson mindkét részrdl elhangzott az a vélemény,
hogy ezeket a problémakat meg lehetett volna el6zni azzal, ha a kiadds-
ra keriil6 intézkedéstervezetet elézetesen megkiildik a szakszervezet-
nek véleményezésre. A f6kapitany igéretet tett arra, hogy a jovében en-
nek a kotelezettségének a munkdltatd eleget fog tenni.

Varga Laszloné
az FRSZ Pest megyei elnoke

Megujitottuk az ORFK-val kotott
egyiittmiikodési megallapodasunkat

Az Orszdgos Rend6r-fékapi-
tanysdg és a Renddrség mas rep-
rezentativ szakszervezeteinek
vezetbivel julius 30-4n, tobb for-
dulds egyeztetést kovetSen Uj
egylittm{ikodési megéllapoddst
irtunk ald. A kordbbi megallapo-
das helyébe 1ép6 dokumentum
egyebek mellett meghatdrozza a
felek kapcsolattartidsanak és a
Rendérség legmagasabb érdek-
egyeztet§ férumdnak miikodési
rendjét, az informdcidcsere
rendszerét, a helyiség hasznalat-
tal, a technikai eszkoz ellatassal,
a tagdij levondssal, a munkaid6-
kedvezmény biztositdsdval és
szakszervezetek dltali igénybe-
vételével kapcsolatos szabalyokat.
A megallapodas hatdlya az ORFK-ra és a reprezentativ szak-
szervezetekre terjed ki, melyhez csatlakozhatnak a Renddrség

mds, 6ndllé munkaltatéi jog-
gal rendelkez6 szervei is,
amennyiben a benne foglalta-
kat magukra nézve kotelezett-
ségként elfogadjdk. Ennek
elémozditdsa érdekében meg-
kereséssel fordultam a Rend-
6rség valamennyi 6nédllé mun-
kaltatéi jogkorrel rendelkeze-
z86 szervének vezetGjéhez. A
munkaltatokhoz cimzett 4tira-
taimmal a munkahelyi konf-
liktusok hatékonyabb kezelése
és a munkavéllaléi érdekek fo-
kozottabb érvényre juttatdsa
céljabol valamennyi renddri
vezeténél kezdeményeztem
egy rendszeresen iilésez6 he-
lyi érdekegyeztetd forum megalakitdsat is.
Pongo Géza
fotitkar

Alakul az ORFK lakaskoncepcidja
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A Renddrség éves értékeld értekezletén miniszterelnok ur bejelen-
tette, hogy a kormany a févarosi szervek 1étszamhidnyanak meg-
sziintetése érdekében programot kivéan inditani a rend6rség hivata-
sos dllomdnyd tagjai lakhatdsi problémdinak megolddsdra. A
konstrukcié részleteinek kidolgozasaval az IRM az ORFK-t bizta
meg. Az dltalunk ismert javaslat-tervezet a jelenlegi lakdscélu ta-
mogatdsi rendszer médositdsara tobb lehetdséget is felsorol, me-
lyek koziil leginkdbb célravezetének egy uj, a jelenlegi timogatési
formdktdl elkiilonitett pénzalappal mikodtetett konstrukcidt tart.
Ennek lényege szerint a munkaltaté — meghatdrozott feltételek mel-
lett — a hivatasos dllomany tagja altal vasarolt lakds hitelének tor-
lesztéséhez jarulna hozza Osszességében 5 millié forinttal, vissza

nem téritendd tdmogatdsként. Az 5 milli6 forintos tdmogatds 10 év
esetén havi 41.666,- forinttal, 15 év esetén pedig havi 27.777,- fo-
rinttal mérsékelné a pénzintézettsl felvett hitel torleszt6 részleteit.
Az egyszeri, egy Osszegben folydsitott munkaltatéi tdmogatdssal
szemben e valtozat elénye, hogy a jelenleginél sokkal tobb munka-
vallalo egyidejli tdmogatdsit tenné lehet6vé. Amig ugyanis 500
millié forintos alappal szdmolva egy Osszegli folydsitds esetén
évente csak 100 6 részesithetd timogatasban, addig 15 évig terje-
d6 havi finanszirozas esetén kb. 1.500 {6. A javaslat el6készitésé-
ben a Fiiggetlen Rend6r Szakszervezet tisztségviseldi is részt vet-
tek.

f.v.



Szervezeti élet

Karacsony Béla: erositeni kell az
osszetartozas €rzését

Az FRSZ kozelmultban megvalasztott 4j Hajdd-Bihar megyei el-
noke - a debreceni gyokereket nem feledve - egész palyafutdsat
sziil6foldjén toltotte. Kardcsony Béla a sorkatonai szolgdlat alatt
kertilt el6szor kozelebbi kapcsolatba fegyveres testiilettel, s mar le-
szerelése el6tt eldontotte: a zold egyenruhdt kékre viltja, s a tovab-
biakban a rend6rség dllomanydhoz kivan tartozni. A dunakeszi és
oroshdzi ,,alapozds” tehdt nem mult el nyomtalanul, {gy tehat az
sem meglepd, hogy az 1994-es esztendd elsé munkanapjdt mar a
plispokladanyi renddrkapitanysagon toltotte el. A kezdetek a kol-
csonos ismerkedés jegyében teltek: a jardri szolgédlat a renddri
munka alapjaival ismertette meg az ambiciézus fiatalembert, s egy-
ben megerGsitette dontése helyességében. Azt is tudta azonban,
hogy a tovédbbi szakmai elSrelépés zdloga a folyamatos tanulds: a
miskolci rend6r szakkozépiskoldn szerzett kitlind bizonyitvany
pedig lehetdvé tette, hogy felvételi nélkiil keriiljon a Rend&rtiszti
Féiskola hallgatéi kozé.

- Fontos iddszaka volt ez életemnek, hiszen a tiszti rendfokozat-
tal 1ij perspektiva nyilt meg eldttem. Hadnagyként a Hajdiiszobosz-
[6i Renddrkapitdnysdg biiniigyi osztdlydra keriiltem, ahol helyszi-
neld technikus beosztdst kaptam. A hivatds és az érdekvédelem
azonban jol dsszeegyeztethetd, s mivel Jozsef Attila gondolatai szd-
momra is mértékadok, én sem ,, fogom be pords szdmat”, ha a kol-
légdkat vagy engem jogtalan sérelem ér. Bizonydra ez motivdlt ak-
kor is, amikor 2001-ben a Fiiggetlen Renddr Szakszervezetbe kér-
tem felvételemet. S bdr az érdekvédelmi szervezet tevékenységérdl
kordbban vajmi kevés ismeretem volt, hamarosan dtldttam felada-
tainkat, teenddinket, s ezt kdvetden gyakran hallattam hangomat a
kiilonbozd hivatali vagy szakszervezeti rendezvényeken - az aktivi-
tdst a kollégdk tagszervezeti titkdri poszttal ,,honordltdk”. E tiszt-
ség azonban elsésorban arra nyijt jogalapot, hogy hivatalosan is
kozolni tudjam feletteseinkkel, parancsnokainkkal szakszerveze-
tiink dlldspontjdt a kiilonbozé munkahelyi konfliktusokban. Ha va-

lami sértd, s elveimmel Ossze-
egyeztethetetlen, azt feltétleniil
az érintettek tudomdsdra ho-
zom. Ugy gondolom: a Fiigget-
len Rendor Szakszervezet veze-
tésének segitségével egyre na-
gyobb rdldtasom van az dltald-
nos folyamatokra, a renddri dl-
lomdnyt foglalkoztato problé-
mdkra is. Ezek koziil csak néhd-
nyat emelek ki — az egyenruhds-
ok ruhapénze, leterheltsége or-
szdgos gondot jelent. S mivel a
bériink, az illetményiink sem el-
fogadhato, kozérzetjavito lépéseket kell tenniink az FRSZ tagjai-
nak. Igy példdul a kiilonboz6 kedvezményes szolgdltatdsok segithe-
tik a kollégdk hangulatdnak javitdsdt. A szakszervezeti rendezvé-
nyek, csalddi programok pedig elbsegithetik, hogy ne csak hivata-
los kapcsolat legyen a munkatdrsak kozott, hanem a szabadidd egy
részében is taldljunk kiilonbozd szorakozdsi, kikapcsoloddsi lehetd-
ségeket. Ezért is favorizdlom a kirdnduldsokat, a horgdszversenye-
ket, melyeken az dsszetartozds élménye is felerdsodik.

A kozeljovd legfontosabb feladatdnak az elédeim dltal kidol-
gozott — s szdmomra is etalont jelentd — koncepcio valora vdltd-
sdt, s az iij vezetéssel korrekt munkakapcsolat kialakitdsdt tartom.
A jelentds fluktudcio miatt is sziikségszert, hogy munkdmban ki-
emelt hangsiilyt kapjon a tagszervezés, a létszambovités. S bdr
nem tartozik szorosan a szakszervezeti munkdmhoz, mégis oérom-
mel mondom el, hogy a renddrség tevékenységérdl, a biinmegeld-
zésrol rendszeresen tartok elbaddsokat dltaldnos és kozépiskolai
tanuloknak.

Siili Ferenc

Tagkonyvcsere helyett MAKASZ kartya!

TisztségviselGinket  és
kozponti iroddnkat az el-
mult idészakban sok kol-
légank kereste meg tagsa-
gi igazolvanya érvényes-
ségi idejének 2008. junius
30-ai lejarta miatt. Tagtarsainkat megnyugtattuk, hogy az FRSZ
vezetGsége nem felejtkezett meg a tagkonyvek érvényességi idejé-
nek meghosszabbitdsdrdl, annak azonban rendhagyé moédjat va-
lasztotta. Orszagos Vdlasztmanyunk ugyanis madrcius havi ilésén
ugy dontott, hogy az érvényességi idejiiket idén nydron elveszitd
FRSZ tagsagi igazolvanyok helyébe a névre sz616 MAKASZ kar-
tydk lépjenek. Az OV hatdrozatdnak megfeleléen megujitottuk tag-
nyilvantartdsunkat és korszerdsitettilk informdciés rendszeriinket
is, melynek kovetkeztében a jovSben lényegesen lerovidithets lesz
az FRSZ tagsdg igazoldsahoz sziikséges ,,okmany” el6allitasa. Fen-
tieknek megfelel6en 2008. julius 1-jét6l a korabbi, ,,hazilag” eldal-
litott, folidzott papir-lapocska helyébe a MAKASZ altal nyujtott
kedvezmények igénybevételére is feljogositd, korszerti, FRSZ
logéval ellatott plasztik-kdrtya 1épett. A MAKASZ kartyédk tehat a
tovdbbiakban az FRSZ tagsdgi jogviszony tanusitdsdra szolgdld
igazolvanyként kertilnek kidllitdsra és elfogaddsra mindazon ked-

vezmények és szolgdltatdsok esetében, melyek az FRSZ tagsdgbdl

erednek. Azon tagjainknak, akik mdar kordbban is rendelkeztek
MAKASZ kartydval, nincs semmi tennivaldjuk, mivel a plasztik-
lapok — 2008. julius 31-ével szintén lejaré — érvényességi idejét
meghosszabbité matricat tisztségviseldink eljuttatjdk szdmukra.
Azon tagjaink, akik kordbban nem igényeltek MAKASZ kartyat,
most valaszthatnak: a sziikséges (honlapunkrdl letolthet6) nyilatko-
zat kitoltésével ut6lagosan kérik a kartya legydartasat, vagy a hagyo-
manyos formdt vélasztjak. Szamukra a tovabbiakban is elkészitjiik
a régi formatumu igazolvanyt. Véleményiink szerint azonban min-
denkinek megéri valtani, hiszen az FRSZ-MAKASZ kértydval az
orszag egész teriiletén szdmtalan szolgdltatds és vasarlasi lehetGség
vehet§ igénybe, a masok szdmdra elérhet6nél kedvezSbb feltételek-
kel, illetve dron. Véltani azonban még azoknak is érdemes, akik va-
lamilyen okndl fogva nem kivanjdk kihaszndlni a MAKASZ 4ltal
szervezett egyedi kedvezményrendszer el6nyeit. Az FRSZ-
MAKASZ kartya ugyanis onmagaban megtestesit egy élet- és bal-
esetbiztositasi szerzdést is, mely a nehéz élethelyzetekben pénz-
tigyi segitséget nyujt a raszoruldknak. Kérem, hogy a fentiekkel
kapcsolatban esetlegesen felmeriil6 tovabbi kérdéseitekkel keressé-
tek tisztségviselGinket, vagy tdjékozddjatok honlapunkrdl
(www.frsz.hu ).
Pongo6 Géza
fotitkar
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Jogi esetek

Bekoszontott a nyar, igy menetrendszeriien megkezdddtek a szabadsagolasok. Szakszervezetiink tisztségviseldi azon-
ban nem pilledtek el a nagy melegben és a t6liik megszokott aktivitassal szalltak szembe az allomany érdekeit sértd,
méltatlannak vagy jogszeriitlennek tartott munkaltatoi intézkedésekkel. Az érintett szervek teljes személyi alloma-
nyanak érdekében tett FRSZ kezdeményezésekrdl, fellépésekrdl kivanunk - a teljesség igénye nélkiil - az alabbiak-

ban rovid attekintést nydjtani Olvaséink szamara.

Ismét az Alkotmanybirosaghoz fordult
az FRSZ

Alkotmanybirésdghoz fordult az FRSZ Jogsegélyszolgdlata
a tarsadalombiztositdsi nyugelldtasrdl sz4ol6 torvény nyugdij
folydsitas melletti munkavégzést korlatozé rendelkezésének
megsemmisitése érdekében. Az oregségi (hivatdsos dlloma-
nyuak esetében szolgdlati) nyugdijkorhatart még be nem tol-
tott, sajat jogu nyugellatdsban (pl. elérehozott-, vagy kor-
kedvezményes nyugdijban) részesiil6k ugyanis jovedelem-
szerzd tevékenységiik esetén csak akkor kaphatjdk meg
nyugdijukat korldtozds nélkiil, ha keresetiik éves szinten
nem haladja meg a minimdlbér 12-szeresének Osszegét. (A
korlatozds a 2007. december 31-e utdn nyugdllomanyba vo-
nultakat idén janudr elsejétSl, a 2008. januar 1-je el6tt nyug-

dijazottakat pedig 2010. janudr elsejétdl €rinti.) Amennyiben
az érintettek jovedelme meghaladja a minimdlbért, akkor va-
lasztaniuk kell a nyugdij folyésitdsa vagy a nyugdij sziinetel-
tetése melletti tovdbbi munkavégzés kozott. Jogdszaink a
jogszabalyt tobb ponton is alkotmanyellenesnek tartjak, mi-
vel a vonatkoz6 torvény ellentétes a jogbiztonsdg kovetel-
ményével, indokolatlanul hatranyos megkiilonboztetéshez és
a szerzett jogok sérelméhez vezet. Mindezek alapjan — az
FRSZ honlapjdn teljes terjedelmében olvashaté beadvd-
nyunkkal — kezdeményeztiik a jogszabdly alkotmédnyossagi
kontrolljat.

Jogsegélyszolgalat

SIKER A TARGYALOTERMBEN

KOZEL 1 MILLIG FORINT KOVETELEST REMELT,
DE CSAK 30 EZER FORINT PERKOLTSEGET KAPOTT AZ ORFK

A Févarosi Birésdg megalapozottnak taldlta a fellebbezésiinket
és megviltoztatta a Févarosi Munkaiigyi Birdsdg itéletét, amely
tanulmanyi szerz6dés megsértése alapjan egy kollégankat
947.727,-Ft képzési koltség visszafizetésére kotelezte.

A tanulmanyi szerz6dést a képviselt tagunk a Hatarérség Or-
szdgos Parancsnoksdgaval kototte. A szerzdd6 azt villalta, hogy
a képzés befejezését kovetden 4 évig a munkaltaténdl dolgozik,
a munkdltaté pedig tandij és tdvoléti dijjal fizetett szabadid$ biz-
tositdst véllalta.

A tagunk beosztdsdt megsziintették, és részére a Hatdrlrség
Soproni Oktatasi Kozpontjdban ajanlottak fel masik beosztast,
amelyet kényszer(iségbdl elfogadott, de a rendkiviil nagy tdvol-
sagra tekintettel mas szolgalati beosztas utdn kezdett érdekl&dni.
A Budapesti Rend6r-fokapitanysag fogadd nyilatkozatot adott a
tagunk részére, melynek alapjan a szolgalat érdekében édthelyez-
ték a Hatardrség Orszagos Parancsnoksdga dllomdnydbol a Buda-
pesti Rendér-fékapitanysag dllomanydba. Az athelyezés személy-
zeti eljardsandl tobbszor érdeklddott a tagunk, hogy mi lesz a sor-
sa a tanulmanyi szerz6désének. Mindig azt a vélaszt kapta, hogy
a szerz6dést kozos megegyezéssel meg fogjdk sziintetni, €s mind-
két fél szabadul a tovabbi kotelezettségei alol. A hatar6rségtol va-
16 leszerelés sordn még ald is frattdk vele a tanulmdnyi szerz&dés
kozos megegyezéssel torténd megsziintésére vonatkozd szerzd-
dés-mdédositadst, amelyet azonban a munkaltatéi jogkor gyakorld-
janem irt ala, és az athelyezést megel6z6 napon, az athelyezésrol
rendelkezd parancs és a leszerelési lapok leaddsa utdn tdjékoztat-
tak tagunkat, hogy a tanulmanyi szerz&dés megsértése miatt visz-
sza kell fizetnie a kapott timogatdst, vagy tekintsenek el az athe-
lyezést6l. A tagunk fenntartotta az athelyezési szandékat és szol-
galati panaszt tett a visszatéritési kotelezettség miatt. A szolgdla-
ti panaszt elutasitottdk, amelyet keresettel timadtunk meg. Az el-

s6 foku birdsdg a hatdr6rség eljarasat jogszerlinek tartotta arra hi-

vatkozva, hogy a tagunknak szdmitania
kellett a visszafizetési kotelezettséggel,
amelyet a hatar6rség még az athelyezést
megeldzden érvényesitett.

Az itélettel szemben fellebbezést nyuj- ]

tottunk be. Hivatkoztunk arra, hogy az 4t- |
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helyezés a szolgalat érdekében tortént, és R A |
az ese”t 'o’sszes k(jl/r/ﬁlfnény.e alapj én/bnhi}ba a EM h’ Tamés | L
szerz6dés megsziinése miatt nem allapitha- e
t6 meg. Erdekes fordulat is tortént a masodfoki eljards sordn. A
Hatar6rség és a Renddrség fuziondlt. Ez alapjaiban kétségessé tet-
te a tanulmanyi szerz6dés megsértését, hiszen a tagunk a hatdrdr-
ség jogutdd szervénél teljesit jelenleg is szolgdlatot.

A perbe a Hatar6rség Orszdgos Parancsnoksdganak jogutdd-
jaként az Orszdgos Renddr-f6kapitanysag lépett, amelyet megke-
restiink, hogy tekintsenek el a visszafizetési kotelezettségtol, hi-
szen az érintett rendSrségi dllomdnyban dolgozik. Az ORFK
fenntartotta a kovetelését a 947.727,-Ft megfizetésére.

A Févarosi Birésag megvaltoztatta az elsé foku birdsag itéle-
tét kiemelve azt, hogy az eset dsszes koriilményét vizsgalva, nem
allapithaté meg onhiba a tagunk terhére. Tovabba nem csak an-
nak van jelentdsége, hogy az dthelyezés szolgalati érdekbdl tor-
tént, hanem annak is, hogy az athelyezést megel6zGen a tag be-
osztdsa megsziint, és csak elérhetetlen tdvolsdgban 1év6 mdsik
beosztast tudtak a részére felajanlani. Ilyen koriilmények kozott
méltanyolhat6 volt az érdek az dthelyezésre, amelyet a hatdrdr-
ség is timogatott, €s a szolgdlat érdekére hivatkozva tortént az at-
helyezés. A Birésag kotelezte az ORFK-t, hogy perkoltségként
fizessen meg a kolléganknak 30.000,-Ft-ot. A mohdsag ara: az
ORFK 947.727,-Ft kovetelést remélt, de 30.000,-Ft perkoltséget
kapott.

dr. Olah Tamas jogtanacsos



Jogi esetek

Udit6 fordulat fegyelmi iigyben

A BRFK formanyomtatvanyszerii fegyelmi hatarozatai nem
alltak meg a Birésag elott, a hatarozatokat hatalyon Kiviil he-
lyezték, és négy rendor kolléganak Gsszesen mintegy 8 millio
forint elmaradt illetménye, kamatai és perkoltsége megfizeté-
sére kotelezték a munkaltatot.

A SYMA csarnokban 2007. februdrjdban megrendezett
MSZP kongresszus biztositdsakor néhany renddr kolléga a pihe-
néhelyiségben elhelyezett iidit6italokbdl fogyasztott. A koriilmé-
nyekbdl nem volt felismerhetd, hogy azok az iiditditalok nem a
BRFK dltal nyujtott élelmezéséhez tartoznak, mert annak a pult-
nak a kozelében voltak a f6ldon, ahova a BRFK a szolgdlati el-
latményt helyezte. Négy renddrt azzal vadoltak meg, hogy tiditS-
ket fogyasztottak el, de ahhoz nem a pult melldl jutottak, hanem
a pihendhelyiségben 1év§ biiféhez tartozé hitdszekrénybdl, an-
nak az ajtajanak a kifeszitésével.

A fegyelmi eljdrasban szamos ellentmondds meriil fel, és a
tanimeghallgatdsok sordn sajdt jelentésiiket modositva mind-
Ossze egyetlen személy tett terheld vallomdst, mikozben egy-
szerre legaldbb huszan tartézkodtak a pihen&helyiségben.
Ezért tovabbi tantimeghallgatdsokat, szembesitéseket inditva-
nyoztunk, tovabba helyszini szemlét €s bizonyitdsi kisérletet
is, annak megdllapitdsara, hogy megtorténhetett-e egydltaldn
ugy a cselekmény, ahogyan a fegyelmi eljarast elrendeld hata-
rozat ténydlldsa rogziti. A bizonyitdsi inditvdnyaink egyikét
sem teljesitették, és formanyomtatvanyszerl hatarozatot hozva
szolgdlati viszony megsziintetése fenyitéssel sdjtottdk a négy
kollégat. Arra sem forditottak gondot, hogy az egyes érintettek
magatartdsat elkiilonitsék, mindenki ugyanazt a hatdrozatot
kapta.

A fegyelmi hatdrozattal szemben panaszt nyujtottunk be,
amelyet természetesen elutasitottak, majd keresettel fordultunk a
birésdghoz. A F&véarosi Munkaiigyi Birdsag itélete hatdlyon ki-
viil helyezte a fegyelmi hatdrozatokat. Az eljardsban részletes bi-
zonyitas folyt, Ujabb tanimeghallgatisok és szembesitések,
azonban az ellentmonddsokat egy év elteltével mar nemigen le-
hetett feloldani.

Az {télet kihirdetésekor tartott szébeli indokoldskor a birdsag
arra mutatott ra, hogy vizsgdlatakor kotve van a fegyelmi hataro-
zatban megallapitott tényalldshoz. Ennek folytdn azt kellett vizs-
gdlnia, hogy a négy rend6r azonos magatartast tandsitva egytitte-
sen kifeszitette-e a pihenShelyiségben 1évé hiitészekrény ajtajat
és ezt kovetéen mindegyikiik elfogyasztott-e egy iiditSitalt. Ezt
megallapitani nem lehetett, erre nem volt bizonyiték, igy a fegye-
lemi hatarozatokat hatalyon kiviil helyezték.

Az egyik szemem sir, a masik nevet. Nevet, mert az elsd foku
birésdgon pernyertességgel zarult az ligy, de sir, mert ehhez mas-
fél éves procedurat kellett lefolytatni, mikozben a fegyelmi elja-
rasban minden lehet&ség rendelkezésre éllt az alapos vizsgélat-
hoz. Ha a fegyelmi iigy vizsgdldja nem utasitja el megfontolds
nélkiil a bizonyitasi inditvanyainkat, mar a fegyelmi eljarasban
tisztdzodhattak volna a torténtek. Tudomdsunk szerint a BRFK
az {télettel szemben nem fellebbez, és igy az elsd foku itélet jog-
erdre emelkedik.

Remélem, az iigy vizsgalojan is szamon kérik eljarasat, hi-
szen a 8 millio forint elmaradt illetményt, a kamatait és a per-
koltséget az adofizetok pénzébdl, a mi ad6forintjainkbol fogjak
kifizetni!

Dr. Olah Tamas jogtanacsos

SAJTOHELYREIGAZITAS!!!1111111

El6re bocsdtom, nem birdsag kotelezett ennek a cikknek a meg-
frasdra, hanem néhany beszélgetés. A FRASZ jiniusi szimdban
megjelent a ,,Szildnkok, avagy a rend6rség mindennapjai...” ci-
mi cikk.

Nos. A cikk megjelenését kovetSen néhdnyan megorroltak ram
(Eszak-Magyorszagi GEI) a tartalma miatt. Megvadoltak egye-
sek, hogy csak hazugsdgot frtam le a cikkben.

Megkovetem azokat, akiket megsértettem.

Val6ban cstsztattam.

Nem szandékosan.

Nem volt szindékomban megsérteni senkit. Csak néhdny sza-
momra (?!) visszds dologra szerettem volna felhivni a figyelmet.
Olyanokra, amelyek szerintem egy kis odafigyeléssel, valddi to-
r6déssel nem késztettek volna a szosszenet megirdsara, és ame-
lyek azéta is el6fordulnak. De aki igy gondolja, hogy ,,hazugsa-
got” irtam le, cafoljon meg a FRASZ oldalain. Mutassa ki, hogy
milyen iitemezésben, hiny iroddt hoztak rendbe a GEI-n és az
MRFK-on.

A cikk mintha azt sugallnd, hogy minden 4tkoltoz6 sajat pén-
zen vésarolta volna meg a festéket.

Ez igy ebben a formdban nem igaz. Senki sem kotelezte 6ket
erre. Volt, akinek a GEI biztositotta az anyagot, és nem csak az
Uj objektumba koltozk festették ki az iroddikat sajat keziileg.
Csupdn csak azért, mert a bekoltozést kovetGen bizony nagyon
rossz munka mellett ,,atélni” egy festést. Akinek volt hozza sze-
rencséje, az tudja, mivel jar ez a tortira. De benne rejlett az elmuilt
évek tapasztalata is.

Az ,igéret elszdllt” pénztelenség miatt.

Természetes emberi igény, hogy minden munkavallalé tiszta,
kulturalt koriilmények kozott végezze a munkajat. Es ez nem csak
igény, de jog is. Természetesen az is elvards, hogy a drdga pén-
zen megteremtett koriilményeket meg is kell 6rizni.

De tortént ilyen a f6kapitanysdg épiiletében maradé megyeiek
esetében is. Nagy pozitivum, hogy a Forgalomellen&rzé alosztdly
és a Bevetési alosztdly helyiségeit a GEI ujitotta fel.

Megkovetem a GEI azon tagjait, akik tiszta, frissen festett, és
lamindlt padldval ellatott iroddkba koltoztek. Nem &k kovetelték
ezt ki. Ezt valahol, valakik eldontotték. Le a kalappal azon veze-
t6k el6tt, akik mindezt elérték. Igaz, nem sikeriilt minden, a GEI
részére kijelolt iroddba lamindlt parkettdt lerakni.

Megkovetem azokat a szakmunkdasokat (villany,- viz, és egyéb
szakmadju) is, akik az eredeti munkakoriik meghagyasa mellett,
mint , kijelolt fest&” volt kénytelen iroddkat rendbe tenni. Nincs
semmi bajom veliik, vagy a munkdjukkal. Azt becsiiletesen, leg-
jobb tuddsuk szerint végzik.

Ja! Igen, valéban irtam olyat a cikkben (dprilis), ami mara mar
nem fedi a valésdgot. A kozigazgatasi birsdgok feldolgozasara si-
keriilt 1étrehozni a csoportokat a Rend6rség szervezetében. Remé-
lem, hogy az Uj egyenruhdra vonatkozo soraim is hasonlé médon,
a megvaldsuldst koveten nem fogja fedni a valdsdgot.

Még egyszer, és utoljdra megkovetem mindazokat, akiket eset-
leg megbdntottam. Az én szdndékom az volt, hogy felhivjam a fi-
gyelmet a Rend6rség pénztelenségére, az dtgondolatlan, kapkod-
va, a tervszer(iség latszatat is keriilve kiadott intézkedésekre.

Demjan Zsolt
régioelnok
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Jegyzet

Fészekrakas ideje Pest megyében

A fészekrakas ideje a tavasz, ndlunk mégis az Gsz lesz a letelepe-
dés évszaka. Szeptember 1-je koriil varhaté az az id6pont, hogy el-
hagyjuk jol megszokott kis helytinket, iroddinkat, a Teve utcat.
Bar még hivatalos papir nem érkezett a koltozéssel kapcsolatban,
de mar a RET-en is foglalkoztak a kérdéssel és a tervek is folya-
matosan késziilnek arrdl, hogyan is fogunk elhelyezkedni 4j he-
lylinkon, a Pozsonyi utcdban.

Tudom, hogy ez a kérdés keveseket érint, nem olyan orszdgos
méretl probléma, mint mondjuk a gépjarmiivezetdi potlék, vagy a
kmb-sek el6resoroldsa, de én mégis szeretnék par szot vesztegetni
rd. Miért is? Mert azoknak, akiknek koltozniiik kell, ez a véltozas
igencsak fdj6 dolog.

A Pest megyénél mar eposz jelz6ként hasznaljak a ,,csaladias”
jelz6t..Nos, most a ,,csalad” valni késziil. A Teve utcdban marad a
papa, a mama meg a gyerekek mennek a Pozsonyi utcdba... Igaz,
ez a vélds nem orokre sz6l, hiszen Bencze udr azt igérte, hogy ,,ide-
iglenes” jelleggel koltoziink. Igaz, 6 azt is mondta: tdmogatja,
hogy a PMRFK ha koltozik, egyiitt koltozzon, Hat mi egyiitt kol-
toziink .. csak a papa marad ott.

Az ,ideiglenes” is elég viszonylagos megfogalmazds. Egy ma-
sik sz60sszetételben mar sokszor hallottuk azt, hogy ideiglenes.
Ideiglenesen tartézkodtak itt ... és hany év is lett bel6le?? Ne-
kiink csak addig kell majd varni, amig a Készenléti Renddrség te-
riiletén fel nem épiil az 4j sz€khazunk. Csak arra lennék kivancsi,
hogy a székhdz el&bb épiil-e fel majd, mint az érdi renddrkapi-
tdnysdg, amit mar jo par éve szintén megigértek nekiink ,,biz-
tosra”... S6t, még az épitési telket is megkaptuk hozza az 6nkor-
madnyzattél! Csak a pénz, meg az akarat, meg a.... stb. stb. stb. hi-
anyzott hozza.

Széval ideiglenesen.... Nehéz most a ,,véglegest” odahagyni,
mivel 1996-ban az Aradi utcabdl azért koltoztiink el, hogy a vég-
leges helyiinkre keriiljiink. Igaz, annyi hiba belecstszott a terve-
zésbe, hogy a PMRFK a Tiizoltésdg Orszdgos Parancsnoksdganak
tervezett helyére keriilt, mivel mar mashol nem volt hely. Es most
akkor ideiglenesen koltoziink.. ..

Van egy fura érzésem, hogy a rend6rségen beliil minden a
visszdjdra fordul. Ami végleges volt, nem tart tovabb 12 évnél és
eddigi tapasztalataim szerint az ideiglenes joval tovabb fog tarta-
ni, mint azt barki gondolnd. Ndlam pl. a 2-3 év az a maximum,
ami ideiglenesnek tekinthet6. Ki meri azt gondolni, hogy ennyi
id6 alatt a jelenlegi pénziigyi helyzetben fel fog épiilni egy szék-
haz???

A madsik, ami miatt ez a visszdjira fordulds eszembe jutott:
évek 6ta mondjdk azt, hogy az ORFK feladatdhoz képest tilmé-
retezett, 1étszamleépitésre van sziikség! (Tudjuk, meg is kezdték
anno, ekkor keriilt 4t pl. az egészségligyi szolgdlat a BRFK dllo-
mdnydba). Nos, napjainkra annyira sikeriilt lecsokkenteni az
ORFK létszamat, hogy mar nem fér el a jelenlegi helyén. Kell ne-
ki a hely, emiatt kell elkoltozni a PMRFK egy részének is, hogy
az eddig a Labancz utcdban elhelyezked6 ORFK dllomdnynak le-
gyen helye.

A masik oldalrél pedig azt halljuk, hogy mekkora létszamnove-
kedést jelentett a hatdrérség integracidja, tobb ezer hatardrbdl lett
renddr, és ezzel a megemelkedett 1étszimmal most mdr el tudja
l4tni a feladatat a rend6rség. Ehhez képest, amikor a kapitdnysdgo-
kat jartam, olyan létszdmhelyzetet tapasztaltam, ami 4-5, vagy
akdr 6-8 évvel kordbban volt jellemz8. Zaroltak statuszokat, elvet-
tek tires statuszokat, nem hogy nem nétt az dllomény 1étszdma, ha-
nem a kordbbi évhez képest csokkent, néhol mar a jardrpar kidlli-
tasa vagy a helyszinel$ biztositasa is komoly nehézségekbe iitko-
zik. Azon gondolkodom: nem kellene-e most mar a megyék és a
BRFK élloményat is ,,csokkenteni”, hogy végre ne legyen annyira
tdlterhelt az dllomany és hogy a 450 6ras tdléra limit ne csak 4l-
modott hatdr legyen egyes teriileteken!?

Es ami még a koltozkodés kapesan eszembe jutott. Ez is el-
hangzott a RET-en, hogy nem csak a PMRFK, hanem a minusz

szinten talalhat6 tigyeleteknek is
(ORFK,BRFK,PMRFK) koltoz-
nie kell. A PMRFK mir fel is kol-
tozott. Ok szerencsések, mert a
legfels6 emeleten vannak €s abla-
kaik a belsé udvarra néznek. Ez
ugyanakkor nem mondhaté el
mondjuk a BRFK iigyeletérdl,
akiknek ezentdl — §szt6l — majd a
mdsodik emelet utcai frontos kivi-
l4gitott ablakai mogott kell a szol-
galatot ellatniuk. Hogy miért is
baj ez? A RET-en elhangzottak
szerint a koltozésre egy  j
bevetésiranyitdsi kozpont kialakitdsa miatt van sziikség, mert hat
ugye mint tudjuk, voltak a 2006. oktéberi események... Es miért
baj, hogy a BRFK az utcai fronton és a mdsodik emeleten fog vi-
l4agitani? Mert hat ugye, mint tudjuk, volt a Teve utcai 16v61dozés
is! Es mindezt cirka 250 millié Ft-ért. Kivilagitva!

Visszatérve az eredeti gondolatmenethez, a szétkolt6z6 csalad-
hoz! A tervek szerint a segédhivatal marad a Teve utcdban, a gaz-
dasdgi szervek viszont koltoznek. Marad a személyligy, de kolto-
zik a rendészet. Marad a biiniigy, de koltozik az ellenrzési szol-
galat. Valaki mar végiggondolta, hogy lehet majd pl. egy anyag ik-
tatasat megoldani? Vagy a napi iktatdsok majd dtcstisznak heti ik-
tatdsokba? Ami pl. egy igazgatasrendészeti anyagnal, ahol az 4j
iktatasok szdma elérheti a heti 100-150 iktatast is, ami eddig — a
segédhivatal leterheltsége miatt akar 3-4 napig is eltarthatott, az
most majd egy hétig, két hétig fog tartani? Es a 30 napos iigyinté-
z¢€si hatarid6ket majd az eddig is leterhelt dllomdny fogja behoz-
ni? De ugyanez vonatkozik a bliniigyes anyagokra is. Valaki mar
belegondolt ebbe, hogy is fog ez torténni??? Vagy naponta fog-
nak a szolgédlati autdk cikdzni az anyagokkal? Vagy a futdrszolga-
latra var ennek a nemes feladatnak a megoldasa? Es valaki azt ki-
szdmolta, hogy hdny helyre kell majd elutaznia mondjuk egy
nyugdijba vonul6 kolléganak, vagy akdr nekiink egy illetményel6-
legért, vagy egy viltozdsjelentésért? Mert ide a megye Osszes ka-
pitanysagarol jarnak fel dolgozok. Rajuk gondoltak-e? Vagy erre
van pénz?

Igaz, megvolt rd az ORFK vilasz, hogy a Pest megye eddig is
5 helyen volt, ami némi ,,tilzdssal” akdr igaznak is elfogadhatd.
De a mostani dontéssel csak tovabb romlik majd a PMRFK egyéb-
ként sem konnyd helyzete. Es ki meri majd ezek utén azt monda-
ni rdnk, hogy ,.csalddias”? Igaz, eddig csak az ,,unokatesok™ lak-
tak messze, az se volt til j6, de megszoktuk. Most azonban tovabb
nehezedik a mikodés.

Valaki kiszdmolta-e azt, hogy pl. ez a koltdzés mennyibe fog
keriilni? Mennyibe keriil az dj épiilet bérlése, berendezése, fenn-
tartdsa, a korabbi napi szolgdlatvitel, az infrastruktira biztosita-
sa, stb? Es vajon ezek a kiaddsok kiket fognak majd terhelni?
Végs6 soron minden rend6rt, mert akdrhonnan is fizetik, a rend-
Orség koltségvetését terheli majd! Nem lett volna esetleg célsze-
riibb az egyébként is koltoz6 dllomdanyt 4j helyre koltoztetni?
Mert a Labancz utcdbdl koltozni kell, ez vildgos. Elkoltoztek
volna egy uj helyre. Az csak egy koltozés. Most viszont:
Labancz utcat el kell hagyni, 6sszecsomagolnak, elkoltoznek. De
hova is? Meg kell varni, hogy a Pest megye szépen 6szszecsoma-
goljon és majd az & helyére bekoltoznek. Ez két koltozés!!!.
Tényleg ez a leggazdasdgosabb? Vagy az ORFK szervei mind
egy helyen taldlhatéak, ezért annyira elkeriilhetetlen az, hogy ez
az dllomany ne koltdzhessen mdshova, csak a Teve utcaba? Még
akkor is, ha ez joval tobbe keriilne, mintha csak egy szerv kol-
tozne? Sebaj, van pénz. Erre van pénz? Vagy az ORFK is csald-
dias akar lenni?

Varga Laszloné
az FRSZ Pest megyei elnoke



Erdekegyeztetés

Az FRSZ kezdeményezésére megalakult
a BRFK Erdekegyezteto Foruma

Dr. Téth Gabor r. dandartabornok, Budapest Renddrfékapita-
nya 2008. jinius 23-an érdekegyeztetd targyalasra hivta meg a
BRFK-an képviselettel rendelkez szakszervezeteket. A tar-
gyalason a munkaltat6 legmagasabb szintii vezetGivel képvisel-
tette magat, megjelent a BRFK gazdasagi igazgatdja, Szik
Laszl6 ny. r. dandartabornok, a fokapitany biiniigyi helyettese,
Bodnar Zsolt r. ezredes, valamint a Humanigazgatasi Szolgalat
vezetGje, Dr. Szabé Csaba r. ezredes. Szakszervezetiinket
Pongo6 Géza fotitkar, valamint jomagam, mint az FRSZ BRFK
megyei elnoke képviseltiik. A targyalason részt vettek a
BRDSZ, a Rendészeti Védegylet, valamint a TMRSZ képvise-
16i is.

Fékapitany ur bevezet§jében kifejtette, hogy a szakszerveze-
tek igényének megfelelve, parancsnokaival egyiitt kész a rendsze-
res kapcsolattartasra. Ezt kovetSen a szakszervezetek képviseld
vetették fel az dltaluk érzékelt problémakat és tették fel kérdései-
ket.

Az érdekképviseleti szervek vezet6i koziil els6ként Pongd Gé-
za fotitkar kért szot. Kifejtette, hogy orvendetesnek tartja a BRFK
Erdekegyezteté Férumanak megalakuldsat. Az FRSZ azért kezde-
ményezte az egyeztetések intézményesitését, mert nagy jelentGsé-
get tulajdonit a rendszeres parbeszédnek, hiszen a Renddrség alap-
vetd problémdi — a f6varos sajitos helyzete miatt — rendszerint a
BRFK-n koncentrdlédnak a leghamarabb. Felhivta a figyelmet ar-
ra is, hogy a rendszeresség mellett a férum eredményes mikodé-
sének feltételét a megfeleld szintd, dontési kompetencidval rendel-
kez6 vezetSk részvétele képezi. Mindezek alapjan kérte, hogy le-
het6ség szerint az elsé szamu vezet6k vegyenek részt a féorum
munkdjaban. Mindezek mellett f6titkar ur kezdeményezte a férum
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatinak kozos kidolgozdsat. A
konkrét problémdkra térve felhivtuk a munkaltatéi oldal figyel-
mét, hogy az AEK szolgéltatdsainak igénybevétele sordn a Rend-
Orség személyi dllomdnydnak tagjai kiilon tigyfélkapu hidnyaban
rendkiviil hosszu vdrakozdsi id6re kényszeriilnek. Ez, az FRSZ
véleménye szerint a szakmai vezetés szamara is kedvezétlen, mi-
vel egy-egy vizsgilat — az el6zetes id6pont egyeztetés ellenére is
— kozel egy teljes napi munkaid6-kiesést okoz. Problémaként je-
leztiik, hogy az AEK és a Honvéd Egészségiigyi Kozpont (HEK)
vezet6i kozotti megallapodds alapjan a HEK csak a hivatdsos ka-
tondk szdmdra nyujt téritésmentes fogorvosi elldtast, mig a tobbi
igényjogosult az AEK barki szdmdra nyitva 4ll6, térités-koteles
szolgaltatasat veheti igénybe.

T6th tabornok ur vdlaszdban kifejtette, hogy a BRFK-n mtiko-
d6 Egészségligyi Szolgalat 20 000 6 szamara nyujt alapszolgalta-
tast. Kidolgozds alatt van egy széleskorti szakellatasi rendelés 1ét-
rehozdsa, jelenleg is mdr 11 szakorvosi rendelés mikodik. El-
mondta tovabbd, hogy épp a napokban irt ald egyiittmikodési
megéllapodast az AEK igazgatjaval, mely vélhetSleg meggyor-
sitja a rend6ri dllomany szdmadra egy kozvetlen ,ligyfélkapu” 1ét-
rehozdsat.

Kérdésiinkre vélaszolva f6kapitany ur kifejtette, hogy a BRFK
altal megnyitott toborzé iroddkbdl eddig 1308 jelentkezési lapot
vittek el, ebbdl 400-an jelentkeztek ténylegesen felvételre. Az al-
kalmassagi vizsgdlatokat kovetSen deriil majd ki, hogy hany f6t
tudnak a jelentkez6kbdl beiskoldzni. Szoba keriilt a miniszterelnok
ur altal bejelentett lakdsprogram is. Ezzel kapcsolatban fékapitany
ur nydr végére prognosztizélta a tervezet elkészitését, a timogatds
Osszegszerliségérdl azonban még nem tudott nyilatkozni. Szintén
kérdésiinkre valaszolva f6kapitdny dr elmondta, hogy a szolgalati
nyugdllomdnyba vonultak visszavételére meghirdetett program ez

ideig nem igazdn véltotta be a hozza flizott reményeket. Budapest
rend6rfékapitanyaként — az el6z6 vezetdi szemlélettel ellentétben —
nem zarkozik el att6l, hogy aki téves, rossz dontést hozott és visz-
sza kivan térni aktiv dllomdnyba, azt fogadja. Ennek ellenére keve-
sen élnek a lehet&séggel, igy tomeges visszadramlasr6l nem lehet
beszélni.

A tovdbbiakban a munkavallal6i oldal felvetéséire reagdlva f6-
kapitany ur az aldbbiakat fejtette ki:

- a BRFK az dthelyezésiiket kezdeményez$ kollégakat 6 havi
visszatartast kovetéen engedi el;

- nem keriilt kiaddsra a napi intézkedési minimum meghataroza-
sara vonatkozo intézkedés;

- a kapitanysdgvezetSk kinevezése sordn figyelembe veszik az 5
éves gyakorlat meglétének sziikségességére vonatkoz6 jogszabdlyi
feltételt, hiszen annak betartdsa a BRFK egészének is az érdeke;

- a BRFK vezetése minden joger§s birdsagi dontést tiszteletben
tart és annak megfelelGen jar el;

Mindezek utdn kifogdsoltam, hogy kérésiink ellenére nem
bocsatottak rendelkezésiinkre az dllomdny leterheltségére vo-
natkoz6 kimutatdst, mondvan, hogy az belsé haszndlatra ké-
sziilt. Valaszdban fGkapitdny ur elismerte az dllomdny leterhelt-
ségét és igéretet tett a statisztikdk dtaddsdra. Tdjékoztatdst kér-
tiink a nyomozo6i dllomdnnyal elvégeztetett rabositdsok vélemé-
nyiink szerint jogellenesen gyakorlatdnak megsziintetése targya-
ban korabbi kifogdsunk alapjan létrejott megallapodds végrehaj-
tasdnak dlldsdra is. F6kapitany ur kifejtette, hogy még nem ké-
sziilt el a jogszabalymodositds tervezete, de az FRSZ-el 1étrejott
megéllapoddsnak megfelel6en ennek hidnydban is kinevezések-
kel torekszenek a jogszabdlysért helyzet megsziintetésére. Vé-
leménye szerint végleges megoldast csak a vonatkozé jogsza-
baly moddositdsa hozhat. Felhivtuk f6kapitiny dr figyelmét a
2007. évi szabadsagok kiaddsdnak elmaraddséra is. Ezzel kap-
csolatban a munkdltat6i oldal képviseldi kifejtették: a BRFK te-
kintetében Osszesen 16.172 munkanap ki nem adott 2007. évi
szabadsag halmozddott fel a 1étszdmhidny kovetkeztében. Jelez-
te, hogy tudomadsa szerint az IRM-ben komolyan foglalkoznak a
problémaval, hiszen ezen szabadsigok kiaddsa ellehetetlenitené
a BRFK mikod6képességét. Ezzel kapcsolatban f6kapitany dr
kifejtette, hogy a vidékrdl felvezényelt 300 f6s rend6ri allo-
many nagy segitséget jelentett a BRFK 1étszdmhidnyabdl eredd
problémdk enyhitéséhez. Fentiekkel Osszefiiggésben emlitést
igényel, hogy a RET majus havi iilésén a szakszervezetek java-
soltdk, hogy az ORFK kezdeményezzen jogszabaly mddositast a
minisztériumndl a ki nem adott szabadsdgok pénzbeli megvalta-
sanak egyszeri alkalommal torténd, kivételes megvaltdsanak le-
het6vé tétele érdekében. Hivatkozdsi alapul szolgdlhat az integ-
racid, melynek végrehajtdsa sordn a Rend6rség dllomanydba at-
helyezett hatar6rok ki nem adott szabadsagdt megvdltotta a
munkaltaté. A munkavallaléi oldal részér6l felmeriilt az is,
hogy az ORFK kezdeményezze a tobbletszolgdlat pénzbeli meg-
valtdsra rendelkezésre dll6 Osszeg kozponti koltségvetésbol tor-
ténd megemelését.

A f6kapitany az egyeztetd tdrgyalds végén megkoszonte a
részvételt és igéretet tett rd, hogy az elkovetkezd idGszakban
kéthavonta 6sszehivia a BRFK Erdekegyeztetd Férumat. A f6-
rum SZMSZ-ének elSkészitésére intézkedni fog, s bizik abban,
hogy a kovetkez6 — szeptemberre tervezett — iilésre az elkésziil-
het.

Zoltan Gabor
az FRSZ BRFK megyei elnoke
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Kozosseégi élet, sport

Hangulatos fovarosi program

Az FRSZ budapesti tagozata els6 al- [
kalommal rendezte meg a F&varosi
Rend6rok Csalddi Napjat, nem tit-
koltan azzal a céllal, hogy egy fel-
hétlen, szérakoztatd nap mellett az
egylivé tartozds élményét is erdsitse.
A helyszin kivélasztdsa is tokéletes
volt, hiszen a tizennyolcadik keriilet
egyik legszebb teriiletén, a Bokay
Kertben keriilt sor a vendégcsaloga-
t6- és marasztal6 programokra.

A Kkitling szervezésnek koszonhe-
téen valoban felsorakoztattak min-
dent, amely egy idilli, &m mégis sz6-
rakoztatd csalddi naphoz sziikséges.
A rendezvény kezdetét csinos aerobic oktatd lanyok jelezték némi
bemelegitéssel, majd K&halmi Zsolt keriileti rendérkapitdny és
Pong6 Géza, a Fiiggetlen Rend6r Szakszervezet f6titkara koszon-
totte az akkor mar tobb szdz f6s vendégseregletet. Mindketten
hangsulyoztdk, hogy e hivatdsban dont6 szerepe van a csalddnak,
hiszen a hézastdrsak, gyermekek megértése, tdmogatdsa nélkiil
nem lehetne magas szinvonalon végezni ezt a munkat. Pongé Géza
elmondta azt is, hogy a mindennapi feszitett temp6 nem teszi lehe-

tévé, hogy a kollégdk kotetlen milis-
ben is megismerjék egymadst, illetve
a csalddtagokat - ezért is van sziikség
hasonld, szinvonalas rendezvények-
re.

A programon taldlkozhattunk
Fortunydk Ferenccel és csaladjaval
is, aki dprilisi nyugdijba vonuldsdig
ugyancsak a tizennyolcadik kertileti
rend6rkapitanysdgon dolgozott. El-
mondtdk, hogy rendszeresen jelen
vannak az FRSZ rendezvényein, s
rendkiviil oriilnek annak, hogy az
ilyen események kozelebb hozzdk
egymadshoz a csalddokat.

Egy rend&r csalddi nap természetesen elképzelhetetlen anélkiil,
hogy a kollégdk ne mutatndk be a legldtvanyosabb szakmai akci6-
ikat. Igy ezttal is sor keriilt a lovas rend6rok felvonuldsara, tiizol-
t6-, katasztrofavédelem- és kutyabemutatora, kiillonboz6 gyermek-
és csaladi ligyességi versenyekre, sportvetélkeddkre, de volt arc-
festés, kézmiives foglalkozas, egészségiigyi mérés és véradasi le-
het&ség is.

Siili F.

Csaladi Junialis Miskolcon

A Miskolc-Didsgy6ri Varstrand teriiletén szerveztiik meg a hagyo-
manyosnak tekinthet§ Csalddi Junidlisunkat. Nehéz helyzetben
voltunk a szervezés sordn, mivel két rendezvényt is terveztiink pér-
huzamosan erre az id6pontra.

Nagy érdekl6dés el6zte meg a Junidlist. Szakszervezetiink ez
évben is kitett magdért. Mindent megtettiink azért, hogy a gyerekek
és a csalddok jol érezzék magukat. A gazdag programok mellett a
helyszin is csdbitotta a csalddokat.

Ez évben is volt ugrdlé var, gumiasztal, ponilé. Maga a strand is
jO szdrakozast biztositott. De emellett kozlekedési €és kerékparos
versenyen mérhették 0ssze a kozlekedési és kerékpdros tuddsukat a
gyerekek.

A ,felftjhaté horgdsztéban™ haldszva értékes ajandékokat hor-
gdszhattak ki a gyerekek. De a ,,m{ibikdn”, lovaglé tuddsukat pro-
balhattdk ki a batrabbak, melyen a kicsik mellett a nagyobbak is
orommel tesztelték magukat.

Sokan probaltak ki 16vésztudomanyukat az ideiglenes 1égpuska-
I16téren. Nagy sikere volt a kutyds-, ,,kommandds”- és airsoft bemu-
tatoknak is.

Nagyon kemény munka volt attél a maréknyi kollégatol, akik
véllaltak, hogy segitenek lebonyolitani a rendezvényt. Gyorsan kel-
lett reagdlniuk a megnovekedett 1étszimhoz. Hiszen senki sem
akarta, hogy a kiérkez§ tagjaink étlen-szomjan maradjanak.

Sikeriilt ez évben is sok, és szines programmal felejthetetlenné
tenni a kildtogaté csalddoknak a Junidlist, és felkelteni az érdekl&dést
mindenkiben, hogy egy nagyszer( lehetGséget kindlunk a tagsdgunk
és csalddjaik részére. De a rendezvényen a szakszervezeten kiviili
kollégdk és csalddtagjaik is jol érezték magukat. Es ebben ez a 16-
nyeg. Rendezvényiink {6 célja, a szérakozas, kikapcsolddas mellett,
a kollegalitds, a kozosségi szellem, az egyiivé tartozds erdsitése is.

Demjan Zsolt
régioelnok

Gyurjunk!

Lukdcs Krisztidn r. tzls. A Hajdidszoboszlé Rend&rkapitanysag
Kozlekedésrendészeti Osztalyan dolgozik, mint baleseti helyszine-
16. Az élet folyamdn hobbijava vilt a testépités, melyet szabadide-
jében kordbbi lakhelyén, a Hajdd-Bihar megyei Foldesen kezdett el
barataival. Szabadidds tevékenységét megkorondzva 2005 nyardn a
hobbi versennyé valt. 2007 nyardn megvdlasztottdk az év legerd-
sebb renddrévé. Szintén ebben az évben megrendezett OB-n 105
kg-ban 3. helyezést ért el. Ezzel az eredménnyel egy ponttal maradt
le a Kindban megrendezett vildgbajnoksagra kijut kerettdl. Szin-
tén 2007-ben megrendezett paros OB-n bardtjaval, edzGtarsaval
Sarai Istvannal 5-ik helyezést értek el.

2008. évben az IRM dltal szervezett fekvenyomo és felhtizo baj-
noksdgon fekvenyomdsban 2-ik, felhizdsban pedig elsé helyezést
ért el.

Itt kell megjegyeznem, hogy a Hajdiszoboszléi Rend&rkapi-
tdnysdg Kozrendvédelmi Osztalydn dolgozik Sassné Karai Zsuzsa,
aki ugyanezen a versenyen fekvenyomasban €s felhizéasban is els
helyezést ért el. Ezt az eredményt Lukdcs Krisztidnnak, edzjének
koszonheti. Sassné Kdrai Zsuzsa az IRM atlétikai versenyeken is
szokott indulni. 2007-ben még csak a 18. helyezést érte, de az edzé-
seknek koszonhetden 2008-ban mar a 11. helyre javult az eredmé-
nye.

Lukécs Krisztidan 2008. mdjus 31-én a bulgdriai Jamabolban
- egy bolgar renddr kolléga szervezésében - keriilt megrendezésre
a nemzetkozi verseny, ahol 4-ik helyezést ért el. Ezen a versenyen
az ott résztvevok, akik szép szamban rendSrségi dolgozdk, felvetet-
ték, hogy szandékukban 4ll egy Strongman vildgbajnoksagot szer-
vezni ugy, hogy azokon a résztvevdk csak rend6rok lehessenek.

2008. augusztus 31-én ismételten Hajduiszoboszlon keriil meg-
rendezésre, a Magyarorszag Leger6sebb Rendére verseny.

A magyar rend6rok koziil Krisztidnnak az egyik nagy rivdlisa
Német Szabolcs r. tzls. kolléga, aki a Tiszadjvarosi Rend6rkapitdny-
sagon dolgozik. Német Szabolcsnak az idei versenyeket ki kellett
hagynia, mivel komoly ldbsériilést szenvedett versenyzés kozben.

Kollégank felkészitésében bardtja és edzbje Szabd Zsolt ma-
gyar bajnok segédkezik, valamint Sérai Istvan Magyar Kupa gy&z-
tes.

Kérjiik a kollégdkat, hogy akik érdekl6dnek ezen sport irdnt,
vagy szeretnének részt venni ilyen versenyeken - taldn a verseny
szervezésének gondolatdval is foglalkoznak - keressék Lukdcs
Krisztidan kollégat a Hajdiszoboszlé Rend&rkapitinysdgon
32/56-20, illetSleg az 52/558-510-es telefonon.

Karacsony Béla
titkar



Szervezeti élet,

jegyzet

Uj titkar az oktatasi tagozat élén

2008. junius végén tisztdjitds céljabol Miskolcon iilésezett az FRSZ Tanintézeti és Oktatdsi Tagozata. A kordbbi titkdr, Kdsa Andras
ugyanis szolgalati nyugdllomdnyba vonuldsara hivatkozdssal lemondott tisztségérol. A tagozat titkdri értekezlete a Miskolci Rendészeti
Szakkozépiskola korabbi intézményi elndkhelyettesét, Gal Sandort egyhangian valasztotta meg a tagozat Uj titkaranak. Az FRSZ vezet6-
sége lekoszond tisztségviseldnk munkajat eziton is megkoszoni, egyidejiileg gratulal az djonnan megvalasztott tagozat titkarnak és mun-

kajahoz sok sikert kivan!

Gal Sand0r° célkeresztben az oktatasi intézmények

A Fiiggetlen Rendér Szakszervezet
Oktatdsi Tagozatanak kozelmiltban
megvalasztott titkdra, G4l Sandor egy
masik szervezetnél kezdte fegyveres
testiileti pdlyafutdsat: 1986-t61 1992-
ig tiszthelyettesként tartozott a Ma-
gyar Honvédség kotelékébe. A rend-
szervaltast kovetd jelentés 1étszdm-
csokkentés azonban arra motivalta,
hogy az addig felhalmozott szakmai
tuddsdra alapozva Uj, bar mar némileg
modositott karriert tlizzon ki maga
elé. A tervezés tokéletes volt, a megvaldsitds nem kevésbé, hiszen
nemcsak munkahelyet taldlt, de kordbbi szolgdlati helyér6l, Kecske-
métrdl visszakoltozhetett szeretett sziildvarosaba, Miskolcra is - a
Rendéri Ezred Miskolci zdszldalja kezdetben jarérként alkalmazta.
Az ligykezelési, majd szolgdlatvezetSi beosztdsok utdn az dj évez-
red els6 napjatdl azonban ismét tavol keriilt a borsodi megyeszék-
helytdl, hiszen a renddrség kiilonleges szolgélata Budapesten tartott
igényt munkdjdra. A kapcsolatok azonban e szférdban is hasznosit-
hatdk, s részben ennek koszonhetéen eredményesen pélydzott meg
egy szabad statuszt a Miskolci Rendészeti Szakkozépiskolaban.

- Immadr fél évtizede, hogy szakoktatoként dolgozom az oktatdsi
intézményben. A fegyveres testiileti érdekvédelmi munka irdnti ér-
deklédésem azonban joval kordbbra datdlhato, hiszen 1992-ben
tagja lettem a Beliigyi Dolgozok Szakszervezetének, s annak is tobb
mint egy évtizede mdr, hogy beléptem a Fiiggetlen Renddr Szak-
szervezet tagjai kozé, s aktivitdasomat csak a révid pesti kitérd sza-
kitotta meg. Hdarom éve, 2005-ben vdlasztottak meg a szakkozépis-
kola tagszervezeti titkdranak. Taldn nem tiinik szerénytelenségnek,

ha azt mondom: a tagszervezeti vezetés eredményes munkdjdanak
koszonhetden emelkedett a tanulok kérében az FRSZ-szel szimpati-
zdlo fiatalok szdma, s bdr a kozépkorii és iddsebb kollégdk koziil
sokan nyugdllomdnyba vonultak, mégis sikeriilt a tagsdg létszamdt
stabilizdlni. Ez okot ad az optimizmusra, s egyben kijeldli az utat az
oktatdsi tagozat eldtt: deklardltuk, hogy a tagozat vezetése a jovo-
ben az elddok munkdjdt kivdnja folytatni, s arra toreksziink, hogy
valamennyi oktatdsi intézmény bekeriiljon a Fiiggetlen Renddr
Szakszervezet vérkeringésébe. Ldtjuk a hidnyossdgokat, de a meg-
olddsi lehetdségeket is: csak iigy tudunk sikeresek lenni, ha helyi
szinten agilis titkdrok segitik a tagtoborzdst, s irdnyitjdk a minden-
napi érdekvédelmi tevékenységet. Igy a szegedi, adyligeti, csopaki
és kormendi szakkozépiskoldkban, valamint a Renddrtiszti Foisko-
ldn is erdsiteni kell a szakszervezeti munkdt, s arra kell toreked-
niink, hogy a tanulok és hallgatok tanulmdnyaik befejezése utdn, a
munkahelyeiken is megdrizzék kotddésiiket szakszervezetiinkhoz.
Ez rendkiviil komoly kihivdst jelent az FRSZ szdmdra, dm minimd-
lis célként — s mintegy sajdt hdzi feladatként — azt fogalmaztam
meg, hogy a tanintézeti létszdam érje el az otszdz fot. A siker azon-
ban csak akkor garantdlt, ha mdr az iij évfolyamok tanuldi és hall-
gatoi is megismerik szakszervezetiink tevékenységét. Az eredmé-
nyes munkdhoz természetesen nélkiilozhetetlen a személyes jelen-
lét, ezért tervezem, hogy a kiozeljovdben felkeresem a tobbi oktatd-
si intézményt is. A miskolci tapasztalatok persze nem hagynak két-
séget afeldl, hogy olyan specidlis problémdk jellemzik a renddrsé-
gi oktatdsi intézményeket, melyeket sem az igazgatok, sem az
ORFK nem tud megoldani. Az intézmények, a tandrok, tanulok és a
hallgatok gondjaira, ezek orvosldsdra ezért fel kell hivhunk az
Igazsdgiigyi és Rendészeti Minisztérium figyelmét is.

Siili Ferenc

Te beleférsz a fonokod elképzelésébe?

A hadnagyot délel6tt kilenc 6rdra rendelte magdhoz a kapitdny.
Meglepddott. Nem tudta mire vélni a dolgot. Két és fél éve végez-
te el a renddrtiszti f6iskoldt, ettS] kezdve dolgozott a biiniigyi osz-
tdlyon nyomozoként. Szerette a munkdjit és még egy plusz moti-
vécidja is volt. Apja és nagyapja is ezen a kapitdnysagon dolgozott
kordabban. Mindketten osztalyvezetd beosztdsig vitték és alezredes
rendfokozatig. Mindenképpen szerette volna bebizonyitani, hogy
mélt6 utddjuk, ezért minden pluszmunkat szétlanul bevallalt. Igye-
kezett j6l dolgozni, és sokat tanulni masoktol. Igaz, a maga két és
fél évével mar majdnem ,,0reg zsarunak™ szamitott 6 maga is.

Most nem tudta, miért hivatjdk. A folyoséi pletykdk sem adtak
tdmpontot. Szamba vette az elmult idGszak torténéseit, de igy sem ju-
tott semmire. Tul kiemelked§ ,.fogdsa” nem volt, viszont nem is ron-
tott el semmit. Mégis valami szorongé érzés fogta el. Tudta: az 4l-
moskonyvek szerint sem jelent jot, ha a kapitany magahoz rendeli.

Kilenc 6ra el6tt tiz perccel mdr ott allt a titkarsdgon bizonytala-
nul, kissé 0sszeszorult gyomorral. A titkdrn6tdl kapott egy biztatd
mosolyt, de semmi tobb. Nagy nehezen eltelt az a tiz perc és behiv-
tak. A kapitanyon kiviil a bliniigyi osztdly vezetGje és az igazgatas-
rendészeti osztily vezetdje iilt még az iroddban. Miutan leiiltették,
a kapitdny rogton a lényegre tért.

- Azért hivtunk be, mert a biiniligyi osztalyvezetd elképzelésébe
nem illesz bele, ezért két valasztdsod van - mondta kimérten. — Vagy
elfogadsz egy szabalysértési el6addi helyet az igazgatdsrendészeti
osztdlyon vagy keresel magadnak mds kapitdnysdgon helyet.

Mintha valaki iszonyatos er6vel gyomorszdjon vigta volna. Szi-
ve szerint 0sszegornyedne a szavak okozta fajdalomtdl. Erre azért

nem szamitott. Kevergett vele a vildg, hirtelen nem is tudott mit
mondani.

Stird, nehéz csend nehezedett az iroddra. Mindhdrman 6t nézték,
s vartdk a vélaszat. Mintha évek teltek volna el, mig ki tudott nyog-
ni par sz6t: - Elfogadom az tj beosztdst.

Nem tudom, hogy val6jdban lejatszédott-e ez a torténet, és ha
igen, igy tortént-e. De valamilyen hasonl6 torténettel bizonydara so-
kan el6 tudndnak rukkolni. Kiilonosen, ha egy olyan fénokiik van,
aki nem érdemei (munkdja) szerint értékeli a munkatdrsait, hanem a
szerint, hogy ki mennyire képes &t ,.istenként” tisztelni. Ki mennyi-
re képes 6t ajndrozni. Ki az, aki issza szavait, €s csak neki hisz. Bi-
zony, egyre tobb ilyen f6nok van! Es ha valaki nem tetszik, ha vala-
ki nem 4ll be a csoddlok sordba, annak nem lehet maraddsa. Az nem
illik bele a képbe, a f6nok elképzelésébe! Az mehet, ahova akar!
Még szerencséje van, ha felajanlanak neki egy masik beosztast!

Mindenesetre nagy luxusnak tartom a jelenlegi id6szakban az
ilyen arrogdns, nagyképli megolddsokat. Nincs olyan sok képzett
emberiink, hogy ezt megengedhetjiik magunknak! Nem beszélve ar-
r6l, hogy egy egész kozosség szdja ize keseredik meg, a felemelke-
dés, a kibontakozds esélye is tdvolodni latszik! Ha ebbe az irdnyba
tart a Magyar Koztdrsasdg Renddrsége, akkor nagyon nagy a baj!

Azért fel a fejjel, kollégdk! Ha ilyen fénokkel taldlkoztok, min-
dig az jusson eszetekbe, hogy csillagjuk tgyis lealdozik rovidesen!
Utdna pedig jon egy emberibb f6nok, akit parancsnoknak is tekint-
hettek, akinek az elképzelésébe a tisztességes munkdt végzdk fér-
nek be és nem a ,,nyalizok™!

Komaromi Zoltian
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Nyugdijpénztar

Egyszer fent,

A ,HONVED” Nyugdijpénztdr munkatarsai - az ORFK-val kotott
munkadltatéi szerz6désben foglaltak alapjdn - mind tobb renddri
szervezet dllomdnydval ismertetik meg a pénztar nyujtotta elényo-
ket. Megyei és a févarosi kapitanysdgokon tartottak tdjékoztatét a
Pénztar vezet6i. Ennek koszonhetSen a belsd renddrségi intranetre
kertiltek a pénztdr tdjékoztaté anyagai a kelet-magyarorszagi régio
teriiletén Bécs-Kiskun, Csongrdd, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Hajdu-
Bihar, Jasz-Nagykun-Szolnok, Négrad megyékben, a nyugat-ma-
gyarorszagi régiéban Gyo6r-Moson-Sopron, Komédrom-Esztergom,
Fejér, Vas, Baranya megyékben, valamint a févarosi keriiletekben.
Ennek eredményeképp madris tobb szdzas nagysagrendben érkez-
nek a be-, illetve 4tlépési nyilatkozatok. A nagymértékben megno-
velt munkdltatéi timogatds vonzé a nyugdij-megtakaritdsra, rdada-
sul a PSZAF dltal megallapitott maganpénztiri eredmények a
L HONVED”-ba val6 tlépésekre dsztonzik a rendérségi dlloményt.

M¢ég akkor is, ha most épp nem a legrézsasabb a helyzet a pénz-
tari szektorban.

.Mélyrepiilésben a nyugdijpénztirak’™ — ilyen és hasonl6 cimek-
kel jelennek meg cikkek a bulvdr- és a szaksajtdban, legaldbbis,
amig a hir szenzdcidnak szamit. A ciklikussdg ugyanis a pénz vila-
ganak természetes velejardja. Az tény, hogy nagy megrazkddtatds
érte a nyugdijpénztari szektort, hiszen a pénztarak negativ atlagos
redlhozamot értek el a 2007. negyedik negyedév 6ta eltelt idSben, a
vagyonuk tehdt a magas inflaci6 kovetkeztében veszitett értékébdl.

A negativ tendencidk tehdt nem csak a ,,HONVED” Nyugdij-
pénztdrndl tapasztalhatok, hanem az egész szektorban. Természete-
sen, aki ezen idgszakban szembesiilt vele, hogy érezhetd nagysag-
rendben is veszitett a pénze az ért¢kébdl, azt mindez nem vigasz-
talja, s valdszintileg a bevezetSben emlitett dsszehasonlitdst sem

“HONVED” Nyugdijpénztar

.Jhnyp.hu

WWWwW
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egyszer lent?

veszi j6 néven. A pénztdr tehdt nem tehet a torténtekrdl, de korrekt
tdjékoztatdssal tehet azért, hogy tagjait ne stjtsdk a mélypont miat-
ti veszteségek.

De lassuk, mi is torténik valéjaban, s hogyan keriilhetSk el a
veszteségek!

A hosszu tdvid megtakaritdsok esetében — a nyugdijpénztari be-
fizetések is ilyenek — az els6 helyen a hosszu tdv és a biztonsdg sze-
repel. Ezért a piac véltozdsaira nem kezdenek pdnikszeri kapko-
dasba a vagyonkezelok, mert tudjdk, hogy a vildggazdasag kozép-
és hosszi tdvon — a latvanyos hulldmzas ellenére — DNS-spiral
modjara novekszik.

Ennél rovidebb tdvon sem okozhatnak tragédidt a valtozasok, de
azt tudnunk kell, hogy a megtakaritdsokat nem szabad a mélypon-
ton kivenni! Ha valaki a tiz év letelte utdn, vagy nyugdijba helye-
zéskor hozzé akarna jutni a pénzéhez, érdekl6djon a pénztar tigy-
félszolgalatanal és kérjen tandcsot. Lehet, hogy a pénzkivétellel ér-
demes véarni néhany honapig. Hiszen e tekintetben ez a szervezeti
egység minden pénztartag ingyenes és jol felkésziilt pénziigyi ta-
ndcsaddjaként is mikodik.

Eljiik meg tehdt tigy a negativ idGszakot, hogy tudjuk: a hosszi
tdvd megtakaritdsok tekintetében pillanatnyi megtorpandsrél van
526, amely nem a ,HONVED” sajitja, hanem az egész szektorra
jellemzd. ,Egyszer fent, egyszer lent”. Legyen ez a piacra jellem-
206, ne rank, pénztartagokra!

A tagszervezési adatok ugyanis azt mutatjak, hogy e nehéz id6-
szakban is sokan vannak, akik biznak a nyugdij céld, hosszu tdvd
megtakaritdsban, biznak az egyenruhds pénztarban. A jinius 30-i
mérleg szerint az els6 félévben 3288-an vilasztottak a L HONVED”
Nyugdijpénztart.

1134 Bp., Aba u. 4.
Levelezési cim:

1438 Bp., Pf.: 444

Tel.: 329-6651, 329-7010
Fax: 288-0448

HM: 269-37, 269-77, 268-79
BM: 36-124, 36-221

Mobil:

06-30-749-9980,
06-30-749-9981

E-mail: hnyp@hnyp.hu

* A negativ hozamok az egész pénztari szektort sijtjak.
* Mi nehéz idékben is kialljuk az 6sszehasonlitas préobaijat.
+ Egyenruhasok szamara a “HONVED” az egyik legjobb valasztas.

A hosszU tavu befektetéseket
nem ingatjak meg pillanatnyi hullamvolgyek!
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MEGALLAPODAS
A SUZUKI-TREFF-EL

Az FRSZ-el kotott megallapodds alapjan a Suzuki-treff vallalja, hogy az FRSZ
tagok szdmdra 10% kedvezményt biztosit minden munkadijbéla naluk vésérolt
alkatrészekbdl, valamint az aut6bérlés dijabdl. Ezenkiviil a ndluk vasdrolt 4j Suzuki gépkocsihoz az els§ garan-
cidlis szerviz ajandék (dijmentes), valamint lehetSségeikhez képest (stly, méret) véllaljak az FRSZ tagok
barmely tipusu, sajat tulajdond személygépkocsijanak miiszaki vizsgdra torténs ingyenes dtvizsgaldsat.

Tovabbi és egyedi aktudlis kedvezmények tekintetében (4j, illetve hasznélt személygépkocsi vasarldsanak
tekintetében) az alabbi elérhetdségeken lehet érdekl&dni, nyitvatartdsi idében: Kollar Csabdndl a 06/70
7088676 (Nyitva tartds: HétfG - Péntek: 8-17 h-ig Szombat: 9-13 h-ig )

Honlap: http://www.suzukitreff.hu/

A FENTI KEDVEZMENYEK CSAK A SZOLNOK PIPACS UT 10-12 SZAM ALATTI
TELEPHELYRE ERVENYESEK!

Boviilt az FRSZ tagoknak nytjtott Vodafone kedvezmények kore

Vezeték nélkiili internet kindlattal béviilt a Vodafone-t6l FRSZ tagok altal kedvezményesen
igénybe vehetd szolgéltatisok kore. Az FRSZ flotta tagjai részére biztositott egyedi akcid
keretében a 2008. december 31-ig vasarolt ,Internet Szabadon™ szolgiltatast a publikus drhoz
képest kedvezményesen nyujtja a Vodafone az FRSZ tagjai szdmdra. E mellett egy 1j tarifacso-
vodqfone mag is elérhetd a flottatagoknak, amely 2 GB-os adatforgalmat tartalmaz kedvezd havidij

ellenében. Részletekért forduljatok titkdrainkhoz! - blai -

S R g e
—

Mielétt FRASZt kapnal... =, EUB
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Kozosseéegi élet

A nyar, a kanikula, a szabadsagolasok idészaka ugyan részben behatarolja az érdekvédelmi tevékenység intenzita-
sat, hatékonysagat, arra azonban kivaléan alkalmas, hogy egy-egy régiéban vagy munkahelyen az FRSZ helyi veze-
toi és aktivistai kiillonb6z6 rendezvényeket, szabadidds programokat szervezzenek tagjainknak, szimpatizansaink-
nak. A kovetkezo tudositasok, hiradasok ezekrdl az eseményekrdl adnak hiteles képet olvaséinknak.

Csaladi nap az FRSZ tapolcai tagszervezetnél

Masodik alkalommal szervezte meg az FRSZ tapolcai tagszervezet
és az IPA tapolcai szervezet vezetsége kozosen a csaladi napot ju-
nius 14-én az uzsai Hubertus Szabadidé Kozpontban. A tavalyi si-
keres rendezvényt kovetSen - mar az akkori rendezvény végén - a
szervezOk elhatdroztak, hogy hagyomanyteremt6 szandékkal a csa-
1adi napnak folytatasa lesz. A j6 hangulat, a nem kozvetleniil egyiitt
dolgoz6 kollégdk kozelebb hozasa, a csaldadok talalkozdsa, ismer-
kedése, a gyermekek 6rome megeérte a szervezés faradalmait.

A délel6tt 10.00 orakor kezd6dé programra 130-an latogattak
el. A viltozatos programokbdl mindenki taldlhatott kedvére valét.
Harom csapat nevezett a vadporkoltf6z6 versenyre, amelynek a tét-
je nem kevés volt, ugyanis egyben ez volt a résztvevsk ebédje is.
Miutdn mindhdrom bogrics tartalma elfogyott, a versenyz&k nyu-
godtan d&lhettek hétra. Legbiiszkébb az FRSZ csapata lehetett, a
zstiri az 6 f6ztjiiket itélte a legjobbnak, 6vék lett a ,,Vandor fazék™.

A csapat tagjai: Ldszl6 Melinda, Gydrei Istvanné, Auerbach
Lasz16, Baranyai Jozsef.

A gyermekek elsének az ,,ugrdl6-varat” vették birtokba, egy-
egy feln6tt mindig véllalta feliigyeletiiket, igy a sziil6k nyugodtan
szorakozhattak. Aki kiugralta magat, mehetett péni-lovagolni Ugor

Sandor kollégank jévoltabol, aki kedvencét — ,,Mukit” - is kihozta
a rendezvényre.

Nemcsak ,Jovas”, hanem ,,{jdsz” nemzet is vagyunk, az egyik
hagyomany6rzs egyesiilet tagjainak koszonhetSen mindenki bele-
koéstolhatott ennek rejtelmeibe, a végén versenyt rendeztek gyer-
mek és feln6tt kategéridban. Gy6ztesek: Toth Kristéf — gyermek;
Vigh Zoltan — felnétt.

Ha mdr vetélkedés és fegyveres testiilet vagyunk, a 1ovészet sem
maradhatott el. Légpuskdval kellett bizonyitani a rdtermettséget, a
pontos célzds tudomdnydt. Hirom kategdridban — gyermek, noi,
férfi — folyt a verseny, az abszolit els6 helyezett nem kis meglepe-
tésre (50-bdl 48 kor) vendéglatonk felesége — Kulesar Zoltdnné —
lett, ,,civil” 1étére. A gyermek kategodria gy6ztese Regdon Bence, a
férfiakndl Molndr Zoltdn nyert.

Kispélyds labdarigdsban a helyben szervez6dott alkalmi tarsu-
lat gy6zott, 6k vitték el a vandorkupat a Siimegi Rend6rérs csapa-
tdval szemben. A gumicsizma hajitdst szinte mindenki kiprdbdlta,
elismerve, hogy konnyebb abban gyalogolni, mint eldobni. Gy&z-
tesei: Molndr Krisztidn gyermek, Molndr Zoltinné ndi, Baranyai
Jozsef férti kategdridban. Akinek nem volt elég a sport, az folytat-
hatta: teke, leng6-teke, tollaslabda, ping-pong, darts, ,.dekdzds”, a
batrabbak kotélhidon probdlhattdk tigyességiiket.

A mozgéshoz sziikséges ,.energiabevitelr6l” is gondoskodtak a
szervezOk. Az ebéd mellett a zalahaldpi asszonyok ldngosaival, va-
lamint a nemesguldcsi asszonyok faszénen siilt kiirtos kaldcsaival
lehetett a gyomrot tolteni, melyhez — izIéstdl fiiggben - csapolt vi-
l4gos és barna sor, illetve bor jart, mindez téritésmentesen a részt-
vevOknek. A szérakozdsrél Galambos Ferenc biivész gondosko-
dott, kicsiket és nagyokat elkdpraztatva triikkjeivel, valamint nyug-
dijasunk — Vastag Béla ,,DJ. Side” - nagy sikert ,,retr6”-disco ze-
néje. Kollégank 4 éves lednydnak Tolgyes Rékdnak a szavalata
(Pet6fi Sandor: Arany Lacinak) csak fokozta az amugy is j6 hangu-
latot.

A rendezvényt este ,.grillparti”, és az eredményhirdetés zarta. A
rendezvény sikerét tekintve a rendez8k Osszegzése: ,,Jovore, vele-
tek, még tobben, ugyanitt!”

Hartmann Istvan régié-elnok

A GYERMEKEKERT

2008. majus 30-an Budapesten, az ORFK RSZKK Vagéhid utcai
telepén keriilt megrendezésre a Nemzedékek Biztonsagaért Alapit-
vany programsorozatinak dllomasaként a GYERMEKNAPI
MINI-KRESZ ,,Pindur-Pandur Ki mit tud” elnevezési jatékos ver-
seny dont&je.

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye jelentds ,,gyermekhaddal” kép-
viseltette magdt. Jelen voltak az aprésigok Nyiregyhdzardl,
Nyirbatorbdl,Fehérgyarmatrdl és Vasarosnaménybdl is. A szerve-
zésben, a gyermekek kisérésében és feliigyeletében, valamint a fel-
készitésben szinte mindenhol jelentSs szerepet vallaltak szakszer-
vezetiink tagjai. A kis csapatokban tobb tagtirsunk gyermeke is
ott volt. Az FRSZ megyei szovetsége, valamint az FRSZ nyiregy-
hazi tagszervezete - a rendelkezésére all6 lehetdségek fiiggvényé-
ben - anyagi hozzdjdruldssal is tdmogatta a rendezvényen vald
részvételt.

Bizunk benne , hogy a jovénk dllampolgdrainak, kozlekeddinek
és nem utolsésorban leendd rendéreinek sikertiilt egy felejthetetlen

napot szerezni és ennek szakszervezetiink is ,,0kozdja” volt! Néha-
nyuk - majd ha egyszer ,,mundért hiznak” - az FRSZ neve, tevé-
kenysége mdr ismerdsen cseng a szdmukra....

Lisovszki Tibor
megyei elnok



Kozosseégi élet, sport

,,Szerenc

2008 marcius 31-én a Nyiregyhazi Polgarmesteri Hivatal szervezésé-
ben, immar hagyomanyosnak mondhatd, Varoshazi Kupa elnevezésii
horgédszverseny keriilt megrendezésre a Székely-Ozeréti Viztarozon.
Ezen a meghivédsos rendezvényen a vdros kozigazgatdsi szervei mel-
lett egyes helyi médidk csapatai vesznek részt, immadr tobb éve.

nylregyhazmk”

Idén a Nyiregyhdzi Rendérkapitdnysdgot az FRSZ nyiregyhazi
tagszervezetének csapata képviselte. Versenyeztek itt addellen-
orok, kozteriiletfeliigyelSk, kozigazgatasi dolgozok, tlizoltok, radi-
6sok. Mindenki a legjobb felszerelését, a legtitkosabb és legtutibb
taktikdjat kivanta bevetni.

A csapatunkat a Rikk Ern6, Jo6 Gyula, Fabidn Attila 6sszeallita-
s trid alkotta, akik ,,BETOROK” fedénéven a vizsolyi versenyiin-
kon is elindultak, akkor azonban nem 4llt melléjiik a szerencse.

Tagtarsaink a jo hangulati megnyitét kévetéen egy ,,mindenre
elszant ,, 15 csapatbdl dll6, 45 f6s mez6nyben vetették ki horgaikat.
A kedvez§ idGjards és a jol megvdlasztott taktika meghozta a vart
sikert. Kollégdink a II. helyen végeztek, mindossze 47 grammal le-
maradva az els§ helyezett csapattdl.

A felhétlen szdérakozdson til a rendezvény j6 alkalmat nydjtott a
kapcsolatepltesre és nem utolsésorban szervezetiink népszertsité-
sére is. Tagjaink kozott jelentSs szdmban vannak a horgdszatot ked-
velSk, Oket tavaly 4 darab teriileti horgdszengedéllyel tdimogattuk.
Reményeink szerint az idén is lehet&ség nyﬂik hasonlé tamogatok

bevondsdra. Az eziistérmes csapatnak eziton is gratuldlunk!,
Lisovszki Tibor

elnok

I. BAAT Alrsoft Kupa )

2008. mdjus 10-én, egy sz€ép napsiitéses napon keriilt megrendezés-
re Fehérgyarmaton az 1. BAAT Airsoft Kupa, melyre meghivast
kapott a hajdiszoboszléi székhelyd Police Airsoft Sport Klub
/PASK/,

A Hajdiszoboszlé Rendérkapitdnysdgon az FRSZ hajdiszo-
boszl6i tagszervezetén beliil, az FRSZ tdmogatdsdval 2006.junius
7-én alakult Police Airsoft Sport Klub /PASK/, amely a fent emli-
tett versenyen képviselte a Rendorséget.

A klub a Hajddszoboszl6i Rend6rkapitanysag személyi allo-
manyabdl alakult, hogy népszerisitse az Airsoft sportdgat, vala-
mint az dllomdny fizikai dllapotdnak és intézkedés taktikai is-
meretének, 16készségének, reflexeinek fejlesztése és szinten tar-
tdsa céljabol. Az Airsoft sport mlanyag 16vedéket kilovd kis
energidju 1égfegyverekkel, megfelel§ védofelszerelésben lizhetd
sport.

A Fehérgyarmaton rendezett versenyre az orszdg tobb pontjar6l
is érkeztek a 4 f6s csapatok, hogy tuddsukat latba vetve megkiizd-
jenek egymdssal a kozel 100 négyzetméteres objektumban, amely
a feladat végrehajtasdra lett megjelolve.

A feladat az épiilet két egymdstdl legtavolabb 1évS pontjan két
ellenséges 4 f6s csapat az épiiletbe behatol, majd 7 perc all a csa-
patoknak rendelkezésre, hogy az ellenséges csapatb6l minél tobb
tagot semlegesitsen, mikdzben az épiilet mellett rotyogott a papri-
kds krumpli a bogrdcsban, amely szintén dsztonzdleg hatott a fel-
adat végrehajtdsa sordn.

A versenyen értékelték a legeredményesebb csapat, valamint a
legjobb egyéni teljesitményt is, mely szerint a résztvevs 8 csapat-

bdl a legeredményesebben a Police Airsoft Sport Klub /Csiky Ger-
gely r.thdgy. (PASK, H&K MPS5 SD6), Szakdl Csaba r.zls.(PASK,
H&K G36C), Rigé Roland r.t6rm,(PASK, H&K MP5 SD6) és
Jakéb Gabor (Hajddszoboszld Airsoft, H&K MP5 SD6)/, a leg-
eredményesebb egyéni versenyz$ pedig Rigé Roland r.térm., aki
szintén a PASK csapatat er0siti.

A sporttal, versenyek szervezésével, rendezésével kapcsolatban
készséggel dllok a kollégdk, FRSZ tagok rendelkezésére. Feltett
szandékunk a sportdg Rendorség, illetve az FRSZ berkein beliil tor-
ténS népszertsitése.

Szakal Csaba

Rendor motoros talalkozo volt Kisszékelyen is

Idén ismét a Tolna megyei Kisszékely tdiil6falu
adott otthont augusztus 2-3 kozétt a masodik alka-
lommal megrendezésre keriil6 Rend6rok Motoros
Taldlkozdjanak, melyet a Fiiggetlen Rend6r Szak-
szervezet Tamdsi Rendérkapitdnysdgon miik6ds
tagszervezetiink titkdra, Csoka Tamds szervezett.
A megnyitét kdvetden, 10 6ra utdn nem sokkal
indult meg a motoros tira, 50-80 rend6r motoros
kollégank részvételével, renddri biztositdssal.
Idén els6 dllomdsunk Simontornya volt, melynek
kozpontjdban a 61-es f6ut lezdrdsat kovetSen
Tischler Csaba tartott drift és stunt bemutatét a
taldlkozon résztvevs motoros kollégdknak, és az

ut két oldalan felsorakozott érdekl6ddknek. A be-
mutaté utdn a simontornyai var mellett haladt el a
tdra, majd a kanyargds, dimbes-dombos utvona-
lon - végiil az ozorai vdrat is érintettiik. A moto-
rosok Tamasin keresztiil visszatértek Kisszékely-
be. Este két ifjd rockzenekar bemutatkozasat lat-
hattdk az érdekl6ddk, ezutdn jott még csak a java,
a karaokee bajnoksdg.

Masnap reggel, miutdn mindenki kipihente ma-
gat, lehetéség nyilt még egy flird6zésre, majd sza-
bad program kovetkezett.

- blai -
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RendoOr motorosok talalkozoja
M0ZGO TORTENELEMORA BORSODBAN

Feldiiborogtek a 16erdk, s egyetlen intésre kozel szdz bérruhaba
0ltozott motoros indult el a friss reggeli szélben, hogy felkeresse
Borsod megye legszebb tdjait. Az 1ti célok kijelolése mar Snmaga-
ban pompas oOtletnek bizonyult, hiszen az els§ alkalommal megren-
dezett rend6r motoros taldlkozé résztvevdi a legpatinasabb kozép-
kori lovagvarakat keresték fel.

Mintegy végtelen szines szalag, melyet egy apré fuvallat is kon-
ny( kitér6kre késztet, olyannak tlint a konvoj végérél a motorosok
felvonuldsa. Rendkiviil fegyelmezetten, a kozlekedési szabalyokat
maximadlisan betartva gytirték maguk ala a résztvevok az aszfaltcsi-
kot, tobb telepiilés apraja-nagyjat a f6 kozlekedési utak mellé csa-
logatva. S hogy meglehetGsen gyorsan falhattak a tdvolsdgot a gép-
csoddk, az elsGsorban annak kdszonhetd, hogy a szervezdk kitting
partnerre taldltak a megyei rend6r-fékapitanysag vezetGjében, illet-
ve munkatdarsaiban. A kiséré motorosok ,,menetrendszerd” utleza-
rdsai a profizmust sugalltdk, s egyben érzékeltették azt is, hogy
egy-egy rangos vendég, politikus ttjanak biztositdsakor mennyire
osszehangolt, preciz munkdra van sziikség. A mintegy haromszaz
kilométeres utszakasz, amely a megye legcsodalatosabb tdjaira ka-
lauzolta el a résztvevdket, igazi csaber6t jelenthet a kdvetkezd ren-
dezvényekhez — vérhaté ugyanis, hogy a tokéletes szervezés és az
eseményt kovets hirverés a jovében még tobb rendér motoros ér-
dekl6dését kelti fel a rendezvény irdnt. A programon azonban nem
csak a fegyveres testiilet tagjai vehettek részt - a rendezdk nyitotta
tették az egész magyar motoros tarsadalom elétt, s e gesztusnak ko-
moly tizenetértéke van, hiszen példat mutat a civil szféra szdmara
is.

Az eseményt ugyancsak motoron végigkiséré Vereckei Csaba, a
Borsod-Abatj-Zemplén megyei Renddr-f6kapitanysdg vezetGje a
rendezvény értékelésekor is ez utdbbit emelte ki.

o

- A program kitiing hirverése volt a fegyelmezett kizlekedésnek,
a konvojban torténd motorozdsnak. Végig érzékelhetd volt, hogy a
kollégdk és a hozzdnk csatlakozo civilek mindezt tokéletesen tud-
tdk, s egyben jelezték azt is, hogy ez a rendezvény modell lehet a
hazai szervezésii motoros taldlkozokon. Ezt azért tartom fontosnak
hangsiilyozni, mert rendezvényiinkkel egy idében rendkiviil siilyos,
két haldlos dldozattal jdaro baleset tortént az M3-as autosztrddan,
ahol konvojban kézlekedd osztrdk fiatalok veszitették életiiket. Pél-
daado rendezvényiink sordn szerettiik volna bemutatni Borsod ter-
mészeti, torténelmi és épitészeti kincseit is — bizom abban, hogy a
résztvevék nem csalodtak a kindlatban. Ugyancsak az esemény
megrendezésének fo szempontjai kozé tartozott a bajtdrsiassdag, a
szolidaritds és az egyiittérzés élményének erdsitése. Oriilok, hogy e
program helyszinéiil az FRSZ megyénket vdlasztotta, s jelen lehet-
tem ezen a programon.

Hasonléan nyilatkozott a rendezvényrél Foldi Krisztina érnagy
és Bend6 Zoltan Srnagy is — mindketten az ORFK kozrendvédelmi
f6osztalyanak munkatdrsai. Zoltdn immadr negyedszazada motoro-
zik, s évente harom-négy hasonlé rendezvényen vesz részt.

- Csak a legnagyobb elismerés hangjdn szolhatunk a rendez-
vényrol, a programokrol. Gyonyori tdjakon motorozhattunk, a fel-
keresett vdarakban felkésziilt idegenvezetok elbaddsait hallgathat-
tuk meg. A rendezdk valoban szinte csalddtagként gondoskodtak
rolunk: minden pihendhelyen iiditok és kiilonbozd étkek, apro ajdn-
dékok vdrtak benniinket. Ugy gondoljuk: ez a rendezvény valéban
etalon lehet a kovetkezd, hasonlo programok szervezdinek is.
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Juhasz Gabor, az IRM allamtitkara ugyan nem lehetett végig ré-
szese a taldlkozénak mds, hivatali elfoglaltsiga miatt, am néhany
etapot egylitt motorozott le a konvojjal. A politikus hétévesen iilt
elGszor motorra, s az ekkor atélt apré bukasok egyben azt is rogzi-
tették benne, hogy a motorozas veszélyes tizem. Késébb, fGiskolas-
ként mar a kétkerekd jarmt volt a f6 kozlekedési eszkoze, hiszen,
mint fogalmazott ,,motorozni az egyik legcsodélatosabb dolog a vi-
lagon.”

A kisér6k kozott talaltuk Révész Pétert, Laczkd Zsoltot és Var-
6 Jozsefet is, akiknek eziittal a biztosité szerep jutott. Valamennyi-
en hosszu évek ota teljesitenek motoros renddrként szolgalatot, s
egybehangzoéan dllitjak: ilyen fegyelmezett tirsasdggal még nem
taldlkoztak pélyafutdsuk sordn, s ezért is szivesen teljesitettek szol-
galatot a rendezvény kapcsan.

Demjéan Zsolt, az FRSZ régié-elndke természetesen mas aspek-
tusbol szemlélte a rendezvényt, mint a résztvevok.

- Csak pozitiv visszajelzés érkezett a szervezdkhoz, s ezt meg-
nyugvdssal konstatdlhatjuk, hiszen érdemes volt faradoznunk a
rendezvény sikeréért. Elégedett vagyok a létszammal is, s abban bi-
zom, hogy a kedvezd visszhang hatdsdra jovdre ismét mi lehetiink
a program hdzigazddi — taldn mdr dupla létszammal. A kollégdk
elégedetten nyilatkoztak a szdlldslehetdségekrdl, az esti progra-
mokrdl, s ez annak ellenére elégedettséggel tolt el, hogy a rengeteg
egyeztetés miatt taldn mi, rendezok vagyunk a legfdradtabbak.

Siili Ferenc

A szervezGk nevében koszonet mindenkinek, aki hozzdjarult ah-
hoz, hogy a 2008. junius 20-22. kozott, Miskolc-Didsgydri Var-
strandon megtartott motoros taldlkozén résztvevdk jol érezhették
magukat.

Koszonet a nagyszdmi motorozonak, hogy jelenlétiikkel meg-
tiszteltek benniinket. Természetesen 6k is kellettek ahhoz a j6 han-
gulathoz, hogy ez a taldlkozé lezajlott. Es persze elismerésiinket is
fejezziik ki nekik azért, hogy a 300 km-es tdrat végig ,,ulték”, és a
j6 id6ben motorozva, szép kornyezetben, élményekkel gazdagodva
toltotték el a kozel harom nap.

Koszonet mindazon kolléganak, aki szolgédlatban segitett ben-
niinket, hogy a tdra balesetmentesen ért véget. Nagy szakmai felké-

sziiltségrol és jartassagrél adtak tandbizonysagot. Es koszonet
mindazon civil szervezetnek, akik segitettek a rendezvény lebo-
nyolitdsdban. A miskolci Ady Endre Mivel6dési Hiz, és gesz-
torkoddsdban, a Miskolc-Diésgydri Varstrand Vezetésének, Téllya,
Boldogkévaralja, Fiizér telepiilések onkormanyzati vezetSinek, a
Di6sgy6ri Party-Service Kft, az abadjszantéi Zento Piért, és a Mis-
kolci Vigado étterem vezetésének.

Az elbrejelzések alapjan a jové évi taldlkozéra mar most nagy-
szamu érdekl6dd jelentkezett be.

Demjan Zsolt
régio-elnok
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IV. FRDESZ Focikupa Egerben - az
FRSZ GBEO csapata hoditotta el a kupat

Negyedik alkalommal keriilt megrendezés-
re 2008. jalius 24-26. kozott Egerben az
FRDESZ éltal kiirt focikupa. A megnyitén
18 csapat vonult fel, koztiik négy az FRSZ
zdsz16ja ald tartozott: az FRSZ-BRFK Gép-
jarmi Btinozés Elleni Osztily (GBEO), az
FRSZ-Békéscsaba, a BRFK XVII. keriilet
és az FRSZ-Veszprém megye. A versenyt
az Eszterhdazy Karoly Féiskola sportpdlya-
jan bonyolitottdk le, a szallas és az étkezés
is az intézmény épiileteiben volt, kitlind ko-
riilmények kozott.

A 18 csapatot sorsolds utdn harom hatos
csoportba osztottdk, a csoportgy6ztesek kor-
mérk6zést vivtak az I-I1. helyért, a csoport
masodik helyezettei a IV-VIL helyekért, a
csoport harmadikok a VII-IX. helyezésekért.
A legjobb negyedik csoporthelyezett lett a ti-
zedik. A szervezOk az elsé tiz helyezettet értékelték, ezen kiviil kiilon-
dijban részesiilt a torna legjobb kapusa, mezdnyjatékosa, gélkirdlya, a
legidGsebb €s legfiatalabb jatékosa, valamint a legsportszeriibb csapat.

Az FRDESZ focikupdjét elsé alkalom-
mal sikeriilt egy FRSZ szinekben induld
csapatnak, a BRFK GBEO (Bodé Janos,
Kis Zsolt, Jenei Istvan, Jambor Zsolt, Sods
Lasz16, Riegl Tamds Osszetétel() alakulata-
nak elhdditania. A gy6ztes csapat teljesit-
ményét jol érzékelteti, hogy a torna sordn
lejatszott 8 mérk6zésiik sordn veretlenek
tudtak maradni annak ellenére, hogy a tob-
bi csapattal szemben még cserejatékost sem
szerepeltettek.

Maisodik helyen a tiizolt6 szakszervezet
Heves megyei csapata végzett, mig a
bronzérmet az FRSZ focikupa idei gydzte-
se, az FRSZ Békéscsaba néven indul6 gar-
da szerezte meg. Veszprém megyei csapa-
tunk a 10. helyen végzett.

Az érmes helyen végzett csapatainknak
gratuldlunk, koszonjik mind a négy FRSZ-es csapatnak a részvé-
telt és tovdbbi sikereket kivdnunk nekik!

h.i.

A Békés MRFK csapata oriasi bravuarral hoditotta el
az FRSZ Kkispalyas labdarugo kupajat

A verseny kifrdstol eltéréen idén csak 11 csapat mérte Ossze erejét
az FRSZ dltal F4bidn Agota emlékére rendezett kispélyds labdar-
g6 kupa 2008. junius 14-én megrendezett orszdgos dont6jén. A ta-
valyi cimvéds Kispest és a debreceni ,,FRSZ Agota” elnevezésii
csapatok ugyanis az utolsé utani pillanatban visszaléptek a szerep-
1ést6l, poétlasukra pedig csak a selejtez6k sordn kiesett Békés
MRFK gérddjat sikeriilt a szervez6knek behivni a dontdre. A beug-
ras végiil is hepienddel végzddott! De ne szaladjunk eldre, vegyiik
sorjaba az eseményeket.

A kupadont6t Szél Jozsef elnok és Kriczki Istvan ny. r. ezredes,
az ORFK RSZKK igazgatdhelyettese nyitottdk meg. Az tinnepé-
lyes ceremonia utdn a csapatok harom csoportban kezdték meg a
kiizdelmeket. Az ,,A” csoportban a BRFK XX-XXIII, az Adylige-
ti RSZKI, a Cegléd és a Békés MRFK, a ,,B” csoportban BAZ
MREFK, a Szekszard, a Miskolc RSZKI és a Bonyhdd, végezetiil a
,,C” csoportban a Nagyatdd, a Szolnok BV és a BRFK Vizsgidlat
nevet visel§ csapatok mérték ossze erejiiket. A csoportmérkdzések
végeztével az elsd és masodik helyeken végzett csapatokat kétfelé
osztottdk. Az egyik csoportban a Békés MRFK, BAZ MRFK és
BRFK Vizsgilat, a masikban pedig az Adyligeti RSZKI, a Szek-
szard és a Nagyatdd csapatai folytattdk a versengést. Végezetiil a
kozépdontdben kialakitott csoportok elsd helyezettjei a bajnoki ci-
mért, masodik helyen végzett csapatai pedig a harmadik helyezé-
sért szélltak harcba.

A bajnoki cimért vivott kiizdelemben végiil is a beugréként in-
dulé Békés MRFK 1:0 aranyban diadalmaskodott a Szekszard csa-
pata felett. Békés megyei kollégdink kitinG szereplése az 1992. évi
svédorszdgi Eurépa-bajnoksdgot juttatta a szép szdmban jelen levs
futballrajongdk emlékezetébe. Azon a kontinensviadalon ugyanis a
,balkdni allapotok* miatt az Eb-részvételt kiharcol6 Jugoszlavia
nem kapott rajtengedélyt, a pldavik helyett pedig a danok ugrottak
be, akik 6riasi meglepetést okozva — a dontSben Németorszag le-
gy6zésével — a tréfedt is elhdditottdk. A Békés megyeieknek ezt a
bravirt sikertilt ,.kicsiben” megismételniiik, melyért minden elis-
merés megilleti a csapatot! Oridsi csatdt hozott a harmadik helye-
zésért vivott mérk6zés is, melynek sordn az Adyligeti RSZKI csa-
pata 3:2 ardnyban gy6zott a B-A-Z MRFK-val szemben.

A mérkdzések végeztével megtartott tinnepélyes eredményhir-
detésen a bajnokcsapat 150, a méasodik helyezett 100, a harmadik
helyezett csapat pedig 50 ezer forint értékdi, az FRSZ dltal felajan-

lott sportszervasarldsi utalvanyt vehetett at. A Békés MRFK csapa-
tanak tagjai a vandor kupa és az elmaradhatatlan aranyérem mellett
egy kisebb kupdt is atvehettek, amely mindig emlékezteti majd
oket arra, hogy 2008-ban 6k lettek az FRSZ foci-bajnokai. A ma-
sodik helyezést elért Szekszard csapata a pénzdij mellé magaénak
tudhatja a Magyar Rendészeti Sportszovetség Elnoki kiilond{jaként
felajanlott kupdt, melyet Simon Géza r. ezredestl, az ORFK
RSZKK igazgatdjatdl vettek at. A harmadik helyezést elért Adyli-
geti RSZKI a sportszervasarlasi dij mellett dtvehette a BRFK veze-

tése 4ltal kiilondijként felajanlott kupdt is, Golydnné Dopita Judit r.
alezredest6l, a BRFK sporttisztjét6l. A dijataddsi cereménia azon-
ban mindezekkel még korantsem ért véget, mivel focikupank részt-
vevli szamdra az igazsagligyi és rendészeti miniszter is felajanlott
100 ezer forint 0sszértékd kiilondijat, sportszervasarldsi utalvany
formdjaban. A miniszteri kiilondijbdl a torna legjobb kapusaként
Gal Tamads, az Adyliget RSZKI hél6dre, a legjobb mezdnyjatékos-
ként a szekszdrdi Csontos Mihdly, és a gélkirdlyi cimet megszerz6
Békés megyei Képiré Ferenc, valamint a dont6 IV-XI. helyezést el-
ért csapatai részesedtek.
Gratuldlunk az elért eredményekhez. A rendez6bizottsdg kiilon
megkdszoni a résztvevs csapatoknak a sportszerd jatékot.
Zoltan Gabor
FRSZ BRFK megyei elnoke
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Grafologia, jegyzet

gmgotogm A vidéki kisvarosban nagy botranyt kavart,
INTEZET hogy egy kézzel irott fenyegets levél a varos
fobb tisztségviselGi ellen iranyult. A renddrségi nyomozas so-
ran a grafologiai személyiségkép felallitasaval sikeriilt a kort
lesziikiteni, majd a gyanissa valt személyek irasmintai alapjan
irasazonositassal a tettest beazonositani.

Az frasszakértés két dga a grafoldgia és az {rdsazonositds sza-
mos nyomozdsban kozelebb visz az eredményességhez, s nem egy
esetben egyetlen bizonyitasi eszkdz marad.

A grafoldgus a kézirds vizsgdlata alapjdn az iré személy jellem-
rajzat vizsgalja, mig frdsazonositdi feladatok elldtdsa esetén a kéz-
eredetet.

A 17. éve miikodd Grafoldgiai Intézet — a jelentkez8k szamanak
fliggvényében — mindkét képzést elinditja 2008. szeptemberében is.

Grafologus képzés

A képzésen tobbek kozott a grafoldgia rendszerének alapjait,
frastorténetet, méréstechnikai ismereteket, klasszikus és szamito-
gépes elemzési mddszereket sajdtithatnak el a hallgaték szdmos
gyakorlati analizislehetséggel, esettanulmdnnyal, a deviancidk
felismerésével. Ezenkiviil személyiséglélektant, szocidlpszicholo-
gidt, fejlédéslélektant, munka- és parkapcsolati pszicholdgidt, pszi-
chopatoldgiat tanulnak az arra illetékes szakemberektdl. A kurzus
végén alkalmassd vélnak arra, hogy édtfogd személyiségképet ké-
szitsenek.

Az irasszakértoi teriiletek hasznossaga
és elsajatitasuk modja
1 (KEPZESEK A GRAFOLOGIAI INTEZETBEN)

54 725 01 0100 52 01 OKJ szamu grafolégus szakasszisztens
rész-szakképesités 4 félév alatt, mig a 54 725 01 0000 00 00 OKJ
szdmu grafolégus szakképesités 6 félév alatt szerezhetd meg. Va-
laszthat6 képzési formak:

a) Esti

Az esti tagozat gyakorlati 6rdit (grafoldgia) hétkoznap esténként
tartjuk, 17.00-20.15 6rdig. Ez a képzési forma minden héten egy
estés elfoglaltsagot jelent. Emellett egyes pszicholdgia eladdsok
esetenként szombaton zajlanak, igy a félév soran lehet, hogy van
néhany szombati eldadds is.

b) Levelezd

A levelez6 képzés kizardlag szombatonként zajlik, két - harom
hetente egy nap, 9.00-17.00 ¢6rdig. Ez egy félév alatt 6 vagy 7 al-
kalmat jelent. A tematika esti és levelezd tagozaton megegyezik,
csak a tandrdk eloszldsdban van kiilonbség.

2. Irasazonositéi képzés

Id6tartama: 3 félév.

A résztvevd a kurzus elvégzése utdn képessé valik arra, hogy
meghatdrozza a kézirds és aldirds kézeredetét. Kiilonb6z6 kézira-
sok és aldirdsok esetében azokat 6ssze tudja hasonlitani adott kéz-
irdssal vagy alafrassal és az azonossagrol vagy kiilonboz&ségrol ké-
pes megalapozott dontést hozni.

A jelentkezés feltételeir6l b6vebb tdjékoztatast adnak kollégaink
a 310-7112, 310-7113, 310-7114 és a 310-7115 telefonszamokon,
vagy a grafint@grafint.hu vagy a gikepzes @grafint.hu E-maileken.

Az elszakadt szolgalati nadrag esete

Kollégank éjszaka szolgdlatban volt, amikor az tigyeletestdl utasi-
tast kapott: dllampolgari bejelentés alapjan — mely szerint az egyik
objektum feldl gyants hangokat hall és zsebldmpa fényét latja -,
menjen a helyszinre, gy6z8djon meg tortént-e jogtalan behatolds.
Kollégankban ,,zsaruvér” csorgedezett és nem elégedett meg a kiil-
s, keritésen kiviilr6l valé megszemléléssel, hanem azon at is ma-
szott, hdtha az elkovetSk valahol megbujtak. Ekkor beakadt a nad-
rdgja, és amikor leugrott elszakadt. Annak rendje és mddja szerint
befejezte az ellendrzést, arrdl jelentést tett radion, majd bevonult a
kapitanysdgra.

A szolgdlati ruha elszakaddsdrdl jelentést tett, egyben kérte a
nadrag kicserélését. (,,Lehet, hogy itt hibazott? Hiszen megvarrhat-
ta volna, vehetett volna masikat sajit pénzén”.) A raktdron 1évo
készletben azonban nem volt az 6 méretében. Ha lett volna, akkor
itt véget is érhetne a torténet, de folytatddott. Kozolték vele: a ru-
hapénzén vegyen masikat. (Kollégank nem az a ,,h6z0ngés, ellen-
z€ki” fajta, ebbe beletorédott.)

Igen dm, de jott a ,,meglepetés”! Kartéritési eljardst inditottak
vele szemben azzal, hogy a , kincstdri”, azaz a rend6rség tulajdonat
képezd szolgdlati nadragjat megrongdlta. Renddrségi tulajdonban

van a nadrdg (€s egyéb szolgalati ruhdk)? A ruhapénzen vasarolt
terméknek nincs kihorddasi ideje? Leszerelt kollégatdl nem kaphat-
ta? Hiszen a tdvozoknak mdr nincs sziikségiik ra.

Nem elég, hogy vegye meg sajat pénzén a szolgdlat kdzben,
szolgalati feladat — becsiiletes - végrehajtdsa kozben vétleniil meg-
rongalédott nadragjat, még kartéritési eljardst is inditottak ellene!
S6t a kartéritési eljardssal parhuzamosan felmeriilt a fegyelmi elja-
rds lehet8sége! A kdrtéritési eljards mellett ugye fegyelmit is kell
folytatni! A szabaly az szabdly! (A fegyelmi eljarast végiil nem
folytattdk le.)

Véleményem szerint (tréfdsan): a kollégdnak le kellett volna
vennie a nadragjat, miel6tt keritést maszik, elvégre ,,a rend6r az ga-
tyaban is renddr’”’! Nekem ,,z61dfiili” koromban az 6regek ezt tobb-
szor hangoztattdk. Akkor nem gondoltam, hogy egyszer majd az
élet ezt be is bizonyitja: a kollégak, megel6zve a kértéritési eljara-
sokat ,,gatydban fognak ugrdlni a keritéseken keresztiil”.

(Kollégank a kartérités mell6zEsérdl szol6 hatarozatot az eltelt
id6ben kézhez kapta. Az FRSZ jogsegélyt biztositott szdmdra.
Minden j6, ha a vége jo!)

h.i.
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A honlapunkrdl letdlthetd jelentkezési lapot a Kézponti Koordinacios Irodanak kell megkiildeni.
A beutaldk kiallitasanak rendje azonban fészezonban és az azon kiviili idészakban eltéréen alakul!

A fészezoni (a nyari iskolai sziinet idejére szo6lé) beutalok elosztasi rendjét az Orszagos
Valasztmany hatarozza meg, a régiok taglétszamaval aranyosan, erre az idészakra a titkaroknal
illetve a megyei eInokoknél lehet jelentkezni.

ElG- és utdszezonban a szabad féréhelyekrdl a KKI-n lehet érdeklédni és azokra jelentkezni.

A beutalé nem tartalmazza a helyben fizetendé idegenforgalmi adé 6sszegét. Ennek mértékérdl és
az erintettek korérdl a gondnokok adnak felvilagositast. Részletek: www.frsz.hu/udultetes.php

JELENTKEZNI LEHET: ERDOSI JOZSEFNE HETYEI KATALINNAL
TEL: 450-23-53, VAGY BM: 24-303; FRSZ KKI BUDAPEST




Megallapodas a Régio Jaték Kift.-vel

Az FRSZ megallapodast kotott a REGIO Jatek Kit-vel, mely széles skalaju termékekkel, nagy valasztékkal
varja vasarloit. Az FRSZ tagok az aruhazakban nagykereskedelmi aron vasarolhatnak,
tagsagi kartyajuk felmutatasaval és a titkaroknal elérheté kédokkal.
Részletek és az aruhazak listaja az alabbi cégismertetében olvashato.

A REGIO Kft. 1990-ben alakult meg Budapest XI. keruletében Iévd székhellyel. A forgalmazott termékeink
skalaja széleskord. Jelenleg kdzel 30.000 féle arucikket értékesitink. Kizardlagos forgalmazéi vagyunk
szamos termékeknek, mint: példaul puzzle, tarsasjatékok, bébi jatékok, babak, atalakithatd robotok, labdak,
sportcikkek- és strandcikkek, ezen kivil megannyi vilagmarkakat képviselink. Kézponti irodank és egyik
nagykereskedelmi aruhazunk (3000 m2-en), amely orszagos hataskorrel biztositja az aruellatast.
Aruhazainkban kereskeddket, viszonteladdkat és fogyasztokat is kiszolgalunk.

B&vebben a www. regiojatek.hu oldalon is tajékozddhat.

Aruhazaink:

1119 Budapest, Nandorfejérvari ut 23-25. 3527 Miskolc, Jozsef A. u. 90.

Tel.: 06/1 206-0805 Tel.: 06/46 411-722

4002 Debrecen, Balmazijvarosi it 9. "j 7621 Pécs, Rakaczi it 66.
Tel.: 06/52 457-965 }.— Tel.: 06/72 315-002
L Fv—
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