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I. bonapban tartja soros dilésél a
RendGr Szakszervezetek Eurdpai
Tandecsa Végrebajtd Bizottsdga a
portugdliai Portoban. Ewrdpa 6
orszdgdnak  kizel hdromszdzezer
renddrét képuisel  szakszervezeti
sziivetséy minden dilésén tijékoz
tatot ballgat meg a tagorszdgok, az
ott mitkidd szakszervezetek helyzet
érdl. Az Fiiggetlen Renddr Szak-
szervezel fotithdra az aldbbi tdje-
koztatdst tette kozzé,

A 2002, év Magyarorszig éle
tében jel s esztendd. A ravasai
parlament vilasztisokar kivetien
s g valasztasok 1s
ek, Az FRSZ az év végén ren-
dezi VI kongresszusit,

zel helyhatd:

le

Alig par hérel a vilasztisok ntin
megalakulis eld all az G) magyar
kormany. Politikai elemadk  éree-
kelése szerint a valasztis — részvételi
rekordor hozva - egy nagyvon szo
ros szocialista-liberilis pyozelmet
horott a jobboldali  koalicidval
szemben. A politkai programok
jelentos eliérést nem murartak. i'w_.
a valasztok a polinkal szemléler és
gyakorlat valtasira szavaztak,

Az eltizd Véprehajro Brortsag
iléseken tartone tdjékostatéimban
mir tdbbszir utaltam arra, hogy az
elmilt négy évben miikdds mag
kormany nem wvolt

ar

nyitott a tdir

sadalmi parbesecdre, szakszer-

iitt-
miikddésre. Négy év alatt a kor
minyfa egyetlen alkalmar sem alalt

vezetekkel vale érdemn e

LI

arra, hogy a kiézszolgilatban dolgo
2ok munkiltatdjaként parbeszéder
folytasson az érintert szakszer-
vezetekkel. A jogszabilyok dleal
kitelezden  eldirr szakszervezeri
jogok pyakorlisinak azonban for
mai akadilya nem volt. Az érdek
formailissd  vilt, kiiire-
véleménycserére

CRYCZLEIES

sedetr,  érdemi
nem nyilt lehetdség.

A megalakulé 6] kormany -
kor
érintett
mindkér pirt elnike hosseabb ideje
folyamatosan tajékozodik és vé-

niszterelnik-jeldlyje  és a

minyzidshan a jovében

leménycserére torekszik a kizszol
gilathban mikodd  szakszerveze-
tekkel, fpy a FRSZ-szel is. Esélye lit
szik annak, hogy az dltalunk képviselt
munkavillalol érdekek markinsab-
ban  megielenjenck a kormanyzan
polinkaban, a jogalkotiasban és napi
munkavégzés pyakorlatiban,
Magyarorszig eredményesen ha-
lad az eurdpai unids csatlakowis

felé wezetd iron. |6 esélyiink van
arra, hogy a bivites sorin elsék
késziier felvételt nyerjiink az Unidba,

Az FRSZ s
kérdés a csatlakozis elGsegitése és
ezen belitll az dltalunk képviselt
munkavillalok jogamak, éler- és
munkakoriilményeimek

ra is kdzponti

hozzdiga-

Szokatlanul csendes voll a renddrnap az iden, Az FRSZ satraba sem lato-

gattak &l most, mint maskor a Beligyminisztérium és az ORFK vezetoi, kiveve
egyet-kettdt. Voltak azonban arok visszatérdk, mint Banfi Ferenc dandariabarnok

ORSZAGJELENTES

— FRSZ-médra

zitdsa ax Unid orszagaiban elfo
gadorrakhoz.

MNéhiny kérdésben virjuk, hogy a
C.ES.R hivia fel az illetékes eurdpai
hatasigok figyelmér a még megol

datlannak tling speciilis prob-
‘odinkra
jogharmonizicio  soran  te

kintsek ar, hogy a rendbrségen
toglalkoztatortak alapvetd emberi
Allampolgan jogar valban csak a
szolgdlar dltal megkdverel
kisehb, sziikséges mértékben
gyenek korldtozva.

‘A magyar rendorok  politkai
jogainak  korlitozdsa, miszerint

leg-

politikai revékenységet epviltalin
nem folytathatnak — indokolatian.
Elfogadhatonak csupdn azt tartuk,
ha az Alkotminy partpolinkai tevé
kenységer, illetve politikai pirt
érdekében  vallak
tilalmazza.
-Fontasnak tartanink, hogy a
kéizszolgilar minden rerilerén, igy

kézszereplése

a rendirségen is biztositort legyen a
setrijk-jog. A réselerszabdlyok kia-

lakitisiban az unios orszigok gya

korlatinak wvale meglelelést elfo
sadjuk.

‘Elengedhetetlennek larszik, hogy
az unids csatlakozas idejére a rend
fgi alkalmazortal
illetékes hat
mmilisan kételezd jdvedelmi szin
tet. Példdul: az FU aclag 60 M-ar
rapasztalataink

seimdra az

igok frjanak el mi-

Jelenleg szerint
ennek elmaradisa komoly korrup
c16s és kontraszeleke kock:dza
tot okozhat, Bz pedig akadilya le
het a kalénbézé orszigok rend
Grségel egylttmikidésenck, a biz
tonsigos informiciodramlisnak  és
a  harékony, hatirok
nélkiili biiniildozésnek.

A tentiekben teladatok
megoldisa hosszn vavi, aprolékos
munkat vetel min
de mar ma hoezd kell lamunk,

valéhan

vizolt

nuyiutiktol,

Fabidn Agota
az FRSZ fititkira



VAN UJ A NAP ALATT!

+—Mi a célja az dldozatvé-
delmi referensi halozar-
nak?

~Egyrészt fejlodik a rend-
Grség, ha dnmagihoz ke
pest is, de fejlidik.” — nyi-
latkozta Kokényessy An-
tal, Budapest rendOr{tka-
pitdanyinak a Varoskép
cimii, XV keritleri tj-
sagnak. Az idézett rész a
Magyar Narancs cimi
hetilap dprilis 4-1 szama-
nak Sgziiret rovatiban ta-
lale masodkozlésre.

A biinilddzdk becslései
szerint csak a fovarosban
heti 150 millié forint
cserél gazdit a drogpa-
con — adta hiriil a HVG
Kabitd  szimok <im(
tsszedllitasiban. Bir a hi-
vatalos propaganda sze-
rint a korméanyintézkedé-
sek hatdsira a kabirosze-
reket hasznilék ribora
ncstkkend litemben nove-
kedert™, a valddi helyze-
tet jGl ismerd szakértdk
agy  vélekednek, hogy
valojaban a droghetegek
navekvo rejtGzkadési haj-
lamar tikrézik a szimok.
Dénes Baldzs, a Tarsasag
a Szabadsagjogokért nevi
jogvédd szervezet jogisza
szerint nem véletlen, hogy
mig 1998-ban a kezelek
55 szizaléka volr 1j beteg,
a torvényi szigoritds ha-
tilyba lépésének évében
ez az ardny 45 szazalékra,

2000-hen pedig 36 sziza-
lékra csokkent. Aggoda-
lomra ad okot, hogy a
legveszélyeatetetrebh kor-
oszrily, tehit a kozép-
wskolasok korében végzete
egyik vizsgilat kimutatta,
hogy két éyvel ezeldrr a
budapesti tizenévesek 43
szazaléka fogyasztort mar
valamilyen drogot, & ez
az ardny orsziagosan is 33
szdzalék. A kinestri pro-
paganda hamissigara utal
az is, hogy tavaly a rend-
Grségi statisztikik szerint
mintegy félezerrel tibb
biintetGeliards indulr k-
bitdszerrel vald visszaélés
alapos gyanija miatt,
mint 2000-hen. A HVG
egy  belsd hasznilarra
késziilt rendérségi felmeé-
rést idézve arrdl is beszi-
mol, hogy folyamatosan
nd mind a drogok kindla-
ta, mind a kereslete. A té-
nyek mindenképpen ali-
timasztani ldrszanak az
ORFK szervezett bindzés
elleni igazgatdsiginak ki-
bitdszer elleni oszedlvirdl
tavaly decemberben tivo-
zort Hollasi Gytrgy alez-
redesnek a Beliigyt Szem-
lében kozolt dllitdsair:
ezek szerint a rendfri ve-
zetik sem az elizd, sem
ebben a parlamenn cik-
lusban nem tettek érdemi
lépéseker a drogkereske-
delem letorésére. A kiz-
ponti kibitdszer-szolgilar

példdul jelenleg is csupin
hiisz nyomozohél dll, mig
a miénkhez hasonld hely-
zethen lévi Szlovikidban
100, Csehorszighan 110,
Bulgdridban 150 rendér
dolgork az efféle egysé-
geknél.

Megkezdodin a nyomo-
zds, amely tiszeazhatja a
Defend Kft. és a Magyar
Posta kizorm fizleti kap-
csolar némely homilyos
részlerér. Tobb napilap is
beszimolt arrdl, hogy har

i) i L

a renddrség a tavaly no-
vemberben tett feljelentés
figyében clasziir megra-
gadta a nyomozdst, a Fd-
varosi Foigyészség a na-
pokban' hiitlen kezelés és
mis biincselekmények ala-
pos gyanija miatt mégis
elrendelte azr. A feljelen-
tés szerint a Magyar Posta
rendkiviil elényrelen szer-
zidést kotor Faldi Liszlo
egvkort hirszerzd cégevel,
ami az adéfizetdknek fél-
millidrd forintos pénzki-
dobdst okozott.




A biréi kar létszaminak
intenziv fejleszeése befe-
jezBdott, a jeveben mar
csak kisebb kiigazitdsok
varhatdk - jelenterte ki
Solt P4l Veszprémben, a
megyel Gsszbirdl érteke-
zleten. Az Orszigos Igaz-
sdgszolgiliacisi Tandcs és
a Legfelsébb Birdsag el-
nitke szerint jelentfsen
novelni kell a birdi mun-
kit segfta tiszrviselék szd-
mit. Az Eurdpai Unid
tagdllamaiban egy birdra
34 kisegitd jut, mig Ma-
gyarorszigon csak 1-2.

Minden viadpontban ta-
gadja biindsségét Sandor
Istvin  nyugiallomanya
rendGr alezredes, akinek
biintetdpere a minap ver-
te kezdetér a Févidrosi
Birdsigon. A Papa fedd-
néven elhiresiile rendér-
tiszter az iipgyéseség két-
rendbeli vezetd beoszedsi,
hivatalos személy dltal egy
esetben korelességszepés-
sel elkbverett vesstegetés
biintettével, folytatdlago-
san elkdvetert hivatali visz-
szadlésse] és hamis tandzds
bintettére vald  felbuj-
tassal vadolja, amely de-
liktumokar a vadlort a 90-
es évek masodik felében
kivette el. Mivel az tigy
iratait titkositortdk, a tar-
gyaldsra zdrt ajrok mogoe
keriilt sar. A pert kiozver-
leniil megeldzd napokban
Sindor Istvin és véddije,
Hegedis Liszlé a Nap TV
meghivisinak eleger téve
tételesen cdfolrdk a vada-
kat, & igyekearek felhivni
a nyilvanossig figvelmér
az eljaras bizonyos fur-
csasdgaira. Mint emléke-
zetes, Sdandor Istvin Gri-
zetbe vérelére egy nappal
azeldrr keriilr sor, hogy a
renddrtiszt megszdlalha-

tott volna a parlamenri
olajbizottsig el Meg-
hallgatdsira végil 2000
november 7-én keriilhe-
tett sor, smker Sdndor
bilinesbe verve dllhatotr a
parlamenti bizosig tag-
1ai elé. A zart ilésrdl kiszi-
virgort hirek szering Papa
meghallgatisa sordn tdabb
politikust Gsszefiiggéshe
hozort az olajbiindzéssel.
Sindor legutébbi nyilva-
nos megszolalasakor hatd-
rozottan gy vélekederr,
hogy meghurcolisira a
vele szemben dllé bindedi
kiriik, az olajbiindzésben
érintett notabilirisok és a
hatdsigok Bsszefogisinak
eredményeként keriilhe-
tett sor. Elmondisa sze-
rint felstbb kirokben egy
wifben azt is fontolgartdk,
hogy a szervezetr biingzés
elleni  harc idékdzben
nyugalmazott emblemati-
kus egyéniségét, Tonhau-
ser Laszlor is a vadlortak
padjdra iilretik, dm ennek
az clképzelésnek a reali-
zalasarsl  Tonhausertdl
valé jogos félelmiikben
visszarerrentek. A harosa-
gok 2086-ig ttkositorrak
Sandor Istvin fgyének
iratait, dm azok kiziil szd-
mos dokumentum maig
tisztdzatlan médon a sajté
egyes munkatirsainak bir-
tokiha jutorr. Hegedds
Laszlé digyvéd az adatvé-
delmi biztos hivatalihoz
fordule, amely jelenleg is
vizsgdlia a titkositds jog-
szeriiségét, indokoltsigar,

Ongyilkos lett egy rend-
oruiszt Debrecenben — tu
dasitott a Népszava majus
8- szama, A Hajda-Bihar
Megyei RendSr-fokapi-
tinysdg  blinmegeltzési
osztilydnak 42 éves ales-
redese szolgdlati fegyve-

rével oltorta ki a sajat éle-
tét renddrségi irodajaban.
Holttestére munkatirsai
taliltak rd. A tragédia rés-
zleteir vizsgaljdk.

Weisz Jozsef villalkozd a
Schlecht-iigy kulesfigura-
ja, am ennek ellenére a
rendOrség nem igazin
volt kivincsi a néhany év-
vel ezel6tt Németorszig-
bél hazatelepiilt fizlerem-
ber vallomasdra — adta hi-
riil a Hetl Vilig-gazdasag
dprilis 5-i szdma. Weisz,
aki a lap szemnr a Free-
hold Kft. nevil ceglédi in-
gatlanforgalmazd  céger
vezeri, kordbban a né-
metorszagi  Liwenstein-
ben €lt, szomszédjit pe-
dig, akivel csalddostsl ha-
riti viszonyt dpolt, Kaya
Ihrahimnak hiviak. A
HVG gy tudja, hogy
Weisz Jozsefer néhdnys-
zor beidézte ugyan a cé-
gek digyében nyomozo
BRFK, de mivel az idézé-
seknek nem rerr eleget,
egy idd utin ,megfeled-
keztek rala® annak elle-
nére, hogy minden jel
szérint 6 szereste a
kiilfaldi atleveleker a ké-
s6bb 17 tarsasigot eltiin-
et Schiechtnek és cim-
hordinak. A gazdasagi he-
tilap tébb mis olyan gaz-
dasigi rirsasigor 1s megn-
evez, amelyeker szintén a
Weisz  Jozsef sziikebb
bardti és rokom kéréhez
tarrozd személyek dtleve-
leivel tettek elérheretlen-
né a magyar adohivaral és
a hitelezk szamira. Az
Ad6- és Pénziigyi Ellendr-
zési Hivatalban (APEH)
mindekdzben ., megsza-
badfrortak™ addssagatol
azt a Centum Kft.-t, ame-
lynek eladdsa kapcsin
Schlechter meggyaniisi-

mbliatian® lnfe;em
silyos minGsitéds, a
méltatlannd vilisrél eti-
ki bizorrsdgnak kell
‘déntenie, ¢z esetben
pedig sem a miniszter,
.mmu OKF  nem
- St a térvények
betartdsival. A mindsi-
réssel a tiizolt6r szemé-
lyiséii fogaiban s

totrik. A HVG birtokdba
keriilt  dokumentumok
szerint 1999 wvégén a
cégnek még 121,5 millio
forint tartozdsa volt, ez az
dsszeg azonban  2000-
ben nulldra esokkent...



FUTARSZOLGALAT

Az orszégos Rendbr-fékapitanyi
értekezleren Grommel hallottuk az
ORFK hivatalvezetje dlral készitert
jelentésbél, hogy kedvezd vilroza-
sok elog 4l az Allami Futdrszol-
gdlat.

Javulnak a létszamviszonyok és
a munkayégeésher szitkséges tech-
nikai felrérelek is.

A futdrszolgdlar |étszamviszo-
nyai a 70-es években alakultak ki,
ezen a téren azdra nem sokar vil-
tozotr a helyzer. Nem igy a munka,
illetve feladarok rerén, ahol az évek
soran fokozatos novekedés tapase-
talhats. A 2000, évtdl az okminy-
irodik Iétrehozdsival szamos szer-
vezet keriilt bekapesoldsra. Termeé-
szetesen ezzel egyiitt megnéu a
futdrjiratokra forditort kiloméger-
teljesitmény és a riforditandé mun-
kaidé, valamint megnétt a kitlde-
mények szdma is.

A munkaterhek nivekedése ko-
moly gondokat cokozott a szolgd-
larelldrds terén, mind a vezetésnek
mind a beosztotti dllomdnynak. Ki
leher jelenteni, hogy a szolgalamnal
dolgozo kollégik ern felidl telje-
sitve, jelentds nehézségek drin tud-
tik elvégezni feladarukar.

lgen, a feladator, mert a kiilde-
ményeknek minden korilmények
kizare el kelleer jutni a cimzettek-
hez. Akkor is, ha a kollégiknak meg
kellerr szakitaniuk az éves szabad-
sagukat, vagy éppen ki sem tudrik
venni akkor, amikor szitkségiik lett
volna rd, hogy csaladjukkal egyiirt
pihenhessenek.

A szallivdsi feladarok biztonsi-
gos végrehajtdsihoz sziikséges gép-
jarmiivek sem alltak rendelkezésre.
Sok-sok kilométere futotr, nem il
16 miiszaki allapoti személygépko-
csik utasterében szallirorrak a kiil-
deményeker. Ez a megoldas bale-
setveszélyes és nem felelt meg a
munkabizronsigl eldirasoknak.

Ugy tiinik, ez a probléma meg-
oldodik a gépiarmiivek kombi val-

tozatdnak €5 kisteherautoknak a be-
szerzésével,

A kézpont szervnél a lérszim-
gondok elvileg megoldodni lit-
szanak, de mint az értekezleten el-
hangzott, szitkséges a megyer futir-
csoportok létszamhelyzerének de-
kintése 1s.

A futirszolgilamdl 2001-re
kialakult egy rendkiviil fesziilt
helyzet, melynek okai a szolgilar-
szervezés attekinthetetlensége, a ki
nem fizetert jdrandésigok voltak.

Fenti okok kedvezdtleniil be-
folydsoliik a vezetdk és a beosztorr
tiszthelyettesi dllomdny viszonyir.
A kariilményekre tekintettel az
ORFK vezetGjérol a helyi FRSZ
alapszervezer  kezdeményezésére
vizsgalar lefolytardsdr kéreiik.

A vizsgilat sordn feltdrisra,
illetve megerfsitésre keriiltek tdb-
bek kdzott a lészamgondok is. A
létszamhelyzertel kapcsolathan a
stakmai vezerés is folyamarosan,
bl alkalommal terr jelzést a fel-
sibb vezetésnek, azonban ez figy-
ben kedvezfi valtozis eddig nem
téirtént, A vizsgalat lefolytatisa utin
részhen megoldddak a furirszol-
gilat vezerése hataskdrébe rarrozé
problemak.

Szerénytelenség nélkiil gondol-
hatjuk, hogy a futdrszolgilarndl
kialakuld kedvezdbb helyzethez az
FRSZ is hozzdjarult.

Reméljitk, hogy a személyi és
technikai feleételek javulasa ked-
vez valtozdst hoz a furdrszolpilat-
nil dolgozd kollégik éler- és mun-
kakériilményeiben is.

Tath Tert

IPA-FRSZ ésszefogassal

Zalacgerszegen o vdrosi kapitanysdg €pi-
lerében, egy hosszabb ideje hasznilaton kiviil
lévh részen
eseményrdl még nem gyakran érkeztek hirek.
Orommel tetiink eleger az avaréra sz6l6
meghivasnak. Toth Istvin, a Fiiggetlen Renddr
Szakszervezet varosi titkira megnyitéjiban
elmondta, hogy az otlet hallatdin a szakmai
vezetés rendelkezésre bocsdtorra a romos helyi-

klubszobdt rendeztek be. llyen

ségeker. Az FRSZ, az IPA helyi vezetdi asszeadrik ami kelletr. Pénzt és
munkdr. Az eredmény irigylésre mél. A kér vigas, napfényes helyiséghal
illo klub alkalmas kézos idGriilésre, beseélgerésckre, innepi események &s
érdekképviseleti rendezvények megrartisira is. A klub lérrejouéere
munkalkodék fontosnak tartjik, hogy ez a hely valamennyi kolléga
szamira elérhetd legyen, mindenki igénybe vehesse.

Sok sikert kivinunk és bizunk abban, hogy a jéviiben sok helyen
leheriink vendégek ilyen megnyitd finnepségeken.




Ego @ marci aladontt, b
kapitanysag. Kar, hogy egyetien takaritondnek kell
Pt i "

Bécs-Kiskun megye biszk

a
Az EU-s ko 5 6 fogda pedig lires, mert nincs létszam

az (zemeltetésehez

Ez Bacs n__:egy’e!_

Mondjik, hogy az iléspont hatirozza meg a dllisportot. Bics-Kiskun
megyében tett litogatisunk mindenesetre ezt igazolta. Annyi széper,
6t hallorrunk egy fajta széken il6kedl, amennyi rosszat a masfajtin
helyet foglalokedl. Akiknek meg szék sem jutorr, esak annyit mondeaks
ez Bics megye... 4

kapitdnysay vezerSje saivélyesen fogadta az FRSZ m Arsait, kivéve
egyet. KiskGrosén éppen szabadsigon volt a kapitinysigverets, de
gondoskodott réla, hogy helyettesei felkésziilten vilaszoljanak minden:
kérdéstinkre. Oulériink alatt még be is sealade a kapitdnysdgra,
de — gondolom ~, nem akarta megzavarni a bessélgetds azzal, hogy

csak azért jore be, hogy mldlkozzon velink. Ha mar a szivélyességer
emlitertem, el kell smerni, hogy volt, akit hatirozottan bosszantort a
megjelenésiink. Meg is kérdezte, hogy minek joreiink, rdaddsul
ennyien. ugyanis heten voltunk, mint a gonoseok: Balizs Liszl,
drBéli Lasel6, Kiss Zsolt, Baranyi Robert, Pongd Géza figyvivik és
a Jmegyegazda” David Tibor, valamint jomagam; krénikdsnak.
Mindez nem is zavare, de egy dolog mégis csipre a szemiinket.
Eldzetesen a fokapitinysigral killdow faxon érresiilrek | rikrol
a kapitinysagvezerok. Pedig David Tibor levelet killddtt mindnydjik-
nak, esakhogy ezek a boritékba zirt, névre szol6 levelek nem érkeztek
meg a cimzetiekhez. Nem értem, hogy térténhetett. Lehet, hogy ez
tényleg Bics megye...? Es nem jsmerik a levéltitkot...;

.5

Panaszunk. nem leherett, o fokapitanyeol kezdve minden virosi

bekaszon. Igaz, egy masik kapitanysigvezetd is szabadsigon volt, és

Seirmai Mdﬂ

El kell ismerni, hogy Bdcs-Kiskun a
BRDSZ megydje, hiszen legalabb
1100 ragga van, és két fiiggetlenitert
képviseldje. Helyi ritkira minden
regeel o van a fékapitinyi eliga-
zitison € a parancsnoki értekesz-
leten, Résat vesz a fizerésemelések
elosztisaban, bir a fokapitiny sze-
rmt nem érdemes abbol a kevés
pénzbdl differencidlni. Azr mondja:
dtlag ennyi ¢y kész. Egyébkéne sem
szabad differencidlissal megosztani
az dllomdnyr,

Semmilyen szervezidéshen nincse-
nek vezerdk, wivol tartidk magukar,
ez egy szakmai egysép.  Természe-
tesen a BRDSZ nrkira birmikor
bemeher a fokapitinyhoz, elmond-
hatja a problémikar, és minden
dllomanyt érintd kérdésbe beleszal-
hat. Példaul orr van a lakasbizotsdg-
ban. A lakdsbizotsdy, dontésér egy-
szer sem bfrdla feliil 6t év alan a
fékapitiny, ponrosabban egyszer
igen, mert egy egylintéli pir mindké
tagianak odaitéliék a lakise.

A 9300 négyzetkilométeres me-
gyében nagyok a tivolsigek, ha a
kecskemén fokapiranysigrol el alar-
nak menni Bajdra, akkor tébb mint
300 kilomérert kell megtenni. Pesr
megyétil o haming terjedd a re-
riiletiik, tobb mint 117 kilométeren
érintkezik a szerb havdrral,

Az dllominy elismerten 16, esupdn
a volt kommandésakkal volak
nézereltéeésel a fBkapitinynak, elss-
sorban a kitlinleges bevetgsi parlék
elmaradisa miatt. A birdsag en
megitélre, kifizenék nekik. Sok a fa-
tal, amennyire lehet gondoskodnak
roluk. Nem nagy a flukeudcis, it
megmaradnak a rendGrok.

Szoros a kolségverésitk nekik s
ennek cllenére az elmiilt kér évben
novemberben  mindenkinek  kifi-
zerték a alorikat, dgy, hogy adossig
nélkiil zdrtak az éver, November és
december eleje az elszamokisok
ideje. Az dllomdny nem itéli meg
negativan, hogy egyben kapja meg az
évi tildrapénze. Nagyon j6l jon az
kardcsony eléite, Ez nem érint azakar
a tilmunkikar, amir példiul 2



Rend, fegyelem, torvényesség, eredményesség

valasatds idején kellenr végeaniiik,
azokar killin fizetk ki résziikre.

A minimilbér megemelése niluk is
feszitltséger okorort, hiszen az egy
éve felwert takaritond ugyanannyit
keres, mint aki hiisz éve rendGrségi
alkalmazott. Arra nincs fedezet, hogy
a rég, sokszor rendfri beosztassal
azonos munkit vépzik bérér elismer-
jék. Ahol mégis a munkiban 1ol
iddit és a szaktuddst figyelembe véve
osztotedk el a béreket, ot most -
allitdlag — kinestin bizeos feliigyel a
pénzigyi fegvelemre. A kozalkalma-
zotrak, elséisorban a mimmalbéren
él6k helyzetén azzal tudnak eny-
hiteni, hogy egy ks jutalommal meg-
toldjiak a fizerésiket. Most a rendGr-
napon példiul minden wlkaritond
kap jutalmat — tudtuk meg.

A szakszervezer idinként kémapos
tandeskozdsokat szokott rendezni,
ahova meghiviak a fGkapitanyt is,
amit arra hasznal fel, hogy segitséget
kér az égerd problémik meg-
olddsihoz, példiul kevesebb kocsit
rirenek dssze a kollégak. Ugyanis
rallypilyinak nézeék a kdzutakar. A
kirrérités Gsszepét czért a fGkapitany
50 spizalékra emelte. A sajar hibds
baleser fegyelmit és kirtéritést von
maga utdn. Eddig 10 szdzalék volt a
kirtérités  Ossgege, most  §0-re
emelkedett. Ha egy ,vacak” Ast-
rinak osszerdrik az elejét, uz mdr
egymillio forine,

A fGkapitany azt kérre kollégatdl,
hogy gy pazdilkodjanak, mint
orthon. Ha kimennek a szobidbal, olt-
sik el a willanyt, ne verjgk végig
gumibottal a falat..

Sikeriilt elérmi, hogy rdhb kapirany-
sdgot kifesteriek, drrendeztek, Kun-
szentmikloson ) kapitinysigor kap-
tak a renddrok. Uj tigyeletet alaki-
tottak ki, lejleszrerték a rechmbkan
berendezéseket.

A feladatok személyi és rargyi
feltételel biztositottak, Persze boldog
lenne a tokapiving ha még kérsziz
stitust kapninak, a hows tartozo

prob-

1i az dllomannyal. Soha
mk&déukbﬁ,demkﬂm

szmqﬁk,densukmn

bérrel egyiirr. Bgyeltre harmincan
hidnyoznak a lészimbal, de negy-
venheten végeanek az idén a szakki-
zépiskoliban. Hogy fogadni mudjik
Sket, lészamstoppor kellert elrendel-
i Igaz, ha az orszigos fSkapitiny
inrézkedése szerint 200 végzbs kol
légat a [Gvarosha vezényelnek - a
megyébdl hiszar —, akkor nekik 1s
nehézségeik lesznek.

A tanuléknak kérféle szerzidésik
van, Az egyik szerint két éven beliil
barhovd vezényelhettk, a masik egy
fogadonyilatkozar, amiben azt rig-
zitetrék, hogy az iskola befejezése
utin melyik kapitdnysig fogadja
Gker. FélG, hogy sokan leszerelnek,
ha egyenesen a févirosba nevezik ki
dker. Ha a vezénylés meghatirozott
iddre a fovirosba szolna, még re-
ményiik lehetne, hogy letelte utin a
tervezert kapitinysdgra mehemek.
Természetes lemorzsolodasma egyéb-
ként 15 szamitan kell, it a megyében
hétre, mdvalévd, hogy it katonds
rendet ranulnak, amit nem mindnya-
jan viselnek el.

«Rend, fegvelem, thrvényesség és
eredményesség” ez jellemsi a megye
renddrségét.

A vagyont nem elherdalni, hanem
gyarapitani. kell. Az idén Kecs-
keméten 25 lakast viisirolnak. Tavaly
nzet vertek Bajin, elGtie nyoleat
Kalocsdn. Van ahol csak bérlakjelo-
lési jogot vasirolak, A januiri ki-
mutatds szerint a megye majd
négyszdz lakdssal rendelkezik. Van
nitlen tiszti szallojuk, példaul kul-
turilr, kérszobids lakisban  laknak
négyen.

Sikeriilt megmenteni az tdildker
is. A privatizicit idfszakdban kifrrik
a soltvartkerti ddiildre, hogy oktardsi
kézpant. Télen valoban az, nydron
viszont pihendhely a kollégik és
csaladragjaik szimira, Van Gdilojik
Bajan, Kalocsan, Kiskunmajsin is,
ahol a firdd vize olyan jo hatdsd,
mint a hévizi. A beliigy iidilok arair
mir nem tudja megfizetm a legrobb
renddir, sajit fidiildikben viszont tgy
alakitorrak ki az drakar, hogy elfo-
gadhard legyen szamukra.
Soltvadkerten a szillas, étkezés 29
ezer forint két személynek egy hérmre,
kiviilalloknak 42 ezer. Szezon idején
nines is szabad hely az {idiil8kben,
altalaban csak elvben fogadnak kiilss
vendégeker.



Kilfildi urakat szerveznek uz TPA-n
keresztill. Jirtak mir Ddnidban,
Romdmaban, lzraelben, Franciaor-
szigban, még Afrikaban is. Ter-
mészetesen alacsony dron, példiul az
izraeli it 65 ezer forintba keriilt,
Tunézidba 70 ezerért mentek.

Ha it punka van, akkor regeel
hauté] este hatig iizemel a konyha, A
legszerényebb keresetlick is mege-
bédelhetnek még a hinap végén is.
200 forintbdl meg lehet ebédelni, de
ala akar, 600-at is kilthet egy evésre.
Lehet vilaszrani, Reggel tojdsrintor-
tar, tejet vehemek, mindazzal el van-
nak lirva, amivel kell. Teli gyomorral
békésebb a rendor.

A fokapitinyvilds utdni nehée-
ségek megsziintek, igaz, hogy téibb
kapitanysig élére keriilt 6j ember, de
ma mar stabil a parancsnoki girda.
Fiatalok a vezer6k, annak ellenére,
hogy csak akkor kap valaki parancs-
noki beosztast, ha mir letert valamit
az asztalra. Nagyon magas a mérce.
Példaul a megyei kizlekedési oszrily-
vezetdr csak akkor neverrék ki,
amikor a renddrnsz Giskolai, a jog
diploma mellé-a seakvizsgit is levette.
Természetesen elétte egy éven 4t
meghizottként mar bizonyitotta az
alkalmassigat. I ez a szinvonal, Egy
diploma itt csak beléps. Olyan 6l
miikidik személyzeti osztily, hogy ha
ot kapitany kiesne egyszerre, mésnap
mindnydjukar  tudnik  pérolni.
Felnétr egy mésodik, st harmadik
genericio,

Szillist, étkezést, pihenési lehe-
tséget biztosit a fokapitinysig, é
még iinneplésre 1s adddik alkalom
egy évben egyszer, a rendérnapon.
Ugy vélik: ez itt munkahely, a rébhi
napon kGkeményen dolgozni kell
mindenkinek. Legtibben gazdilkod-
nak otthon, dllator rtartanak,
paprikir, paradicsomor termelnek.
Kékeményen le vannak kérve a kol-
légak, it a kékemény szolgilat,
segitent kell a sziilSknek, akilckel
dltaliban  egyiint  gazddlkodnak.
Dolgos emberek élnek erre, megdol-
goznak a pénziikért. Van olyan, aki
csak hobbybél rendtr, mert a hizi

gazdasigiban a rendr fizetés tishb-
szorosét megkerest.

Munkaiigyi pereik mégis vannak
nekik is. Gyakoriak az elbocsitds
utdni kartéritési perek. Aki példaul a

korrupeid gyantjdba keriil, azonnal
repiil. Nem akkor, amikor azr a
birdsdg jogerds frélerével bizonyitot-
ta, hanem amikor a fékapitanysigon

bizonyitormak lardk.

mﬁ‘mvﬁlﬁb_augm

-ﬂdﬂ&-iﬁh‘, volt, akinek nem.

idott, hogy 16bb megyében nem kaptak meg a nyéri egyenrubdr a
it év véggig, Az FRSZ orszdgos vilasatmaya janudri tlésén gy dontiie,

hol, mennyit késtek, & a pontos ismeretek birtokaban Jép-

: 3 v ¥ . = : 3t N -
| mmumk mm becsomugd'm va”. Volt,

felhiviak az FRSZ kézpont

koordinicis irodajdt, ahol azt ranscsoltk nekik, hogy fridk tssze, melyik
kapitinysigon nem kaptik meg az tf egyenruhdt december végéig, milyen
kifogisaik vannak. Be is kiildtek a Jistir az FRSZ-be.

{’ddiz minden rendben is yolna, mar amennyiben rend a misfélhdnapos
késés, meg a rossz mérer, a hidnyos felszerelés. Aprilis clején azonban
allitdlag 415 forinttal lepték meg a kollégskar. A megyei kozgazdasigi
osziilytol keért felviligosftis szerint ennvi a késedelmi kamat, ami azérr jar,
mert december 31-ig nem kaptik meg az egyenruhdt, amire visszatartottak
a ruhizati pénzbél 32 050 forintor.

Vajon honnan, mibdl szimoltik ki, hogy ennyi jir..? A jogszabaly szerint
december 31-ig ki kell fizemi a rohapénzr, akik sem pénz, sem rubdt nem
adtak, szabilyr sérrettek. A beliigyminiszrorrel koot megallapodés szerine
az egyenrubiira visszatartort pénzr kell megkapnia annak, akihez nem jurore

vezetekkel

el hatéridtre a nydri 6ltozer. Késedelmi kamarrol sz6 sem volt a szakszer-

folytatorr tirgyalisokon. lsmereteink szerint legutobh an
folyt a vita, ki a felel6s az egyenruhik késedelmes kinddsdére, 4 Bel-
figyminisztérium vagy a megyei f6kapitinysig,

arrd]

Kalocsan is vannak gondok

Kalocsdn kilencvenhatan alakitoredk
az FRSZ-t, ma mdr fele sincs a taglée-
szam. Biiniigyesek koziil szinte senkit
nem tudnak maguk kézé ,csalogami”.
Ugy mondjik, hozzsjarul ehhez az is,
hogy a BRDSZ titkira a balesetbiz-
tositdsok intézdje a kapitanysigon, Az
15 tény, hogy otr 700 forint ragdijar
fizetnek, mig az FRSZ-ben az illet-
ményiik egy szizalékar.

= Az a probléma, hogy amit az FRSZ
elér azt a tobbi kolléga is megkapija,
akir rag, akdr nem, akkor minek fizes-
sek, mondjik sokan. A nyomozéi
potlékat végiil is mindenhol megkap-
tik, az elrérd stiruson dolgozoknak is

megadrik a bérkiilinbdzeter, Kalo-
csdn egy tiszthelyetres inditort
munkatigyl pert aki tiszti beosztdsban
dolgozort.

Sorra keriilnek sz6ba a szakmai prob-
lémak, a wiléra, a béremelés, az i
egyenruha, a lérszamhelyzer...
Létszamhidny nincs, s6t még tébben is
vannak, de valahogy nem a helyén,
Az Brjarbr aloszrdly 27 fovel reljesic
szolgilator 32 helyerr, a kizlekedés-
rendészet riz fovel tizennégy helyets, a
kmb alosztdly 24 ragja kozill négynek
tiszmek: kellene lenni. A vizsgilan
alosztilyon viszont a kmb terhére
foglalkoztatnak embereker,



Kozalkalmazottak
rendori munkan

Bizony, bizony, csak az
elismerés hangjin szol-
hattunk a megye lakas-
gazdalkodisardl, iidiilo-
irl, a fdkapitinysagon
miik6dé konyhérél, a-
minek a fGztjét meg is
késtoltuk, finom volt, és
valéban nem driga. Ami-
kor pedig a varosi kapi-
tanysigon, Kecskeméten
dr. K4sa Istvan alezredes
a hidnyos munkafelté-
teleket emlegette, és ri-
kérdeztem, hogy mik
azok, a forgoszékek hid-
nydra panaszkodoftt...

BUNOZES
— Figyelembe vessziik azokat a
jelzéseker, amiker a szakszervezet
ad - mondta Kiisa alezredes, mi sem
bizonyitja ezt jobban, mint hogy
seabadsigirol is  bejou, hogy
talélkozzon veliink, Biztositott rola,
hogy a beosztottjaitdl is ezt halljuk
majd. Persze itv is akadnak sért6-
dott emberek, akik tgy ézik, hogy
jogaikat csorbftotrdk. Ha valaki
nem szeret dolgozni, vagy fegye-
lemsértést kiver el, esetleg biintets-
eljdrds indulr ellene, az nem terszik
neki, de ilyenkor is megvan a szak-
szervezet dltal biztositort jogi kép-
viselete. Legurobb is igy figgeszter-

tek fel egy etikai eljardst.

AMI JAR, ADNI KELL

-~ Nekem alapelvem, hogy ne
sérillin a kollégik anyagi érdeke.
Ami {dr, azt adni kell, és akkor,
amikor jir. Ha elmarad, fegyelmi
feleldsségre vondst is alkalmazok.
Problémit okoz, hogy példdul jog-
szabdlyok frjik elé a beosztasokhoz
a képeenséger. Akinek nincs érett-
ségije és négy éve hozea az igazo-
last, hogy beiratkozor, azt vissza
kell helyezni a nyomozéi beosz-
tisibal. Volr, aki elment a szakszer-
vezethez emiatt, ott is azt mondrik
neki, hogy nincs mit tenni. Megra-
gadunk mindent, hogy javitsuk a
munkafeltételeket, a technikai ella-
tottsigot, Nyilvan nekiink s meg
kell kitzdeni a gazdasigiakkal. El6-
szor-a kollégik mennek kérni, aztin
megyek €n...

Nem hiszem, hogy a szervezert
hiinéizés jelentiisebb lenne it munt
mishol. Beszélnek olajiigyekrdl,
egyebekrél, de nem kellene ezt gy
kiemelni, mint a sajtd teszi. A kecs-
keméti kapitanysdg terilletén a
megyében ismertté vile biineselek-
mények 42 szazalékir kovetik el
Ez adddik a kbzrendvédelem hi-
anyabél, a fokapitanysdg elszive ha-
tisabal, a gyakorlott emberek nyug-
dijba mentek... Egy-egy biiniigyes-
nél 70-80 akra volr, hogy teher-
mentesitsitk a kollégikar lérehoz-
tunk egy biinmegelozési és dldozat-
védelmi csoportor, akik a sértettel-
kel foglalkoznak. Az énkorminy-
zatndl panasziroddt mikédeetnek.
Segitenck mindenben. Azr mond-
tam, ha csokkenteni akarjuk a bii-
nduzést, le kell zdrni az idevezetd Ge-
vonalakat. Amelyik Hnkormanyzar

lakast annak adunk kirzeti megbi-
zottat. Jakabszillis az 54-es iton az
elsts telepiilésiink, rengeteg biinozd
jin ott be a megyébe, mir ot ki
kell sziirmi. Ha egy gépkocsi lefu-
totta a havi kilomérerkeretet, akkor
rcsoportositok. A jdrormek nem
igen kell azt mondani, hogy szilljon
ki a kocsibal, menjen gyalog.

LETSZAMHIANY

Komoly gondot okoz a létszim-
hidny. A kapitiny elmondisa szerint
a beavatkozo alosztalyt '95-ben hoz-
ik létre, amivel jelentdsen csik-
kentették a kozterfileti dllomdnyt.
Azota sem uduik pérolni az emiatt
hignyzokat. Hozzdjarult ehhez a
kedvezd nyugdijbavonulasi lehetd-
ség. amit sokan kihaszndlak. Kér
éve, amikor dtvette a Kapitinysig
vezerést, akkor majdnem hatvan
volt a létszdmhidny, jelenleg har-
mine alatti. Diplomdsokat vertek
fel, a bérrendezés utin tibb mint
hiiszan léptek be. Most végeznek az
atképzon. Ezzel csikkenteni rudeik
az figykezelk terheit. A kozalkal-
mazotti létszdm a B0-as évekhez
van szabva. Hidba jelezte, segitséget
nem kaport. Annyir tehet, hogy a
kozalkalmazottakat a hivatisosok
helyén foglalkoztana. Jelenleg a
hivatasos stitus terhén tizenegyen
dolgoznak  kézalkalmazorrak. Ha
viszont nem lehet tovibb kizalkal-
mazottakar foglalkoztatni hivatdsos
stituson, mert jonnek a szakki-
zépiskoldr végzertek, nem tudja, mit
tesi.

Sajnos nem kérdeztem meg, hogy
az eleérd staruson foglalkoztatortak
bérkilonbozerér kifizetik-e.



Kiskunhalas a megye masodik
legnagyobh kapitinysaga, Teriiletén
szérszortan helyerkednek el a s
nyak. Lakéi mezGgazdasighol ¢él-
nek, az ipar megsziine, A biindzés-
ben a harmadik-negyedik helyen
dllnak. Felderitési eredményiik hosz-
szl évek 6ra 50 szazalék feletr van.
Kézel van hozzdjuk a déli hatdr, ami
kiilén problémakar okoz,

Tizenkilenc relepiilésen - ame-
lyek koziil hirom viros — kell
helytillni a mintegy szaznyolevan
renddrnek. Kée tizenhdrom tagi 6rs
¢s egy alosztily jogallasi &rs tar-
tozik hozzijuk. Tompanil a nagy
hatarforgalom miatt ez semmiképp
nem elegendd. A fSkapitanyrol
engedélyt 1s kaprak, hogy vegyenck
fel embereker, de sajnos a jelent-
kezékben is hidny van. A szakkd-
zépiskolardl évente hatan keriilnek
hozzdjuk, ez pedig arra sem elég,
hogy a kiestker poroljak. Ha senki
nem hiinyzik a lészambal, még
akkor is kevesen vannak, A nap 24
6rijaban  Kiskunhalason kériss
URH-s jirGr és egy helyszinel lat-
ja el a szolgilator, A virosokban
megsziintették a kérzeti meghizorti
beoszeast, ma mdr volna leherGsép
visszadllitani, ha volna kivel. Mis
virosokban még egy jirSr sem jut
mindig ar utcira. Szerencsére
hatdrérség miikadik a reriiletitkan,
velik és a polgirsr szervezetekkel
18 szoros munkakapesolator alaki-
tottak ki, Nagy scgitséger jelent
nekik a mez szolgilat, kils-
nisen a kiilteriilereken. Ennek: k-
szonhetien csdkkent a biineselek-
mények szama is,

A betdréses lopiasok szinte telje-
sen kiszoruleak a viroshal. Jal
mikddik a riasziérendszer, amir a
kapitinysdgra és a kér drsre is bekd-
totrek. A figyelok jelzésére a
helyszinre mennek a rendirik is,
igy sokszor azonnal elfogjik az
elkdvetdket, Majd 600 tizletben,
kizintézményben és maginhézban
van riasatd, Ha a kitleeriileteken is
kiépithetnék a rasztérendszerr,
jelentdsen cstkkenne a nyaralok,
tanydk feltirése.

(;épkl:u.ifup;‘:'-‘ is esak 29 esethen
volt ravaly, mégis aggasztd, mert
rossz hirfinket kelei, ugyanis a maj-
sal €5 fehérdn Gdilsket jelentds
részhen kiilidldick vasiroltik meg,
Az idei éy elsii gépkocsilopdsdr épp
ompirtunkkor kiverrék el

Beszélgeréstinkon részt verr a koz-
rendvédelem, a biiniigy, az igaz-
gatasrendészer & a személyiigy ve-
zetGje is, Elmondrik, olyan szem-
léleter prabalnak  kialakitani az
utedr jird kollégik kozotr, hogy

egy-egy ellendrzéskor ne csak a

gépkocsi okminvaira, miiszaki dlla-
potdra hgyelienek, hanem vegyék
észre a pyanis viselkedést, rir-
gyakar is. Ejjel a buszmegdlléban
tenfergi fatalok kézom ketten is
kabitoszer hatdsa alate alleak, ami
csak rfivid beszélgerés utdn tiint fel.
A kibitdszerfogyasztis nem jellem-
26, de mar terjeszidk 1s fennakad-
tak a rendérség hildjdban,

Régi az épiilet, rosszak a konnek-
torok, hirom-négy vizsgilo il egy
irodiban, A szimitogépeker agy
osztottik el, hogy a biiniigyeseknek
jussanak a nagyobb teljesitményii
gépek, mishol ezeket a hilézat nem
is hirnd el.

Az igazgatisrendészer vezetdie il
magasnak tarja a szabdlysérrési
birsigokar, az 50 ezer forintos
pénzbiintetést meg a jogositviny 6t
honapra bevondsar. Akinek vaj van
a fején és van pénze, az konnyedén
kifizeti. Mas kifogdst nydjr be a
birdsagra, ahol chhez képest nevet-
segesen alacsony birsigot szabnak
ki, vagy elintézik egy figvelmes-
tetéssel. Senkinek nem j6 ez, mert
csak niveli a birdsagok, igyészségek
terheit, rontja a renddrség megité-
lésér.

Természetesen sz6 esett a szak-
szervezeti munkdirGgl. A BRDSZ
jelenlévi  képvisel6ie elmondia,
hogy a mult évben tiz kolléga
kilépert. Véleménye szerint az 1]
egyenrubdval kapesolatban nem

A magas birsagok miatt a renddrséget szidjik a szabélysértdk, ugyanis
ha birosagra keril az ugyuk, sokkal enyhébb bintetést kapnak




kaptak megfeleld tdjékoztatdst.
Erdl fliggetleniil jol mikadik a
szervezet, |6 a kapesolatunk a me-
gvei, szakmai vezetdkkel, a fékapi-
rinyuk legtobb esetben kompro-
misszumkész., Nemrég azonban
kijelentette: ha megvesznek a tiszt-
ségviselk, akkor sem lesz minden-
ben partner. Ezt feltehetGen arra
mondta, hogy mdr jogerGsen per-
vesztett a [Okapitinysig, mégsem
fogadja el a birdsdg itélerér, felill-
vizsgdlati kérelmet nytjtort be a
Legfels6bb Birésighoz. A fokapi-
tinyt az ot-hat elveszrett per sem
gybzte meg, arrdl, hogy esetleg
tévedert beosztottjai ligyének meg-
itélésében.

Tothben elmondrik — és nem csak
Kiskunhalason -, hogy &rimmel

tapaszraljik: a BRDSZ és az FRSZ
kizti nem mindég felhérlen viszony
az urébbi idében kezd javulm. Azt
valljak, hogy a szakszervezercknek
kozds az érdekitk, egyiire kell fel-
lépni céljaikérr. Most talin a leg-
fontosabb a kézalkalmazotak béré-
nek rendezése. A misik pedig a
rend6irség gazdasigt helyzete. Erjék
el ‘a szakszervezerek, hogy végre
valthan adéssig nélkiil zirja az éver
a rendbrség, kapja meg a kol
ségvetéstdl a miikadéséhes sziik-
séges pénet. Becsiljék meg a rend-
Groker, akkor majd nem lesz rend-
Brhidny.

A kolesondsen hasznos beszél-
getés utdin azzal blicsiztak tlink
Kikunhalason, hogy: szivesen fo-
gadjik méskor is az FRSZ -r.

gondjal

— Kdvetelnek tolink dolgokat, amiket nem

LEHET

mondani szépeket, de ez az igazsdg..

tudunk megteremitent két-hdrom nap alatt a
rendelkezésre dllo husz-harmme emberrel,
Egyik é&szaka a vdlasgtasokat kel biztosi-

beliigyminiszter, és lat bdrom linye az it

szélén, és én mdr gy kapom, hogy buszonbdrmat littak.
Nyolcvan ember kiroban, elautoznak 400 kilométert, és
taldlnak egy kinyt.

Nem tudok mit mondani, feladatokat adnak, de
hozzd a feliételeket nem.

Beszéliink a robotzsarurdl... A mi kapitanysdgunkon
volt a legtébb szdmitogép. Amnak idején alapitvdnys
pénzbil megvettick, most ezt a lehetdséget is elvetrék
t6liink. Sziikségiink lenne szimitogépre, nyomtatina.
Egyetlenegy kozséy sincs bekitve a nyole kizid a szdmi-
togépes hildzatha. Minden kmb.-snek be kell jonni ide a
kapitdrnysdgra, hogy felvegyen ey panaszt.. Mivel jiin be?

Nyole kiizségben van korzetmegbizott, egyetlen autot
nem adott a rendirség. Mindossze két korzen
megbizottnak van kocsija, Tiszaalpdron az Gnkor-
mdnyzat adta, Bugacon az dnkormdnyzat, az erdészet,
a csdrdasok adtdk ossze. Bugac 17 ezer hektir teriiletd,
homok, erdd, lip... Mit mondjak, amikor oddig futot-
tunk, bogy Pdlmonostoran az énkormdnyzat a lestra-
pdlt autéjdt ingyen odaadia a kirzeti meghizottnak,
hogy legyen mivel jdrnia, még benzinpénzt is ad hozzd...

Nings egy rddionk, harom mitkodaképes mobiltelefon
van az egész kapitdnysdgon. Keéizben beszéliink tech-
nikdral meg mindenrdl...

A kapitdnysdg felijitdsa gy 25 nullioba keriilt, ebhes
kaptunk kilencet, a tobbit mi szedtitk Gssze. Lehet itt

L
SZEPEKET
tami, Aztdn végigiiin a fSkapitdny meg a MONDANI

Tulorit egy évhen egyszer, oktGberben
szoktak fizetms. Nem egy kolléga mir til
van a 150-200 taldrdn. Megmondtdk,
addig mincs pénz. Ez gy van megbeszélve,
hogy: nincs! A létszambidnyunk nem lé-
nyeges. Volt olyan év, amikor a 105 fés létszdmbol
huszat vagy huszonnégyet bevittek Kecskemétre,
Tavaly taldn mdr csak tizennégyet. Most hét embertink
véger az iskoldn, ha nem vinnék el, meglenne a lét-
szidm...

Az autépilya a mi teniletimkon a legbiztonsdgosabb,
pedig wvagy 140 kilométeres. Itt a legkevesebb az
autdfeltords. Annak idején 34 fot dllapftottak meg az
autdpdlya alosztdly létszdmanak, pontosan 16 stdtust
kaptunk rd. Mashonnan kellett ellopni embereket, hogy
legaldbb hiiszan legyenek, de sem egy titkdrnd, sem egy
takariton...

Ma van a batdrideje a feladatok meghatdrozdsdnak, a
teljesitményértcheléshez. De hogy lehet ebbez 15-ei
hatdridst adni 12-én...7

A hetvenes dvekben sokkal jobb kariilmények kozt
dolgozatt a rendOrség. Hajnali kettokor levettéh az
autot téliink, dinézték, kitakaritotrdk, feltankoltdk. Itt
egyetlen fillért nem kapunk arra, bogy koesit takarit-
sunk, vegyiink egy gumicsiznuit... De minden pénteken
awtiiszemlét kell tartani.

Ha vécépapirt akarok venni, le kell irmom: ezredes, ka-
pitdnysdgvezetd; [tandesos fgenyel 6t guriga vécépapiri.

Elegem van mindenbl... Harminenézy éve vagyok
renddn, tizenhdrom édve kapitdmy... Szerettem rendfr
lenns, de mdr nem szeretek — mondta az egyik kapitiny,



,DE” NELKUL JOBB LENNE

A bajai kapitinysdg teriilete megha
ladja Nogrid megyének a felér. Az
utdbbi években nem véletlen keriile
ar érdeklidés kazéppontjaba, 90
kilométeren hatiros Jugosalivia
utédillamaival, Szerbidval és Mon-
tenegroval. Komoly gondor oko-
zott ez ugy a kézrendvédelemben
mind a biinfigyi helyzethen. Talin
ennek kasziénhetS, hogy ndluk
magasabb a lérszim, mint mas
kapitinysdgon. Két Grs, egy osztaly-
jogillist 6rs (31 fével) és egy
aloszrdly jogilldsd, 13 f8s 6rs tar-
tozik a kapitdnysighoz. Két hatir-
itkel8 helyiik van, Bicsalmason és
Hercegszantodon. Evente mintegy
har-hérszazezer ember, és 180-200
ezer jdrmi megy 4t itt a hatiron,

Gyakorlatilag csak az igazgatis-
rendészeti feladatok egy részének
elvondsival csbkkent a létszdmuk.
A személyi igazolvinyokkal, ide-
genrendészettel,  kozlekedésigaz-
gatdssal kapcsolatos feladatokar
végziker dtvette az dSnkormanyzat,
Nem is jartak rosszul azok, akik
tivozdsra kényszeritliek, van olyan
kollégand, akinek hiromszorosira
emelkedetr a fizetése.

Hér éve dll a kapitinysig élén
dr. Gyercsovics |dzsef alezredes. Né-
hiny éve még a papirirdszer hidnya
okozott gondot, ma mér nagyjabol
megkapjik a kért mennyiséget, igaz,
id6nként ezért is ,civakodni™ kell.
Jelemés fejlodésen menr 4t a kapi-
tinysdg, szimirogépekkel szerelték
fel az iroddkat. Persze nem olyan
mennyiségben, mint kellene, A biin-
tigyeseknél szinte minden szobiban
van szdmitogép, de a kibelrend-
szeritk régi. Abban biznak, hogy az
idén 6j hilézator kapnak, A napok-
ban hirom nagy teljesitményi gZép-
pel gyarapodtak, amiker a knzpmm
helyekre, az informatikusnak, a
biiniigyi és a kizrendvédelmi osz-
tily utkirsigira helyeztek el a ro-
botzsaru hasznilata miart.

Gyercsovics Jdzsef a bajai kapitanysag vezettje

falahogy it minden 6 mellerr ot
van a ,de”. Lecserélték a régi ko-
csikat, de... A Lada Nivik nem
rosszak, de ralin mert dllamadosig-
ban kaptuk — mintha keveser 1é-
rodrek volna az Gsszeszerelésiikkel.
Par sziz kilométer utin jelentkes-
nek a miiszaki problémdk. Ahhoz,
hogy alkatréset cserélienek, javit-
tassik, 120 kilométert, illetve a
duplijdr kell megrenni, hiszen Kecs-
kemétre kell menni. A kilométer-
korlitozis természetesen
vonatkozik., Egy ilyen dt
jarfrkocsi majd egvheres kilo-
méterér jeszi meg”. Eldfordul,
hogy a javitasrdl visszahozotr kocsi
mir dtkdzben elromlott.

Egyérrelmiien 6 viszont, hogy
kevesebb biincselekményt kavernek
el Bajin, mint a megye mds viro-
siban. A kapitinysigvezet6 véle-
ménye szerint nem leher megdlli-
tani a biincsetck szaporodisar, a
minden relepiilésre egy rtendér
szemlélettel. A hatirmenn reri-
leteken inkabb kisebb, harminct-
negyven tagi drsiker kellene lérre-

rdjuk 15
cgy

hozni. Az évenkénti beszimoldkon
az onkorminyzarok minden alka-
lommal tébb rendére kérmek.

— Az ember ilyenkor szétrirja a
kezét — mondja Gyercsovics alezre-
des —, elisfordul, hogy azonnali in-
tézkedésre van szitkség a rerlileten

elszaporodott  hiincselekmények
miatt. llyenkor kimegyiink, ellen-
orziink, vagy a kézrendvédelmi

parancsnokkal egyiite gy dontiink,
hogy adjunk oda még egy embert.
Sajnos azok a segitségek, a nagy val-
lalatok felajinlisai, amelyek eddig
voltak, korlitozortak, illetve meg-
selintek. Mi is miitkadrettiink vagyon-
védelmi alapitvanyt. Az a timo-
gatds, amit gy kaprunk, szintén
ledllr. Most prébilunk olyan szol-
galtatdsra szerzddést komni, ami a
jogszabilyoknak megfelel, és to-
vibb miikédtethetd ez a 6] bevile
rendszert. Nem volna jo, ha az a
szdemillics timogatds megsziinne a
megyéhen, amit az dnkorminyza-
okl kapunk.

Sok gondor okozotr és okoz a
gépkocsilopds. Sajnos eldfordulrak




olyan rendkiviili események, ahol
kollégik sériltek, Allandék voltak
az Gsszetfizésck a  bilinozdkkel,
Dintd tobbségében nem az & terdi-
letiikén loprik el a gépkocsikat, de
it prébiltik meg kivinni a zoldha-
taron, 84 nagy értékil kocsit talil-
tak meg az elmilr hirom év alare,
melyek dsszértéke 400 millié foring
keriili.

Kisérletként Kalocsdn két vagy
hirom éve yezényléses rendszerben
miikddretik a biinfigyi szolgilatot.

forinttal keres kevesebber, mint
egy aloszrilyvezerd.

Itt sem hignyzott a beszélgerésrdl a
sealszervezet képviseldie, 16 a4 kap-
esalatuk, egyiier dolgoznak. Nem csak
a pénz elosztisiba vonjik be a szak-
szervezetet. Nem volt kénnyli elosz-
tani azt a keveser, amit most is kaprak
a kozalkalmazottak. Vagy 19 exer fo-
rintot oszthattak ¢l pluszhan rizenvala-
hiny ember kézom. Jutalmazasolaol,
fegyelmi kerdésekrd| véleményr mon-
danak. Az dllomany fele BRDSZ tag,

Haromévi harcba keriilt, mire az
1997-beén megsziintetett a honvéd-
ség alakular szolgslati lakdsainak
bérlGkijelilési jogar aradrik a bel-
tigyminisztérinmnak, Ezzel sikeriilt
tiz lakist szerezni. Talin harminc
kolléga lakik még albérlethen, z6m-
mel fiatalok, akik most kezdeék a
pilyit, Mir folynak a tdrgyalisok
arral, hogy az énkorményzat drad
teriiletet a heligyminiszrériumnak,
¢és elkezdodhet a szolgilati lakdsok
épitése,

Ez azt jelenn, hogy
kétvilrisos rendszer-
ben, a 24 Grabol
atlag 16 Grét, reggel
hartél délutdn ket-
to1g, €s kettordl este
tizig vezényléses szol-
galator limak el. Ter-
mészetesen a porlé-
kot, ami megilleni
dket, megkapjdk hoz-
zd. A médszert ered-
ményesen alkalmaz-
zik Bajan is.

A béremelés tapase-
talatairGl elmondrdk,
hogy az elsé nem volt
olyan magas, mint
varrdk. Régebben va-
ddszni kellert embe-
rekre a viltisparancs-
noki beoszrasha, mi-
nek is villaljanak fe-
lel6sséget ugyanazére
a pénzért nyole-tiz
vagy még tobb egyen-

Ami biztos, az biztos, a szamitogep mellett mag oft van az irégép is a feldjitott Ggyeletan

ruhds kollégiérr, aki

kint van az urcin. Réaddsul minde-
gy, hogy tiz vagy harminc évi szol-
gélata volt valakinek. Sok tapaszralt
rendGr ment el emiatt, még
harmine év utdn is azt mondta: ne
haragud;, fonék, ugyanannyit kere-
sek, mint aki tiz éve szerelt fel, és
hol van az & feleléssége az enyém-
hez. A mostani béremeléssel a
foeldadd, a kiemeltfdeldads és az
aloszrdlyvezetd bérét woleik dssze.
Niluk érezni asr a problémar, amit
eddig a wvéltdsparancsnokoknil,
Egy kiemelt foeldadé par ezer

—
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Rend, fegyelem, torvényesség...

KULONOS EGYEZSEG

n lithaté kollégah

A kapitanysd-
gokon  viszont
miist mondtak,

— Senkinek nem
16 az, hogy év
vigén  fzernek
tlérit, és az sem,
hogy az elsé 150
Grar le kell csisz-
tatni, Ha szabad-
idGben adjak ki a
tilmunkar, ak-
kor misoknak is-
mét tildrizni kell.
£n gy csiiszta-
tok, hogy bent
maradok tovabh,
vagy bejavik hér-
vEégén, mert a
munkat el kell
végezni.

— Az lenne a
16, ha minden
hénapban rend-
szeresen  kifizet-
nék.

Bar nem a képe g
a tilérardl, 6k sem drilinek annak, hogy évente egyszer

frzetik

A megye dsszes kapitdnysdgin be-
seéltek a tilérardl, mégis csupdn
egy helyen mondtak ot réla, a f6-
kapitanysigon.

— A tilordk kiadasanal is berare-
juk a térvényi elfirdsokar - hallor-
tuk —, aki kéri, szabadiddben adjuk
ki neki. Mar két éve megvolt a lehe-
téség, (konzultilva a kollégikkal,)
akinek kiadatlan tilérdja volt, hogy
év végén kifizessiik, még 150 Gra alar
15. A megyer vezetok olyan taka-
rékosan pardilkodiak, hogy év végén
jatort erre is, Jelenrds ket
kaptak kardcsony el a kollégak.

el vélemenyiilket  — Bocsiss meg —
viagott kozbe va-
laki =, gy indulni
az évnek, hogy
egymillidrdos hidnya van a fikapi-
tanysagnalc...

—Innentdl kezdve nem is eshet
sz calorardl... lgéret van, hogy
meg fogjuk kapni a rilérapénzr.
Ahhoz képest, hogy elsd, miasodik
helyen dll a fokapitanysig, elég
mostohan kezelik.

— Hogyne oriillnénk, hogy egy-
ben kapjuk meg a talGrapénzt,
persze, mi kértiik...

- Tavaly november 18-a kdriil
még nem tudtuk, |mg.\' kifizetik a
talorakat vagy nem. Akkor még
azt mondtdk, hogy cstiszrassuk le.

December elsején kaport a kapita-
nyunk cgy telefont, hogy adja le
azokar a wildrdkatr, amelyeker ed-
dig nem csiiszrarrak le a kollégik,
mert kifizetik. Ki kapra meg akkor
a rilérapénet...? Azok, akik va-
lamiért nem rtudeik kivenm sza-
badidGben vagy, aki kockdztutta:
hogy se pénz, se szabadidd. 300
orit lehet talorazni egy évben,
valamikor ezt ki kellert fizetni.
Aztan megviltoztattik, hogy még
150 6ra tilmunkdr végezher egy
ember, de a harmadit le kell
csiiszratni. Ma mdr az a gyakorlat,
hogy amig nem tolu le valaki a
150 drdr, nem lehet fzetn. De
nem tudom, hogy ezt mi irfa elG?

~ Melyik az a hiilye parancsnok,
aki hat drai tilmunkars berendel
valaki, azein kiad érte tizenker-
tot... Ha walaki csasztar, akkor
masnak kell wilorazni, kiilonben
nem leher kiillitani a szolgilator.
Egyébkénrt is fokapitanyi utasitds
van arra, hogy 150 érin il senki
nek nem leher elrendeln ralérar.

— Mondani meg a (Skapitiny,
hogy e¢bben az évben hiny Ordt
fognak kifizetni, azt ossza be a
kozrendvédelmi parancsnok. Jott
egy kiirlevél tavaly novemberben,
hogy fegyelmi felelGsség
minden Grat csiszeassanak le. gy
yolt ez megbeseélve... Hozedk vissza
az ot évvel ezelfitri tdrvényr,
akkor személyenként havonta hat
Grat lehetert kifizerni. Azzal mar
lehetert gazdalkodni. Most elren-
delnek szolgilari feladaror miléra
nélkiil, benzintakarékossiggal, a
leherd legkisebb igényhevérellel,
maximilis harékonysaggal. Négy
emberrel hajtsunk végre kazleke-
dési akcior 60 kilométeres te-

mellett




riileten. Ledll egy traffipax az -
szélre, kidll kér jdebr a falu
kizepébe, ez a kizlekedési akeio.

— Viltas el egy éraval bejon
egy baleset, bettirés, ki kell menm
helyszint biztositani, mdsnap ma-
radjon otthon a kolléga. Hogy le-
het igy szolgalaror szervezni?

girdl eldre nem mondhar le,
legalibbis jogérvényesen nem. Ha
meg is reszi, az semmis. Ha ko
tek is ilyen megallapodast, azt Ggy
kell venmi, mintha nem lenne. De
szerintem nem kotorrek ilyen szer-
zidést sehol, mert nem kithetiek.

~ Mir tegyenek azok a kollégik,

— Mikor kell kifizetni a vilérar?

= A hivatisos kollégiknal dgy
szabdlyozza a rendeler a tilorakar,
hogy & teliesitést kivers honap-
ban, 30 napon beliil szabadid&ben
kell kiadni, 150 6riig = vilaszolja
kérdésemre dr. Topinka Erika, —
Ha a parancsnok 30 napon helil
nem tudja kiadni szabadidGben,
akkor a kivetkezd 30 napon beliil
kell kafizerni.

= Es, ha, mondjuk a f6kapitiny
megegyezik  a beoszrortakkal,
hogy Osszegyiljtik és egyszerre
fizetik ki?

— Nincs olyan megegyezésre
lehetdség, hogy Osszepyiijrsek e-
Besz éven dr és egyszerre fzessék
ki. Ponrtosabban van egy olyan
szabily a Hszt.-ben, hogy az
dllomany tagja sajar jaranddsd-

akiknek évek éra nem fizerik ki a
raldrir, illetve dv végén fizenik kiz

—Szolgilati panaszt kell irmi
mindenkinek személy szerint,
mert nincs cSoportos panasz, ext
nem ismeri a Hszt. Az érintett
irjon egy panaszt a sajit Alomdny
illerékes parancsnokinak cimezve,
a szolgilati aron adja le. Ki kell
deriilni ebbél, hogy szolgilati
panasz, merr akkor hacdrozathan,
hardridd berartdsival kell donteni.
Az dllomanyilletékes parancsnok
ehben dontést esak akkor hozhat,
ha helyr ad neki. Ha nem ad helyt,
akkor rovibb kell kiildenie az &
sajir illerékes parancsnokihoz.
Kapitinysigon dolgozéndl a
fékapitiny, fokapivinysigi dolgo-
z0nil az orszagos fékapitiny hoz
mésodfokon dintést. Masodfokon

ilyen {igvben nem szoktak elu-
tasitd hatdrozator hozni, mert jog-
szerfien neém leher. Ha volr rildra,
azt ki kell fizetni, nincs mas jogi
lehetdség.

— Nem egy megyében talilkoz-
tam ilyen gyakorlareal, és éppen a
fokapitany kotelezte erre a
kapitinyokat.

— llyen dontést jogszeriien a
fékapitiny nem hozhat, nyilvi-
nosan nem is villalhatja 6], mert
nines i jogalapja. Ha mégs el6-
fordulna, hogy mésodfokon sem
adnak helyt a panasznak, akkor
birdsaghoz kell fordulni, ahol egy-
értelmifen megitélik a kifizerést.

- A kollégik félnek szolgilati
panaszt irnt, nem szivesen fordul-
nak birdsiaghoz, mire déntés
sziiletik az figyikben szdmtalan
retorzid érheri 8ket. A parancs-
nokok pedig arra hivatkoznak,
hogy koltségverésiik nem teszi
lehetiivé a mildra kifizerésér.

— A koltségverés hogy all, az az
dllomany tagjdt nem érintheti
jogos jarandésiginak kiaddsaban.
Erre kereret kell biztositani.

= Nem fordulhatnak panaszuk-
kal kéizvetleniil az orszigos foka-
pitanyhoz?

= Nem, mert c¢sak a sérelmes
diintést hozd  dllominyilletékes
parancsnokhoz adhaté be a szol-
gdlat panasz.

~ A kapitanyok kényszerhelyzer-
ben vannak, mert a fGkapitanyuk
utasfrisar végre kell hajrani. A £5-
kapitiny pedig nem fogja megval-
toztatni a sajar dénrésér.

- Akkor marad a bir6sagi Gt, de
nem hiszem, hogy egy fékapitiny
frasba adnd, hogy a kolségverése
nem teszt lehetdvé a tiléra
kifizetésér. Volt mar ilyen per,
minden kapitanysigon megvannak
a nvilvdintartdsok a tilordrdl,
nincs jogi kibove, A kapitinyok
pedig megszegik a tbrvényt agzal,
hogy nem rterjesztik fel a mil-
drdkar, és ezzel magukra villal-jak
a felelGsséger, még akkor is, ha
utasitisra teszik.



Walter Schwimmert fottkar
Tisztelt Fotitkar Ur

Az Eurbpai Szocidlis Karta 23
cikkének érrelmében a Fegyveres és
Rendvédelmi Dolgozok Erdekyé-
deimi Szaversége /FRDESZ/ nevé-
ben (melynek tagszervezetei: Biin-
terés-végrehajtisi Dolgozék Orsza-
gos Szakszervezeti  Szoversége,
Fiiggetlen Rend&r Szakszervezer,
Hivatisos Tiazoltok Fiiggetlen
Szakszervezete, Honvédszakszerve-
zet, Nemzetbiztonsagi  Hivaral
Erdekképviselen Szervezete, Polgiri
Védelmi Dolgozok Erdekvédelmi
Szoversépe, Vim- és PénziigyGirség
Fiiggerlen Szakszervezete) a Ma-
gyar Kozrirsasdg Szocidhs Kartdaval
kapesolatos - a szoclis és csalad-
figyi miniszrer nevével jegyzer,
9954-1/2002-3010 szdmi — orszdg-
jelentéshez, az aldbbi észrevéreleker
kivanjuk megtenni.

Az orszigjelentés tervezetének
clkészitésébe az FRDESZ ¢y Szi-
verségiink tagszervezeteinek kép-
viseldit a Kormany nem vonta be, A
mir elkésziilt tervezerer is csak a
Beligymimsztériumhoz tartozd ér-
dekképviseleti szervezerck (Fiigget-
len Rend6r Szakszervezer, Hivari-
sos Tiizoltok Fiiggetlen Szakszer-
vezete, Polgiri Védelm Dolgozok
Erdekvédelmi Széversége) kaprik
meg véleményezésre.

Sziverséglink megismerte ugyan
azt az drfratot, amelyet az Orszagos
Munkaiigyi Tanacs Munkavallalé:
Oldala készitett az Orszigjelentés-
hez, azonban chhez az irdisos ész-
revételhez is csak késve jutortunk
hozza, igy nem dllt médunkban,
hogy az Europai Szocidlis Kartaban
viillale koirelezerrségek reljesiiléséral
készitenr orszagjelentéshez érdemi

véleményr mondjunk,

Szoverségiink az alibbi killon-
véleményt, illetve kiegésaitésy resai
a fegyveres és rendvédelmi szféra
specidhis munkavillaléi réregének
érdekében:

Setivetséglink véleménye, hogy az
orszagjelentés néhdny ponrtjdban
hidnyos, és it elsdsorban a
fegyveres és rendvédelmi szférit
érintd adatok pontatlansiga, illetve
hidnya feltiing!

A jelentés egydltalin nem tesz
emlitést & munkahelyt balesetek
szamarol a tizoldsignal, rendér-
ségnél, honvédségnél stb.

A demonstricitk felsoroldsindl, a
jelentés csak a karondk riltakozd ak-
cigjie emliti, mikozben az elmilt 10
évben téibbszdr vonultak az utcara a
tiizoltdk, a renddrik, a borron-
arok, a polgin védelem munka-
villalai.

A fegyveres és rendvédelmi szfé-
rit érintd torvények jelenleg indo-
kolatlan mértékben korlirozzik a
hivatdsos dllomanytiak dllampolgin
jogait,

A szolgilati thrvény tiled rendel-
kezése alapjin hivatdsos dllomanyi,
polinka tevékenységet — meghati-
rozatlan konkrér tartalommal —
nem folytathat.

Az orszigjelentés 1obb olyan eser-
hen elfelejr emlitésr tenni azokral a
civil munkavillalékérol eltérd mun-
kajogi szabilyozasokral, amelyeker
a hivatdsos dllominy tekintetében a
fegyveres szervek hivatdsos sllomé-
nyd tagjai szolgilan viszonydrol,
valamint a Magyar Honvédség
hivarisos és szerzodéses dllomdnya
katondinak jogallisard szolo torvé-
nyek, illétve a tirvényekhez kap-
csolodd kormdny és miniszreri ren-
deletek szabilyoznak.

A rendvédelmi szervek munkaval-
laléi karonai biincselekmények ala-
nyavd vilhatnak, amely ténybeli

“Fegyveres killon vélemeény"

kivetkezménye a szervezetek, illet-
ve a szervezeteket szabilyozo térvé-
nyek tilzottan militins jelenségek.

A jogszabdlyok, amelyek a hivard-
sos dllomanyaak napi, heti munka-
érdit, valamint a pihendidét szaba-
lyoredk, a tbrvényben meghatdro-
zottakedl valé eleérésre is felhatal-
mazast adnak.

Térvényeink, a civil munkavilla-
lokhoz képest, jelentSsen korlatoz-
zak érdekképyviselen jogainkar.

A sztrijkjog nemesak a hivatasos
sllomanytiaknak, de az 1989. éwi
VI torvény alapjan a fegyveres és
rendvédelmi  szféra valamennyi
munkavillaléjanak tilos,

A polgin és katonai nemzethiz-
tonsagi szolgilatokra vonatkozd
szabdlyok érdekképviseleni teveé-
kenység rekintetében, még a rend-
védelmi szervekénél is szigordbb
jogeyakorlatot eredményez.

Ugyanakkor ki kell jelententink,
hogy a fegyveres és rendvédelm
seférdban nem a hatilyos jogszabd-
lyok tartalma, hanem a gyakori
thrvénymdodositisok, az eltérd jog-
érrelmezéshol fakadé jogbizonyta-
lansag, valamint az érdemi érdek-
cgyeztetés hidnya okozza a legrabb
gondot.

A rendszerviluist kdverSen hér
évet kellert varni arra, hogy az
Orszapgyiilés elfogadja a hivardsos
dllomdnydak jogdllasiral szole
tirvényr. Azdta a torvényt minden
évben modositowik. Ez év elején
pedig életbe léperr a hivardsos
katondk kilonallé jogdllas t6rvé-
nye is. Az eltérd jogérrelmezés ko-
vetkeztében a szférdban jelenleg is
tiibb szdz munkaiigyi per van folya-
matban.

Szoverségiink 199 1-es megalaku-
lisa ota kitzd azért, hogy méld
helyér elfoglalva az orszdgos érdek-
egyeztetés rendszerében, hatéko-
nyan védhesse érdekeir az alala



képviselr specialis munkavillalé ré-
tegnek, a fegyveres és rendvédelmi
szféra hivatdsos dllomdnyi tagja-
inak, kéznszrviseldinek és kizal-
kalmazotrainak.

A kozelmiltban dralakult a2z
érdekegyezterés rendszere.

A korguiny elutasitd magatartisa
és egyes ellenérdekelt szakszerveze-
ti konfoderdciok kirekesztd hozza-
dllisa muatt, szoverségiinknek an-
nak- ellenére nines lehetfsége be-
kapesolddni az Orszdgos Munka-
figyi Tamics /OMT/ munkdjiba,
hogy megfelel minden egyes olyan
kritériumnak, amelyet az OMT
alapdokumentumidban a munkavil-
laléi oldalon részr vevs konfoderd-
cidkkal szemben meghatiroztak.

Hosszas huzavona utdn végil
mégis megalakult a kézalkalmazor-
tak [KOMT és a kozuszrviselSk
[KET/ orszagos szintll érdekegyez-
tetd foruma, Sajndlatos, de rény,
hogy a jelenlegi korminy nem
kivinta mikédrerni a fegyveres és
rendvédelmi szféra hasonld szinti
érdckegyeztets forumar, a Tircaki-
zi Erdekegyesterd Forumor [TEF-
e, Mig a KET és a KOMT szer-
vezetszerii mikadrerésér torvény
{rja elé, addig a TEF mikodierését
a jogillasunkrol sz6l6 rérvény csak
mint lehetdséger emlit,

Jelenleg a Kaztiszrviseli Erdek-
egyezretd Tandes az egyetlen olyan
orszigos szintl  érdekegyeztetd
forum, amely déntési komperen-
ciaval rendelkezik  annak  a
koztiszrviseli illerményalapnak az
alakulasirel, amely nemcsak a
koztisztviselék, de a hivatisos dllo-
mdnytiak teljes illetményrendszeré-
nek alapjar is képezi. Szovetségiink
ezen a forumon sem kapotr képyi-
seleti jogor.

A fegyveres és rendvédelmi szféra
érdekképviseleti szervezere: jelenleg
sem orszdgos, sem tdrcakézi, csak
dgazati szintil érdekegyezters foru-
mokon  képviselbeti o munkaval-
lalok érdekeit. Ugyanakkor a
setrdjkjog teljes kérd tilelmdr s
figyelembe véve, silyosan sérill a

béralkuhoz valé jogunk!

Mi hivei vagvunk a munka-
békének, de rdrvényben biztositort
jopaink gyakorlisihoz ragaszko-
dunk!

Eszrevételeinkkel nemesak azt ki-
vinjuk eldsegiteni, hogy az Eurdpa

gairdl is, kiiléndsen egy olyan
specidlis szférdban, mint a fegyveres
és rendvédelmiecké.

Budapest, 2002. mircius 20.

Tiseteletrel:

Tandes teljes korti informacioval
rendelkezzen a munkavallalokar &-
rintdi jogrendszerrol, de a jelenlegi
joggyakorlatrél € annak visszdssi-

Konya Pérer
FRDESZ elnik

Hirek nemzetkozi
kapcsolatainkbol

Aprilis utolsé hetében Budapesten talilkoztak a Rendor Szakszervezerek
Eurdpai Tandcsa (C.E.5.R) kozép- és keler eurdpar orszigok tagszakszerve-
zetei vezerol Tavaly Osszel a lengyelorszigi Korbielowban verte kezdetét a
pérbeszéd, amely most Budapesten folyrargdotr. Or orszdg kiildétei és
C.ES.R f6ritkdra hirom napon r térgyaltak az érintett orszagokban mii-
kéd6 rendr szakszervezetek helyzetérdl, azokrol a specidlis problémik-
rol, melyekkel a unids csatlakozds elén dllé orszigoknak meg kell kiizde-
nifik. Kiilénds hangsulyt kaptak a szakszervezeri jogok gyakorldsival
osszefiiggs kérdések, Tovibbd azok az elyirdsok, melyeket a Rend6r
Szakszervezetck Eurdpai Tandesa - mint az Eurépa Tandcs nem kormdny-
zati szervemnek konzultarly stitusival rendelkezd szervezete - joviheni
tevekenységével kapcsolatban fogalmazhaték meg. A tirgyaldsok végén az
aldbbi Gsszegzés keriilt ¢lfogadasra, melynek eladéja a Fiiggetlen Rend6r
Szakszervezer fGtitkira lesz a szivetség Vigrehajed Bizotrsaga iilésén.

Jelenlévik helyzetéreékelése:

‘Sziikséges a C.E.S.P. struktirdjinak és munkﬂ.mddwtrénck megujitisa.

‘A pozitiv értékelése méliG eredmények mellerr megillapithaté, hogy
tobb speciilis, egy vagy tébb tagorszagor foglalkoztaté problémara nem
jut kells figyelem. Az elméleti, szakmai témak megvitatasat korldtozva
javitani kellene kiizés munkink operativitisit. A tagorszigok kézéti
informiciGaramlise javitani szitkséges.

‘A C.ES.P tevékenységén beliil a munkamegosztdsnak harom irdnyi-
nak kell lennie: az alapit6, jelenleg mir EU tagorszigok, a szbvetségi
tagsiggal mar rendelkez6, de még nem EU mgorﬂigok valamml a még
srﬁ\.ctugj cs.qr.l.nkozés el dlle ursznguk sajdtossdgaih

A jelenl dményesen ulé szakmai k P jonilis kérd:\ek
és az eurdpal hatﬁsagokkal valé l:atélwny kapesolat mellett tartalmi és
strukturdlis kereteker kcll teremteni mindhirom korhoz tartozé speciilis
problémik Idasanak segitésére.

Udvmi}hﬁk a 5.N.O.D. foritkara dleal jegyzett, 2002, dprilis 18- leve-
Iéhen foglaltakar, Tamogatjuk a négy tagorszdg - Franciaorszdg,
Spanyolorszag, Németorszig és Belgium véltoztatisokra irdnyulo
elképzeléseit, mint a milt év szeptemberében Lengyelorszigban
kezdeményezett munka folyratasit. Szikségesnek tartjuk azonban e
szandékok részletesebb bemutatdsiat.

(Folytards a 19. oldalon)



Egy gonddal kevesebb VEREBFUTAR
KOSZONET A MEGOLDASERT e
Szeretnénk tajékoztarni ben-
nefeker a Citroen Nagy Kft. dleal’
Mint azt mar lapunkban korabban megirtuk, a Rendbrriszni Féiskola 111, nytjtott szolgiltatdsokrdl.
évfolyaminak levelezis hallgatéi kéréssel fordultak a szolgdlat Gt Uj és hasznalt auté értékesités
betartisaval a beliigyminiszter drhoz. testre szabott finanszirozdssal.

A probléma tirgya az 55/1999, Kormianyrendeler 5. 2. 1 ponr 3. fordu-
laciban gyidkeredzik mely ,a zdrdvizsgira bocsdtds feleétele killonosen:
— legalabb egy idegen nvelvbal szakmai anyaggal bivitett, C tipust, kézép-
foki, dllami - vagy azzal egvenériékil — nyelvvizsga teljesitése.”

A miniszter tr a hozzd eljuttarorr szolgalani jegyben foglaltakar részhen
elfogadta és lehettivé tette a hallgatok szémdra a birmely €16 nyelvbal, C
tipust szakmaival bivitert nyelvvizsga letérelér.

A Renddrtiszn Féiskola f6igazgatdja dr. Blaskd Béla r. danddrtibornok
Gir értesitése alapjan anyagi segitséget is nynjranak a levelezd hallgarknak
igénylés alapjin az idegen nyelvi képzéshez és az élsd vizsga dijin is drval-
lalja a fiiskola.

A problémir felvetd hallgatdk egyharmada azonban nem igényelte a
tamogatist a {Giskoldrol,

A Féigazgatd Gr rovibbiakban hasonld segitd timogatisrol biztositorta a
LI éves, valamint a keresztféléves levelezd hallgardkar is.

Késznjitk a timopatist az illetékeseknek!

Daragd lstvin
Oktarasi és Tanintézen tagozat ritkdr

Szervw; kmbalm javirds rel-

A 6Y9% !ned\'wuénytn feliil =

minden 1 gépkocsi ardbdl =

20%0 munkadij, lﬂ%wmék
kedvezmény!

Telepek:
| 1097 Budapest,
Kinyves K. krt. 22.
Tel: 216-71-00
hitpr/www.citroennagy.hu'

| 1037 Budapest
| Bécsi it 178,
I

||

Tel:439-11-11
e-mail; info@citroennagy.hu

Uj tag a vezetéségben

Kozgyiilést eartorr a vezetSi tago-
zat. A tagozat vezetdsége beszamolt
a kiilonb&zé szakmai szerveze-
teknél tett ldrogatasok apaszialata-
irdl. A létszimiaban megduplizo-
dott ragozar vezetsége tartozkodo
fogadratisra csupdn Komarom-Esz-
tergom és Bdcs-Kiskun megyében
talal. A tobbi megyében érdek-
|6déssel fogadrak Oket, és nyilt,
konstruktiv esemecserékre keriile
sor. A vezerdi kirben megtogalma
zott igényekre alapozva a vezetliség
javasolta, hogy a szervezer és
mitkiidési szabdlyzat médositisival
a joviben az alosztilyvezetdi
munkakért betdltSk s tagjai
lehessenek a ragozatnak, Ezt a kz-
gyiilés epvhangilag elfogadia. A
megnvekederr taglészim és a
teladarok sokasoddsa azt indokolja,
hogy a vezerdség lérszima harom
rol 6t fare boviiljon. A kicgészitésre
csak a koverkezd, 2002 &Gszén

megrendezésre keriilG kozgyiilésen
keriil majd sor.
A haromfts jelenlegi vezetGség

Kaépinkan az 0] vezetdség tagjal:
Juh#sz Istvén, Béres Laszlo titkar és dr. Palotal Gabor.

kiegészitésére azonban - Hegyaljai
Jozsef kollégank nyugdijba vonula-
sa miatt - szitkség volr. Két jelélt ne-

ve meriilt fel a nszeségre. Megvi-
laszrisra Juhdsz Istvdn, a Salgdtar-
jin viros kapitanyva keriilt. Juhdsz
iir alapité tagja a Fiiggetlen Rendér
Szakszervezetnek, Ugyvivoként is
dolgozott, €s akkor is tagia maradt

a szakszervezet-

nek, amikor e-
zért "rosszallis"
jart.

A tagozat

munkdjaba be-
kapesolodni aka-
rok minden in-
formiciét meg-
talilnak az Fiig-
getlen  Rendér
Szakszervezet
honlapjin az In-
terneten és az
Intraneten. Aki
személyesen sze-
reme  tdjékozdd-
ni, forduljon az
Fiiggetlen Renddr Szakszervezet
Kazponn Koordinaci6s Troddjahoz.




tunk Eurdpa felé

Hirek nemzetkozi kapcsolatainkbol

(Folytatds a 17, oldairdl)
Megoldisi jav
*Az formacidiramlis [elgyor
sitdsa ¢s hatékonysiginak javitasa
érdekében — esen, vagy dllandé -
k(‘”ZLIlK\h'{‘ [nLlFlkilL‘.‘.\'(lp(]TrUk |‘."r(."
hozasar tartjuk szitkségesnek. A
lyes komzults

slatok:

0 célszerdis

szen
messze meghaladja az irasban koe-
zétett informaciok érékér. Cél-

munk:ikban

G

szertien e részesnek

Makedon es francia az O

gadisra keriilnie. Teljesiiléséril a
kitverkezd iilésen kell beszimolni.
A VB iilésein a munkaidd leg
gyobb részér érdemi, érdekképvise-
leti kérdések megvitatisira fordit-
sunk ¢s csak a tobb legyen pro-
tokoll vagy egyéb program.
*Tovibb kell szélesiteni a C.ES.P
kapesolatait az eurdpal  hatdsid-
pokkal
Az E

spa Tandes és Eurdpa Unid

kell lennie a Végrehapo troda kép
viselaimek.

*A harom alapirinyd munkameg-
oszrds igényli a0 Végrehapd Troda
ftavabbuakban: VI./
megnovelését, tovibba  célfeladar

lérsedmainak

clvégzesére szolo, misszios meg-

bizatassal rendelkezd személyek

hevondsir a
V

FARIY

munkavégaéshe, A
bi
i jelen-
legingl konkrérabb feladar me
hatarozast kell adm. Munkavé
zésitket folyamatosan ellendirizni
kell. Errdl minden Végrehajet Bi-
rottsdg lésen be kell szamolni.

*A Viégrehapd Bizonsig frovibin-
akban: VB munkijiban a kievé
kiaddsra keriila
melletr kerilion

srehajto Iroda raggai 85 a m

személyek szamira

lemény  szamd
rdronyilatkozat
elfogadisea egy feladatery, amely

helsi

TnII'IIL.HEUL’II”H'IH'I'I'I'H lenne.

Ennek hatindok, felelosok (szeme-
lyek, tagorszagok) és munkamid
kell elfo-

seerek  megjelilésével

brisszelt szervezeter mellent szoros
kapesolator  kellene
nemzetkdzi munkaiigyi seervezertel
s /OITY,
*Erdsiteni

kiépitem a

kellene a C.ES.P
kontrollszerepér.  Kiléndsen az
eeves orszagok kormanya altal az
curopai hatdsdgokhoz  cljurtaton
dokumentumok  valésigrarralma
tekinteré
ben, (Példa
ul: orszag
jelentések,
Eur opail
Seocialis
Charta  tel
fesitésének
helyzerérol
késziild
jelentések,
sth.)

‘A ragor

szdgok  ha

A Srmapon a magyar
egészségere koccintottak a kilfoldiek

a C.ES.P salyac. (Példiul: a kozos
eredmények bemutatisa, a helyi
problémikra vale figyelemfelhivas,
rdmutatis a szokvinyos eurdpai
korlattil valo eliérésekre, sth.)

*El kell érni, hogy a C.ES.E aleal
elfogadort (1992, Strassbourg)
Eurdpai Renddri Charta az Eurdpa
Tandes alos okmianyaként ke-
ritljidn megerdsitésre.

*Erositeni kell a tagszakszerve-
zerek egymis irinn szolidaritisar, A
akrivitdsir a

tagszakszervezerek
C.ES.E munkajiba térténd részveé-
tel rekinterében. Minden tagorseag
viallalia el a C.ES.E  rendez-
venyemek (kongresszus, VB. iilés,
VL iilés és esetleg ¢

ves tirgykorik
dra dsszenld munkacso

megvita
|\u||n|.-\
Méltinyolhatonak rartjuk, hogy a
rendezést felvillalok a rirgyeévben
mentesiiljenck a medihzetés alol,

ilései)  megseervezdsét

amennyiben azt kérik.

rasigar el A BRFK Kutyakiképzd |

novelni kell fogadtak
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Talin az e¢sds, hideg rendGrnapér
akartak kdrpotolni magukat kol
légaink, mert  amilyen  gyéren
\./.:'I”!!QLH!I.LL{ a Varosligethen, olyan

sokan jottek el a Vigshid utcdban tar-
tott  majalisra. Most  valdban ki
lehetett tenni a megtelt tiblir, a ren-
dezdk szerint soha nem voltunk
ennyicn.

Persze lehet, hogy mids oka is volr az
érdeklGdésnek... Nem is marade Lito-
garok nélkiil az FRSZ satra. lde még a
Beligyminisztériumbal s eljirek,
tébbek kizr Zsinka Andras. Az OFRK
vezetdit azonban nem nagyon littam.
De nélkiiliik is vidam volt a nap, joizi
a babgulyis. Ebéd utin sokan le is
heveredrek napozni, szunditam egyet.

Csak a gyerckek voltak firadhatat-

lanok, pedig kiverték részitker a kii-
léinbied versenyekbil. A dijkioseuds
utdn a szinpadon rovibb szolt a zene,
roptik a tincot és tibbszir vissea tap-
soltak a bricsizni késziiloker.



