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Mire szamit Pongé Géza?

En a régios rendszerre
teszem le a voksom

Az utobbi hénapokban szokatlanul csendes. Nem vesz
részt a vitikban, csak néman szemlélddik, pedig megszok-
tuk téle, hogy mindig felkésziilten jon az értekezletekre,
mindenrdl megvan a véleménye. Nyugodtan, megfontoltan
beszél, oda kell figyelni az érveire. Valahogy benne egyesiil
a szakszervezenn tisztségviseld és a rendOn vezetd
fegyelmezett szenvedélye.

Miért vagy csendes mostandban  sziinerében Pongd Gézdr,
— kérdezem az orseigos vilaser- ~ Akkor szeretek beszélni, ha
many crickezletének cevik  indokar latom, ha érielimes dolgok-

el beszélgeriink, van véleményem,
mondanivalom, Engem  didhit, ha
sekélves dolgokrol fecsegtink, ha
nem ugy mennek a dolgok, ahogy
szerintem  kellene. Koribban nem
ipy volt... ], ez betudhata a kong
resszusi eldkészilereknek, a tiszr-
ajitd vilasztdsoknak s nem urolsd
sarban Fabian .'.‘.H!:-T'.l elvesziésenek,
anu muindenkit megrizott. Az 6 erds
egvénsége nagvon hanvak, nincs
feleliis verers. Barki lesz az HTl.H.iI.’I1
egviltin barmelvik bepsetasban, so-
kar kell tanulni, tenni ahhoz, hogy
azt a szintet eléne a testulet, ame
lven eltzdleg mitkddor

Kilbndsen nebéz lesz akkir, ba
a kongresszus utdn szervezeti valto-
ziasok lesznek.

- Ha a rémok teldllnak = ardl
tliggden, hogy dint a kongresszns -
i) rendszer, U] vezerés, 0f személyek
jonnek,.. Mert lehet, hogy a régid
elndéikak a mostani orszdgos vialase
manyi tagokbal fopnak kikerfilni,
de leher, hogy nem.

Biztos vagy abban, hogy 4 régide
rendszert foeidk vidlassrani o kaldir
|'l|.'|'l\.':'

~ Bizom benne, ahogy beseélger
tem az ov.-ragokkal. agy litom. ez
sgimpatikus nundenkinek. FEzr a
struktiiravileist mar nagyvon régen
elinditonuk. A Hogyan ovidbb?
FRSZ munkabizortsig mar majd
néey cvvel exelon foelalkozot a
répick teldllivasanak leherdségevel.
Ez a pondolat Szél Jézsiban, ben
nem és masokban is felverddi. A
terveker frdshan le is tertitk a2 asz
talra, csak akkor gz ov. nem volt ri
fogékony, pedig lehet, hogy nem on
tartanank. ahol most, ha akkor akair
csak részlegesen bevezetjitk epyes
orszagreszeknél,

(Tayialas @ |12 oldaion)



Van 0j a nap alatt!

A magyar rendérség kiviil-
rol szemlélve r:ndkﬁrﬁgl tiszres-

séges, magasan érrékelt szervezer -
nyilatkozta  kiilfoldon  szerzen

tapasztalatairdl  dr.  Salgd Laszlé
orszdgos fGkapitiny abban -a ter-
jedelmes interjiban, amely a
Népszava oktéber 5-1 szdmdban
jelent meg Szombati randevi cim-
mel. Veress Jend kérdéseire vila-
szolva a magyar rendGrség vezetdje
beszélt az Gt ért politikal dmads-
sokkal kapesolatos alapdllisirol, a
rendéirség helyzetérdl és a tmﬁ.lﬂ
kozeljovojével kapesolatos leg-
fontosabb teendirdl. Sok minden-
ben kell viltozdst elérni ahhoz,
hogy a renddrség visszanyerje
hitelér, a polgdrok bizalmdr és meg-
becsiilésér ~ jelenrerre ki dr. Salgé
Liszla,

A viltozdsok irinyanak pontos
megdllapitisihoz szitkség van az
dllampolgarok véleményének
sokoldali  ismeretére is: ennek
érdekében az ORFK  kozvélemény-
kutatdst rendelt egy neves cégdl,
valamint Gjra tisztazni fogidk a
kommunikiciés igazgardsig hely-
zetét a szervezeten beliil.

Csaknem ezer internetezd
toltotte ki mir kozlésének elss
napjaiban azt a kérddiver, amir az
orfk.hu cimen helyeztek el az
ORFK kommunikdciés igazga-
tdsdgdnak munkatirsai. A kérddiv
szerkeszrdi arra keresik a vdlaszr,
hogy a polgirok milyennek érzik
sajit és lakokornyezetik kbzbizton-

sigit, valamint miképpen véleked-
nek a rtenddrség  munkdjirél
Hasonld méreti és jellegli orszagos
felmérésre még nem volt példa a
rendfrség toreénetében. A megye
szervek altal kisebb vizsgilatok
sordn begy(jton tapasztalarok azt
bizonyinik, hogy az emberek j6l
fogadjik a véleménynyilvanitisnak
ezt a lehetdségér.

A kérdfiv csaknem az év véptig
megtalilhaté lesz a honlapon, a
beérkezerr wvilaszok értékelésér

pedig cljurtatjak az illetékes renddri
vezetOknek. A kommunikacios igaz-
gatosdg  rervel kozowt  szerepel
tovibbi felmérések készitése is az
internet segitségével — adea hiriil a

Magyar Nemzet.

Az é]krmﬁk:s:rbcn-
hagyasaként lhetd az
a (Bkapitinyi intézkedés, amit
szeptember 19-én irt ala dr.
Salgd Laszlé orszigos renddr-
fokapitdny a testiller mikidés
kéltségeinek csikkentése rar-
gydban — foglalt allist & Magyar
Nemzet szeprember 20-1 tudd-
sftdsa szerint a Fliggetlen Rend-
Br Szakszervezer és a BRDSZ.
Az érdekvéddk dllispontia sze-
rint a tiloradijak kifizetésének
korldtozdsival, a rilmunka sza-
badiddvel t6riénd megvilra-
sinak kényszerével a napi rend-
6ri munka ellitisa kerilt ve-
szélybe, s a helyzetet silyosbitja
a szolgilao gépjarmivek amigy
sem elégséges ilizemanyagkere-
tének tovabbi  dzszdzalékos
csokkentése, Dévid Tibor, az
FRSZ iigyvivdje a lap kérdésére
vilaszolva hangot adotr annak a
véleményének, hogy a minden
év utolsd napjaiban tapaszeal-
haté renddri  talmunkaigény
megoldhatatlan feladat elé fogja
dllitani az illetékeseker. Melles-
leg a szakszervezerek nem kifo-
gisoljak a reprezenticios kerer
felére csbkkentésér, de a képaési
¢és tovabbképzési programok
ledllitasdr Gsszeegyertethetetlen-
nek itélik a j6vd renddrségérol
szol6 elképzelésekkel. Dr. Salgo
Laszlé orszagos rendorfGkapi-
tiny a kérdéssel kapesolatban
mas médidk megkeresésére Ogy
vélekedett, hogy intézkedésér
kényszer sziilte, és erdsen bizik
abban, hogy a testiilet jovi évi
kéliségvetése okafogyortd reszi
majd azt,




A fehérgalléros biinizés
altal okozott kdr nagyjibol
azonos a rendBrség kltségveté-
sével, azaz évente 140-150 millidrd
forint ~ deriil ki abhdl a hirtér-
anyaghdl, amit az ORFK szakértéi
készitetrek a Belligyminisztérium
meghizisibdl.

A rtéméval kapesolatos sajrd-
thjékoztatdjin  Ferenczi  Liszla
vezérGrnagy, az ORFK bhiiniigyi
foigazgardja arrdl is beszimolt,
hogy az ilyen dgyek nyomozdsa
rendkivill nehéz feladar elé allitja a
nyomozd szerveket, és igen magas a
latencia 1s. Sok eser azért marad
drikre titokban, mert nines olyvan
sértetr, aki feljelentést teheme:
némely, az adéfizetdk kirdra el-
kiveterr gazdasdgi biintertnek dgy-
szhlvin csak haszonélvezdi van-
Bolesik Zoltin dandartibornok,
az ORFK Szervezerr BfinGizés Elleni
Igazgatésdginak vezetdje a jelenleg
is folyamatban |évi nyomozisok
kozill kiemelte az Orszdgimdzs

Kozpont gazdilkodasinak néhiny

anomalidjival kapcsolatos eljardst,
amelynek sorin a vizsgildknak
csaknem 30 ezer oldalt kellett
tanulmdnyozniuk. Szintén hatalmas
mennyiségi irator kell atnézniiik az
SZBEIl munkatirsainak az MTV Rt,
gazdilkoddsival kapcsolatos felje-
lemtés kivetkeztében, Nem sokkal
kevesehb ennél a  Millendris
Kozhaszni  Tdrsasdg  sajaros
pénzkezelési gyakorlaranak fel-
térképezésével Osszefligglen drte-
kintend§ irarmennyiség sem.

Ot 4gazati szakszervezet
létrehozasat javasolja a Magyar
Szakszervezetek Orszigos Szovet-
ségéhez rartozd érdekképviseletek
mintegy huszonegy képviselSje a
konfodericié novemberben esedé-
kes kongresszusin. Az MSZ0SZ
jelenleg mintegy negyven szak-
szervezetet thmdrit,

A kiildori elgondolds 6j vonula-
tok kiiré szervezné az érdekvédelmi

agazatokat, s ha az elgondolis
szabad utat kap a kongresszuson, a
folyamatot ki lehetne terjeszteni az
egész magyar szakszervezeni mozga-
lomra (barmit 1s jelentsen ez — a
szerk.) - tdjékoztatta a Magyar
Nemzet  szerkesztdsépét  Salke
Kiroly, a Vasas Szakszervezer
elntke. Az Gj MSZOSZ-ben
csiikkentenék az apparitus és a
szaverségl tandcstagok létszamat is,
illetve a jelenleginél lényegesen
takarékosabb gazdilkodisra tére-
kednének.,

Ejszakdra beziarnak a
rend&rdrsok Pest megyében,
mivel a lérszamhidny nem engedi
meg a folyamatos tigyeleti szolgilar
fenntartisar - tdjékozrarta  a
Népszabadsig szeptember 23-dn
megjelent tmdésitisinak szerzdjér
Ignicz Istviin dandirtibornok, Pest
megyei fokapitiny.

A megye 36 renddrérsébdl
mindéssze 3 képes  folyamatos
milkéidés fenntartisira, a tobbinél
siitér ablakok, bezdrt ajrok, néma
telefonok fogadjik a késsi drikon
segitséget kérd adofizetdket. Az drs-
program clinditisakor természe-
tesen minden egység képes volt a
normalis munkavégzésre, azonban a
vérosi kapitinysdgok elszive hatdsi-
nak kivetkeztében mira kritikussd
vilt a helyzer.

A megyei RFK 189 #énkor-
minyzat kizbiztonsigiért felel (ne
— ha rudna, de persze igy nem tud -
a szerk.). A relepillések tibbsége
évek Ota hidba kiizd sajdt kérzet
megbizottért vagy rendGrérsért,
noha szinte kivétel nélkiil szolgalari
lakdst, hivatali helyiséger, mi-
egymdst ajinlottak a nélkil6zést
szenved( testiilernek az dllandé
rendn jelenlérért.

Igndcz Istvan maga is gy gondol-
i, hogy a kivinsigok teljesitése
szakmailag feltétleniil indokolt
lenne ~ dm a sdlyos létszdmhidnyt
eldidézi  pénzhidny  makacsul
ellentmond a riciGnak.
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Igéretes jové...?

Szigorito intézkedések

Lelkendezve irtam  néhiny
hénapja, hogy most aztin igen,
most jore el 2 mi 1dénk: mdr nem-
csak kovetelnek t6link, hanem
adnak 1s. Az 4 kormdny nem
csupdn a jelszavanak vilasztotta a
kazbiztonsigot, hanem meg is fogja
valdsftani. Pontosan meghatirozta
a rendBrség feladatai, amelyekhez
eszkozoket igérr. Még ax orszégos
fGkapitinyt is felkérte a minisz-
terelnik, hogy szeprember elejére
késeitsen felmérést, mire van sziik-
sége ahhoz, hogy végrehajtsa a kor-
mény kozbiztonsig programijar.

" Felkérem a fdkapitiny urat arra,
hogy szeprember 1-ig - a miniszter
asszonyon kereszriil ~ tegyen jelen-
tést arrdl, hogy a rendbrség szer-
vezeti, személyi, képzési, rechnikai
meghjitdsihoz, erfisitéséhez milyen
azonnali és kozépravi fejlesztésre
van sziikség. Tegyen javaslator a
jogszabdlyok modositisira, ha
sziikséges —a korminy ezeker a leg-
rivvidebb 1don beliil megvizsgilia és
a sziikséges intézkedéseket meg-
teszi."

Szeptemberben meg is kapruk, na
nem a fejlesztéshez kért eszkiono-
ker, amelvek sorit szakszerveze-
tiink is gyarapitotta néhdny
javaslarral, hanem a szigoritott gaz-
dasdgi intézkedést.

Nem egészen értem, hogy j6n ez
ossze azzal, amit a miniszterelndk
é a beligyminiszter mondort az
ORFK-n a nyidr kdzepén. Egyben
biztos vagyok: Salgd Laszlé
vezérOrnagy ezeker az intézke-
déscket nem a sajic joszantihol
hozta, Talin még vdrta is, hogy a
f6kapitinyok egységesen azt mond-
jik: tlyen feltételek mellert nem
tudjuk ellitn a feladatainkat. Nem
tudom, mondra-e valaki. lsme-
reteim szerint nem. Tudomasul ver-
ttk a felsébb utasitist, ahogy )6

rendérhdez, parancsnokhoz illik.
Csakhogy félek, illembdl nem rud
kizbiztonsdgot teremteni sem egy
megyel, sem az orszigos f8kapitany.

Volt, aki egyszerien elviceelte:
semmi baj, végrehajjuk, Uzem-
anyag-korlitozds csak a javunkra
valhat, Nem strapiljuk le a koc-
sikat. Nem a rendfrség autéval
mennek ki a jardrok szolgalatha,
hanem egyiittmikddve a polgirsr-
séggel beiiliink az 6 kocsijukba. Hol
van eldirva, hogy a polgarér
licsorogjim a renddrautoban éjsza-

kinként? Az dkorminyzatok
amiigy is jobban ki akarjik venni a
részitket a  bilinmegeldzésben.

Megbeszéljiik velitk, adjanak kocsit,
benzint meg néhiny embert, mond-
juk naponta hirom viltisban egyet-
kettdt, és akkor talan jur melléjik
cgy rend6r i, aki mint hivatalos
személy intézkedik.

Az cgyik kapitinysigon az
eldzetes letartoztatdshan  lévh
seemély lakdsira kellert kimenni
hizkutatasra. A nyomozok ott
toporogtak az udvaron, nem jirt
vissza az autd, mert kollégdjuknak
egy eseményhez kellett rohanni
vele. Tanakodrak, mitévak
legyenek. Egyszer csak az elfizetes-
ben lévd ar megszolalt: itt van az én
koesim, lefoglaltdk, menjiink azzal.
Ez nem wice, ar egyik fOvirosi
kapitinysigon voltam az eser rand-
ja. Ezek wutdn a szigorito
intézkedések utan lehet, hogy a
nyomozOk nem fognak nevetni,
hanem belilnek a bilincselt kezfi Gr
esetleg éppen loport kocsijiba.
Mert az id6 nekik 1s pénz, illetve
nem pénz, csak miléra, amit nem
szimolhamak el

Lehet j6pofiskodni, de ez az
intézkedés a béiriinkre megy, és
nemcsak a rendOrére, aki egész
szolgdlara alatr kékre fagyva gyalo-

Igéretes jovo... g

gol a novemberi, decemberi szél-
ben, héesésben, hanem az dllampal-
gdréra, akivel "szorosabbra kell
flizni a kapesolatdt”, aki hidba virja,
ha siirghs segitséger kér, akit
kirabolnak, leiitnek ar urcin,
ellopjak a kocsijat, kifosztjak a
lakdsdt, demonstrilék torlaszoljik
el eldtre az utat.

Hogyan alakitson ki "pozitiv
képet" magirél a renddr, ha
szedett-vedett ruhdban jar, amiben
az dtlagember [el sem ismeri a
rendfrt, A "tirvényesség és szak-
szerfiség”  jellemezze  minden
intézkedésér annak az embernek,
akit anyagi okokra hivatkozva a
szabdlyok megszegésére kény-
szeritenck. Legyen szakszeril ot a
renddr, ahol kénytelen az eldalliton
embert a lépesd korligihoz bilin-
cselni, mert nincs elGallitd helviség.
Dolgozzon munkavégzésre alkal-
matlan épilletben és tartsa tsztelet-
ben az emberi jogokar.

*A rendérség jelenleg hatranyban
van a blintzéssel folyratorr harchan,
egy lépéssel mogotte és kér lépéssel
az emberek jogos elvirdsai migott.
Ritmusviltdsra van szitkség. A kor-
miny hatirozott szindéka, hogy a
ciklus végére a XXI. szdzad szin-
vonalin miikédd renddrsége
legyen. Ehhez a tirsadalomnak t6b-
ber kell dldoznia, mint kordbban.
Létszamdban, megbecsiiltségében
jelentékenyebb, targyi feltételeiben
korszeriibb rendérség lérehozasa a



célunk” - mondta a miniszterelnok,

majd folytarra: "Jelentfsen meg-

niveljitk a kozteriileten szolgdlatot

teljesitd  renddrék  létszdmat.

MegerdGsitjitk a virosi kapitdnysi-
kat." ;

Hogy is van ez? A rendBrség
hatranyban van a biindzéssel folyta-
tott harchan, és nem tud megfelelni
a jogos clvarisoknak sem. A kor-
many célja pedig létszimiban, meg-
becsilltségében, tirgyi feltételeiben
korszeriibb rend@rség, szlird kiz-
biztonsdg, Mindezért a tirsadalom-
nak is dldozator kell hozni. Eddig
érthetd. Az is logikus, hogy az
orszagos fékapitanynak feliil kellent
vizsgdlni a kbltségvetés helyzerér.
Kideriilt, hogy a rendéirség eladé-
sodott, aminek a folyamatdr lassi-
tam kell, intézkedéseker hozni az
adossigillomany felszdmoldsira.
Erre a f6kapitiny kiadta a
gazdilkodast  szigoritd  inréz-
kedéseket. Vagyis nem tiibber kell
kilteni a renddrségre, novelni a
koltségverését, hanem maginak a
renddrségnek kell meghozni az
dldozator. Az ftires dllishelyeket
csak az orszagos [Gkapitiny engedé-
lyezésével leher berdlreni. Ezzel

gyakorlatilag nemhogy névekedne
a létszam, hanem marad azon a
ponton, ahol jelenleg 4ll, még arra
az emelkedésre sem szamithatunk,
ami az fires stitusok bettltésébdl
adédna. Még a kozalkalmazottak
dtmindsitését is felfiiggeszrette a
fokapitiny, amivel ugyancsak
novelhetd lenne a hivarisosok
szima. Tehdt nem lesz tibb rendér
sem a biinzidkkel szemben, sem a
kéizteriileten.

A cilérit 150 ordig szabad
idGben kell megvaltani, félotte még
elrendelni sem leher. Kézrudor,
hogy a lérszimhidny eddig is arra
kényszeriterte a parancsnokokar,
hogy niléraztassik a beosztoti-
jaikat. A 150 6rit régen ledolgoz-
tik. Néhdny tokapitinysigon azzal
biztattik a kollégikat, hogy til-
Grazzanak nyugodtan, majd év
végén kifizetik. Ez sem szabilyos,
de a munkdt el kell végezni, a szol-
gilatot el kell lami, szabad iddben
nem tudrik kiadni a  rilérit,
legalibb valami kis pénz lesz beldle,
Nem lesz,

Nem értem, egyetlen fokapitiny
sem merte azt mondany, hogy: ve-
zérGrnagy ur, én megigértem a be-

osztottjaimnak, hogy kifizetem a
mil6riikar, ha mégsem, akkor nem
nézhetek tihbé a szemiikbe. Kinek
higgyen a rendér, ha a sajir parancs-
nokanak sem...! Hogy nem wvolt
jogom erre igérerer renni? Leher...

A kézalkalmazorak wilérizhat-
nak, ha a gazdasig igazgatd azt
elzdleg engedélyezi. Sat, a jelents
csapaterSt vagy drfogé rendéri
akciot igénylé események sorin
keletkezd rilordkar az orszdgos
fkapitiny sajir  hardskorében
engedélyezi. "A rendGrségnek ilyen
esetekre agzonnal és kiszamithard
miédon kell reagilni.”

Eszembe jutott a miniszterel-
nisknek még egy mondata: "Meg-
engedheretlen, hogy lészamokok
miatt ne legyen a rendnek Gre min-
deniitt, ahol ezt a helyzer igényli."

Féls, hogy az ilyen szigoritd
intézkedések utin nem lesz. Es nem
értem, hogy miért kell csokkenteni
a jutalmazisra fordithaté amuigy s
csekély keretet. Miért nem lehet G
tanulményi szerzddéscker katni,
tanfolyamok, tovibbképzések kdl-
ségét megtériteni. Kell és lehet
takarékoskodni, de van amin nem
szabad, mere artunk vele.

2

@‘Euw




A kormdny usztiban van azzal,
hogy a rendérségre az eddiginél
tibber kell kilteni, ha a prog-
ramjiban meghirdetett kiizbizron-
sagot meg akarja valdsitani.

A beliigyminiszter azt mondta,
hogy: "Ami a rendrség kole-
ségverésée illet, dgy vélem, semmi
szitkség A szembekétdsdire, Eveken
keresztiil hidnygazddlkodds folyt,

tudatosan  alultervezert  kolt-

ségverés, illetBleg rthltervezert

bevételi kotelezettség. Abban az

esethen lehet a feladatok maradék-
talan ellitisir szimon kérni a
rendtrségedl, ha rendelkezésére dll-
nak a mikodéséhez sziikséges
pénziigyi forrdsok. Ugyanakkor

meg kell vizsgilni azt is, hol folyik a

sufikdis lel:m&némd: cllenére pazarlé

gazdilkodis.
Ugy vélem, a gazdilkodsst szi-

goritd intézkedések ellentmon-
danak a miniszterelnok és a beliigy-
miniszter szavainak. Nemcsak a
rendGroknek drtanak, a rend-
Grségnek, hanem a blinizésnek
kitett allampolgdrnak, a kézbizton-
sagnak és a kormanynak, amelynek
a hirelét rontja.

Szirmai Maria




LT =

= Thl " |i_ .lﬂ--.'

Megtartotta idei negyedik
értekezletét az orszagos valasztmany
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A szakszervezetek dolga
pénzt szerezni...

Az clmilt id&szak eseményeirdl
szdlva Balizs Laszlo beszélt a koe-
alkalmazotti  béremelésr6l.  Pil
Tibor politikai dllamatkir bemu-
tatkozdjin valtottak szot eldsziir a
béremelés a szakszervezetek képvi-
selfi. A masodik alkalommal Téth
Zoltin kdzigazgatisi helyettes al-
lamtitkdr képviselte a munkdltatée
a BET-iilésen, a munkavallaléi oldal
szovivlje az FRSZ képviseldje volt.
Ezen a iilésen nem sziilerett megil-
lapodis, hiszen itt deriilt ki, hogy az
50 szdzalékos emelés csupan orsza-
gos dtlagban 50 szazalék. Ebbe be-
leszamoltdk ax alkalmazotti ked-
vezményt, amely a kézalkalmazot-
tak tobbségér, de nem mindnyi-
jukatr érinti, Osszege 6000-6300
forint. Az elosztds elveit augusztus

2-ig  kellett meghatirozni. A
kovetkez6 BET-illésen soha nem
tapasztalt egységben léptek fel a
szakszervezetek. A harmadik érdek-
egyeztetd értekezleten kaprik meg
a szimadatokat, ekkor deriilt ki,
hogy a beliigyi kézalkalmazorrak
béremelése 37, 5 szdzalék. A mun-
kavallalok képviseldi ugy fredk ald a
megillapodist, hogy belefoglaltik:
a munkilraré garancidr villal, hogy
az 50 szdralékhoz hidnyzd részt a
tartalékalapbél igényelni fogpa. Ez
meg is tirtént, a 12, 5 szdzalék felé
meg is kapta a beliigy, ami azére
jelentds, mert az igényelt rész 20
szdzalékindl tGbbet egyetlen mids
agazat sem kapott a tartalékalapbél.

A szakszervezetek képviselsi
ut6lag verrék észre, hogy kimarad:

a megdllapoddsbél, hogy nem
szimit bele az alkalmazorn ked-
vezmény a béremeléshe.

A RET-ilést ebben a rémiban
szintén hdrom alkalommal hiviak
dssze, mire megszilletetr a megdl-
lapodas. Rendkivill killénbozd az
egyes [Okapitdnysigokon a kizal-
kalmazottak bérhelyzete, Ahol
magasabbak voltak a bérek, ot
tiibb jutort a kotelezd 60, illetve a
differencialisra szant 40 szdazalék-
bal, ami az Gj béreiblira besllss utin
maradt. Ahol alacsony volt a bérszin-
vonal, ot a bedllis szinte minden
pénzt elvit, differencidlisra alig
maradt. Az FRSZ azr kérre, hogy a
helyr eloserds a szakszervezetek
beleegyezésével thrrénjen.

A teriileti egyeztetéseken a BM
KGF-en kotdiék a legjobb megil-
lapodast, ahol a 40 szdzalékbol 20
maradr differencialisra, a 80 szdza-
lékot mindenki megkapta. Két
helyen nem sikeriilt megéllapodni:
az ORFK Kézponn Szerveknél és
Szabolcs-Szatmar megyében. Olyan
hozzddllissal raldlkoztak a tiszr-
ségviselGk, hogy: a szakszervezerck



dolga a pénzt megszerezni, a
parancsnokok dolga elosztani... Az
orszdgos fOkapitdnyi érrckezler
elorr Salgd Liaseld vezérGrnagy
beszélt a vitdzd felekkel és a szak-
szervezetek képviselGinek adort
igazat. fgy az orszigban mindentitt
sikeriilt a bértdmeg nagyobb részét
kételezéen mindenkinek, a kisebb
részt pedig differencidltan elosz-
rani.

Segély

vagy
tadmogatas?

Vitdt viltort ki a beisko-
lizdsi segély. Az adéior-
vény modositasabol adé-
d6an lehetdség nyilt arra,
hogy ha iskolakezdési
ramogatasként adjdk ki 10
ezer forintig, akkor nem
adokoteles, tehat minden
iskolds gyerek megkaphat-
ja.

A Beliigyminisztérium
mulasztisos jogsértést ko-
vetett el, mivel a térvény-
modositdst koverSen nem
valtozratta meg a sajdt
intézkedését. Mire az
utasitdst kiadra, kifutot-
tunk abbél az idébdl,
amire az adotdrvény szidm-
laaddsi kortelezertséger ir
el6. Csak a szeptember 1-
ig keltezett szamlik fogad-
haték el, aki nem tud ilyen
szamlat leadni, az adért
fizet a timogatds utdn.

Egzes megyékben nem
minden iskolds gyerek utin
fizettek tdmogatdst, hiszen
nem is ismerték ennek a
leherdségét.

Gazdasdgi intézkedések
szakmai szempontok
nélkuil

A szigoritd gazdasigi intézke-
dések rervezetér dr. Sipos Gyula, az
ORFK  pgazdasigi fdigazgatdja
ismertetre a szakszervezetekkel, Je-
lenleg misfél millisrd a rendérség
adossdgallomanya, ami az év végére
elérheti a két és fél-, hdrommilliar-
dot. Ezt kivinjik megelzni a gaz-
dilkoddst szigoritd intézkedéssel.

Nem rtirtént megallapodis a
szakszervezerekkel, csupdn arra
volt leherGségiitk a képviselGiknek,
hogy elmondjdk a véleményiker.
Kérdéseikre adotr vilaszokbél meg-
tudtik, hogy kér tékapitinysag van
olyan a helyzetben, hogy kincstiri
biztos jelenlére sziikséges. Az
egyiknek 60 napon tili, 50 millié
forintot meghalad tartozdsa van, a
misiknak 100 ezer forint huinyzik
ehhez. Nvole megye kizel all
ahhoz, hogy hasonlé helyzetbe
keriiljn. Természetesen van olyan
fGkapitinysag is, amelyik addssig-

mentcs.

A szakszervezetek képviselSi
kifogisoltak, hogy az intézkedés a
j6l gazdilkodd megyéker is sijtja.
Jelentds hitranyt okoz a szol-
gilatellivisban, a mik&désben,
killénéisen a f6varosban és kor-
nyékén. Az dnkorminyzan vilasz-
tasokat csak tilmunkdval lehet biz-
tositant, az oktéber 23-m1 ese-
ménveket szintén, Kardcsony eldre
a bevasirlisok, a pénzszallitasok
kivetelnek tobbletszolgdlator.

Az intézkedés 4. ponga szerne
uilérar 150 Graig szabad idGben
kell kiadni, minden tovibbi tiléra
elrendelését megnltja. Ellentmon-
dasos, hogy a kizalkalmazottaknak
a fokapitiny rendelher ¢l talordt a
gazdasigl igazgard frasos engedé-
Iyével. (Szolgdlati elbljiré kér
engedélyt?) Hogy fog mikidm a
készenléti szolgilat, azt fizerm kell.
Ha berendelik a forrényomost,

Volt munkajuk bdven a vilasztmany tagjainak, csupan a késd esti 6rakban nyul-
t6ztathattak ki faradt tagjaikat a kizség gydgyvizes medencéiben.



akkor tilérdban kell elszdmolni.
Hogyan fog it az engedélyezési
mechanizmus miikGdni?

Az 5. pont, miszerint az [rdshan
elrendelt helyettesitési megbizi-
sokat felil kell vizsgdlni, t6bb
megyében is gondot okozhat. Ezek-
kel a mcgtlirjsnhka] a kiesett mun-
kaerst pétoliak, akiknek a feladarir
el kell végezni.

A megbizisi szerzddésekkel u-
gyancsak a huzamosan tavolléviket
poroljsk. Nem érthetd, hogy mi
alapjin csokkenthetik a megbizisi
dijakat.

A kogin szolgilan gépjarmiivek
hajté- és kenSanyag felhasznilasd-
nak hawvi ddagit 10 szdzalék
csokkentenmi kell... - It kérdeztitk
meg ¢liszor Sipos urtdl, hogy ezt a
hiinfdzdkkel megheszéliék-¢ — mond-
ta Baldzs Liszld, majd kifejrere azt a
vé-leményét, hogy ez az intézkedés
nem volt a szakmai vezetdkkel
egyezterve, kimondottan a gazdasd-
gi szempontok figyelembevételével
késziilt, és nem szdmolt a szakmai
kovetkezményekkel.

Rendkivuli esemény
rendkivili hatasa

Baldzs Laszld  beszélt  a
fBkapitinyi értekezlerek tapaszrala-
tairdl, amelycken téma vole a koz-
teriileti szolgilat, a munkavédelem
helyzete, az Erzsébet hidi demonst-
ricion a rendbri, illetve a parancs-
noki intézkedések hidnyossagai.

A kozteriileti szolgdlatr6l rész-
letes, valdsighti  elBterjesztés
késziilt, ami a jiilius 4-1 események-
il 52616 jelentéssel egylitt a beli-
gyminiszter, majd a korminy elé

keriilt. Ennek kavetkeztében rend-
kiviih finanszirozdsi lehetGséget
igértek a rendrségnek majd 2 mil-
lidrd forint értékben a tilérik
kifizetésére, a rechmkai felszere-
lések fejlesztésére és képzésre. Ez a
pénz az eddig ki nem Hzetett
thlérik kompenzilisira szolgil. A
készenléni rendfrségen pedig mir el
is kezdGdoet a megyei kollégik
képzése.

sokat dolgozott.

Csini nyugdijba ment

Az FRSZ dunadjvirosi tagszervezerének vezetség tagia, Szabd Istvin
nyugdffba ment, A dunadjvirosi rendGrségen sokdig csak Szabé 11 lstvannak
nevezték, mert masodik ugyanilyen nevitként érkezett a kapitinysigra, de
igazibal csak Csinosnak aposzirofilt kolléga — vgy 4llt rajea az enyenruha,
mintha rééntdaék volna =, nemecsak arrdl volt hires, hogy mindig jokedélyi
volt, hanem bdrki birmiben szimithatorr rd, fgy a szakszervezetiimknek is




Tiltott viselet

Az FRSZ egyetértve a hatirorség,
a tiizoltbsag & a beligyi dolgozék
szakszervezetével, azzal a kéréssel
fordult a beligyminiszierhez, hogy
a beliigymimisztérium egyenruhis
dlloménydinak nitagjai a nekik
megfeleld egvenruhaban lathassik
¢l feladataikat.

Az 1j, kék szinfi egyenruha
hasznilata hitrinyosan érintette a
nitket, kilondsen azokat, akik
alkati adottsigaik miatt a jelenlegi
férfiszabasi nadrigot nem rudjak

ugy hordani, hogy azzal sajit
magukat €5 a testitletet ne tintet-
nék fel kedvezbtlentl. A BM
rubdzati  utasitisa onem ad
vilasztasi lehetfiséget. Ezért java-
soltik a szakszervezetek az utasitds
mddositdsit agy, hogy a hivatdsos
illominyi ndknek szolgilatban
megengedert legyen a kék szind
szoknya viselése is, amit ruhdzan
utanpotlisi illetményiik terhére
szerezhessenek be,

Visszajar a
ruhapénz

A Beliigyi Erdekegyeztetési Ta-
ndcs Dlésén megdllapodis seii-
letett a téli egyenruhdzar be-
vezetésérdl sz6l6 16/2002, BM.-
utasitds mﬁdﬂﬁtﬁitﬁ!. i

A miniszténium  javaslata az
volt, hogy az idei utanp6tlasi il-
letménybél visszatartott 47500
Ft-bél a rendBrségnél az alibbi
egységes téli szolgdlati cikkek
megvisirlisira kotelezik az
egyenruhds 4llomanyt:

1 db, pantallé 8000 Ft

1 pér félcipd 6500 Ft

1 pér keszryd 5000 Fr

2 db. ing hosszii ujjd

(4300 Ft/db.) 8600 Fr

1 db. derékszij 5800 Fr

2 pir (250 Fe/par) 500 Fr

2 pér vill-lap

(625Ft/par ) 1250 Fr

Osszesen: 35650 Ft

Az éjszakaba nyilé tandcsko-
zdson nem tudruk elfogadtatmi a
munkdiltatsi oldale képviseld ve-
zetkkel azon szakszervezeti
javaslarunkar, hogy a visszatar-
tott Osszeget teljes egészében
kifizessék az dllomdny részére.

Kompromisszumos megilla-
podds sziilererr, miszerint a fen-
tiekben felsorolt cikkek kézil az
elsé harom térel ( pancalls, fél-
cip6, keszty(l ) Bsszesen 19500
Ft értékben megvasarlisra keriil,
mig a fennmaradé 28000 forin-
tot 2002, november 15-ig
kifizerik.

A Beltigyi Erdekegyezretd
Tandes elfogadta a  szaksz-
ervezeti oldal azon javaslatit,
hogy a Ruhdzati Szabdlyzatrdl
szolé 21/12998. (IV.22) BM
rendelet modositdsit vegye le
napirendrdl, és egy szakértfi
bizottsdg virassa meg a rervezert
mddositisokar.




En a régios rendszerre
teszem le a voksom

{Palialds a 2 oloalnd)

— Magyardzd meg nekem, légy
szives, miéri lenne j6 a régios rend-
szers

— Sok érv sz6] mellette, ElSszor is
az alulrél épitkezés. Azt, hogy az
adott teriiletnek ki a régidelnoke, a
régi6 tagsdga donn el, nem az figy-
vivitestiilet, mint eddig, nem a
kongresszus, nem mas reriiletek
kiild6rreinek a sravazara. Adort
esetben hirom megye vilasztga meg
azt a személyt, aki képyiseli. Masik
az, hogy a régidelnokok fiigger-
lenitve lesznek. Nem lehet Asszeha-
sonlitani egy fliggetlenitett ember
munkajat azéval, aki a szakmai fela-

datai ellivisa melletr tsziségyiseld.
En készitentk egységesen a régid-
elnikoknek egy munkakori lefrdst,
amit mindenhol kiepészithemének
a helyi sajatossigoknak megfe-
leléen. Ok aztdn tirgyaléparterek
lennének, nem mehemének fel-
késziiletlenill egy-egy megbeszélés-
re. Fiiggetlenitettként egyenrangi
partnerként tirgyalhaminak mond-
juk a fGkapitannyal, nem aldrendelt
helyzetbdl. Maost a tsztségviselik
sokszor azért nem mernek
meglelelfen érvelni, mert Elk a
szakmai poziciGjukat. A régids
rendszer az elndk, a fGritkdr, illetve
a kozponti szervek munkdjir is
megkinnyitené., A régidelnik
beszamolna a helyzeriikrsl, kiite-
lessége lenne 6] delgozni, mert a
sajar személyes érdeke 15 ezt dikrdl-
jn, az dllisa, a fizerése az egziszoen-
cidja fiiggne tle. Tarsadalmi nszt-
ségviselGként nem kap érte fizetést,
shit a csalddjirdl veszi el az idde, a
szakmai munkdja rovisdra megy...

— Lehet, hogy mincs igazam, de
ugy érzem, minden régié egy lkis
ondllt szakszervezet lesz.

~ A maga santén Gndllé lenne,
de ugyanaz az alapszabily, vezetés
vonatkozna minden régiéra, mung
az FRSZ egészére. Az elndkdk
faliile8] a kdzponti vezeréstl kap-
nik az informdcidr [Gliledl, alulrél
pedig a megyei elndkikedl és a
atkdrokisl.

— Vagys, ahogy most = mondjuk —
hdrombetenként asszeil az iigy-
vivditestiilet, ugy a régidelndkik is?

~ lgy van, a régidelnik automari-
kusan figyvivd is lenne, az érrekez-
letet pedig a [Gritkir vezetné, mint
most. A testiller ragial lennének
még a tagozattitkirok, az dltalinos
ligyvivok, A kongresszus elé azt a
javaslator viszi ax Gigyvivl testiiler,

hogy a fatitkirnak két dlralanos he-
lyerrese legyen, egyik fiiggetlenitett,
a misik tirsadalmi tisztségviseld.
En helyesebbnek rartanim a fdrit-
kir-helyettesi megnevezést, merr az
altalanos tgyvivd az orszdgos szer-
vezet nevében jir el a fdntkar he-
lyett.

~ Szdba kerillt az értekezleteken a
régick ondlldan gazddlkoddsa.

— En nem tartom veszélyesnek,
mert ha szamolunk, most is vannak
fiiggetlenitert tiszeségviselék. Az 1)
rendszer nem jelentene lényeges
tbbbletterhet, két-hirom tovabbi
ember fiiggetlenitésével fel lehetne
dllitam a rendszert. A gondot abban
latom, hogy az ligyvivik nincsenck
ellirva azokkal a technikai beren-
dezésekkel, amire sziikségiik lenne,
A kiltségverést majd gy kell
elkésziteni és elfogadni, hogy leg-
alibb a régids wrodikar felszereljiik
telefonnal, faxszal, szamitégéppel,
fénymdsoléval... Jelenleg kér ligy-
vivinek van ilyen iroddja, aki
nyugdijas, annak még iroddja sincs.

- Gondolod, hogy bdrom fakapi-
tdysdg csak biztositana egy iroddt
az FRSZ-nek?

— Gondolom, és azt is elképzelhe-
tonek tartom, hogy a hdrom féka-
pitdnysdg anyagilag 1s timogaina az
iroda felszerelésér. Ahol nem, ot a
kizponti koltségvetésbil kell ki-
gazdilkodni.

- Egy-egy gépkocsira is szitksdg
lenne...

- Ezt nem wdom, hogyan leher
megoldani, de dtmenctileg elkép-
zelhetSnek tartom, hogy hirom
régidelndkségnek lenne egy gép-
kocsija, vagy a kézpont kocsijait
igényelnék ki sziikség szerint. Onal-
16 pénziigyr gazdilkodist nem
vezetnék be, mert az kiinyveléssel,
egyebekkel jarna.



~ Ezzel a megolddssal elkeriilbetts
lenne, hogy szembekeriilienek egy-
massal a régicks

- Az érdekek bizonyos szinten
atkdznek, eddig is iitkdziek... Csak
az a lényeg, hogy ez ne emelkedjen
olyan szintre, ami mir veszélyezen
a szervezet epészét. Az egészsé
v:mm&; 1:|::é;;5 16 15, o

— Igy is tapasztalhaté némi szem-
bendllds a tisztséguiselik, de még a
testiiletek kozdtt is. Ha ez a régits
rendszer dll fel, nem kell tartani
attol, hogy az FRSZ egységes szer-
vezete részekre szakad.

— Szerintem nem szakad részekre,
csak bdstydkat dllitunk fel az orszig
kiilonbozd teriiletein. A tagok
mdjdk majd, hol mikodnek, hovi
kell fordulni. Az elnékik feladata
lesz az is, hogy elmenjenck az alap-
szervezetekhez, beszélgessenek a
tagokkal, kérjék ki a véleményiiker
minden kérdéshen. Akkor tudjik
majd problémaikar kozvetiteni a
felsdbb testiiletekhez. Most komoly
hidnyossagnak tartom, hogy a riszr-
ségviselfk nem tudnak kozvetlen
kapesolator kialakirani a tagokkal,
mert a szakmai munkdjuk mellete
nings ri idejilk, figgetlenitve ez
lenne a kotelességiik és a munkédjuk
értelme. A testiler iilések, tirgyals-
sok, epyeztetdsek csak keretet
adnak a rtagsig akaratinak az
érvényesitéséhez. Jelen pillanathan
ez nem gy mitkédik szenntem.
Amikor elkezdtem a szakszervezeti
munkit 98 elején - akkor halt meg
lllés Béla, Szaboles megye vilasze-
manyi elndke - igyckeztem ezt
szem elfitt tartani.

= Te is a renddini munkdd mellett
végezted a szakszervezeti felada-
tokat.

- Nagy dldozatokkal ment.

~ Es mit sz6lndl hozzd, ba exutdn
fiigretlenitetthént végeznéd?

- A gondolattal eljitszadoziam
néhdnyszor az elmilr négy év alar.
Ez amtdl fiigg, mi lenne az a fig-
getlenitett usztség, meg atal 1s,
kivel kellene egyiitt dolgoznom, mi-
lyen csapatban, amit el szeremék

érni, van-e rd leherdségem... A
szakmai munkdm nagyon szeretem,
ott vagyok elkotelezve, meg 1s be-
csiilnek, egy ilyen szakmai kérnye-
zeth8l kikerillni nagyon nchéz
lenne.

— Nebéz lenne, vagy nem villal-
ndd?

- Soha ne mondja az ember, hogy

nem.
— A Dbeszélgetésiink elején ardl
volt sz6, hogy Agota nagyon hidmy-
ik, az értekezletek nem olyan céli-
rdnyosak, mnt régen. De bdrkit
vidlasztanak belyette, iszonviian ne-
héz dolga lesz, mindenki elvdrnd tii-
le azt a teljesitményt, amit az 6 ta-
pasztalatdval, személyes vardzsdval,
asszekottetéseivel, emberismeretével
lebetett wyiijtan:.

— Alaben mindez megvan, olyan
ember nincsen, de nem is kell. Amit
& magdra vallalt, azt egy embernek
nem lehet és nem szabad csindlni, A
munkdt meg kell osztani, tobb
embernek kell azt elvégeani, amit &
egyediil. A belagyminiszrerrel u-
gyanigy tdrgyalt, mint az FRSZ
birmely ragjival, ha meghiviik egy
alapszervezen érrckezletre, oda is
elment. Kora hajnalban indult visz-
sza, mert @ beligyminiszterrel kel-
lert tdrgyalnia... Egy embernek nem
szabad mindent magdra wvalalni,
meg kell oszrani a szakreriileter, ki
kell épitemi a munkamegosztis
rendszerét.

~ A legnagyobb teber akkor is 4 fi-
titkdrra marad.

— Nem csak a fétitkarrdl van szo,
mert az elnbk személye is ij lesz, 1
struktiirdval indulunk, ha elfogad-
idk.

— Megtérik a tdbb mint egy évtize-
des folyamat, pldne, ha a elfogadjdk
az iij strukturdt. Biztos vagy abban,
hogy most van erre szitkség?

— Mir négy éve meg kellett volna
ezt lépni. A strukriravdltisra min-
denképpen szitkség van, és azért
lesz nehéz, mert a nsziségviselok is
viltoznak. A fOutkdrra nagyon
nagy leladat harul, és az elntkre is.

— Eképzelbetetlen szdmodra, hogy

némi viltortatdssal, de a régi struk-
tiirdban mikodidn tovdbb ax FRSZ?

- Természetesen akkor is milkid-
ne, de én a régick mellett teszem le
a voksomar, mdr csak azérr is, mert
a Hogyan tovibb? munkabizotsig-
ban dolgoztam, részt vettem a
kidolgozasiban, de ha a kong-
resszus mashogy dont... A jelenlegi
struktirit is el tudndm képzelni, de
nem eczekkel a4  rtechnikai
feltérelekkel.  Meghatirozndm,
kinck mi a feladata, és vissza is kell
azt ellenfrizni minden szinten.
Leher, hogy kicsit katondsan gon-
dolkozom, de a magasabb risztség-
ben léve felel az alacsonyabb
beosztdsban lévi revékenységéért.

~ Te Grmagyként, a Szabolcs-
Szatmdr-Bereg megyei fokapitdny-
sdg hivataldnak dgyeleti osztdly-
vezetije vagy, oft is kezdred a
pdlydt?

— Karonai féiskoldr végeztem. A
renddri palyat Zahonyban kezdtem
nyomoziként, aztin Nyfregyhdzira
keriiltem ugyancsak nyomozdnak,
majd fgyeletes riszt lettem, [6il-
gyeletes. Amikor a fdkapitanyi
hivatalban megalakult a védelmi
niszti beosztds, abban toltortem el
csaknem hirom éver. 2001 janudr-
jarol megbizott oszrilyvezets let-
tem, egy €v utin neveztek ki

— Azt is tudom, bogy bdjos felesé-
ged van, gyereketek nincs. Ugy-
vivinek két dve vdlasztottak meg a
kildittértekezleten. Nem wvolt
hosszi szakszervezeti multad, mégis
az egytk legrobb dgyvivd lettél.

— Kiszéindm, ha igy értékeled, sok
munka van mogbte. Az is segitett,
hogy ismertek a megyében, hiszen
vidéki kapitinysagon is dolgoztam,
littam az ortam problémdkat. Olyan
beosztasban voltam, hogy az egész
megyére ralittam, jdrtam ki a kapi-
tinysigokra, kapesolatban voltam
nagyon sok emberrel. Megnsztels
volt, hogy a kiildottértekezleten
nagyon sokan szavaztak nekem
bizalmat. Ezt valahogy meg kellert
kiiszonnidm. Hogy lehet megkosziin-
ni...? A munkimmal...



Tovabbi béremelésre lenne szikseég

— Hogy zajlort le az iskoldkon a
kazalkalmazottak béremelése - kér-
dezem Daragd Istving, a BM tanin-
tézet és okfatdsi tagozar titkard.

- A ranintézetek mindegyikérsl
konkrér ismereteim vannak, magam
a miskolei szakkdzépiskolin vettem
résut az egyeztetésen mant az iskola
tanintézeti tagozatinak az elndke.
De nem a tapasitalatokkal kezde-
ném, inkdbb az elSzményekkel. A-
mikor a BET-en megillapodiak a
szakszervezerek a miniszter asz-
szonnyal a béremelésrdl, Bardos
Judit, a BRDSYZ fGritkdra egyez-
tetési  leherdséger kérm a BM
oktatdsi fGoszrdly vezettjérsl. Ok
kérték ugyan az egyeztetést, de az
érinterreker, az dgazani  szak-
szervezeteket a fGosatilynak kellett
volna dsszehivni, Sajndlatos  Fél-
reértések vagy a rossz szervezés
miatt ez nem jort Ossze, ezért az
FRSZ nem tudott részt venmi ezen a
targyalison,

~ Csak a BRDSZ és az oktatdsi
féosztdly egyeztetett, az FRSZ
Rimaradts

=~ lgen, semmi érresitést nem kap-
tunk, Bardos Judit volt annyira kor-
rekt, hogy felhivia Baldzs Liszlor,
az FRSZ megbizor fGritkdrdt, hogy
nem megyiink, Természetesen ilyen
értesités utin nem mdounk elmen-
ni, mir csak azért sem, mert én
Miskolcon lakom, irodim is ont
van. A probléma azzal kerd@dor,
hogy hosszas vajidds utan aldirtunk
egy megillapodist az okuatdsi
fooszrallyal, ami természeresen
nemcsak a  bérmegillapodasra
vonatkozik, hanem az iskolikon
lévii  szakszervezetek  egyiitt-
miikidésére. Fzt iranyelveknek
nevezeritk el, mivel a fosztily
vezerdje jelenleg nem rendelkezik
munkaltatoi jogkdreel a  rtanin-
tézetekben tanulok és dolgozék
falétt, csupdn a szakrdnyitdst gya-

korolja. Ezzel egy ajinlist adott a
ranintézerek igazgardinak, hogyan
kellene egyiittmitkddni a  szak-
szervezetckkel. Nagyon j6 ez a
megidllapodds, de ha nem tartjuk
be, olyan, mintha nem is lenne.

- A tamintézetek 1gazgattr vagy a
foosztdly mem tartia be az egy-
ezséget?

~ Tébb levélydltas rirrént ebben
az tgyben, de a helyzer a
béremelésnél élezbdon ki azzal,
hogy mnem  hiviak meg az
cpveetetésre. Itt Féreériés nem
tiirténherert, mert még aet is elfo-
gaduk volna, ha el6zb este tele-
fonon értesitenek az értekezlerrdl.
Igaz, legalabb egy héuel elbrte kel-
lene elkiildent az értesitése, hogy ne
menjiink felkésziiletleniil a wir-
gyaldsra. A legutolsé levelemre még
nem kaptam vilasze, tehdr virom az
oktatdsi fSoszrily vezetfiének a
vilaszat. Megjegyzem, kaprunk egy
elnézést kérd leveler, de az indok-
list nem igazdn tudjuk elfogadni,

~ Miért nem tudod elfogadni?

— Mert a szakszervezetek és a
munkdltard  kdzétn  egyiire-
milkodést torvény szabilvozza a
Munkatirvénykdnyvben, a kozal-
kalmazorn trvényben, a hivatisos
llominyrdl  sz6lé  thrvényben,
Ezeket a tirvényekert 16 lenne betar-
tani. Ha a munkdltaté elvirja, hogy
mi betartsuk a tdrvényes ren-
delkezéseker, akkor mi s
elvirhatjuk, hogy korrekriil jarjon
el veltink szemben.

- Az, bogy a fdosztityvegetd
megsértette  a  szakszervezeti
fogokat, illetve a sajdt megdl-
lapoddsdt, csak ebben nyilvdnult
meg vagy mdskor is?

— Valéjaban ez az elsd eset, ami
tiiskér hagyott benniink, de ¢z a
tiiske nagy, hiszen a tamintézetek-
ben dolgozé mintegy 700 kozalka-
Imazottral van szo egy 4400 fGs

testitlernél. Mi ugyantgy kép-
viseljitk a kdzalkalmazottakat, mint
a hivatdsos dllomanyt, nem beszélve
arrdl, hogy tagozatunknak jelentds
didksdga is van.

= Minden hallgatc) szakszervezeti
tag?
- A miskolc szakktzépiskolin
ugy 800 tag, pontosabban volt tag,
mert a nydron a masodévesek ki-
keriiltek, igy a létszdm lecsdkkent
dtszazhatvanra, A nyar elején majd-
nem 1500 tanulé tagia volt az
FRSZ-nek. Az iskolikon persze
sokkal tibben vesinek része rendér,
illetve hatardr képzésben. Vannak
hatdrfr tagjaink is, hiszen a prob-
lémdk - pline egy iskokin belil -
azonosak, amiker lehet6leg helyben
kell megoldam.

= Végiil is milyen megdllapoddst
stkeriilt komi a tanintézetekkel?

— A f6oseily olyan irinyelveker
dolgozott ki a bérelosztasra, amely
a szakszervezeteknek és litszolag az
iskolik igazgardinak is megfelelt, a
BET-en kotore  megillapodisra
épil. Kiilon ki van kitve benne,
hogy a hely1 szakszervezercknek
kell megkdtni a megillapodist min-
den iskolin. Kisebb sarldddsok
volak, de végiil is sikeriil. Ahol
karakreresebb volt a szakszervezen
nisztségviseld, ott tdbber harcoltak
ki, mashol a tanintézet igazgatdja
illispontja érvényesiilt. A bértdb-
ldra bedllds utdn fennmaradt dsszeg
40 srizalékar dltaliban dgy osatot-
ik el, hogy ennek a 25 szizalékit
kotelezden mindenki megkapra, a
tovibbi 1§ szdzalélckal az igazgarék
rendelkezrek.

~ Az iskoldkon tanitanak bivatd-
sosok, kiztisztviselGk és kozalkal-
mazottak, meglebetésen nagy
bérkiilinbséggel.

- Teljesen masképp épill fel a
kézalkalmazottak és a hivatdsosok
illetménye. Most a két illetmény



kozelitert egymishoz. A rtandarok
tobbsége foiskolai végrettségpel
rendelkezik;  akik  egyetemi
végzerséggel, tohb diplomdval
vagy szakvizsgaval rendelkeznek,
azoknak most lényegesen magasabb
lett a keresete. ElGfordult, hogy
230-250 ezer forintra emelkedert. A
hivatises illeeménye hasonld, de nem
szabad elfelejrem. hogy 6k ezérm
solckal nagyobb felelGsséget villalnak,
barmikor hadra fogharok, 40 6rds a
munkaheritk, amir az iskolin kell
ellreni. A kizalkalmazon wandr a
korelezd 200 Orin felil tilérit szamol-
hat ¢, és nem kell benr rartozkodnia.
A felkéssiilést seamukea iskolan kiviil
is biztositia a koealkalmazotd &5 az
oktatisi thrvény.

- Mds munkakdrben levik is meg
voltak elégedve?

~ Tapasztalatom szerint igen. A
legalacsonyabb végzettségick is
25-30 szazalékos béremelést kap-
tak, de hozzireszem, hogy ezzel
sincs elismerve az a munka, amit
végeznek. Azt hiszem, tovibhi
emelésre lenne szitkség ahhoz, hogy
egy dtlagos képzetségli kizalkal-
mazott megélien a kereserébdl.

Kolecson nadragban a holnap rendérei

Allandé  problémit  okozou
Daragé Istvinnak, a BM ranintézent
és oktatdsi tagozat titkdrinak a ta-
nuldk ellitisa. Nem volt megfelelt
téli dltozeriik, a ldnyok nem kaptak
nadrigor, bakancsot. Gyakorlé
szolgilarra a fiiktol kaport nadrip-
ban jirtak, meleg ékezésher alig
jutottak, hetekig hideg élelmen
eliek...

- Megoldddtak ezek a problémdk?

- Sajnos nem. Mindédssze annyi
jor mondharok, hogy a BM okratdis

foosztalydn  alakule egy szak-
kizépiskolai albizotisig, amely

ajinldsokar dolgox ki a minisztéri-
umnak arrél, hogyan lehetme a ta-
nulék és okrarék helyzerér javitani,
Az eddigi ajinlasokat tdbbszor

véleményeztitk, de sajnos érdemi
dontés nem szilleterr. Kér ren-
deletet kellene madositani a tanin-
tézeteknél, ami rendezné jogalli-
suleat és ellirdsukar. Legfontosabb a
tanuldk ellitdsa, amir a 35/ 1999-es
BM-rendeler modositisival lehetne
elérmi, A mddositishoz javaslatot
tettem az Gsztdndii emelésre, az
okratdsi kdlségtérites megviltoz-
ratdsdra. A pyakorld szolgdlar idején
egyszen oda-vissza utazds koltségét
kapjik meg. Szerintem ebben az
esetben munkat végesnck a ranu-
lak, azr is mondharnim, hogy napi
utazdst biztosftani  kellene szd-
mukra, de legalibb a szdllGra
utazdst, wvagyis a fdviroshan
buszbérleter kellene venmi. Miért

kényszeritsitk arra a tanuldkar,
hogy havonta csak egyszer mehes-
senek haza? A mai kérillmények
kozoet exeknek a  fiataloknak
legalibb herente egvszer haza kel-
lene menni a csaladjukhoz.

- Kiilomasen azért, mert tobbnyire
a kozépiskoldbdl éppen hikerilt,
atthonhoz szokott gyerekekedil van
520,

~ Az alacsony 6szefindfy, a min-
denkori kozusziviseldi alap 20
szdzaléka nem elég az urazgarishoz.
Legalibb 40 szdzalékra kellene ezt
is emelni az ntazasi kileségrériréssel
egyiitt, A szakbizousdg beszély mur
errl, de viltozds nem thrtént. Az
élelmezés kihségréritésér 1s ren-
dezni kellene,



- A gyakorld szolgdlat alatt nem
esznek fatt ételt...

- Minden tanintézet misképp
oldja ezt meg. Van ahol kifizenk az
étkezés: koltséger, nem rudom ho-
gvan szimoljdk el. Van ahol kon-
zervben adjik ki Jelezték, hogy
olyan konzervet is kaprak, aminek a
szavatossigh hirom nappal késabh
mir lejirt. En arra kémék min-
denkit, hogy ilyen élelmet ne
adjanak a tanuléknak. Egyetlen
igazgatdnak sem szabad wvillalni
ennek az esetleges kivetkezmé-
nyeit.

- Nem lehet hetekre konzervvel
elldtni fejlGdéshen lévd fiatalokat.

— Sajndlatos dolog ez, de emlék-
szel, ravaly az egyik iskolai rag-
szervezetiink titkdra kérte, hogy
segitsék a tanulék ellarasat. Orbin
Péter orszigos fOkapitany igéretet
tett arra, hogy szolgilaronként
egyszeri meleg étkezésben részesitik
a fogadé szervek a tanuldkat. Ebbal
nem lett semmi. Néhol van erre
lehetdség, példiul a Készenlén
Rendfirségen. Egyetlen akadilya
van ennek: a szolgdlatszervezés.
Ugyanis ha vidéken limnak el szol-
gilatot, nem j6hetnek vissza ebédel-
ni. Persze ezt is meg leheme oldani,
hiszen ott 18 meg szervezhetnék,
ahova kikiildik &ket. Mindeniint
van beliigyi objektum, vannak tirs-
fegyveres szervek, van
kozétkezterés, Megolddist leheme
talalni, csak lennie kellene egy
felelésnek. En azt litom, hogy a
teriileti szerveknél nincs a ranulék-
nak felelds vezetfije, aki a gyvakor-
lati  képzést felligyelné és a
hidnyossagokra felhivnd a figyel-
met. D¢ mondjam azt, hogy a tan-
intézetektd] ellenGrzésre kikiildot-
tek soha nem talilnak semmi
hibar...2

~ Kezdédik syyra a gyakorld szol-
gdlat, Hideg van, szemerkél az esd.
A ldnyok miben mennek szolgdlat-
ba, a kis topogéikban, vagy...?

~ Az6ta sem sziiletett dontés
arrdl, hogy ellassak ket csizmaval.
A BM-utasitis szerint csak alapel-

Gondban vannak a szakkdzéplskolak tanaral, Képlnkén Daragd Istvin, dr.Telsz!
Istvén, Horvath Viklor, Kovacs Istvan és Szabd Mikias

licasba kell részesitem a tanuldkar.
Az alapellitisban nincs benne a téli
lsbbeli.

- Miért, kifelejtettik?

- Nem, 6k csak nyiron telje-
sitenek szolgilator... Az illerékesek
bizonvira ezt gondoljik.

— Nadrdgot kaptak?

- A nadrigprolémir Ggy oldjik
meg, hogy a ftérfi kollégiktol vagy
az iskolin az idosebbekiil kérnek
nadrigot. En magam is adtam ta-
nuld laslinynak nadrigot, hogy
télen ki mdjon menni szolgilatha.
Ha nem moédositjik az alapellitisi
normdt, nem marad mas. Szerintem
sokkal jobb lenne az a korabbi illa-
pot, ami 1999 szeptemberéig volr.
A tanulok keni@s jogillisaak voltak.
Az elsd évben tanuldként jartak a
tanintézetekbe, a masodik évben
kinevezték Sker prébaidfs rend-
frnek, a ruhdzan ellatdst a rubdzan
szabdlyzat szerint kaptik, vagyis a
teljes normit. A tanuldk az isko-
ldban kaptik meg a rubit az évszak-
nak megfelelGen, hirom ciklushan.
Az elsBben a gyakorlor, a miso-

dikban a nyarit, a harmadikban az
tisszes felszerelést. A fizerésitker a
terilleti szervektdl kaprik, az elldrs-
sukat is Gk segiterrék. Ha nem azt
akarjuk, hogy a tanulék a mentarok
biztositjaként, bocsinat, mint
hivatalos személy tamogatdja ve-
gyenck részt kér éven &t a
kieteriiler szolgalatban, ezt a lépést
meg kéne tenni. Ez nem visszaren-
dezdidés lenne, hanem ésszeril
megoldas. A gyakorlan ismereteket
csak Ogy tudja valaki megszerezni,
ha a sajit borén érzi, hogyan kell
lefolytatni  egy tdrvényes in-
tézkedést. Nem is beszélek a csa-
paterds tevékenységrdl, amire a -
nulékat ki sem lehet vinni,

— lgaz, hogy az Erzsébet bidi tiin-
tetéshez tanulokat kildtek ki?

- lgy nem igaz, olyan kezdd
rendbréker vitrek ki, mégpedig
nem az eldirt felszereléssel, akik
akkor fejezték be az iskoldt. Az volt
a probléma, hogy olyan feladatra
ment ki egy dllomdny, amire nem
volt kiképezve.



Mi nem fér bele
az iskolak koltségvetésébe?

Az olarék nem faznak é nem
éhesek, de gondjaik nekik is vannak
béven a szakkézépiskolikon, A
30/1999-¢s BM-OM egyiittes ren-
deler, amely az iskolikban okraréd
pedagégusok és tanulék helyzetét
szabdlyozza, egyik félnek sem ked-
vez, A ranintézetekben oktatd
hivatisos dllomdnydakar egysze-
rien nem ismeri el pedagogusnak,

— Mivel a hivardsos rendfr, ha
tandr sem pedagogus, nem jir
részére a szakkdnyvvisirlisi hoz-
zdjirulds, Persze ez nem igaz —
mondja Daragé Istvin -, mégsem
sikeriilt ezen viltoztamni, Bir 6
néhany levélviltis urin a BM
okratdsi fGosztily vezetdje és az
anvagiakat biztosité okratdsi igaz-
gatd elismerte, hogy ez jir a hivati-
sos alloményd pedagégusoknak.
Nem nagy Osszegrdl van sz6. Az
Okrtardsi Mimisztérium dllamtitkdra
is killddtr irasbeli dllisfoglalist. Az
emberi jogok orsedggyiilési hizrosat
is felkerestiik, Szerinte sem szabad
megkillinbéztetni a rendér iskold-
kon tanité pedagégusokar a mis
iskolakban tanit6ke6l. Ezzel fiige
tssze az is, hogy a hivatisosak nem
kapnak minGségi bérpotlékot, Errdl
is dlldsr foglalt mdr az okratdsi f6-
osztily vezetdje. Ugynevezett mind-
ségbiztositdsi csoportokar hoztak
létre, akik ezekben a csoportokban
tevékenykednek, azoknak jdr a "mi-
niségi" bérpétlék, Ez sem nagy Gsz-
szeg, 3600 forint havonta, de nem
fér bele a beliigyi koltségvetéshe..,

— A szigorité intéckedésel utdn
még kevéshé fog beleférni.

— Az sem fér bele, hogy a tanu-
l6kar  rtovibbképzziilk  gépjar-
miivezetéshOl. Megszerzik a vezerGi
engedélyt, de arra mir nincs
lehetdségiik, hogy gyakoroljdk a

vezerést. EI6 van irva nekik 15 6ra
gyakorlati vezetés renddrség jar-
miivel, benne van a tematikiban,
csak végrehajrva nincs, mert nincs
hozzi technika.

= Ez azt jelents, hogy levizspdonak
és tobbet nem is vezetnek, amig ki
nem keriilnek a szolgdlati belyitkre?

- Igen. A kolségfedezerét nem
kaptuk meg, pedig chhez benzin
kell, gépkocsi, oktaté. Ezzel nem
takarékoskodhatunk. Nem tudom,
hogy elgondolkodott-e valaki azon,
mibe kerlilnek a gépkocsitrések...
Nem lenne kifizetdddbb néhdny
kocsit adni az iskoliknak, hogy a
tanulék ot bent az skola eriiletén
seereznék meg a kelld gyakorlator,
nem az urcin, ahonnan gyakran a
roncstelepre keriilnek a vadonatij
kocsik.

— Nem beszélve arrdl, hogy a sajdt
testi épségiiket és a tébbi kizlekedét
veszélyeztetik a fiatal rendériik.

= Téhbszitr beszélgerrem a teril-
leti szervek vezetdivel, alkik el-
mondtik, hogy gyakorlanasabba
kellene tenni az oktatist. Ehhez
hozzajirulna a gépjarmiivezerés. Az
iskolikon olyan elavult techmikai
eszkdiztikkel taldlkoznak, amelyeker
a kapitinysigokon leselejteziek,
példadl a helyszineld tiska olyan,
amilyet mar nem 1s haszndlnak.
Szerintem a csapaterds tevékeny-
ségre jobban fel kellene késziteni a
fiatalokat, Heti egy 6riban az élet-
re nem leher felkésziilni. Ne az
utcin tanuljanak, hanem az iskola
falai kézorr, kockazar nélkil.

— Erre nem szabadna sajndlm a
pénzt,

- Ha mar a koltségvetésnél tar-
tunk, el kell mondani, hogy a tanin-
tézeteknél 1999 a bazisév. Mir
akkor is minuszosra volt terverve, a

miskolci szakkozépiskoliban olyan
50-60 millios hidnnyal terveztek,
amit még azzal is noveltek, hogy
bevétellel is szamoltak, Ggy 10-15
milliéval, Abban az évben jelentds
inflicié volt, ami még rovihb
nivelte a hidnyt. A 2000-2002. évi
kalségvetésben az elbzd évinél is
kevesebber  terveztek, rdaddsul
nivelték a bevérelr. Akik ezr ter-
vezték, art sem veuék figyelembe,
hogy 1999-ben a szakkdzépiskolin
vagyonbrképzés volt, ami bevérelt
hozott, bérbe adedk az értermet
killonbiizd rendezvényekre. Ezek a
lehetdségek mind  megsziintek,
vagyondrképzés nincs, az értermet
nem lehet kiadni.., Azt sem verék
figyelembe, hogy megndvekedert a
tanulék létszima, amihez szintén
nem adtak koltséger, dgy volrak
vele, gazddlkodjdk ki a tanin-
tézetek. Ev végén, amikor annyira
seoritort a cip8, hogy kieiizemi tar-
rozisok is volmk, csurgartak némi
pénzt. A tanintézetek természetesen
athozrik a hiinyr erre az édvre. A
feljicas: koltségek a hiarom évvel
ezelSrrin  stagndlnak, pedig az
anyagarak azota alaposan megemel-
kedrek. A mostani képzési forma,
miszerint hathetente cserélédnek a
tanulék: kimennek szakmai gyakor-
latra és jonnck vissza, fokozott
igénybevételt jelent a rantermek,
folydsok, mosdak tekintetében.

— Nem ez lesz az elsd beligy
abjektum, amirsl megdllapitidk,
hogy munkavégzésre alkalmatlan...

- Levelet irtam Jenei Zoltdn
kiizgazdasigi helyertes dllamnckar-
nak, kérrem, vegyék figyelembe a
szakszervezetnek azt a véleményér,
hogy a ranintézetek nagyon rossz
kortilmények kozt gazdilkodnak.
Virom a valaszit...



...egy a hétezerdrszizbdl.

Aki tudni akarja, milyen jelen-
toséggel bir a szakszervezer min-
den foglalkoztatott szimira, meg
kellent kérdezze, hogy kik az
FRSZ ragjai. Az eredmény:
Nemcsak egy ok van a szak-
seervezethez csatlakozni, Sok ok
Van.

Az FRSZ-hez hirki csatlakozhar
a belligyi dolgozdk kdzil, legyen
az férfi, nd, kizalkalmazott,
hivatisos.

Ki ne szeretne magasabb
fizevést, elfogadhaté munkaki-
riilményeker, j6 kapcsolator a
vezetSkkel, szociilis-jolét juttatd-
sokat, ingyenes  jogsegély-
szolgdlatot, kedvezményes vasdr-
lisi-urazdsi leherdségeket? Meg
tudja tenmi! Egyediil nem. Hanem
kdzdsen, Egyilitt érvényesiteni
tudjuk érdekeinket. Minél tébben
emelik fel a szavukat a TE {igyed-
ben, annal nagyobb az esély a
kivetelések rteljesitésére. llven
egyszeril ez!

Ugy érzem, az FRSZ. fennilliss-
nak 13 éve alart nem ment el a
tirsadalomban tdreént viltozdsok
mellerr.

A feladarok nérrek, ugyanigy a
kiwvetelmények is. Olyan
biindzési formik fenyegetik a ir-
sadalmi békér, melyeket évtize-
dekkel ezelGtr nem is sejrentiink.

...ezért is vagyok tagja az
FRSZ-nek

Megviltozore a rendéirség belsa
struktirdja is, hihetetlen méreé-
kiivé duzzadr a fluktuici.

A rend6ri hivatds kiilonleges
veszélyer killonleges jogvédelmet
tesznek szilkségessé. Az FRSZ-
tagok ezzel ingyen rendelkeznck,
mert benne foglalratik a ragsig
dijban.

Persze ne feledjiik azt sem, hogy
a tagdlj adoalap csiikkemtd, rehdt
nem szimit bele az addbal

Gondoljuk csak el, az ehérd
stituson foglalkoztatort nszthe-
lyettesek elmarade 1.4 mullidrdos
nagvsigrendd, az dllami kol
ségvetésig kihatd juttatdsibol egy-
egy személyre 50 ezertdl 1 milli6
ft-or  meghalad6é  Osszegeket
készinhetiink az FRSZ-nek. Ezen
belial a tagsagnak, akik tagdijuk
befizerésével teszik lehetdvé a
szakértd jogi munkit €s perképvi-
seletet.

Fontos azonban megjegyezni,
hogy az FRSZ iltal képviselt
precedens értéldl figyekbdl mas is
tanulhatort és ezen felbuzdulva

adra be szolgdlan panaszat,

Tehit drgondélva a dolgotr az
epész. dllominy élvezherte ax

FRSZ 4ltal elért eredménvek
gyimilesér,
Minél tibben vagyunk, annal
tobbre vagyunk képesek!
Sugar Krisztina

ANONIM
BOLCSELET

"A rendérséget a mindenkori
politika rette tiinkre, segitett ne-
ki ebben a mindig megaldzornt és
ezzel egyiitt megalizkodd rend-
Or is, akit nemcsak leérrékelrek,
de akivel kiszolgilratorrsagir ér-
zékeltetve le is értékelterték iin-
magir. Igy jutortunk el azedin a
mai demokratizmusig, ami any-
nyit jelent, hogy az allampolgir-
nak vannak jogai, a renddrnek
pedig vannak kdrelességei.”

A fenti sorokat olvasva elgon-
dolkodtam, valdjdban mennyire
kiszolgdltatort ma a rendér?

Igen kiszolgdltatore, de csak
annyira, amennyire hagyja ma-
gt azzd renni.

Mit tehet ellene?

Lépjen be az FRSZ soraiba, A
szakszervezet egy olvan erd,
amely sokat tehet, kell tegyven és
esz is a tagjaiért.

Tobbszir kérdezték, kérderik
tilem:

Ti minden perben fizetitek az
figyvédi kdlrséger? Miért?

Mert ez a szakszervezet dolga.
Mert mi ezért fizerjitk a tagdijar.
Azért vagyunk tagjai egy ér-
dekvédelm szervezetnek, hogy
érdekeinket védje!

Az drratlansig vélelme a
renddrre is vonatkozik., Az
FRSZ-nek nem az a dolga, hogy

eldontse, biinds-¢ a tagja, hanem

a jogsegélyszolgilar vagy silyo-
sabb esetben iigyvéd dltal segit-
séget nyfijrson.

Amikor majd eljurunk oda
(mir megint a nyugat példa),
hogy elénik a 80-90%-o0s
szervezettséget, akkor vége lesz
a kiszolgdltatortsagnak, akkor
lesz igazdn demokricia a
rendérségen beliil 1s és ralin
joggai & renddrnek is!
= Both Laszlo

Szekszéard




ISMET LESZ 0SSZEFOGAS NAPI BALI

Ilen o Vam o Peneilgyirsey Figgetien Seaksreryverciench
Urrsrdgns Friekedetés leadrt bidlal egyhekaive seervesi meg o
fegyveres és rendyvedelmi dolgorak OSSZEFOGAS NAPI
BALJAT ax FRIDESZ!

- Hia e bl éviekbien it volt, idén is o fog jonmi..,"
o En tuvaly nem voltam, de hallotam milven bul volt,,,"

h DAL idépontje: 2002, november ¥
A B L belysrine: STEFANIA PALOTA (BUDAPEST)

JEGYEK FLOYVETELBEN 2002 okidber 15.-141
MEGRENDELHETOK TELEFONON VALY SZEMELYESEN!

FRIESZ IROINA: Budapest VIL keriilet Kiraly u 71,V /505,
Tel: M1-2E 4848, 14-593
HOSE IRODA: Budapesi X1LL kerdler Lehel u 41,
Pel: 350-T6-T1, H¥I: 1-75:25

TEGY ARA: Ji 1]

\OjEEy ara tartialmaesa: o misor, o osyedaseiabos vacsora ¢

termékunkre 10% kedvezrmibmy

adunk 2003, december 31-ig g ﬁﬁfh'"‘“a 0
PH y s £ ! i

uZiemrai =

Tisztell szakszarvazeli Tay!

A Flggetlen Renddr Srakszervezat as a Hajlek-2000 Kt
megallapodasa alapjan a Tapéta Contrumban 180 féle tapéts
400 féle borddr és szegély, 100 fals ontapaddn tapéta ra
gasridk, vatamint & tapatazashoz sziksdges eszkazik sziles
vilasztéka varja Oniket 10% vasarasi ka

%
/
Rarbitlnm (palFogvinseiis drdn !
HAJLEK-2000 KFT.
i gl W e B
g — s
ll |I |Il' FE‘I‘.‘&.
|
ENTRUM || '™
el.: 303-9052 {! T B
r 1 Bp., Kiss Jozsel u 16 Wl || .II'.' ."I
iB2iAgy ulcel eyl [ 11 b
et~ Nyitva ‘ |I |1 ﬁ.l T |.'|l E
=" hétiE-pardek 5.00-18.00 o | 'ﬁ AT
szombat 9.00-12 00 L 5
- Tt 5 Lo
VASARLO KARTYA i q{%ﬂ g 0
1 13
Al oy 28
I'.“|.|. |hnyase | | I| i ||l = x
| S
.1 |_ (- e “ o
i l | e h
Ervényesilés uldn minden I_ e, -

A Molecz cég Ausztria legnagyobb lim-
agyarto villalata és vilagszerte minden
I:nntin-::nscn sikeresen mukadik. Bemu-
tatotermitkben  8000-féle  wvilagitas-
technikai eszkozbol lehet valasztani, me-
lyek alkatrészei még évek mulva is kap-
hatok.

Mivel a Molecz Fény a legtobb gyart-
manyat sajat izemcben dllitja elo, ezért
kedvezd arakat tudnak biztositani.

Cim: 1113 Budapest, Karolina at 17.
Tel: 385 22 12, 385 16 42

Megallapodasunk alapjan kedvezme-
nyckben részesiilnek azok a szak-
szervezeti tagjaink, akik rendelkeznek a
torzsvasarloi kartya szamaval:

A torzsvasarlon kartya szamat a KKI
rendelkezésetekre bocsatja igény esetén,




Minden kongresszusi elGkészii-
letkor felvetddik a szakszervezen
tagdi) nagysdginak kérdése,

Sok vagy kevés az alapillermény
| Ho-a rapdijként!

Ev végén rtartja a VI kong-
resszusdt az FRSZ, mely sorin
alapszabilymédositisra keriil sor.
Sokan oszrtortik azt a véleményr,
hogy tagdijcsokkentés esetén
tibben lépnének be az FRSZ-be.
En az ellenkezdjéc vallom, Az 1
szdzalék minden epves g all
villalhatd osszeg,
esetén sem lépnének be tobhen
szakszervezetiinkbe.

A szakszervezen munka, az ér-
dekképviseler, érdekvédelem
sokba keriil! Akkor, amikeor az
illam évek o6ta megalizoan ala
dsszepgel ramogara  az
érdekképviseleteker, amikor sajit
magunkat kell fenn és elrartani,
akkor igenis sziikség van a gok
dltal bizrositor tapdijhevételekre.

Sokan mondtik mir, hopy azért
nem lépnek be, vagy azérr lépnek

csokkentése

csony

Sok vagy kevés

ki, mert magas a tagdij.

Ezek az emberek nem pondol-
koztak el azon, hogy a kordbbi
évekhez képest a mai "magasabh”
tapdithoz a szakszervezetek is hoz-
zajarultak. Nem voltak hiiba a
98-99-¢s  éviek  demonstracion.
Kévetkezetes munkinknak ko-
széinherden javitort valamit anvag
helyzetinkon a Hsat (2002
07.01.) fjonnan bevezetésre keriilt
bértabldja.

Sokszor hangoztatom, hogy én
havi tizezrével szeremém fizetni a
tagdijat, mert akkor rudom, hogy
egymillio lenne a brutd alapiller-
menyen.

Félre a viccer, kérlek benneteket,
hogy szdamoljatok velem egyiitt:

Vegyiink egy havi 200000 Fi
bruttd alapilletményt, am beosz-
tasi és rendfokozat illetménybdal
dll{ Nem tiszthelyettesi bér! Kh
egy helyi szinten dolgozd fényo-
muwd keresetének felel meg, )

1/ brutta 200000 Fr 1%:-a
tagdij azaz 2000 Fr .

2.) 2000Ft-bél havonta azonnal
jovdirjak a 40%-o08 adot azae 800
Fr-ot, izy a ragnak a 2000 Fr. ¢sak
1200Ft-jaba keriil,

3./ A havi B00O Fr. a kizpont
szamlara kerill, mig az 1200Ft a
tag sajdr tagszervezelének 4 sedm-
ldjira,

4./ Egy évre 12x2000Ft azaz
24000 Ft a tagdi), amn csokkent
az &v végl addalapor.

Ugye [gy szamaolva, mar nem s
olyan sok a havi tagdi]. Termé-
szetesen ez egy dtlag tiszthelyertes
alapillerménnyel szamolva még
ennél is kevesebb.

lsmerve a fenu adatokar kdny
nyen kisgimithatd, hogy egy kb
125-130 f(s tagszervezet havi
SOO00=100000 Fr, éwvi 1200000
Ft sajit osszegpel rendelkezik.
Ebbdl fizenk: az idgyvédi kile-
ségeket, a segélyezéseket, rendez
vényeker, tarpyjuralmakat, kirdn-
dulisokar.

A tagszervezetek oHnidlld, sau-
verén gardilkodissal rendel
keznek. A rapsdg dénn el, mire
forditjdk befolyt ragdijukar. Alap-
elviink egyike a szolidantds, ami
szintén sokba keril.

Egy kollégam nemrégiben azzal
indokolta a kilépését, hogy a
kiveeljovdben autor seerenének
visdrolni, s a rtdrlesziéirészlethesz
sziiksége van a tagdijra kordbban
befizetert Hsszegre.

Térelesen levezertem szamara a
fentieker, s miutan kdzdsen kisza-
moltuk, hogy a havi tirlesaed rése-
leténél nem oszt, nem szoroz az-az
ezer foring, csak egy vallrinditdsra
tellerr tole.

Kedves kollégak, ce gyvenge érv!

A fentiek ismeretében mindenki
eldintheti, hogy sok-¢ vagy kevés,

David Tibor
gyvivo

Vendeéeglatonk
Cserkeszolo

Hihetetleniil kedves ks kiveség
[.Hq‘l'hcwﬂ-”e'i. "'IKHL;I.IE.I.i: ].'|||-H |'-|1I-
girmester nyugodt lelknsmererel
dicsekedheterr el, hogy niluk nines
munkanélkulisez. Foldjuk leg
nagyobb ajandéka a 2300 mérer
mélyedl feltord 82 fokos és az
1135 mérer mélységhen fakadd 67
fokos alkdliklorides, hidrogénkar
boniros termalviz,




