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. 4. szama HATAROZAT

A Fiiggetlen Renddr Szakszervezer 2002, december 13-dn és 14-én, Budapesten megtartott Kongresszusdnak
kiildoierei elfogadhatatlannak tarnik, hogy a Beligyminisztériumban é a renddrségen foglalkoztaton
munkavillalok munkaterheinek évrdl évre torénd drasztikus mértékii ndvekedése ellenére a bérek redlértéke
folyamatosan csolkken, élerminségitk egyre romlik. A Kormany a 2002, évben a kbzalkalmazottak illetményét
jelentlis mértékben megemelte, azonban a masik két foglalkozeatdsi jogviszonyban, a kijztiszrviseldknél és a
hivatdsos dllomanytiaknil az illerményrendszer viltozatlan.

A 2004, évre terverert eurdpai unids csatlakozds feleérele, hogy a rendérség dolgozdinak bére elérje az uniés
drlag 60%6-ir, ehhez évente kb 50-60%-0s nivekedés szitkséges.

A kildotrek kovetelik, hogy a 2003, évben:

A kdzriszrviselGk s hivatdsos szolgilat viszonyban allék egyarint részesiiljenck béremelésben az alabbiak
szerint:

1) A kéztiszrviselik illetménvalapia olyan mértékben emelkedjen, hogy az kereserilkk redlértékének
legaldbb 10%-o0s nivekedését eredményerae.

2) A hivatisos szolgilan viszonyban dllok a megemelr kéztisetviseldi illetményalappal szamitva kapjik
meg a szolgalati tirvény szetinti jirandosigukar. Ennek hianyaban is bérfejlesztésiik legalibb 10%-
os mértéket érjen el.

Médositsdk a szolgilati térvény bértiblijar dgy, hogy az a riszthelyertesi dllomanyndl magasabb bérezést
eredményezzen, valamint a hosszabb szolgdlati idvel rendelkezd kollégdink anyagi megbecsiilését fejerze ki

3) A kozalkalmazotti allomany részére a 2002, évi atlag 50 %-os bérfejlesziésének elmaradt
kiilonbozetér (amely atlagos 5,5 %o-0s novekedést jelent) és a 2003. évben legalibb 10%-os, infld-
cib-kovets bérfejlesztést, valamint hogy a ruhdzat ueinpdtlisi illerményt emeliék fel a koztiszrviselok
sedmdra megdllapitort mértéknek megfelelGen.

4) A rendbrsép szamira — 2 mikddési kondieidk javirasa érdekében - feladataranyos, redlis miikodési
kileségvetést hatdrozzanak meg.

A Kongresszus felhatalmazza az Ugyvive Testiilerer, hogy a bértirgyalason tegyen meg mindent kovetelé-
seink megvalGsulisa érdekében, valamint hogy a Beligyminisztériummal és a renddrség vezerésével konszen-
ZUsra jusson.

A Fiiggetlen Rendor Szakseervezer a bértdrgyalisok sorin egyiinmitkédik a kozszolgalat szakszervezerekkel,
valamint a Fepyveres & Rendvédelmi Dolgozck Frdekvédelmi Sziversége tagiaként — a hivatisos dllominy
képviseletében - részt vesz az orszagos érdekegyeztetésben.

Ennek keretében, valamint a miniszrériumi és renddrségi érdekegyeztetés sorin minden forumon fellép az
altala képwiselt dllomany 2003, évi bérfejlesmése érdekében. Az ennek elérését célzé demonstriciokat
timogatjuk.

Budapest, 2002, december 13.
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4 | VI. KONGRESSZUS

Torténelmi fordulat
az FRSZ eletében

tevékenysépér.

— Nehéz olvan kongresszuson
részt  venni, amelyrdl hidnyzik
Fabidn Agota — kezdre az digyvivd
testilet beszamoldjanak kiegészi-
tését Baldys Ldszlo, az FRSZ. digy-
vivd fotithdra, - Megszokuk aktivi-

tisdt, olyan megnyilvanulisair,
amikkel lelker ontétt belénk. Ezen a
tandcskozdson nélkiiléznink kell
szakmai hozzaériésér, az elgondola-
sokat, amiker képviselt. Az figyvivs
testitlet beszimoldjdr az dltala el-
képzelt médon, az elmile kong-
resszuson  elfogadort  program
alapjin dllitorruk Gssze.

Az elmilt négy év torténéseibil
megprobiluk kiemelni azokar a
fontosahb eseményeker, amelyek
fémjelzik szakszervezetiink mun-
kdjde, az tigyvivl testitler, az orszd-
gos vialasztminy €s a tagsig

Munkink gerin-
cét az érdekvé-
delem, az érdek-
képviselet, ezen
belill a jogi kép-
viseler alkotta.
Sok alyan felada-
tot kellett megol-
dani, ami a kodi-
filedciar, kiilén-
bizd szakmai a-
nyagok vélemé-
nvezésér jelentet-
te. Allasfoglal-
sainkat a ragsag
#s a munkavilla-
161 oldal érdekei
hatfrozedk meg.

Szdamtalanszor
sgimoltunk  be
arrél a négy év
sordn, hogy a
munkadltarg, il
letve a polinka a
szakszervezete-
ket nem rtekind
partnernak, igyekezert hirtérbe szo-
ritani. Tevékenysége irdnti ellen-
szenvitknek oly mddon aduik jelér,
hogy létrehoztik a Munkasta-
ndcsokat. Nem ks erdfeszitésiinkbe
keriilt, hogy a szakszervezen jogok-
nak érvényr szerezziink. Hangot
kellet adnunk érte a politikai
forumokon, az Alkotminybirdsa-
gon, igénybe vettilk a nemzetkiz
szivetségeinkben 1évG leherdsé-
geket.

A program egvik ponga a tir-
cakiizi egyeztetés kialakitasdr szabja
feladarul. Mindent meg kell ten-
niink annak érdekében, hogy a
rendvédelmi és fegyveres szervek
dolgozdit orszdgos szinten kép-
viseljitk. Beszimolénkban lefrruk,
hogy ebben sikertelenségekral kell
beszimolni. Ma azonban egy pozi-

tiv vdltorzdsrdl adhatunk szdmor,
Kormanyzan kezdeményezésre el-
kezdbdatt a kozeledési folyamat,
amelyben kifejezésre kivanmik jur-
tatni, hogy a munkavillaléi érdeke-
ket orszdgos szintre emelik, Uijdala-
kult a Kéizszolgilari Erdekegyezters
Tandcs, amihez olyan alapszabaly-
mddositds tervezet késziilt, amely-
ben egy képviselen helyer kapna ha-
zai szdvetségiink, a Fegyveres és
Rendvédelmi Dolgozok Erdekvé-
delmi Sztivetsége. Amit évekig nem
tudtunk elérni, arra most két
lehetdségiink is nyflik. Nemesak a
kozszolgilan szféra érdekegyeztetd
férumédn, hanem feltehetSen az
Orszdgos Munkatigyi Tandcs prog-
ramjdban 15 helyet kapharunk.
Ebben a toderaciok vesznek mapd
részt, aminek az FRDESZ-t is tekin-
tik. Korminvzati szinten szorgal-
mazzdk a tircakdzi epyezretés
férumdnak étrehosdsdr is, amely-
ben a Beliigy-, az Igazsigiigyi, a
Pénziigy- és a Honvédelmi Minisz-
térium érintett. Bar sikertelenségrol
sgimoltunk be, most mégis olyan
helyzer 4llt el5, amelvben redlis e-
sélyt limunk, hogy elképzeléseink
még ebben az évben megvaldsul-
raniak.

Rendkiviil szoros vole az idei év,
rendkivilli terheket o az lgyvivi
testiiletre, a jogsepélyszolgilat mun-
katirsaira, A rtavasz képviseld-
vilasztasok, a kormany megalakuldsa
ij lehetdséget teremterrek szak-
szervezeriink szdméra. Sokat be-
szélriink arrdl, hogy most (6 el az
id@szak, amikor elképzeléseinker
valora mdjuk waltam, olyan hely-
zetbe keriilhetiink, amelyben redlis
esélyt nyuptharunk a  Beliigymi-
nisztérium, illetve a renddrségen dol-
gozdk  korilményemnek poritiv
irdnyd viltozdsathoz.

Az 0] korminy megalakulasar



Kerekes Tamas

Lukdcs Attila, szakszerve-
zetink elndke nyitorta meg az
FRSZ VI. Kongresszusit Dobo-
gokén oktdber 4-én.

A mandirumvizsgald bizonsig
elntke, Kerekes Tamas jelenterte,
hogy a rerilleti kiildGreérekesz-
leteken készitent jegvzdkonyveker
megvizsgiltik és ellendirizték a
manditumvizsgald  lapokar s,

Szaznegyvenketten a
tagsag képviseletében

Megallapitortak, hogy a legna-
gyobb delegacior hzennyole tageal
a BRFK kildte., A Miskolei
Rendészeti Szakkdzépiskoldt tizen-
heren, a Készenlén RendGrséger
nzenegyen képviselik. Kdztudort,
hogy a killdGreker a raglérszameol
fiiggden vilasztortdk meg, tobb
helyen helyetteseket is jel6lrek,
akik a kiildétrek akadilyoztatdsa
esetén jogosan vertek részt a kong-
resszuson. Ahol nem gondoskod-
tak a helvettesitésrill, ott hudnyoz-
tak a reriileni killdarrek.
Orvendetes, hogy az elmilt
kongresszus dra novekedert az
FRSZ lérszama, o mostani tandcs-
kozason ezért 36 killdoerel tibben
képviselik a eagsigor. A 149 kiil-
ditrhal (138 kildorbél és a2 11

kiilddrr jogdllast nszeségvisel 5bal)
spiznegyvenet regsziviltak. Ket-
ten jelezték, hogy még aznap meg-
érkeznek, A megoszlasral elmond-
ta, hogy harminckerten képviselik
a szebbik nemer 22,1 szdzalékban,
¢s tzenheten vannak a kozalkal-
mazottak, Az iskoldk képvisele-
téhben hidszan, a uszthelyettesek és
zaszlésok harmincorten, a tiszrek
nzennyolcan vannak, fGrisztek
pedig 28,9 szizalékban Glnek a
kitldattek kozitr. Befejezésiil
Kerekes Tamds kGsziéintdtte a
FRSZ jelenlévd 22 alapitd tagjt,
¢és eredményes, 6 munkit kivint,
A munkabizottsigok megvilasz-
tasar kovetben Pongd Géza leve-
zetbelndk vette at a kongresszus
munkijinak irdnyftasir.

kivetden kedvezd igérerek hangzor-
tak el. Egyike volr a kizalkalmazor-
tak béremelése, ami nem ment
zokkendmentesen. Komoly csatikat
kellett vivni, a BE T-et tisbhsziir tssze-
hivoni, mure sikeriilt elfogadhaté
megillapodist komi. A renddrség
érdekegyertetésen ugyancsak ko-
moly csatik zajlotrak. Szlogenné vile
ezcken a tandcskozdsokon, hogy a
szakszervezetek dolga a pénzr meg-
szerezni, a vezerés dolga, hogy
elossza,

Kéiszénetét fefezte ki Baldzs Ldszlo
azoknak, akik ezeken a forumokon
rendkiviil  keményen kidlltak az
dltaluk képriselt kozalkalmazottak
érdekében.

— Az 1 rendSn vesetésnél szem-
lélerviluist rapasztalunk, dyfajta hoe-
zadllist a korminyzat politka ré-
szérfl, ami Gifajta reményeker kel-

tetr. Ezek 6 erdr adtak mindnydjunk-
nak. Aztin jitr a feketeleves, a
szeptemberben  kiadort  fGkapitinyi
seigoritd intézkedés. Az (gérerek
szinte pillanat alatr szerrefoszlorak.
Kizben wolt a demonstricd az
Erzséber hidon, a Kossuth téren, ami
utdn a mimszterelnik ¢és a bel-
figymimszrer olyan (géreter tett a
rendGrségnek, ami pénzben is meg-
fogalmazddor. Kémmulliird forintor,
ami résgben a ki nem fizetett milorik
kompenzilisdt, misrésat az eltire-
gedetr felszerelések cseréjét, bizton-
sig felszerelések megvisirlasit szol-
gilnd. Furcsa wolt a  renddn
oltozékek kavalkidja. Amikor a
demonstrdlékat elkisérték a Kossuth
térig, a4 tdmeggel szemben o dllak
az akkor végrent szakktzépiskolai
hallgatok is...

Ezek a dolgok ijra felvetik a gon-

dolarot, hogy nem szabad pict sem
lankadni, az elsd igérerckre elér-
zfkenyiilng, hanem rovibbra is azt a
kitivetkezeres magatartdst kell tand-
sitani, amir t6liink megszokrak, amit
a tagsag elvir.

A szigoritd intézkedésekkel kap-
csolatban az dgyvivg [Gtitkdr el-
mondta, hogy tibb kérdést tettek
fel a rendfiri vezet(knek, tibbek
kdzott axt, hogy bol vannak a mi-
miszterelnok és a beligyminiszter
igéretei. Hol van az dllomdnyt meg-
tartd munkdltatoi akarat? Hol az a
jovGkép, amit  felvdzoltak a
rendfriik elétt? Ezekre azt a td-
1ékoztatot kaptdk, bogy a rendérség
adossdgdllomdnya az év végére
elérbeti a hdrom és fél millidrdot,
Megyer fGkapitdnysdgok keriiltek a
csiid szélére. Ezek elkeriilésére
hoztik a szigorité intézkedéseket,



amelyek december végéig hataly-
osak. Ezek az intézkedések hatnak a
rendirik szocidlis és munkako-
nilményeire. Az intézkedések vdr-
haté  hatdsait  munden  fokapr-
tdnysdgon dttekintették, a meg-
beszéldseken jelen voltak a szakszer-
vezetek képuisellii. ElkeseritGek
voltak a tapasztalataik. Felkértél a
gazdasagi foigazgatot, bogy adjon
tdjékoztatdst a megbeszélések sandn
szerzettekrdl, illetve a szakszer-
vezetek dlldspontijdril,

A taglétszdmrdl Baldzs Ldszlé
elmondra, bogy dllandd feladat
annak bovitése, hiszen ez meg-
hatdrozza, hogy a munkditatéval
szemben mekkora az FRSZ siilya,
tekintélye. Az elmuilt kongresszus
dta majdnem  1500-zal nftt a
taglétszdmunk, mégsem lebetunk
elégedettek. Sokan hagyjdk el
szervezetiinket, ami egyrészt a
pdlyaelbagydssal, mdsrészt a kidb-
rdndultsdgeal magyardzhatd, Ldt-
nunk kell, hogy a tagsdg megtartdsa
dppen olvan fontos, mint a rend-
drségnek az dllomdny megtartdsa.
Mondbatjuk, szakszervezetiink tik-
réizi a rendérség dllapotdt. Az infor-
mdcitdramids nem jol miko-dik.,
Az umids orszdgokban a szer-
vezettség meglepden magas, 45-90
szdvaléh kdzdtt van, Felismerték,
mennyire fontos, bogy a munkavdl-
lalé tartozzon wvalahovd, hiszen
egyeditl az érdekvédelmi szervezet
szill értiik barcha.

Fontos lépés volt a vezetSi és a
tanintézeti tagozat megalakitdsa,

Szakszervezetiink részt vesz az
ORFK dltal létrehozott munkabi-
wottsdg tevékenységében, aminek a
célia a Hszt. mbdositdsa, Ebben
lehetdség nyilik a tiszthelyettesi
életpdlya javitdsdra, nem zdrul le
egy fizetési kategiria elérésével,
hanem elémeneteli lehetéséget
kindl akdr a nywgdijazdsig,

= Valami elindult, a mi dolgunk,
hogy ezt a folyamaror ne hagyjuk
megillni, a j6vében sokkal kemé-
nyebben kell fellépni szakmai élriink
minden szintén. Nem elég az, hogy

egy maroknyi csoport kilzed, ha nem
ill mogitte az a csapat, amit kép-
visel. Szakszervezetink lécének,
joviijének alakitisiban torténelmi
lépéshez érkezert az alapszabily
médositasival. Origsi  munkit
végzett az a munkabizottsig, amely a
tervezeter elkésziterte.  Strukri-
raviltasra kivinunk felkésziilni, nem
maga a viltds oldja meg a prob-
lémadkat, sokkal inkibb azok az
emberek, akik ¢bben a struktiraban
tisztséger villalnak. Sose felejesiik el
embereket képviseliink, rsztségiin-
ket emberi hangon, tolarencidval
kell bertlieniink.

Torténelmi  lépést  kivinunk
megtenni a strukriravileissal azérnt
is, mert eltibb akarjuk ezt megrenni,
mint a kormdny. A regiondlis struk-
rirdrdl sokan idegenkednek. Vannak
eurdpal modellek, amelyekben évek
6ta mitkddik. Ha orszagunk az unié
tagja lesz, nem keriilheti el a
régiondlis szerverdidést, A kozigaz-
gatishan mir elkésziltek a tervek,
ennek alapjin késziterte el az FRSZ
is a regiondlis felosztds tervét, A
kongreszsaus meghatdrozd dontése-
ket hoz a szervezer Eletére. A fele-
|Gsség nagy, a leherdség Gridsi. Ne fe-
lejesitk el, nem magunkért vagyunk
itt, hanem azokért, akiket képvise-
ltink, akik bizalommal figyelnek
rdnk.

A szakszervezetek kdzdnt az uréh-
bi idében laalakult egységet ki kell
haszndlnunk, most érexték meg a
kisebb szakszervezetek is, hogy
egyenként nem igazdn fogunk ered-
ményt elérni, de ha kialakijuk az
egységes  Alldspontot  és  amt
kivetkezetesen véghez visszik, ak-
kor a tirgyalGasztal melletr érvénvre
tudjuk juttatni  akaratunkat. A
munkiltaté kénytelen leilni tdrgyal-
i, egyeztetni veliink. Erre azonban
fel kell késziilm. Kivinok a kong-
resszusnak 6 munkadr, észszerd,
argondolt dontéseket, & azt, hogy
konstruktiv megillapodis szillessen
minden tekintetben — fejezte be az
igyvivd testiilet  beszdmolGjdnak
kiegészitését Balizs Ldszlo.

A VI kongresszushoz érkezve a
Filggetlen Rendiir Szakszervezer az
elmilt négy évben megvaldsitorr
programunk helyzetérsl, az Alap-
szabaly érvényesiiléséral és az Or-
szigos Vilaszrminy munkajirdl
kivinok sz6lni,

Az V. kongresszuson kisebh mér-
tékben médositont program tolya-
matos feladatot képezd — némely
esetben  deklarativ pontja
alapvetéen megvaldsulrak, s jel-
legitkb6l adéddan  rovibbra s
szervezeriink tevékenységének el
lemz6i maradnak.

Az FRSZ megtirizte pdrtpolitikai
fliggetlenségét. Ennek nem mond
ellent, hogy meg kell allapitanunk;

szakszervezetiink az elmile kong-
resszusi ciklusban, a polgarinak
mondott korminyzis idején sokunk
szimdra viratlan helyzetben tevé-
kenykedett. Az igérr, #j érdek-
egyeztetési rendszer helyett, a
érdekvédelmi szervezetek vélemé-
nyének rendszeres kifejezésre jutta-
tisa a rendszerviltis 6ta elGsziie,
mindennél ritkabban é hidbavals-
nak tlinfen torténhetett, a koribb
érdekegyeztetd forumok seétzizasa,
nem, illetve formdlis miikidtetése
miatt.

Az FRSZ 10 éve sordn - bir a
helyzet t6bbszdr megérert arra —, az
érdekérvényesités rendelkezésiinkre
allé legradikilisabb eszkozér, a myilt



. Az Orszagos
Valasztmany beszamoléja

utcai demonstrdeiot is, legelst
alkalommal, ebben az idoszakban
kellett 1gényhe venniink elsésorban
kizalkalmazottaink sanyari bér-
helyzete okdn, sandlatos médon
csaknem eredményteleniil. U-
gyvanebben az idfszakban, ezzel az
eszkdzzel a tirs érdekvédelmi
seervezetek s felléprek, hasonloan
mérsékelt  sikerrel, azonban a
kozvélemény minden ilyen fel-
Iépésiinker smmpiridval, figyelem-
mel kisérie.

A CESP jelmondata: "A m
jogaink a ti biztonsdgotok" ma is
a mi érdekvédelmi mumkank {8 vo-
nala. Az Eurdpai Uméba valo csat-
lakowdsunk elBkészitési folyama-
tiban szakszervezetiink véleményér
szinte kizarolag nemzethozi kap-
csolataink dtjdn lebetett ismertté
tenni.

A magyar renddrségnek az eurdpai
normdkhoz kazelitd, a demilita-
rizdldsra irdmyuld, tiszavirdg
életii kezdeményezése 2000-ben
anyagi okokbGl hamar lekeriilt
napirendrtl, Immir 9 éve a mag-
yar Alkotmdnybirésdg nem mer
hozzinyilni a szolgalati rhrvénnyel
szembeni kifogisainkhoz! Ma az
FRSZ bedvdnya csaknem a
legiregebb iigy az Alkotmdny-
bivdsdg eldtt. Csupin - de nem
alaptalanul - felrérelezheriik, hogy
kénvtelen lenne a legtobb ponton
igazunkat kimondani, ami magdval
hozza aet is, hogy 2/3-05 torvény
modositdsa a  jelen  helyzethen
csaknem kivitelezhetetlen, ha nem
Al minden politikat erd érdelkében.

Mindekdzben a seolgalan térvény
militdns jellegér alapverSen indokld
és  meghatirozé  honvédelem
szdmdra (] torvényt alkorva, kivaltak
a H5zt. hatdlya alél,

Dolgozbink emberi jogainak
védelme érdekében sikerrel léptiink
fel 2000-ben a kozponti bérszim-
fejrés akkor torvénytelen megoldd-
saival szemben.

A magyar rendfr eurdpai szinthez
kdzelit bérezésére az els lépések a
kormanyzati ciklus urolsé éwében
megrorténtek. A kordbbi évek elma-
radt, nagyobb mérvii bérfejlesziése a
rendfri palya preszrizsveszréséhez,
az utinpdrlds szfkiiléséhez vezetett.

Konstruktiv javaslatokkal is piro-
suld, erélyes kbveteléseink ellenére
folyamatosan & jélentGsen elmarade
kdzalkalmazottaink bérfejlesztése.
Id0kazben fokoaztik a gondokat az
addig sem kielégitd bérrdblizar
ardnyait is felragd intézkedésck.
Tabb mint egy évtized mulasztisat
pitlandé volt a 2002, évi drlag
44,6%-0s bérfejleszrés, ugyanakkor
a minisztériumok  Gsszehasonlitisa-
ban a BM kézalkalmazorrak tovibb-
ra is sereghajrok.

E ciklusban sem alakult meg az
altalunk, és tbb politikai rényezd dl-
tal is sziikségesnek tartorr (fegyveres)
tdrcakozi érdekegyeztetd forum.

A szakszervezerek egyik hagyomi-
nyos tevékenysége, a szocidlis fut-
attdsok tekinterében komoly lépé-
seket tettiink, Ennek megnyil-
vinuldsa volr kér {zben is drvizkiro-
sulr, de t6bb esetben a mas okokbol
kirivoan nehéz helyzetbe keriilt rag-
jaink segélyezése. Bovitettitk sajit
fidillretési leherdségeinket, Tohbb
céggel kardriink szerzddést, mely
tagjainknak kedvezményes visirldst,
utazisi lehetSséger biztosft.

A korabban kezdeményezésiinkre
és kizremitkddésiinkkel megalapi-
tott renddn nyugdijpénzear sikeres
miikdése ellenére, mindmag nem
clégséges érveléssel keriilt vissza-

utasitisra az dnkéntes egészség-
biztosité pénztir létrehozisa.

Szervezetiink milkddése az V.
Kongresseus  dGta  eltelt  idGben
thrvényes vole. A GEB rendszeres, és
a FEB felkérés alapjin végzett vizs-
gilatainak megillapitisai mindezr
aldtimaszrjik. Megillapitisomnak
nem mond ellent, hogy a kong-
resszusi iddszak félidejében az elnok
tevékenységével kapcsolatban td-
madtak olyan kifogisok, melyek
végiil 1s lemonddsiahoz vezermek. A
személyl viltds megtorpanast oko-
zott elsésorban a jelen kongresszus
¢lbkészitésén firadozd "Hogyan
tovibb FRSZ?" munkabizottsig
tevékenységében.

Az Orszigos Vilaszzmany iiléseit
szitkség szerint, az Alapszabily ko-
telezésén felilli gyakorisigeal meg-
tartotta, a vilasztmdnyi tagok tébb-
nyire idtben megkaptik az eliiké-
szitd anyagokat. Napirendjeinkben
stkeriilt biztositani a tijékoztatds, a
tapasztalatcsere és az akdv wvirdk
lehetdségér. Tapasztalhatd volt azon-
ban az is, hogy az filésekrsl valé
tivolmaradds mér a hatirozatké-
pességet is veszélyeztette.

Az Ugyvivs Testiilet munkijarol az
iiléseken kellé mértékben beszimolr.
Az OV iilések kozom tevékenvségét,
diintéseir a vilaszrminy minden
esetben elfogadra. Az OV hatiro-
zatai megalapozottak,

Kérem a Kongresszust, fogadja el
beszdmolomat.

(Wl Bir

az FRSZ elnike



A valaszt a jovoe adja meg

Az elmilr ciklus félidejében vetre
it az elndki tiszrséger Lukdcs
Attila. Elte Ggyvivoként teve-
kenvkedewz. Elndiki beszimoléja
elején emlékeztetett arra, hogy
néhiny éve azt mondruk: a rend-
Orség gazdasigi, vezetési, struk-
turdlis vilsigban van. Ez a megdl-
lapiras vonatkozort kicsit az FRSZ-
re s,

Most hogy dllunk? - tette fel a
kérdést. Leher, hogy az orszigos
valasztmany beszdmoldja tébbek-
ben megiitkGzést keltett, mivel
szokatlanul sokar foglalkozik a
politikival. Mégsem keriilhetre el,
hiszen a politika meghatirozd a
seakszervezetek ¢letében. Ha a
munkavillalék érdekevel szem-
bedll, akkor dsszeiitkbeésbe keriil
képviselfivel, mint ahogy Gssze-
fitkdizéshe is keritlt az elmile tiz év
minden korminya a szakszerve-
zetekkel.

Az Alkotmanybirdsag hat éve
nem foglalkozik az FRSZ bead-
vinydval, ami szerint alkor-
minysértd a jelenleg érvényben
lévd Hszt. Modositganjik a kale-
ségvetésben, de alapvetden nem
viltoztatnak rajra. Az Alkor-
minybirdsig pedig nem foglal
allast. Vérhatunk a kozszolgdlan
torvényre, ami most még afféle
mézesmadzag. Az FRSZ rovibbra
is komoly harcokra szdmithat. El
kell foglalni helyér abban az érdek-
egyeztetési rendszerben, ami talin
kialakul, de hogy kialakuljon, az
maga is hare kérdése.

~ Amitkor a kongresszusra jittem,
meglriiltem, mert sok régi meg 1if
arcot ldttam, de megmondom: job-
ban érilltem volna tobb tpmak, A
mi belsd vdlsdgaink egyik oka, hogy
kevés fiatal torekszik a soramkba.
Amikor arrdl beszéltiink: hogyan
tovdbb FRSZ, és elkezdte munkdjat
egy munkabizottsdg, az el6zd kon-
gresszus ideién olyan kérdésekkel

foglalkoztunk, miért van ez,
Szdmdra az alapszabalyban leir-
takon til az adea a feladavor, hogy
vilaszr taliljon belst problémdink
megoldisdra. Fejsiik ki, tirgyaljuk
ki végre, hozzuk a kongresszus elé,
mert talin ez foga jelenteni az
FRSZ szimira a jovor. Nincs biz-
tosfték arra, hogy ez fog téreénm,

lgyekeztek olyan alapszabdlyt
késziteni, amelyrdl lehet witar-
kozni. Most kaptak a tiszt-

ségviselok, a killdorrek elGszor
olvan anvagot, amelybdl kideriil,
mi is az a rénd, mit tesz mayd gy
régitelndk... Hogy ez hozza-¢ meg
az FRSZ szgamdra a jobb érdekvé-
delmet, az ecredményesebb mi-
kodést, nem mdni. Sajnos vagy hal'
stennek, ax FRSZ munkdja most 1s
és nagyon sokiig a személyi-
ségeken fog milni Az, hogy egy
vilasztmianyi elndk mennyire aktiy,
mennyire ¢érzi 4t munkatdrsal
gondjit-bajir, hogyan rirgyal az
emberekkel, mennyire tud beszél-
ni, az a személyiségén milik. Akar-

milven strukmirdt épitiink fel,

kevés az esély ra, hogy az otam

titkir beszélgetni fog az éppen
odakeriilt 4 munkatarssal. Sokszor
tapaszialin, hogy az {igyvivl tes-
titleter  foglalkoztatd napi prob-
lémakrdl nem tudnak az emberek.
MNem érti, ahogy 6 elmondja ezeket
a gondokar, eredményeker, miért
nem mondia el a helyl utkar,

Azt kivinjuk, hogy magasabb
szervezettséget  érjiink  el. A
kormyezd orszdgok rendSrei is ot
kezdeék, ahol mi a rendszervaltas
ideién, de mar sokkal elShbre jir-
nak a szervezettségben. Leher,
hogy szitkség van strukviravilvds-
ra, arra, hopy személyek vilioz-
zanak a vezetéshen, de ex még
kérdés, a vilaszt a kongresszus és a
jivid fogga megadni.

— Tiibb kérdésrél akkor szeretnék
beszélni, ha majd lemondok a
tisstemrdl — mondta Lukdcs Artila
—, de azt szeretném, hogy ami itt el-
hangzott a beszdmoloban, komo-
Iyan, egymds trdnti szolidaritdssal
kezelnétek. Oridsi felelGssége van a
mostan:  kongresszusnak. Ldtom,
drtitek miril heszélek.

Petdl Zsoltna, a |eldldbizolisig tagja hidba kérl Lukics Attilat, nem vallalja a

jelblést ismit az pinoki tiszire
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A feliigyeld bizottsig beszd-
moléjir csak roviden egészitette ki
Gellén Atnla, a GEB elndke,
hiszen frashan részletesen ismertette
a bizotrsdg négy év alart vépgzent
munkdjat és az ellenfrzések 0hb
tapasztalatait,

A kozponti koordinicids irodén
évente kér-hirom alkalommal rar-
tott ellenGrzéscken tdl az elielt
idfszakban a foritkir felkérésére
kér alkalommal ellenbriziek a rag-
szervezeteket Mohdicson £5
Kaposviron. Kildn feladator jelen-
tert szimukra a 2001. novemberi
kitldtttértekezletre készitett jelen-
tés, amely az akkor lekdszing elnik
észrevételeit  hivatort  tisztdzni.
Szakszervezetiink munkdjiban kie-
melkedd jelentdségl a jopszabily-
és utasfristervezeter véleményezése,
amiben a GEB szilkség szerint segit-
séget nydr,

Kér esetben rendeztek tovahb-
képzést a tagszervezerck gazdasig
ligyintéztn részére, amelyre kiilsd
elBador is meghiviak. Sajnilaros,
hogy a tagszervezereknek csupin
tele killdete el figyintézbit ezekre a
toviabbképzésekre.

Az ellendrzések sordn semmiféle
visszaélésre utald jelet nem raldleak,
A KKl-ben mikodtetett szdmviteli
elszdmolist rendszer a hatdlyos
jogszabilyoknak megfeleld, stabil,
naprakész. Rendszeresen ellend-
rizték, hogy a bevételek és kiadisok
tartalmuk szerint a megfeleld kole-

A GEB jelentése

Visszaélésre utalo tényt
nem talaltak

ségvetés: tételen keriilnek-e elszd-
moldsra. Megallapitontak, hogy a
tételek kijeldlése dontSen helyes
volt, illetve ahol nem, oft az
észrevételeik alapjan kijavitorak,
lgy a kaliségvetés mindenkor a
tényleges felhasznilist tiikrozee.
Problémaként emliterte Gellén
Attila, hogy a fel nmem hasznalr
munkaid&-kedvezmény ellentére-
lezéscként kapott pénzbil egyes
megyek tdbber hivtak le a rendelke-
2ésiikre dllo keretnél, és ezt a ko
vetkezd évben sem paroltik vissza.

A FEB jelentése

Helytelennek tartottdk azt a
gvakorlator, hogy egyes igyvivik
sajit mobiltelefonjuk hivatali céla
hasznilatira hivatkozva dralinydijat
kaptak. A GEB szerint helyesebb
lenne az a megoldds, ha részletes
szamla alapjin téritenédk meg a
hivatalos beszélgetések koltségeir.

Az ellenfirzéselet nehezitette,
hogy az FRSZ rendelkezésére bo-
csdtott BM-gépkocsik menetleveleir
negyedévenként leadjdk, ezért nem
kivetherd, ki mikor, mire hasznil-
tal.

Tettrekész vezetokre,
aranyos munkamegosztasra
van szukség

Szerencsére kevés munkidja volt a
feliigyeld Mmzottsdgnak - mondta
szobeli  kiegészitdjében Kankai
Istvan elniik. Egy komolyabb fela-
datuk volr. 2000 &szére az akkori
elndk és fontkar kizor kialakult
helyzet szeptemberre tarthatatlanna
valt. Balatonlellén a féritkir és az
iigyvivl testillet tagjainak t6bbsége
lemondott. Ekkor kapta a feliigyeld
bizotrsdg feladaml, hogy vizsgilja
meg, mi ennek az oka, & mi a
reendd. Eppen csak megvolt a FEB
létszdama ahhoz, hogy elvégezze a
vizsgdlatot.

Felverdidor a kérdés, hogy sziik-
ség van-e egy erfis fonckar mellett
eriis, fiiggetlenitert elndkre. Azérr
stavaztuk meg a figgetlenitésér az
V. kongresszuson, hogy megfeleld
munkamegosztissal vegyen ar vala-

mennyit a fontkirra nehezedd ter-
hekbsl. A FEB problémdja az volr,
hogy a két vezetd kizom ellentér,
illetve a vizsgilar megosztja-e az



FRSZ-t vagy nem, hiszen mir akkor
téma volt a Lhogvan tovibh,
FRSZ",

A vizsgilat megillapitorta, hogy
az elndk elmaraszralhaté egyes
kérdésekben, de a mikodési zava-
rok némiképp a fintkar szamldidra
is irhatok. De nem 15 ez volt a
lényeg, hanem az, hopyan kellene

egviittmikddnl 4 vezetd testifler-

nek, hogy mindenks annyir végez-
zen, amennyl szadmdra ki van szab-
va, és fie amennyit bir, vagy a-
mennvihez kedve van,

Az elndik lemondort a november
kitlldormériekezleten, A fGntkarnak
is feladatdul adea a killdomérreker-
let a vizsgilar alapjin, hogy pérolja

a feltarr hidanyossdpokar.

Ez az eset 1§ azt mutatta, hogy va-
laman viltoztarni kell a szervezet éle-
tében, meg kell talilni azokat a see-
mélyeker, akik mitkSdrenk. Most Ggy
lirseik, ennek a kongressszusnak a
feladata, hogy megkeresse azokar a
személyeker, akik az 1 strukuiriban
megtalaljik a helyves utar,

Panaszok, beadvanyok bizottsaga

Eltéré allaspontok

Dr. Czipa Mihily, a panaszok és
beadvinyok bizotsdginak elndke
elmondra, hogy november 5-én
telefonon magat Sz. |.-nek nevezd
hilgy az alibbi panaszokar illerve
beadvinyokat jelentette be. A Tolna
megyébdl jelenlévd killdttrek nem
legitimek. Az FRSZ kézpontja
1995 dra alkotmdnyos jogaikban
korlitozza a Tolna megyei
szerveretet. A FRASZ djsdg 2000,
auguszrust szidmdban rdgalmazo
cikk jelent meg, ez a cikk az mrer-
neten ma is alvashard.

A bizottsig a panaszokat megrir-
gyalta. A vizsgdld
bizottsdg az adatok alapjin legitim-

manddrum

nek ftélte meg a Tolha megyei
kiildttreket, ezért nem javasolta a
kongresszusnak, hogy az alkot-
mamyvos  jogok  korlitowdsinak
kérdését tirgyalja. Az FRSZ a tagok
jopait nem korlirozza, Azérr folyik
per a birdsigon, mert az FRSZ és
5Z.). dllaspontja eleér. A ragal-
mazisi biinterGiigy jogerdsen bele:
jezddare, de ez nem orvosolhatja a
személyiségi jogok sérelmér. Erre a
bejelentdnek egyéb tdrvényes Gron
van leherfisépe.

Harminc nap dllt rendelkezésre,
hogy a beadvinvra valaszt adjunk,
ezt bizottsdg megtette,

Hetven
hozzaszélds

Miutdn a kongresszus elfo-
gadta az elnik, a fétitkdr, a
GEB és a FEB beszdmoldjdt,
az FRSZ programjdnak és
alapszabidlyinak megvita-
tdsdval folytatédott a ta-
ndcskozds. A mdsodik napon
Szél Jozsef vitte a levezetbel-
nok szerepét.

A program, illetve az alapsza-
bily tervezert modositdsihoz
35 javaslator adtak be frdsban a
killdotrek. Természetesen a fel-
szilalok Gjabb javaslarokat is
tettek. Minden egyes moédo-
sitdst megvitarrak a kitldéerek,
majd ezt kiiverden a program és
az alapszabily pontjait egyens
ként, nyilt szavazdssal fogadeik
el. A kongresszus mésodik
részében, decemberben mir a
dokumentumszerkesze8
hizorrsig aleal drdelgozom és a
killditrek dleal elfogadort pro-
gram és alapszabdly kerille
végszavazdsra a kongresszus elé,

Feljegyzéseim  szering
legalibb hetven hozzdseélds
hangzort  el, rtermészeresen
néhinyan tobbszir 15 szée
kérrek €5 kaptak. A legnagyobb
vitdt a megvék ‘régiokkd fel-
osztisa okozra.

A hirom napon 4t tarté
munka végén, 2002. november
6-dn hirom hatdrozatott hozott
a kongresszus Dobogokén.
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A FUGGETLEN RENDORSZAKSZERVEZET
VI. KONGRESSZUSANAK HATAROZATAI

1. szamo
HATAROZAT

Az FRSz régi Alapszabdlya
szerinti tf's-ztsége!:bc megvi-
lasztont tszeségviselok man-
dituma - az Alapszabaly-
médositas kovetkeztében -
2002, december 14-ei ha-
tillyal megsziinik.

E tisziségek:

- orszigos vilasztmanyi tag,

— ligyvivd.

Budapest, 2002, december 13,

2. §zém0
HATAROZAT

Az FRSz régi Alapszabilya sze-
nnti tisziségekbe megvilaszton
tiszeségviselfk  figgetlenitésér
2003, dprilis 30-ig az Orszigos
Vélasztmanynak  feliil kel
vizsgilnia & dantést kell hoznia a
médositort, 2002, december 13-
t6l hatilyos Alapszabdly értel-
mében megsziint  nsztségekbe
megvilasztottakndl a figgetle-
nités megsziintetésérdl.

A VL kongresszus iilése idején
(2002. december) fennallé usat-
ségviselti Figgetlenitésck leghe-
s8bb 2003. jtinius 30-ig tarthaték
fenn, A médositont Alapszabdly
szenint megvilasziott faitkar, 4l-
talinos igyvivi(k) és régdelné-
kok fiiggetlenitésére leghkésdbb
ugyanezen idGpontig a fotitkdr —
az Orszigos Vilasztminy don-
tése értelmében - kiteles imtéz-
kedni.

Budapest, 2002. december 13,

3. szamo HATAROZAT

Az FRSz médositon Alapszabilya 26. pontjdban szervezeti egység-
ként meghatirozort régidkat — az dtmeneti id@szakra tekintettel - elsé
izben a V1. kongresszus hatirozza meg az alibbiak szerint:

Az FRSz megyei és intézményi valasztmanyai az alibbi régidkhoz
tartoznak:

1. Kozép-magyarorszagi régié

- Orszigos Rendir-fékapitinysag
— Budapesti Rendfr-fdkapitinysag
- Pest Megyei RendGr-fékapitinysig
1. Budapest specidlis régid
~ Belfigyminisztérium
— Készenléti RendBrség
3. Eszak-magyarorszdgi régio
~ Nogriad Megyer RendGr-fokapitdnysig
— Heves Megyei Renddr-fokapitinysig
= Borsod-Abaiij-Zemplén Megyei Rend6r-fokapitdnysdg
4. Eszak-alfoldi régi6
~ Szabolcs-Szatmir-Bereg Megyei Rendfr-fokapitdnysig
— Hajdu-Bihar Megyei RendOr-fSkapitinysdg
— Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-fokapitinysig
5. Dél-alfoldi régié
~ Bics-Kiskun Megyei Renddr-fokapitinysig
- Csongrad Megyei Rendor-fokapitinysig
— Békés Megyei Rendor-fokapitanysag
6. Kozép-dundntili régio
= Komdrom-Esztergom Megyei Rend@r-fokapitdnysig
— Fejér Megyei Rendor-fokapitinysig
= Veszprém Megyei Rendir-fakapitinysdg
7. Nyugat-dunantili régi6
- Gylir-Moson-Sopron Mcgyei Rendér-fikapitinysig
- Vas Megyei Rendor-fokapitdnysig
- Zala Megyei Rendér-fokapitanysiag
8. Dél-dundntili régi6
- Somogy Megyei Renddr-fikapitinysig
— Tolna Megyei RendSr-fokapitanysag
- Baranya Megyei Rendér-fikapitinysig

E régiokban a mdédositott Alapszabdly 38. pontja szerint régid-
kiild6rtértekezleteker 2003. marcius 3 1-ig kell megrartani,

A régio-killdonérrekezlet osszehivasira — a régidelndk megvi-
lasztdsdig a fGutkdr jogosult. ¥

A megvilasztont régidelndkikkel kiegésziilt Ugyvivs Testillet elsé
ulésér 2003, aprilis 30-ig dssze kell hivni.

Budapest, 2002, december 13,




Csendes esték helyett
heves vitak

Az esték sem rteliek csendesen a
kongresszus napjaiban, Kisebb-na-
gyobb csopprtokba veridve rirgyal-
tik kollégiink az elmiilt drik esemé-
nyeit. Néhdnyan a vacsoraaszralok-
nidl maradva, mdsok egy pohdr sir
mellett vagy visszahtzddva a szobs-
ikban witartik a terveker, fontolgar-
tik, kire is bizzdk az FRSZ jovajér.

— Két nap telt el a kongresszushél,
mi a véleményed — kérdezem tald-
lomra az egyik szamomra ismeretlen
kidldeitdl.

— Nagyon aktiv volt eddig a kong-
resseus, sokkal porglsebb, mint az ¢-
1626, sok javaslar hangzomn el. Kicsit
csalédtam, amikor az alapszabily-
mddositdsokra tett javaslatokar sza-
vaztuk meg, egyébként tetszett.

- Mi okozott csaldddst?

- A munkaid&-kedvezmény leose-
tisit nem igazdn értem. Miért csak
20 szizalék marad ndlunk, 80 pedig
a kizponn irodindl? Nem tudom,
hogy fogunk ebbdl kijonni. Nalunk
ez talin nem is lesz probléma, de a
kisebb tagszervezeteknél igen. En
maradtam volna az eredeni 30-70
szizalékos leoszrdsnil. Nagyobb len-
ne a mozgasteriink, tébben dolgoz-
hatnink a munkaidSkeret terhére,
ha szitkség van rd, tdbber ralalkoz-
hamink a tagokkal. En munkaidé
mellett végzem a szakszervezen
munkar. Szivesen segirek, ha kell, de
tisztséget nem villaltam,

— Egyébként tetszik az vij alapsza-
bily?

- Igen, régidpart vagyok. Ki kell
probdlni, nsziizm a részleteker,
kidolgozni hozza a szabélyzokar...

— Mi nem vildgos a régios rendszer-
ben szdmodra?

- A hatiskorok nagyjabdl tisatizva
van de nem tudom, hogy lesz a
rémoelndk fiiggetlenitve ilyen kevés
idGkerettel, mert annak dolgoen
kell, bejarni a megyéket, kimenni az
alapszervezetekhez, allomannyal

kapcsolator felvenni, tdjékoztatast
adni...

= Gandolom, azért kell kézponti
hatdskorbe vonni tobb iddkeretet,
hogy lehetileg minden régicelnok
fiiggetlenttve lebessen,

- lgen, de tovibbgondolva az
unidscsatlakozds utan példaul, ha
clvirds losz, hogy legyen a Készenlén
Rendbrséghez hasonlé két csapa-
terds egység, €x az lesz egy dnallo
égd.,. wra felosztjuk a teriileter?
EgvelGre a fovdros: régit része lesz
valGszinfileg. Az lesz a j6, ha minden
teriiler érdekeit specifikusan képvi-
selheti majd a szakszervezer.

Kinek szavazol bizalmat?

— Sok kilditter foglalkoztatott az
6f tisstséguiselGk személye.

- A régi vezerdk kozill nem min-
denkit tartok alkalmasnak elntknek
vagy fotitkdrnak. En Baldzs Liszlora
gondoltam elndknek, rég szakszer-
vezetis, alapitd tagja az FRSZ-nek,
kimismert, |6 a kapcsolata a kiltoldi
szervezetekkel, a szakmai kérokben
ismert, 6l tud tdrgyalni, és elfogad-
jdk. O olyan karizmatikus személyi-
ség, mint mondhamam Agora volt
foutkirként. Javasolni fogom a
kongresszus misodik szakasziban a
dszaijitds el Fontkirnak olyant
nem tudnék mondani, mint .ﬁ.gnra
volt, majd megbeszéljiik, tobben
vagyunk itt kifldbreek. Azt varom,
hogy a jeldlteknek legyen majd egy
kis kampanybeszéde, hogyan képze-
lik a jovisy, a régids rendszert, az
elndkik feladare...

— Helyetteseknek kit képzelsz el?

~ Egyer tudok mondani: Gombos
Jozsit, agihis, néha nilzottan is,
iBnként sokar lelkizik, hamar meg
leher bantani, de igazi harcos egyé-
niség, Talin még Baranyai Robertet
képzelem el dltalinos helyettesnek,
ahogy & beszéle a 98-as kongresszu-
son... Nagyon ember, szimpatikus.
Ha olyan programot mond el, ami-
vel azonosulni midok, &t nagyon
szivesen rimogatom,

~ Mds tisztséghe?

~ Elnéiknek...? Nem, annak Balizs
Lacit, f6titkdrnak mellette Baranyi
Raobit jonak tartanam, igaz, lényeges
a korkiilinbség kitetiik, de nagyon

il kiegészitenék egymast.

Gyors kievéleménykutatis tartok
a kéritlértiink 4llok kézdre.

~ Elfogadndtok elniknek Baramyi
Robit?

~ En elfogadnim f8utkirnak, de
¢lntknek Baldzs Lacit, mert a nem-
zetkozi kapesolarokar neki kellene
vinni, ismertségéhdl adédéan. Robi
pedig képeett renddr, 6 a nyngodtsd-
pival, higgadrsigival, kivetkezetes-
ségével rudnd vezemi ezt a tdrsula-
tot.

- Elndknek olyan személy kell, a-
kinek nemzetkdzi kapcsolatai van-
nak, ilyen pedig egy ember wvan.
Fititkdrnak — mivel mindenkive! be-
szélgetek ov.-n — azt mondom, hogy
Robi, bir van benne egy kis félszeg-
ség, nem ismeri el sajit magit. En 6t
inkibb dltalinos ligyvivnek képze-
lem el.

- David Tibit elfogadiam volna
tontkirnak, de & viszszalépert a csa-
ladja miatt, Ha a Pongé Géza felesé-
ge villalja a tiszrséggel jard kockdza-
tokat, azt mondom, legyen Pongd
(éza a fiititkdr,

~ Elndknek Balizs Laci, fontkir-
nak egy embert tudnék elképzelni:
Gombos Jézsit. Helyetresnek Robit
és Pongd Gézit. Olyan embereket
kell vilaszrani, akiknek a szakszer-
vezeti munka az elsé.

— Elndknek Balizs Lacit, fontkar-
nak Pongd Gézdt elfogadnam.

= En ugyanazt mondanim, de Ba-
ranyi Robit is elképzelhetGnek tar-
tom foititkimak.
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A pénz beszél...?

— Mennyire vagytok elégedet-
tek a kongresszus eddigi
menetével ~ diltem le a
Készenléti Renddrség kiildot-
teinek asztaldhoz.

- Sandlom azt, hogy egves he-
lyekrél kezdd szakszervezetisek jot-
tek, irdnyitorrak, A ragdijak el-
osztasindl 1s mds lett volna az
ariny, az 50-30 szdzalékos eloszris-
sal a sapdt alapszervezeritktll vetrék
el a pénzt, mégis megszavaztdk.

— Nem gondolod, adtak is
azzal, bogy a régiot a kizponti
kerethil mitkodtetik?

— Nem ismernjitk még, hogy fog
mitkddni. Azért javasoltam a fel-
szolalisomban, hogy egyelfre nem
kell fiiggetleniteni senkit, ha majd
megfeleld lesz a munkdja, akkor
leher.

~ Nem értitek tisztdn a régids
rendszert?

—~ Nem litjuk... Nem mudjuk el-
képzelni, hogy ez gy fog mikadm,
ahogy le van irva. A toritkdr szerin-
tem vagy a Pongd, vagy a Baranyi
Robi lesz, de a helyetteseket csak
akkor kell fiiggetlenfreni, ha bevil-
nak, meg a régidelndkdoker is,

Nehs indulatos vitak folytak a munka szineteben is

- Eppen ez a nydr bizonyitot-
ta, bogy mennyire szitkség van

fiiggetlenitett  belyettesekre,
hiszen Baldys Ldszlé 1s a
munkdja mellett tudta

belvettesitent a kiesett fotithdrt.
- Hol voltak a figgetleniterr figy-
vivik?
- Senki nem bizta meg Gker a

Budai Gydrgy: — Régiol akarunk vagy a réol jot...7

helyetresitéssel.

- Mi uszteltilk és szeretiilk Ago-
tat, de viratkoztunk vele & men-
tink sz elsd szavira, Most sokan
azt hiszik, hogy m régidellenesek
vagvunk. Nem vagyunk azok, de
vannak fenntartisaink. Mi a régiok
ésszerdbb elrenderésér szereménk,
Nem az a megoldds, hogy egy ol
mikodd megyéhez hozzacsapunk
egy gyengébber. Mi olyan rendszert
sgerctndnk, amelv monvilja a
gyenge megyéket arra, hogy a sajit
mitkodésiiker kozelitsék az erdsebb-
he.

-~ Mondok harom megyét: Gyar-
Sopron, Komirom, Veszprém, ez
lehet egy régio 320 taggal. E mellé
miég betesziink hirom megyér, hogy
elérje a 600 {55 létszimor?

— Emlékeztek, amikor kezdtiik
a megyei kirutakat, a gyiri fo-
kapitiny megszokott az FRSZ
fGtithdra elGl. Hogy képzelitek
el, hogy itt olyan erds szaksz-
ervezet legyen, mint abol két-
ords késéssel is megvdria a
fékapitiny az FRSZ  i1ij-
sdgirojdl?



- Az nem a Dunintilon volt.
Egyik orszigos vilasztminy: {ilésen
meghbeszéltitk, mit kell ¢sindlni az
ilyen fBkapitdnysigokon.

- Ha a munkavédelmi bejdrds-
ra gondolsz, csak annyit mon-
dok, van olyan intézmény, amit
munkavégzésre alkalmatlannak
nyilvdnitott a  bizottsdg,
mégsem tortént semmi.

- Mondd, hiny rendér tert felje-
lentést ott amiatt, hogy hidnyoznak
a munkafeltérelek? Egy se. Nilunk
harminc ember irt szolgilati pa-
naszt, tizennégyen mentek a birdsi-
gral Amig semmit nem tesznek a
jogtalansig ellen, addig ne panasz-
kodjanak.

- Az egyenlt esélyt minden
régiénak meg kell adni,

- Minden megyénck egyenld esé-
lye van arra, hogy az ottani tiszt-
ségviseld megdolgozzon a ragsiga-
ért. Abban nem korlitozza senki
Aki 500 ember kizill csak éirvener
tud megnyerni a szakszervezetnek,
azt ne csatlakoztassik hozzink. Ne
mi fizessiink meg azért, hogy egyes
tisztségviselSk nem csindlnak sem-
mit. A tervezert [eloszrisndl nem
litok motivaciét arra, hogy a gyen-
ge megyébsl erfs legyen, mert a
kdzponti kereth8l megkapja azt,

lllyés Zoltdn: - Ennek a szervezetnek a
szolidaritas az slapja

amire szliksége van. Nagyon 16 do-
log lehetne a régid. Ha két-hirom
é&v milva bevezerik a kizigazpatis-
ba, akkor mu mir elSbbre tartunk,
tapasztalataink lesznek, tudunk vil-
tani, nagyobb eredményeker elérm.
De nem ugy, hogy az erdsebb hizza
a gyengét, mert azzal tonkretesseiik
mind a kettt.

—~ Hogy képzeled, hogy a
gyenge megyék megerdsodjenek?

- Ne szégyellie a gvengébb
megkérdezni az erGsebbrdl: te hogy
csindlod? Ne az egyvém érdekek
érvényesilljenek, hanem a kzis-
SepE,

— Most megviltozik a tagdi) és a
munkaidi-kedvezmény closzrisa. A
régidelnBkbknek nem lesz érdekelt-
sége, mert Ot évre a kiszpont dordl-
ja. Inkibb azt mondanink, adjunk
be mast a kozponti keretbe pénir,
inditsuk be a rémodkat, aztin a
régidelnik dolgozza ki a gaz-
dilkodisir, szervezze be az embe-
reket. Miért mi fizessitk oeis régid
elntikér?

~ Akkor miért szavaztdtok
meg?

— Mi nem szavaztuk meg, Szerin-
rink a Készenlén RendGrség epy
ondllé régiét képez, ami csak
kizrendes Allomdnybal dll, specidlis

Koecsls Antal: - Vagy kerékparral |ar
mindenki vagy autéval...

feladatokkal. S26 sincs arrdl, hogy a
régidelnck nalunk Higgetlenitve
legyen, de Gndlléak szeremnénk
lenni,

—~ Nem arrdl van sz, hogy ti
jol  dlltok anyagilag és a
pénzeteket nem  akarjdtok
megosztant mdssal?

— Nem a pénzrdl van szd, hanem
a tagsagral, arrél a kdzrendes
illominyrol, aki az utcdn van, akit
lefordzhatnak, feljelenthetnek, a-
kiknek a wvédelmér a szakszer-
vezetnek biztositani kell. Mi nagy-
on kevés figyer adunk dr a kézponn
jopdszoknak, MNekiink kér kiilsis
jogdszunk van, akik ellindk a pol-
gari perckben, biinterSiigyekben
egvarint a képviseleret. Most vet-
tiink 4t a kizponudl 14 munkaiigyi
pert, mert a kdzpont a kongresszusi
felkésziilés miatt nagyvon elfoglalt
Mir a vererdk 15 elismerik, hogy mu
sokat  tesziink a2 Készenlén
Rend&rsépérr, A veretdk utasitise
kapnak, nckiink mint szaksz-
ervezetnek nem ad utasivdst senki.

~ A pénz sokadrangi dolog. En
parancidt szeretnék arra, hogy azok
a nszesépviseldk, akiker most a
kongresszus mepvilasze, nszresség-
gel elvégak a feladatukat.

- Ma szavaztitok meg az
alapszabdlyban kinek, mi a fela-
data, ki kinek szimol be...

— Azt tapasztaltam, hogy van

méhdny csziségviseld, aki egyéni

érdekbd| villalta; mds nem tudja
elddnten, hogy a szakmai karrier-
je az elsd vagy a szakszervezet. Nem
papirt kell gydrran,

- Eddig is szdmon kérhették
volna, ki mit csindlt, En Ggy 240 tag
kéiriil vertem dr a készenlénr, az
elomilt kongresszuson mar 400-nél
tartortunk, most 500 Ffalded a
taglétszamunk.

XXX

Nem minden vita nélkil, de
mdr a kévetkezd napon elddlt,
hogy a Készenléti Rendérség a
Beliigyminisztérium  szakszer-
vezeti tagjaival egyiitt egy
régiot alkot.



Rogos az Ut az orszagos

érdekegyeztetés rendszerébe

Mindwydjunkat érin-
ti kérdésekril beszélt
Kénya  Péter, az
FRDESZ elniike, aki a
kongresszus elsi részeé-
ben szolalt fel. Elsé-
sorban azt taglalta, mi-
Iyen lebetdségeink, re-
ményeink, valamint
akaddlyai vannak an-
nak, hogy az orszdgos
érdekegyeztetés rend-
szerébe bekeriiljiink.

- Ha végiggondoljuk az
elmilt tiz évet, elmond-
haguk: viharos évozeder
éltink at. Sajnilatos mo-
don tébbsziir az utcira
kényszeriiltink problémi-
ink rendezésére. Mind-
annyiunkban maoroszkil
az az érzés, hogy mélrar
lan az egyenruhdhoz, hi-
vatdsunkhoz az utcai de-
monstricid. De ezért nem

nekiink  kell szépyellm
magunkar, hanem annak a
politikinak, ami erre
kényszeritert benniinket.
A FRSZ és az FRDESZ
minden tagszervezete arra
threkedett, hogy a vitds
kérdéseker targyvalGasztal
mellett oldjuk meg. Am ez
leheretlen akkor, ha csak
az egyik tél akar targyalni.

Mindent megterriink,
leveleket fromk, talilko-
ehkar szervertiink azért,
hogy megfeleld helyre és
szerepbe  keriljiink az
érdekegyertetds orseigos
rendszeréheén, De minden
kiizdelmiink eredményte-
len volt az urdbbi id6kig.
Sok oka koézil a |:‘:I-,r-
tontosabb, hogy a min-
denkori  politikai  ha-
talom, félr egy olyan
setiverségtbl, amilyen a

viligon nincs még egy,
ahol a fegyveres és rend-
védelmi szakszervezetek
egyv szdvetséghe rémdriil-
nek. A kormidnyokat ez
télelemmel tGltotte el é&s
arra tirekediek, hogy ezt
a  szoverséget  szér-
bomlasszik. Ugy tiinik,
hogy a mostami kormdny
az iltala meghirdeten
programnak megfelel&en
—  tibbsziri  kezdemé-
nyezésiimkre — végiil elin-
ditotr  egy  kedvez§
folyamartot. Ennek
eredményeként az dta-
lakulty  érdekegyezterés
rendszerében helye lesz
sziverségiinknek is.
Megalakulnak az dgaza-
ti érdekegyeztetd foru-
mok. Az egyeztetés mdr
elkezdGdik a helyi kis
szervezerekben, a lakta-

nyikban, az 6rstikén, ahol
a kozverlen helyi parancs-
nokkal egyeztemek érde-
keket, eftilért lennének az
dgazati egyeztetd foru-
mok. A beliigy1 rarcanil
lenne a miniszeériumi
szintl, a jelenlegi BET &
eféloe a szektordlis ér-
dekegyeztets. Ezek kéziil
mir mitkodik a Kdztiszt-
viseldéik Erdckcg’ycztctﬂ
Tandcsa, illetve a KOMT,
a Kozalkalmazortak Mun-
kafigyi Tandcsa. A kézal-
kalmazotti és a koztiszr-
viseldi kérdésben ketté-
seakadt: van az onkor-
minyzati és az illami kbz-
nsztviselfk érdekegyez-
tetd tanficsa. Hosszi vajii-
dds utdn probéljuk elérni,
hogy a Hszt.-ben nevesi-
tett Tércakdzi Egyeztetd
Férumot |étrehozza a kor-
miény, ami a Hszt, hatdlya
ali rtarrozé minmiszrériu-
mok érdekegyeztetd féru-
ma lenne. Ugy rilnik,
végsG stddiumidba érkez-
tek errdl a tirgyaldsok. Az
alapszabdly  tervezetér
megkaptuk végsd egyez-
retésre. Sajndlatos késés-
ben van a Beliigyminisz-
térium, hiszen mdr
jinins-jiliusban megkezd-
tilk a tirgyaldsokat a
Munkaiigyi Miniszréri-
umban. Amint a Beliigy-
minisztérium dtvette az
irdnyitdsir, lelassult a
folyamat. Azért lett volna
fontos a gyors megala-
kulds, hogy mér a jovG évi
kiileségverésrdl, illetve az
illerményemelésctl itt tdr-
gyalhattunk volna.
Kordbban dgy ldtszott,



hogy a katonak is ennek a
thrumnak a részesel lese-
nek, azonban jilius 1-i6]
lethe Iépett a katondkra
vonatkozd torvény, ezér
nekik kilon érdekegyez-
retd arumuk lese

Ar ) rendszerben 4dra-
lakulna a kozalkalmazorn
tx a kdenszviseldi Hrum
is nagy, mint példaul a
KOMT-ban, ahol nem
szakseervezetek filnek a
munkavillalé: aldalan,
hanem konfoderdadk, Az
FRDESZ és szakszerve-
zeret egydltalin nincsenck
képviselve cbben. A kaz-
alkalmazottakat tehdt
csak a BRDSZ képviseli
valamilyen mddon, miu-
tin taga a SZEF-nek. En
tobbszér  sérelmeetik,
mert igy a bilntetésvégre-
hajtds, a nemzethiztonsdge,
A Vim és Pénzigydrség
kozalkalmazortay  egyil-
talin nincsenck  képwi-
selve,

Az awalakuld rendszer-
ben nem sziiverségek és
konfoderdciok kapnanak
képviselerer, hanem or-

szagosan dgazati repre-

rentativ szakszervezetek,
Kiizdeni kell azérr, hogy a
KOMT-ban is megleleld
helyet jurtassanak szd-
mimkra.

A négy seekrorilis: ér-
dekegyestets f6rum filé
létrehozea a kormidny a
csiics  érdekegyertetd f6-
rumot, amelyven a tehes
kbzsztérn  érdekegyes-
tetése torténik. Ebben
azonban csak konféderi-
ciok vesznek réset. Ugy
tinik, hogy az FRDESZ-
nek széke lesz ebben a
torumban. Ez az elsd
lépés, amely azt muiatja,
hogy elfogadjak szover-
ségiinket, beérik az elmilr
tiz év munkdjinak
gyiimalese:

Szeptemberben a kor-
many elfogadta azt a kon
cepeior, ami alapjan ki
kell alakitani az egységes
kozszolgilat  torvénve.
Eltogadtik azt is, hogy
mind a Hszr. hatdlva ala
tarrozdk, mind a katonik
bekeriilnének ebhe a
torvénybe. |6vé ravasszal
iga ald a kormdny -
ismereteim szerine - az

errlil sz6l6 megillapodist
a szakszervezetekkel,

Nem tudom, hogy lesz
ehh6l torvény, és |6
trvény lesz-e. Az elmale
négy évhen is egyezterrék
vellink a  killonbizs
Hszt.-maodositasokat.
Utdlag kideriilt, hogy nem
15 tervezrék a  beter-
jesetésér, csak lekototrék
vele ‘az energiinkar. Ha
lesz cgységes kizszolgdlan
trvény, 1szonyian Ossze
kell fogm a fegyveres és
rendvédelemnek, az Gsz-
szes ade tartozd dgazat-
nak, szakszervezemek, a
szakmai vezerésnek, hogy
a kitlonleges kizszolgilar-
nak megfeleld plusz jur-
tatasokar meg tudjuk Sriz-
ni, Kdrelességeink nem
fognak viltozni, az vi-
szont nem biztos, hogy a
juttatisokban ¢z megmu-
tatkozik.

A korminy befagyasz-
tani  ldrszik  az  ide
kiozusziviselti alapot, ami

azr jelenti, jéivare csitkken
a redlbére a hivarisos
dllominynak. A kézuiszt-
viseloknél jové nydron
kellene bedllni a térvény-
ben meghatirozotr illet-
ményre. Az FRDESZ
kezdeményezte, hogy fog-
junk Gssze a kbzniszrvise-
lGker tOmoritG szakszer-
vezetekkel, de dgy laszik,
mindenki megy a maga
utjin, magunkra marad-
tunk. Ki kell alakitanunk
a magunk stratégidjit, és
ragaszkodm ahhoz, hogy
az EU-s bérekher kizelft-
siink.

Az FRDESZ-nck min-
dig az FRSZ volr az a
tagszervezete, amely eldl-
jird és drmutard  volr
Most valéban olyan vil-
toztatdsra  keészil, amu
eldremutatd  és  példa
érrékdl lesz a robbn tag-
szetvezetnek. Szeretném,
ha olyan szervezer lenne,
amely méltén tudja képvi-
selni a renddritk érdekert.

(A kongresszus mdsodik szakaszdrGl kivetkezd

Lipsnkban szdmolunk be.)

Demjén Zsoll: - Nincs helys
széthuzasnak. Egylt kedl
dolgoznunk, egy célért

Harmatl Imre: - Javénk sike-
rének ziloga a fliggelienitatt
tisziségviselok hatdrozott
ardekérvenyesithse

Dakos Csaba: - A tanuldk
elldtasa az iskolan kivil és
belil nagyon rossz, szinte
embartalen,

Juh#iszné Ihasz Magdoina:

~Diszkrimingcid lenne, ha a
régio elndkot a kis létszama
megyéknek kellene eltartani
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Megalakult az RSZTEF

2002, november 21-én  megalakult a
Rendvédelmi Szervek Tircakizi Erdekegyestetd
Féruma — az RSZTEF -). A hivatdsos (szerzoidé-
ses) joguviszonyban foglalkoztatottak érdekeit
képuiseld szakszervezetek és a Kormdny felbatal-
mazdsdbal a munkaadoi oldalt képuvisel&é minisz-
tériumok képviseldi kizitt a megdllapodds (alap-
szabdly) aldirdsdira a Beligyminisztériumban
keriilt sor.

Az RSZTEF mikodésének célja a Kormany és a
hivatdsos (szerzddésese) jogviszonyu foglalkozta-
tottak térekvéseinek és érdekeinek egyeztetése,
az dllispontjaik feltirisa, a kolcsonos tajékoz-

tatds, a vitds kérdések tirgyalisos rendezése, a

véleményezési jog biztositisa, ajanldsok
kialakitasa, megdllapodisok elfogadidsa a hivard-
sos (szerzOdéses) dllomdnyt érintd jGvedelmi, szo-
ciilis és munkaiigyi kérdésekben, amelyek
meghatirozzik, vagy befolydsoljik éler é szol-
gilatreljesitési kiriilményeiker, illetve foglalkoz-
tatisuk feltéreleit.

A Korminy mintegy 7 évnyl torvényl kéorele-
zettségének tett eleget azdltal, hogy a szak-
szervezetek folyamartos kezdeményezési torekvé-
scinck eleget téve létrehozta azt RSZTEF-et,

Az RSZTEF tagjai:

I. A kormanyzati tirgyalocsoport:
Beliigyminisztérium

Igazsdgligyi Minisztérium
Pénziigyminisztérinm
Miniszterelndki Hivatal delegiltjai.

gt ol

Il. Az érdekképviseleti tirgyalGesoport:

1. Beligyi és Rendvédelmi Dolgozok
Szakszervezete (BRDSZ)

2, Biintetés-végrehajtasi Dolgozok Orszigos
Szakszervezen Szovetsége (BVDOSZ)

3. Fovarosi Thzolt6sag Szakszervezete (FTSZ)

4. Fiiggetlen Rendér Szakszervezet (FRSZ)

5. Hatirdr Szakszervezer (HSZ)

6. Hivatisos Tizoleok Fiiggetlen Szakszer-
vezete (HTFSZ)

7. Katasztrofavédelmi Dolgozék Szakszervezete
(KDSZ)

8. Nemzetbiztonsigi Hivatal Erdekképviseleti

Szervezete (NBHSZ)

9.Nemzethiztonsigi Szakszolgilat Erdekképvi-
seleni Szervezete (NSZESZ) )

10. Polgin Védelmi Dolgozok Erdekvédelmi
Szoversége (PVDESZ)

11. Vim- és PénziigyGrség Fiiggetlen Szakszer-
vezete (VPFSZ)

Megalakuldsit kovetSen a Tarcakozi Erdek-
egyeztetd Forum meg i1s kezdte a munkat, mely
sorin a jelenlévék a Pénziigyminisztérium
képviselGiérdl kaptak tdjékoztatast a 2003. évi
koltségvetes tervezetérdl.

A tijékoztatét kdvetden a munkavillaléi oldalt
képviseld tirgyalécsoport soros figyvivije 10
pontban terjesztette el a hivatdsos szolgilati
jogviszonyban foglalkoztatottakat érinté j6v8 évi
bér- és bérjellegli kiverelésér:

1. A hivatdsos diplomis minimélbér bevezetése

2. Kezdé tiszthelyettes minimdlbér bevezerése

3. Hivatisos dllomény lakds vésdrldsindl, épité-
sénél a kolcson felvérelekor az dllami kezességvil-
lalas bevezetése

4. Kedvezményes szimitogép-vasarlasi, Inter-
net-hozzdférés biztositdsa

5. Havi egy szabad péntek bevezetése

6. A koztisztviselSi illetményalap 2003, janudr
1-t61 36000 Fr-ra val6 felemelése

7. Rendfokozati illetmények szorzészamainak
1- egésszel torténd megemelése (rendfokoza-
tonként 33 000 Fr-al)

8. 2003, szeptember 1-t6l 1 havi plusz illet-
mény biztositdsa

9. 6 havi rekredcios szabadsdg bevezetése

10. Hivatisos dllomdny teljesitményértékelés
bevezetésénck felfiiggesztése  2004-2005-ig,
abban az esetben, ha nincs a j6v8 évi kol
ségverésben az eltéritésekre tervezve fedezet.

A korminyzati oldal képviselGinek valaszaibél
kitiint, hogy a 10 pontban felvetett kivetelé-
seinkre a 2003. éwvi koltségverés nem biztosit
fedezeter. A felvetéseink pénziigyi megalapo-
zottsdgit, koltségvetési szamitdsait szakértdikkel
kidolgozzik, s az elmozdulis lehetdségér fenn-
tartva az RSZTEF folytatia e témaban az
egyeztetést.
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Koszonet a szép napért

Kedvenc fiirdéhelyiiket ldtogat-
tik meg a dunatjviros: rendérék
nyugdijas kollégdikkal és csalid-
ragjaikkal.

Az immiron élményfiirdGvel
rendelkezd  kiskunmajsai  ter-
milfiirdd nagyszerii szdrakozissal
ajindékoz meg kicsit és nagyot.

Képiinkén a dunadjvirosiak
csoportja az egvik  bent

medencében.,
Kasztineriinker fejezzitk ki
Csader Dezsfnek & Toth

Ferericnek az Alba Volin
dunatjvirosi lizemigazgatGsigtol,
valamint Hegediis Edit
szerveziinek.

Juhaszné Thasz Magdolna

Ujabb kedvezmény

Megdllapodas a BETEX Kereskedé
és Szolgaltato Rt. és az FRSZ kozott

Egyiittmikodésiink alapjin a
BETEX Rt izleteiben értékha-
irtdl fiiggetlenill a mindenkori
kiskereskedelmi 4rbél 5§ (61) %
kedvezményt nyujt az FRSZ tagjai
részére.

A kedvezményt a tagok az FRSZ
érvényes tagsigl igazolviny fel-
mutatisival vehetik igénybe a

BETEX Rt. barmelyik iizletében.
1134 Budapest, Lehel u. 8.
VIL ket., Budapesn, Kirfly u. 51.
X1l ker, Budapest, Alkotds u. 11.
Xl ker., Budapest, Mérice Zsigmond
karér 12.
K. ker., Budapést, Kabai u. 12.

kriszti.sugar@frsz.m

Molecz Fény
Art Design Kft.
kardcsonyi ajanlata

tagjaink részére

Megillapodisunk alapjin a
ktvetkezd kedvezményekben
2002. 12. 23-ig
arok a szakszervezer rtagjaink,
akik rendelkeznek a tlirzsvisdr-
161 lotroya szdmidval,

Visirlasonként:

15 U-os visszarérités figget-
leniil a vasdrlis Osszegének
nagysigdrdl!

A Molecz cég Auszeria leg-
nagyobb limpagyartéd villalara,
és wviligszerte minden konti-
nensen sikeresen miikddik. Be-
mutatotermiikben §000-féle vi-
ldgitistechnikan eszkozbsl lehet
vilaszrani, melyek alkatrészei
még évek milva is kaphaték,

Mivel a Molecz Fény legtibb
gydrtmanyir  sajie  fzemében
illiga elg, ezért kedvezd drakar
tudnak bizrositani.

Cim: 1113 Budapest, Karolina
a7

Tel: 385 22 12, 385 16 42

A thresvisdrlol kirtys szdmdir
igény  eserén a  KKI ren-
delkezéserekre bocsdna.

részesiilnek

kriszti. sugar@frsz.bu




Utunk Europdaba

Agota nélkal mentiink Strass
bourgba a Rendarszakszervezerck
Lurdpal (CESP) W

L.IIJ'IHILkH.-lI‘-..H:'.1. SPOomori &5 CEy

Tanaesdnak

ben furesa volt, hiszen O volt Az,
akd
képviselte szakszervezen érdekemn
ket a "nagvokkal® szemben. lgaz,
hogy elsiként csatlakozmnk a volt

nemgetkdizn  szintéren s

seocialista orszieok kizil, de a7
alapitd orszdpok SECTVezettseReral
MEE MEssLE Vagy uitk

Az Europa Umd ragallamar erds
srakszervezetekkel, hawtkony ¢
dekegyezterési Mrumokkal rendel
keenck, & ext elviariak a carsuldsra
orekvo dllamoked! 8. Ezckben az
orszigokban o munkavillaldk zi-
ne szaksyervesorl tag.

Hér fobhal alle |L1::|||\|..'|['[\;_5:._l||.||:t-_;_|_
Balazs foeickar ves

FETTE.

Liszldy fwyvvivd
A komgresseus  elmondata
“Az curopai dllampolgdrsie a sza
badsig, a hztonsag € ar ipazsie
seoledltatas keresgomesgerében”
violt, A wmidval kapesolarban az
landcs vesetd
tartortak elGadist a 17
tagorszig kifldorenek:

Ezt kiverden a

képviseltinek

Furapa EFAETd

viseld

taporsragok
hozzdszilisatban
megtogalmazdsra keriilr, miszerin
».-|| :1;LL'Li|1|'rL'rit'11. h-rj_',x A& unios
csatlakozds idejére a renddarség al-
kalmazomak szimara minimalisan
koteleed ovedelmi smntet irjanak
eld. Jelenlegi tapasztalarok seering
ennek elmaradisa komoly korrup
cios kockdzator hordoz magdban,
Ez pedig akadilva leher a kitlon-
bied orseagok rendGrségen egyiitt-
midkddésénck, a biztonsigos infor
a hatékony,
valoban hatirok nélkiili binilda-
lehit curdpa polgarokki
kell vdltmunk:

A CE5SP az egyvetlen nem kor-
minyvkiz szervezer, amely kép-

macidiramlisnak és

zesnek

viseli az curdpai rendGrok érdeken
az Eurdpa Tandcsban.

hogy
iphan el kell smer-
term a szakszervescti jogokat.

Alapverd  worekvesiink;

nunden tagorsz:

\ hozzaszdlisokar kiverden tag
bawvitésre keriilt sor. A kongresszus
egvhangli szavazarival reljes joga
tagként vetre fel a litvan rendér-
seakszervezerer (LLPT.UY, ezaleal a
Eurapa
Tandcsanak 18, teljes jogd eagga
letr,

Rendorszakszervezererek

Feurin keriilt sor az Alapszahily
madositisirn,  amelynek lényege,
hogy & véarehaied iroda lérsedmar

1 megndvekedert teladarokra e

szamidra wvegzett seolgdlravis, A

seolgaltarasnak azonban csupin
akkor van értelme, ha az olvan
mindséed, mellyel az dllampolgs
rok elégedertek

Hogyan leher mindsém rendvé-
delm szolgdluirdst nvdjram?

lerméseeresen figy, ha chhez
megvantak a seiikséges seemiélyi,
tirgyi, jogi felréreler a rendvédelmi

szervek dolgozomak. Az embern ¢s

illampolgari jogok maradékralan

Az FRASZ kildotisége CESP kongresszusan

kintettel négy fore bhdvitettik,
valamint az, hogy elndlk tisztséger
egy szemely csak két kongresszusi
ciklusra legven vilasgthato.

Maid a SOrin
megvalaszrasra keriile 2 CESP 1
elndike, a spanvol Rafael Gasso
Peralta, A régt fotitkdrr, a francia

Gerard Greneront 1ibal megvi

(8L FAREIRRM LY

laszrottdk, Ugyszintén a2 némer
kincstirnok, [mmel,
munkija elismeréséil] ismérelren 3
évre bizalmar kapott.

Fottkarhelyettesek  levek: a
lemgyel Antomt Duda, az olasz

[ohannes

Giorgio de Biasi, a belga Christian
van Mechelen és a gorog Arisndis
Andrikopoulos

Az Europar Umioban 1s a kdzluz
ronsig srolgiltatisa a rendGrségi
munka célja, mégpedig a
sadalom és természetesen az CEyem

tar-

betartisira csak az a renddr képes,
akr jopamak gvakorlasaban mincs
korlatozva, 3 munkdajahor sritksé-
ges anyvagl és threyi feltérelek ren
delkezésére dllnak

Ma
oriknek az cgeszséges és hizronsai-
munkavégzéshesz [0
rendre megsériil.

Magyarorsedgon a rend

ros valo

Az Eurdpai Unidhan kdveter
gyakorlat  bevezetéséhez még
hossza utar kell megtennink: On
ugvams a szolgdlarir ellato rendén
a tiirvénv kiemelten
szemben a hazai gyakorlatban an-

viéd. Ezzel
nak ellenére, hogy a rendérr is
artatlansag vélelme,
meggvanusicisar koverden mélar-
lanul sok
seorosan harranvos helvzethe ke-
riil.

megilleti az

kiszolgdltatott, és

Sugdr Kriszn




SZBEI-FRSZ
vandordij

A Biiniigy1 Féigazgatosag Szervezetl
dinozés Ellem lgazgatdsigan mar hagyo
minynak szimito esemény, hogy évente két
alkalommal, tavasszal és Gsszel az allomany
részére sportnapot szerveznek.

A kezdeményezés kedvezd fogadratasra
talalt az érintettek kirében.

Ez évben oktdber 4-én kedvezd 1ddjaras)
viszonyok kozote keriilt megrendezésre a
sportnap az “égiekkel” torténd elGzeres
egyeztetés alapjan.

A Biiniigyi Foigazgatdsag az FRSZ alap-
szervezete szponzoralasaval  SZBEI-FRSZ
Vindordijat alapitort.

Az SZBEI személvi dllomanya labdarigas,
asztalitenisz, tenisz, lovészet sportagakban
meérte ossze erejét. A helyezést elérdk részére
a dijon kiviil az FRSZ képviseldje emblémis
ajindékrargvakar adort dt,

Toth Ten

Csaflakozzon Klubtagjaink kbzé
a regisziraciés dij megfizetése
nélkil még ebben az évben. Igy
szolgaltatasainkat és ked-
vezmeényeinket - egyéves dij
ellenében - 16bb mint 12
hénapon keresztil veheti

igénybe.

Jelentkezzen barmelyik terlefi
irodankban, telefonon,
e-mailen vagy honlapunkon!

Tel.: (1) 345-1668
E-mail: info@autokiub.hu
www.autoklub.hu




