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TAVASZODIK?

Beszélgetés a fotitkarral

1. Rendészeti
iskolakat
zarnak be.

A rendészeti szakkozépiskoldk sor-
sir6l déntoreek a Beliigyi Erdeke-
gyeztetd Tandcs legutdbbi iilésén —
mondja Pong6 Géza f6titkar. 2004.
szeptemberéts] hirom intézmény is
aldozatul esik a "korszerfisitésnek":
a soproni, a csopaki és a budapesti.
A bezirisra ftélt szakkdzépiskoldkat
a beliigyi tirca mas feladatok
ellitdsira szeretné hasznilni. Sop-
ronban hatirér tovibbképzé koz-
pontot alakitanak ki, a f6varosi
Kerepesi Gti komplexumba bekol-
toznének az 6Gj Nemzeti Nyomozé
Iroda és az RBSZ egységei, mig
Csopakon ORFK rovibbképz6
kozpont miikédne. A jelenlegi hér
rendészeti iskola helyett csak egy
jonne létre, az Osszes tobbi ennek
tagintézményeként,  kihelyezett
tagozatként mitkddne. Kézponti
iskolaként a jelenlegi Adyligeti
Rendészeti Szakkozépiskolar jelsl-
ték ki. A Kérmendi Rendészeti
Iskoldban hatirrendészeti oktatis
lesz. A miskolci és a szegedi iskolik
Adyliget irdnyitdsdval okratnak
tovdbb. A kozpontositdsra azért
keriil sor, mert a rendészeti sza-
kkdzépiskolikban jelenleg har-
madéval nagyobb a képzési kapac-
itds, mint amennyit a jelentkez&k
szama indokoltté tesz. A rendészeti

szakkozépiskolik okratéi létszdmar
2004. janius 30-ig 117 fével (Sssze-
sen 1156 fére), 2004. december
31-ig pedig tovabbi 160 f&vel
(6sszesen: 996 fore) csokkentik. Az
"egy plusz egy" oktatisi rendszer
felillvizsgdlatdra egy Bizottsag
alakulr, amelyben FRSZ szakértok
is részt vesznek. Mi elfogadtuk,
hogy nem kell 7 szakkdzépiskolar
fenntartani, de az A4tszervezésben
érintetrek iigyében folyamatosan
egyeztetni szeretnénk. Javasolruk,
hogy meg kellene hagyni a meg-
‘maradt négy szakkozépiskola 6nal-
lésdgar. Felveterriik azt is, hogy nem
szerencsés egy évesre csokkenteni a
jelenlegi két éves .
oktatisi  rend-
szert. Harcolni
fogunk, hogy a
legkisebb érdek-
sérelemmel jarjon
az  Atszervezés,
barki kezébe ke-
riil a wlajdon. A
kozponti  Adyli-
geti Szakkozép-
iskoldban és a
hiarom kihelye-
zett ragozaton
(Szegeden, Mis-
kolecon, Kor-
menden) 2004.
szeptemberétdl
500 rendér és
350 hartirren-
dész kezdi meg
tanulmanyait,

2. Atszervezés

Az 4rszervezést  koordindlé
bizottsigokban az FRSZ képvisel-
teti magdt szakértivel, jogaszaival.
Konkrér adatok még nincsenek. Az
ORFK datszervezése befejezGdorr,
megkezdGdiek a személyi elbeszél-
getések. A kialakitotr j strukedrat
folyamatosan kell leképezni a
megyei és a helyi szinteken. A
megyei f6kapitinysigok felépitése
nem térher el az ORFK struk- .
tirajarél. Célszerii ezekhez igazitani




a megyei szervek, helyi szervek
miikodését. A végrehajras alapfel-
tétele, hogy a legkisebb vérdldozartal
menjen végbe, a munk4jit megtartani
akarék maradjanak a szervezemél,
Ebben megillapodott az ORFK
vezetése, az FRSZ, a BRDSZ és a
Kézalkalmazotti Tandcs. A vezetdi
szintek jelent8sen csékkentek és elss-
sorban a helyi szervek meg-
erbsitésére torekszenek. Bar eddig
még nem taldlkoztunk olyan kol-
légival, aki észrevette volna ezt a
folyamatot. Szeretnénk elérni,
hogy kialakuljon egy f& struktira,
legyen egy {6 irdnyvonal.
Szereménk elérni azt is, hogy na-
gyobb 6nallésagor kapjanak a helyi és
megyei vezetSk. Legyen mozgasteriik
sajar strukrirdjuk felépitésében.

3. Bérkérdeés

Sajnos semmiféle Gj fejlemény
nincs a kordbbiakhoz képest. A
Rendvédelmi Szervek Tarcakézi
Erdekegyeztets Féruma (RSZTEF)
2004. marcius 4-i plendris iilésén
létrehozott egy bér-, jovedelempo-
litikai megallapodast el&készitd
munkacsoportot, amely hdrom

alkalommal (marcius 8-4n, mircius
12-én és mdrcius 19-¢én) folytatorr
konzulticiét. A munkaadék hibdja-
bél viszont nem tortént semmi els-
relépés. Pedig mi hiarom javaslatot
tettiink: 0,2%-o0s

rendfokozati

szorzé emelése, 6%-os rendészeti
potlék bevezetése minden foglal-
koztatdsi jogviszonyban és rendé-
szeti illetményalap megallapitdsa. A
korméanyzati szakértok elemezték
javaslatainkat. Ugy ftélték meg,
hogy ezek a javaslatok nem litsza-
nak megalapozhat6nak sem bérpo-
litikai szempontbél, sem finanszi-
rozasi oldalr6l. A korményzati
szakértdk viszont felvetették, hogy
a kozponti, a teriileti és a megyei
szerveknél esetleg novekedjenek a
beosztasi illetményekre vetiild illet-
ménykiegészitések. A munkacso-
port megéllapodott abban, hogy a
kormanyzati oldal révid idén beliil
clvégzi a sziikséges szamitdsokat, s
azok eredményeit megvitatja. A
kormanyzati szakért6k célszertinek
tartjak, hogy a teriileti, megyei
szerveknél 5-5% ponttal, 25-rél
30-ra (fels6foku képesitéstiek)
illetve 10-r6l 15%-ra (kozépfoka
képesitésiiek) noveljék az illet-
ménykiegészitéseket.

4. Egységes
Kozszolgalati
Torvény
2004. marcius 30-ian az FRSZ

KKI-ban fogadruk Vadész Janost, a
Miniszterelnéki Hivatal dllamtitka-

rat. A taldlkozé az FRDSZ elnoksé-
gl iilésének keretében zajlott le. Va-
dész ar tijékoztatott a térvény els-
készitésérsl. Megrudruk, hogy a
jelenlegi 5 torvény helyett egy
tdrvény szabélyozna a kdzszolgélat-
ban dolgozékat. Kézel 1100 para-
grafus helyett 4-500 paragrafus
foglalja majd &ssze a munkaval-
lalék jogait, kotelességeit. Két része
lesz a torvénynek: az 4ltaldnos és a
kiillonos rész. Az altalinos részt
marcius 31-ig kidolgoztdk és a
Kormany elé terjesztik. A kiilénds
részt augusztus 31-ig készitik el.
Ezek lesznek azok a szabdlyok,
kotelezettségek, amelyek a hivati-
sos kollégdkat érintik. Vaddsz ar
szeretné, ha oktéberben elkez-
dédne a parlamenti vita. Ugy latja,
hogy 2005. janudr elsején hatlyba
léphetne az Gj torvény. Tobb
torvényelbkészité csoport dolgo-
zik, amelyekben részt vesznek az
FRSZ szakért6k is. Nagyon Orii-
link annak, hogy figyelemmel
kisérhetjiik, s6t belesz6lhatunk
ebbe a munkdba. Ha a Parlament
megszavazza, megvaltozna a bér és
szocidlis rendszeriink. Valészinfileg
6-8 év alatt megvalésulna a 100%-os
bérbeillis és megkozelitenénk az
(iniés béreket.

5. Az elmult
idoszak sikeres
rendezvénye

2004. mircius 25-én részt vettem
az -Eszak-Magyarorszigi Régi6
miskolci kiildottérrekezletén. Kitii-
nden szervezett, csalddias hangu-
latd, s a jovére nézve rendkiviil
hasznos esemény volt. Oszintén
teritékre keriiltek a gondok, prob-
lémék. Oriiltem, hogy meghivtak, s
tovibbra is igyekszem minden
meghivasnak eleget tenni. Nagyon
fontos a vezetGk és a tagsig kozot-
ti folyamatos parbeszéd.



Belso diih!

Mir évek 6ta hallom, hogy a magyar rend-
Orképzés megérent az dralakitisra, megrefor-
mélasra. Uj tipusti rendérség kialakitdsat ki-
vinja Eurdpa a kis Magyarorszégtol. Meg-
kezd6doitr az tin. "pletykdlkodis’.

A kollégik és a magasabb beoszuisi
“rendértisztek” beszélgetéseib6l lehetert ¢l
csipni egy-egy mozzanartot. Elterjedt, hogy a
Budapesti Rendészeti Szakkdzépiskola (to-
vabbiakban: BRSZKI) dtadja egyes épiileteita
Készenléti Rendrségnek. Aztin az iskola te-
riiletén dtadand6 épiiletek szdmar is meg-
hatiroztik: az F VIII és l-es épiileteker kell
stadni. Kés6bb mir a [X-es épiiler is sz6ba
keriilt, a rend6rképzés kizpontjaként pedig
emlegemni kezdiék az adyligeti hatir6rbazist. ,

A minap bongészek a WEB-en & mit latok
a BM honlapjin, a BM Férum alart? Nem
mist, mint azt, hogy ki akarnak riigni, meg a-
karnak semmisiteni, nulliv4 akarnak tenni.

Olvasom: "megoldédot a rendészeti szak-
kazépiskolak sorsa”.

. A'mi sorsunk.

Milyen sorsot széint nekiink a politika?

Az, hogy menjiink. ..

Mi 5, 10, 15, 20, 25, 35 és 40 évet aldoz-
tunk annak, hogy Magyarorszdag legjobb
tiszthelyettes rendSreir kiképezziik, akik
végre megfelelnek az dllampolgin elvarisok-
nak.

Fiatal rendéreink kulturdlan beszélnek,
udvariasak, tsztelettudéak és bétrak, j6 a
fizikai dlloképességiik és mdnak torvényesen,
szakszerfien intézkedni. Es most ez a tanin-
tézmény a BRSZKI "sziinjon meg?

fgy fogalmaziak: "sz(injon meg"!

A "tirsadalom”, akinek egészségiinket
adtuk, a mai napig nem kompenzilta, hogy
nem szardjkolhatunk, nem "pofizhamunk” -
csak kizdrélag engedéllyel -, nem polinizil-
hatunk, & nem birdlhatjuk a feletteseinket,
hiszen tsztelerudék vagyunk.

Mi arra tanitjuk rendGreinket, legyenek
is legyen, de valahogy az az érzésiink, hogy ez
a tisztelet egyoldalii.

Nekiink, az Iskola alkalmazottainak mér
nem kell a tiszteletet megadni. Ugy neveltek
benniinker, hogy az emberek kapcsolatiban a

"Sziinjiink meg"!

Sajnos az a BRSZKI zirjon be, amelybdl a
rendbraanulé mér az elsé évben Ggy megy
gyakorlatra, hogy a rend6rkapitinysigok azt
hiszik, kész rendért kapnak. Azt a Budapesti
Rendészen Szakkozépiskolit szintetik meg,
ahova a tanulék szivesen jelentkeznek, ahol a
legjobb a tiszthelyettes-képzés.

Most, tessék "sziinjén meg!

Mint a fiist vagy az élet: "szfinjén meg!"

'Legyen a biinelkovetSknek nagyobb teriik,

‘Tanuléinkat arra tanftjuk, hogy tiszteliék a
tdrvényeket és tartsik, illetve tartassak be. Es
most veliink szemben nem tarjdk be
torvényeketl!!

Most azt akarjdk, hogy eskiinket
megszegve tiirjitkk a torvénytelenséget és
"srfinjiink meg"!

Tisztelt Kolléga! Tudom, hogy a bels diih
nem elég, de én mégis azt kidltom 'dithésen,
hogy ne hagyjuk magunkat!

Horvath Viktor

Megallapodtak a juttatasokrol

A Beliigyminisztérium koztsztviselSinek, kozalkalma-
zottainak és munkavillaloinak képvisel6i 2004. marcius 10-én
alairtak a 2004. évi juttatdsokrdl sz6l6 megillapodast. A doku-
mentumot a tirca részérdl Pal Tibor politikai llamtitkar
szigndlta. A nyolc szakszervezet nevében a megillapodast
aldirtdk: Pongé Géza f6ritkdr (Fiiggetlen Renddor
Szakszervezet), dr. Bardos Judit fotitkdr (Beliigyl és
Rendvédelmi Dolgozok Szakszervezete), Ackerman Janos
fortkdr (Hatir6rségi Dolgozok Szakszervezete), Talabér
Zoltin elndk (Polgiri Védelmi Dolgozok Frdekvédelmi
Szbvetsége), Zentai Ferenc fortkar (Katasztréfavédelmi
Dolgoz6k Szakszervezete), Kertész Liszlé elndk (Hivatdsos
Tiizoltok Fiiggetlen Szakszervezete), Nagy Gabor elnok (F&-
virosi Tiizoltéssg Szakszervezete), Dr. Kovics Mihaly elndk
(MKKSZ Kozigazgatasi Hivatalok Dolgozéinak Orszigos
Szakmai Tandcsa).

A viltozasok 19 ezer embert érintenek. A felek megillapod-
tak kovetkezskben:

1, Etkezési hozzijarulds a kovetkezd mértékben fo-
lyésitando az dllomény részére:

a) a munkaltaré dltal természetben nytjtorr érkezés
.esetén 6.000 Fr Gsszegben,

b)  vagy kizirélagos fogyasztisra, készétel vasirlisra

feljogosité utalvany esetén 3.500 Fr értékben.

2. A ruhdzan kolségrérités mértéke 2004. évben:
koztisztviselSk esetén: 66.000 Fr/fo
kozalkalmazottak esetén: 45.000 Fyf6
munkavallalok esetén: 45.000 Fr/fo

A ruhdzati koltségréritést 2004. majus 31-ig kell kifizetni.

3. Az illetmény pénzintézetnél nyitott bankszAmlira —
torvény altal kételezen elGirt — druralisab6l adémentes tob-
bletkoltséger a munkiltaté a kiilén jogszabalyban el&ire legma-
gasabb adémentes mértékben (évi 2.000 Fr) koteles
megtériteni az érintetmek legkéstbb 2004. december 31-ig.

4. A kozalkalmazott 4llomany esetében a kozalkalmazottak
jogallasarél sz6l6 1992. évi XXXIIL tv. 65. §-4ban meghatdro-
zott 3 évenkénti korelezs eloresorolaskor legalabb 4.700 Ft
besorolas szerinti illetményemelést kell elérni, azonban, ha a
hatilyos kollektfy szerz6dés ennél magasabb Gsszegii emelést
hatiroz meg, akkor a kollektiv szerzodés erre vonatkozd ren-
delkezései az irinyadok.

5. A kolségvetési szervek a koztsztviselsi, a kozalkal-
mazotti, valamint a munkavallal6i személyi dllomény részére
egy alkalommal ajandékot (személyenként 5.000 Fr értékben)
biztositanak. _

Az ajandék biztositasinak hatirideje: 2004. jiinius 30.



Beszéljunk nyiltan réla!

KORSZERUSITES?
ATSZERVEZES?

Amikor ezeket a szavakat hallom,
olvasom, mindig ugyanazok a
folyamatok jutnak az eszembe: az
eddigiekhez képest valamit jobban,
magasabb  szinvonalon, haté-
konyabban végezni. Ennek egyik,
szinte térvényszer(i kovetkezménye
~ az adott idészak tudoményos
eredményein alapuls, a legkorsz-
erfibb médszerek és eszkozok felso-
rakoztatisaval — a leghatékonyabb
szervezeti struktiira kialakitasa.

Mir az elején Gjabb és Gjabb gon-

dolatok meriilnek fel. Torténetesen

az "eddigiekhez képest” utalds ma-
gaban foglalja, hogy valamit nem e-
lég j6l, nem elég hatékonyan, nem
a kézmegelégedésnek megfeleléen
végeztiink.

Har igen, ebben lehet valami. De
mik ezek? Globalis a megoldandé
probléma vagy csak részkérdés?
Hosszabb id&szakot feldlelé vagy
csak egy-egy ciklust érinté.

Nehéz erre konkrét és kate-
gorikus valaszt adni, f6leg az érin-
tett (szak)embereket illetéen.

Az utébbi 15 évben atéltem
néhdny globalis és részleges dtszer-
vezést. Szinte kivérel nélkiil, mind-
egyiknél ugyanazok az okok fogal-
mazédtak meg, ugyanazon cél-
kitlizések meghatdrozasaval. A
végrehajtds is mindig ugyanaz volt,
a szervezeti struktiira atalakitdsa.
... és csak EZ.

Milyen érdekes, a struktiravil-
toztatds nem hozta meg a vart ered-
ményt, hatést, hiszen Gjabb és djabb
arszervezések koverték egymist.
l:}gy tint, mintha az dtszervezés
megoldand a felmeriilt prob-
lémikar és egyben eredményezi a
véart pozitiv hatdsokat.

Az pedig mir csak a véletlen
miive, hogy az atszervezések cik-
likus id&szakonként zajlottak le.

De lehet, hogy csak En litom
rosszul?

A rendszerviltds elején, 1991-
1993-ban atvilagitottdk a rend6r-
ség szervezeti struktdrdjat, tevé-
kenységi korét, hatékonysigat, stb.
Volt alkalmam olvasni az ered-
ményt, amely a maga naturalis egy-
szer(iségében 4brdzolta a Rendér-
ség allapotar, miikédésének beteg-
ségeit, csokevényeit, hatékonysa-
gat.

Epp ekkor olvastam a svéd Jan
Calczon Lapitsd le a piramist cim(
mfiivér, amelyben a korszeri vil-
lalatirdnyitdsi, korszerfsitési, a
hatékony vallalat megteremtésének
és miik6dtetésének tapasztalartait
irta meg, értve az irdnyitasi szintek
egyszeriisitésér, csokkentésér, a
szakteriileteken dolgozék alkoté
bevondsat a hatékonysdg javitisa-
nak kialakitdsidba. Kisértetiesen
Osszecsengett a mii és a Magyar
Rendé6rség arvildgitasarél sz6l6é
anyag egy-egy megallapitisa.

Sajnos az 4dtviligitds eredménye-
ként felvetert ajanlasok végrehaj-
tdsa elmaradt.

Elgondolkodtaté, hogy az dtszer-
vezések miatt az utébbi 15 évben
mennyi kivdlé szakembert veszitett
el a Rend®drség. Ki onként, ki kény-
szerbSl hagyta ott azt, ami az életét
jelentette: a HIVATASAT. Gyakran
meg sem kérdezték toliik, miért.

Ismét egy korszerfisitési, atszer-
vezési id6szakot éliink. Sok kérdés
meriilhet fel ismét. Valaszt a Bel-
tigyminisztérium Agazati Stratégid-
ja, annak Rend&rségre vonatkozé
fejezetei adhatnak.

"...A Minisztérium dgazati straté-
gidjanak megvalositdsa csak egy
hosszi viltozasi folyamat eredmé-
nyeként képzelhetd el. Kulcskér-
dései szitkségszerfien kovetkeznek

a korményprogram kormdnyzisra
vonatkoz6 tfogé célkitfizéseibol.

Vagyis az dllam legyen erds,
hatékony, de ugyanakkor a sziik-
ségesnél nem nagyobb és koltsége-
sebb. Decentralizilt, technikailag
jol felszerelt és megfizetett kozszol-
gélati alkalmazottakkal miikodjon.
Az dllami szabélyozds kozérdeki
feladat, amely csak akkor éri el a
céljat, ha nem lépi wil a feltétleniil
sziikséges mértéket, ezért i lendii-
letet kell adni a dereguliciénak, a
felesleges szabalyok és a biirokricia
visszaszoritasdnak.

Ha egyszerlisédik a hatdsagi
tevékenység, javulni fog az 4llami
kozszolgiltatdsok mindsége is. A
korminy megkoveteli az allami
szervek miikodésében a szakszerii-
séget, az atlathat6sdgot és az ellen-
SrizhetGséget. Elosegiti a téle fiig-
getlen autoném érdekképviseletek
megerdsodését.

Mindezek alapjan az alabbi kor-
manyzati célkit(izések fogalmaz-
hat6ak meg, amelyek a BM straté-
giai céljait és irdnyait is megha-
tirozzék.

A kozigazgatis legyen:

- erds, cselekedni képes és
tettre kész;

- koltségrakarékos és haté-
kony;

- megfelel6 mértékben de-
centralizalt;

- szakszer(i, dtlithatd, ellen-
Srizhetd és megbecsiilt;

- a felesleges szabélyoktél és
az indokolatlan dllami beavatkoza-
soktél mentes; ;

- a min&ségi fejlesztést koz-
ponti kérdésként kezels;

- az autonom civil szerveze-
tekkel korrekt, kélcsonds érdeke-
ken nyugvé, egyiittmiikéds kap-
csolatokat apolé...".



A fenti célkitfizések lebontisa a
Rend&rségre, a BM Agazati Straté-
gidjaban az alibbiak szerint fogal-
mazé6dik meg:

“... A rendori tevékenység dgaza-
ti céljainak megvalésitdsa.”

A korminyzati célkirfizésekhez
igazoddan és a Beliigyminisztérium
fejlesztésének stratégiai irdnyaival
Gsszhangban megfogalmazédtak
azon legalapvet&bb térekvések is,
amelyeket a rend6rség kozéptivon
és tavlatlag el kivan érni.

Hazédnk Eurépai Uni6hoz valé
csatlakozésdval a Magyar Rendér-
ség szdmdra is 1j korszak kezdédik.
Olyan 4j korszak, melyben az (j ki-
hivasokra vilaszolva a testiilet tuda-
tosan elére gondolkodé, folyama-
tos fejlesztésének sziitkségessége ele-
mi erdvel tor felszinre. Két-hdrom
éven beliil a Rend8rségnek el kell
érnie, hogy olyan felkésziiltséggel
és ellatottsiggal, kondiciékkal ren-
delkezzen, amelyek alkalmassi
teszik az Eurépai Unié rendvédelmi
rendszerében valé egyenrangi
miikddésre, hosszabb tivi célként
pedig — legkésdbb az évtized végére
— az EU-tagillamok rend6rségeinek
legjobbjai kozé kell emelkednie.

A rendérségnek olyan szervezetté
kell valnia, amely:

- mindenki szdmira kon-
nyen elérhetd;

- képes id6ben és hatdrozot-
tan cselekedni;

- ligyfeleivel minden esetben
kulturdltan és méltinyosan banik,
az emberi jogokat minden
kériilmények kozote tiszteletben
tartja;

- a fejlett erépai orszdgok-
hoz kézelitve, és a magyar hagyo-
ményoknak is megfelelve, a koz-
igazgatasi reformprogrammal &ssz-
hangban a civil kozigazgatas szerves
részének tekinthetd;

- a lehettségek széles tarha-
z4t kihasznélva egyiittmiikddik mas
szervezetekkel, kiilonboz6 tirsadal-
mi érdekcsoportokkal, énszervezd-
désekkel, tovabba szoros kapcsola-
tot tart fenn mds orszdgok rendéri

szerveivel;

- az érdekeker kolcsénosen
figyelembe vev&, a bizalomra ala-
pozott kommunikiciés kapcsolat-
rendszerben mitkodik;

= a szolgilati érdekeket nem
sértd, mértékeart6 nyilvinossig biz-
tositidsdval nagyobb lehetGséget
nyijt a civil kontroll szdmara;

- mikézben tovdbbra is a
lakossdg igényeire torténd gyors és
szakszerfi intézkedésekre, a blino-
z6kkel szembeni kovetkezeres fel-
lépésre helyezi a hangsilyt, hati-
sosan foglalkozik a megel6zés

kérdéseivel is: a biiniild6zés sordn
nyert tapasztalatainak A4tadasdval
segiti a blinmegel6zés tdrsadal-
masitasar; )

-~ jelenlétével, tevékenységé-
vel képes visszaszoritani a blinozést,
illetve csdkkenteni az art6l valéd
félelmet, tovabbi biztonsigosabb és
nyugodtabb kérnyezetet teremt,
jelentésen elsegiti a kozlekedés
biztonsagt;

- megfelelGen alakitott szer-
vezeti és mitkddési strukeirdjival,
j61 miikddé belsé kommunikéci6ja-

val, a rendelkezésére all6 eréforra-
sok hatékonyabb és hatisosabb fel-
haszndlasival biztositja a tovabbi
fejlédéshez, az eredmények javita-
sdhoz sziikséges belsG timogatést a
szervezet egésze és minden dolgo-
z6ja szdmira, a pdlyakezdéstsl a
foglalkoztatdsi jogviszonyuk végéig.

A jov évtized Magyar Renddrsé-
ge egy folyamatosan megijulni
képes, egységes, dllami finan-
szirozast, alapvetBen centrilis
felépitésii, f6 vonalait tekintve
egyfeldl a teriileti illetékesség, mas-
fel6l pedig a tevékenységi koroknek
megfelelGen tagolt, az eurdpai
uniés kévetelményeknek megfelels
szervezetté formilédik.

Osszefoglaléan: a testiilet tevé-
kenységében a szolgilat és a véde-
lem a j6v6ben azonos fontossigii,
ezért (4 tartalommal toltjitk meg a
»Szolgilunk és védiink!" jelmonda-
tot. A Rend&rség hosszabb tédvon az
Alkotmanyban foglalt emberi és 4l-
lampolgari jogokat véd& szervezetté
valik..."

Megdobbant a szivem, amikor
fent idézett anyagokat elolvastam.
Ismer&s mondatok csendiilrek ki, a-
melyeket mar olvastam a
Rend6rség 4tvildgitdsir6l szolé a-
nyagban, valamint Jan Calczon
miivében. Mégis csak idét alléak
ezek a megéllapitisok, ajanlisok!
Hidba, soha sem kés6 egy
megfelels, sikerrel kecsegreté don-
tés meghozatala és véghezvitele,

Ugyanakkor kicsit aggédom. Jan
Calczon id&szakiban, gyarapodott
a dolgozdk, stabilizilodott a
kiemelkedd szakemberek szdma.
Nilunk eddig nem ez volt a tapasz-
talat.

De lehet, hogy megint csak En
latom rosszul? Vajon mdsoknak mi
lehet err§l a véleménye. Nem
mernek vagy nem akarnak errdl
nyfltan beszélni?

Folytatjuk.....

Baldzs Laszl6



Utazas a képernyo korul

A kérdéskdrre vonatkozo alapvet6 szabilyok:

— 90/270 EGK Irdnyelv

~— 1993. évi XCIII tdrvény a Munkavédelemrél

~ 15/2000 /V.26/ BM rendelet /melynek médositisa
jelenleg folyamatban van/

— 50/1999. (XI. 3.) EiiM rendelet a képernyd eldtti
munkavégzés minimalis egészségiigyi és biztonsagi
kévetelményeirdl.

— az adott szervezetre vonatkozé munkavédelmi
szabélyzat

A fenti joghelyek azokra a szervezett munkavégzés
keretében foglalkoztatort azon munkavallalékra
vonatkoznak, akik naponta legaldbb 4 6rian kereszriil
rendszeresen képernyds

gilaton  rtészt  venni. A vizsgilator a
foglalkozds—egészségiigyi szolgdltatdst nyidjté orvos
végzi, aki indokolt esetben a munkavéllalét szemészeti -
szakvizsgilatra utalja be.

Ha szemészeti szakvizsgilat eredményeként
indokolr, illetve a munkavillalé 4ltal hasznilc
szemilveg vagy kontaktlencse a képernyd elSti |
munkavégzéshez nem megfeleld, a munkaltaté a
munkavillalér - a kiilén jogszabdlyban meghatarozott
koltségtéritési szabalyoknak megfelelen — ellatja a
szitkséges, a képernyd eldtti munkavégzéshez éleslatast
biztosité szemiiveggel.

A * munkavédelmi
néhanyat:

-~ A képernyd a hasznilé igényeinek megfelelﬁen
legyen kinnyen és szabadon elfordithats, dénthetd.

— Biztositani kell kiilén monitorpolc vagy allithaté
asztal hasznalatar.

— A képernyd legyen mentes olyan titkréz6déstsl és
fényvisszaver&déstsl, amely

elGirdasok koziil felsorolunk

eszkozt hasznilnak.

A munkiltat6 az Mvt.
54. §-anak (2) bekezdése
szerinti kockazatbecslés,
értékelés sordn, valamint
a képernyds munkahe-
lyen torténd munkavég-
zés egészségi €s biztonsi-
gi feltételeinek rendsz-
eres ellen8rzése alkalma-
val folyamatosan vizsgal-
ja az aldbbi kockédzatok
el6fordulasat:

— latasromlast elGidézé
tényezok;
— pszichés (mentalis)

a hasznalonak kényel-
metlenséger, latasi
nehézséger okozhat.

— A billenty(izet legyen
dénthet6 és a monitort6l
kiilsnall6, hogy a haszndlé
kényelmes testrartdst vehes-
sen fel, karja és keze ne
faradjon el.

.~ A munkaasztal vagy
munkafeliilet legyen olyan
nem fényvisszaverd feliiletd
és nagysagu, hogy biztositsa
a monitor, a billentyfizet, az
iratok és a csatlakozé
eszk6zok rugalmas elren-

megterhelés;

~ fizikai dllapotromlést el&idéz6 tényezk.

A munkdltaténak a munkafolyamatokat ngy kell
megszervezni, hogy a [olyamatos képernys elétti
munkavégzést Sranként legalibb tizperces — dssze nem
vonhaté — sziinetek szakitsik meg, tovibbd a képernyG
elétti tényleges munkavégzés Gsszes ideje a napi hat
6rdt ne haladja meg.

A munkdltat6 koteles a munkavillal6 litisanak vizs-
galatat biztositani, 6t lardsvizsgdlarra kiildeni. A
munkavillalé — a kiilon jogszabaly szerinti iddszakos
alkalmassagi vizsgilatokon tilmenden — kiteles e vizs-

dezését.

— A munkaszék legyen stabil; tovibba biztositsa a
hasznilé kénnyfi, szabad mozgdsdt és kényelmes test-
helyzetér.

- A szék magassiga, tdmldja legyen konnyen
allithaté.

— Igény esetén labrdmaszt vagy saroktdmaszt kell biz-
tosftant.

— Az ablakokat igazithaté takar6eszkoz6k megfeleld
rendszerével kell elldtni, hogy a képerny6s munkahely-
re es0 nappali megvilagitist csékkenteni lehessen,

- A munkahelyhez tartozé berendezések okozta zajt |



figyelembe kell venni a munkahely berendezésekor,
kiilonds tekintettel arra, hogy ne zavarja a figyelmet és
a beszédmegértést.

— A hasznilé legyen védve a sugirzé és aramlé
h&hatasokt6l és az asztal alatt hét termeld beren-
dezésektdl.

A szoftver tervezése, kivilasztisa, bevezetése és
modositisa, a képerny8s munkafeladatok megter-
vezése sordn a munkiltat6 az alibbi elveket vegye
figyelembe:

— legyen konnyen hasznilhat6é és sziikség esetén a
szadmit6gép-kezeld ismeret- és rapasztalatszintjéhez

vagy mindségi ellendrzési lehetséget nem szabad
igénybe venni.

A fenti szabélyok ellendrzésér a beliigyi és rend&rsé-
gi munkahelyeken nem az ANTSZ, hanem a rend-
védelmi szerveknél alkalmazott munkavédelmi szak-
képesitésii személyek és a munkabiztonsigi felii-
gyeleter ellaré személyek végzik.

Természetesen az dllomdnyilletékes parancsnok litja
el az illetékességi teriiletéhez tartozé egységek
munkavédelmi feliigyeletér. A parancsnok feladata,
hogy biztositsa az egészséget nem veszélyeztets, biz-
tonsdgos munkavégzés feltételeit.

igazithaté;

— rendelkezzen magyar nyelvii sigéval;

No comment.

~ a dolgozék tudomdsa nélkiil semmilyen, a
munkavéllal6 teljesitményére vonatkoz6 mennyiségi

Nem art ha tudiuk

...y hogy az Alkotmanybirésig (AB)
végre elbirdlta a fegyveres szervek
hivatisos dllomédnyt tagjainak szol-
gilati viszonydrdl sz6l6 1996. évi
XLHI térvény (Hszt) egyes ren-
delkezéseinek alkotmanyossigi
feliilvizsgalata irdnt szakszervezetiink
altal még 1996-ban elGrerjeszrett
beadvanyt. A hossziira nyilt eljaris
soran az AB 5 inditvanyt egyesitett, s
azok egyiittes elbirdlisinak ered-
ményeként - 8/2004. (Il1.25.) AB
hatdrozatival - a Hszt. néhdny ren-
delkezését meg is semmisitette.

Az Alkotmanybirésig alkotményel-
lenesnek itélte a Hsze. 91. § (1)
bekezdésének azon rendelkezését,
mely a 16 éven aluli gyermekek utin
Jjar6é pétszabadsagra valé jogosultsig-
b6l kizirja a gyermekiiketr haizassig-
ban nevel6 férfiakat. A hatarozar
szerint a szolgalati viszony a gyer-
mekekkel valé kapcsolat szempont-
jabél azonos terhet jelent a hivatisos
dlloméany valamennyi tagja szdmdra,
ezért a nok és a gyermekiiket egyediil
nevel§ férfiak, mdsrészt az Osszes
tobbi férfi kozétd indokolatlan
kiilonbségtételt rogzité szabilyt a
taldros testiiler 2004. december 31.
napjaval megsemmisitette.

Alaptorvénybe titkoz6nek
mindsitette a birésdg a Hszt. azon

szabilyait is, melyek a polgiri
nemzetbiztonsdgi szolgdlatok hivatd-
sos dlloményn tagjait az elleniik foly-
tatott fegyelmi és kartéritési eljardsok-
ban megfosztottdk az ligyvédi
képviselethez valé jogt6l, valamint
kizartdk az allam- vagy szolgilati
titkot tartalmazd fegyelmi hatirozat
munkavillalé  szimira  t6reénd
kézbesitésér. Ezzel Osszefiiggésben a
birésdg kifejtette, hogy az emlitett
eljérasok sorén is érvényesiilnie kell a
tisztességes eljards  alkotmdnyos
kovetelményének,  melybe a
védelemhez valé jog is beletartozik.
Fentieken til az Alkotméanybir6sig
kozel 16 oldalas hatdrozatiban a
Hszt. szamos tovabbi paragrafusar is
arrekintette, azok kontrollja sorin
azonban nem észlelt alkotmanyel-
lenességet. Ennek ellenére a birésig
autentikusnak tekinthetd
jogértelmezése tobb vonatkozisban is
médosithatja az eddigi joggyakorla-
tot. Ilyenek példaul a Hszr. szolgélat
hely elhagydsinak rendjét és a szol-
gélati idén kiviili tartézkodasi hely
bejelentését szabilyoz6 rendelkezései,
melyek gyakran keriilnek alkalmazis-
ra fegyelmi eljarasok sorin.
Terjedelmi  korldtok miatt a
hatirozat részletes ismertetésére nincs

lehetfségiink, de aki részletesebben

Dr. Béli Laszlé

szeretné megismerni, a Magyar
Kozlony 2004. évi 35. szdmdban
taldlhatja meg.

Nem 4rt, ha tudjuk, hogy aprilis 1
hatéllyal médosult a lakéscéla 4llami
timogatasokrél  szé6lé  12/2001.
(I1.31.) Korminyrendelet, melynek
kovetkeztében a fiatal hazasok
igényjogosultsdgit  meghatirozé
életkori hatdr 40 évre emelkedett és
nott a gyermekek utdn jar6, vissza
nem téritendd dllami tdmogatds, az
an. szocpol. kedvezmény Ssszege is. A
kedvezmény Bsszege 1ij lak4s vasarlasa
vagy épitése esetén az elsG gyermek
utin nyolcszdzezer, a masodik és har-
madik gyermek utin gyermekenként
egymillié-kettGszazezer, a negyedik
gyermek utin nyolcszizezer forint és
minden tovabbi gyermek esetén ket-
tisszazezer forinttal emelkedik.

A gyermektelen és az egy gyer-
mekes fiatal hézaspirok az ©nerd
novelése érdekében kérhetik a ked-
vezmény  kolesonként  torténd
megel6legezését is. Az ennek feltérelét
képezd gyermekvillalds teljesitésére
vonatkoz6 hataridd szintén
emelkedert, egy gyermek esetében

- négy, két gyermek esetében pedig

nyolc évre.

Dr. Varga Ferenc
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Dr. Csényl Eva

1. Hogyan viltozik a dolgozé
illetménye, ba dtszervezés miatt
alacsonyabb beosztdsba keriil?

Kék fényi gléria

1999. december elsején jelent meg sajit kiaddsom-
ban, 2000 példanyban a Kék fényi gléria cimii 10.

dokumentumriport kétetem.

A Kék fényii gléria arrél sz6l, hogy az elmilt
harminc évben sok-sok kisgyermek életét mentették

meg a rendSrék és segitbrarsaik.

A Magyar Rend6r volt munkatérsaként t6bbszér
jelen lehettem az akkor 2-3 éves gyermekek meg-
mentésekor. Hisz évvel kés6bb pedig az egykori
megmentetteket Gsszehoztam a megmentikkel.

Vilaghir(i fest6miivésziink, Szdsz Endre készitett

kényvemhez egy illusztriciér

Id6kozben miér az égbeli otthondban munkilkodé
mester rajza egy gyerekfejet abrazol, mellette ezzel az
aldirdssal: "Tisztelet és megbecsiilés a gyermekmentd

rendéroknek”.

Az eredeti rajzot bekereteztettem és lakdsom egyik

falat disziti.

Dyr. Martinké Kdroly

A JOGASZ VALASZOL

A hivatisos illoméiny tagja lét-
szamcsokkentés vagy 4tszervezés
miatt alacsonyabb beosztisba
helyezhets. Ilyenkor az alapillet-
ménye (beosztasi és rendfokozati
illetmény) nem csokken. Ez nem
vonatkozik a pé6tlékokra, illetve az
illetménykiegészitésre, ami az fjj
beosztds megnevezésétsl, a tevé-
kenységtdl, illetve a szervezeti hov-
atarrozast6l (kézponti, teriileti,
helyi) fiigg.

A kozalkalmazotti jogviszonyban
mas feltételek érvényesiilnek. A
felajanlott j beosztas elfogaddsa, a
kinevezési okmany modositdsival
torténik, s a munkabér az qj
beosztas alapjin kozos megegyezés
szerint alakul.

Z Melyek a
kiaddsdnak szabdlyai?

szabadsdg

A szabadsig 50%-4t egy-
folytdban, a 25%-4t, de legalabb 10
napot pedig a hivatdsos allomany
tagja 4ltal megjelolt id6ben és id6-
tartamban kell kiadni Ggy, hogy a
fegyveres szerv miikodGképességét
ne veszélyeztesse. A szabadsig
fennmarad6 részér a munkdltat6 az
dltala meghatirozott idépontban
adja ki.

A munkiltaté az 4ltala
meghatdrozott szabadsidg kezdd
napjat 30 nappal el6bb kételes
kézdlni a hivatdsos dlloméany tagjé-
val (Hszt. 97. §).

Tovdbbra is vdrjuk jogi
kérdéseiteket!




Miskolci beszamolé

A Fiiggetlen Rend&r Szakszer-
vezet Eszak-Magyarorszagi Régija
. 2004. mircius 25-én kiilddr-
értekezletet tartott Miskolcon, a
Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Fékapitinysig pihen6hazaban.

Héirom megye kiildorteinek ta-
néicskozisan részt vett Pongd Géza
f6titkar, David Tibor 4ltaldnos iigy-
vivé, Ludvig Miklés FEB elnok,
Daragé Istvdin a Tanintézeti
Tagozat Titkidra és Szegeczki Vince,

az Eszak-Alfoldi Régi6 elndke.

A kiildéttérrekezler napirendi
pontjai a kévetkez6k voltak:

- régibelntki beszimol6 és
feladatok;

- az Eszak-Magyarorszigi Régi6
helyzete;

- egyebek, hozzész6lasok.

Az elndki beszamolé utin a
megyei vélasztmédnyi elnékok
tijékozrardst adrak szervezeteikrdl.
A kiildéttek képet kaptak a régié

helyzetéral.

T&bb hasznosithaté dtlet, javaslat
hangzott el, melyeket fel-
haszndlunk, beépitiink tovibbi
munkénkba.

Az értekezlet Pongé Géza
fGritkar tajékoztatbjaval folytato-
dott, majd a kiildéttek egyhangian
elfogadtik a 2003. évi beszdmol6t
és az idei feladatokat.

Demjdn Zsolt
régidelnok

Nagykalléi tanéacskozéas

Az FRSZ Szabolcs-Szatmér-Bereg
Megyei vilasztminya 2004, mér-
cius 19-én  tartorta  {ilését
Nagykilléban. A rendezvényt
Szakal Imréné (Bébe) és lelkes
csapata szervezte. Az eseményen
részt vett a megye f6kapitinya dr.
Andréké Jénos r.ezredes is.

Az iilésen a hizigazda rendérérs
parancsnoka, Képes Lajos r.alezre-
des bemutatta a rend6rérs orsza-
gosan is egyediildllé, kulturilis és
szabadid8s tevékenységeknek is
helyet adé "Zsandirbarjat". Az
8rson dolgozé kollégik szabadide-
jilkben alakitottdk ki a klubbot az
elhagyott, romos pincehelyiségek-
bsl.

Pongé Géza f6ritkar tdjékoztatast
adott az akrudlis érdekvédelmi
tevékenységrdl, bértargyaldsokrol,
szocidlis és kulturalis
stratégiankrél. Eles kérdéseket tet-
tiink fel a fékapitiny drnak és a
fotitkar irnak. Legtobb problémat
a helyi szervek személyi kérdései
adjak, mivel a beigért megerdsités
még mindig varat magéra, nincs
kellen feltdltve a koltségvetési
alloménytabla. Emberhiiny miatt
csak taléraval rudjuk végrehajtani a
feladatokar, amelyek ellen-
tételezéséhez hidnyzik a sziikséges
anyagi keret.

A f6kapitany tr elmondta, hogy
nincs szdndékéban egyetlen rend6r

beosztisit sem megsziintetni, nem
akar kézalkalmazotti statusokat fel-
mondani, Tovibbra is éget6 prob-
lémdt jelent a technikai eszk6zok
erésen amortizalt dllapota, amely
mér gyakran a rend6ri feladatok
végrehajtasir is veszélyezteti. A
fékapitany Gr a problémadk jelentds
enyhitését az (j nyfregyhdzi virosi
rendbrkapitinysdg  épiiletének
dtaddsiban latja. Ez nagyban segiti
a kulrurdle elhelyezés és munkahely
megteremtését, a szamitdstechnikai
hattér korszer(isodését.

dr. Reményi Ldszl6
megyei elnék

Fejér Megyei valtozasok

Az FRSZ Fejér Megyei Rend6r-

Istvint, vezetGségi tagoknak Mairta
Ferencnét & Janosik Zsoltot vilasziotta
meg,

Mirta Ferencné, Zsuzsika hosszii
évekig volt a f6kapitinysigi torzsnél
FRSZ bizalmi. A férje kiilfoldon béke-
fenntarté szolgilatot lat el, két dltalinos
iskolds kori gyermekiiker egyediil
neveli, ezért kissé hattérbe vonult.

Hasznos és szorgalmas munkéjét
szerény ajandékkal koszonte meg az
FRSZ Fejér megyei vezetsége.

Szintén 1 vezetséget valasziott Fejér
Megye legnagyobb létszdma alap-
szervezete, a dunatijvirosi (148 tagot
szamlal),

Az alapszervezet titkdra Fehéri Tamds,
vezetSségi tagjai pedig Hegedis Edit,
Kuti Attila, Krajczér Ferenoné é Nagy
Zoltinné letrek.

Tomkovics Liszlé Zoltin hosszi
évekig volt az alapszervezet koz-

megelégedésre tevékenykedd titkara,
amit a felfut6 taglétszim is fémjelez.
Megannyi Zsarubal, horgiszverseny,
renddrnap lelkes szervezdje volt. A szak-
szervezeti mozgalom nevében kdszon-
jitk sokévi dldozatos szervezmunkdjit!

Jubdsené Ihdsz Magdolna
A Fii Rendor

ér Megyei Vi
o i



Hihetetlen, mennyire ropiil az
id8! Az egyik kozkedvelt kol-
légank, szakszervezeti vezeténk
nyugdijas lett!

Nyugdijasként aktivan

Ludvig Miklés 1954. januir 18-
an  Nagybdtonyban sziiletett.
Munkiscsalddbé] szarmazik. 1972-
ben siitGipari szakon végzert a Pesti
Barnabds Szakkozép-, és
Szakmunkasképz8 Iskola salgétar-
jani tagozatan, majd a Nograd
megyei SiitGipari villalatnil dolgo-
zott. 1975. oktéberében a BM
Hatdrrségen tdltotre sorkatonai
szolgilatit. Leszerelése utan vissza-
ment a Siitdipari Villalathoz.
1983-ban  keriilt az  Ozdi
Renddrkapitdnysigra. Végigjarta az
Osszes beosztist a fogddtdl az
ugyeleng Innen ment nyugdi]ba
2004. januar 3 1-én,

21 éves szolgilata alatt beliigy-
miniszteri juralmar is kapott. Az
FRSZ 6zdi alapszervezetének meg-
alakuldsa 6ta aktivan részt vesz a
szakszervezeti munkiban. Jelenleg
a Fiiggetlen Rend&r Szakszervezet
Feliigyel6 Bizottsigidnak elnoke.
Kétr gyermeke koziil az egyik fia
szintén egyenruhds, a BV-nél tel-
jesit szolgalatot.

Miklés! Nyugdijba vonuldsod
alkalmabél j6 egészséget és rovabbi
aktiv éveket kivanunk! Viltozatla-
nul szdmfrunk RAd, mert nagy
szilkség van alapos munkédra,
kedves egyéniségedre, humorodra.

Biuntetés a hamis allitasokért?

A FRASZ 2004. januir-februari
szamaban megjelent A rend6rség és
a sajté kapcsolata cimii cikkhez
szeretnék néhdny gondolattal kap-
csolGdni.

A tdmegkommunikiciénak egyre
nagyobb lehet&ségei vannak ha-
zdankban. A média hatékony eszkéz
lehet a testiilet arculatdnak for-
malasiban, amelyet azonban csak
hozz4érté médon leher felhasznil-
ni, hiszen amennyit segithet,
ugyanannyit vagy még tdbbet
arthat is.

A sajté azaltal, hogy egy-egy
jelenséggel, eseménnyel milyen
mértékben és milyen tartalommal
foglalkozik, meghatirozé szerepet
t6lt be a kdzvélemény alakitdsaban.
Ha a sajt6 valamivel keveset
foglalkozik, az a kozvéleményben
is lényegtelen momentumként

jelenik meg. Ha viszont egy-egy
eseményt tildimenziondltan kezel,
az a kozvéleményt is erSteljesen
foglalkoztatja, tehat ezaltal fon-
tossa transzformalédik.

Ugy vélem nem tévedek til na-
gyot, ha azt illitom, hogy a mai
kozvélemény déntSen a sajté be-
folyasara alakul, illetve vilrozik.

A sajté néha ott is bajokat sejt,
ahol minden rendben van. A
kielégits informéaciék hidnydban a
sajté maga nyomoz, feltételezé-
seket gyart sajit koncepcidja
szerint és gyakran melléfog.

A sajtémunka véleményformalé.
Ha sokat mondjuk, hogy rossz a
kozbiztonsidg, akkor az emberek
egy id8 utdn ezt a mindsitést adjak
vissza. A hiteles, gyors, pontos
téjékoztatasban a szenvedélyek
helyett a tényeknek és a jog-

szerliségnek kell uralkodnia, a
megnyilvinuldsnak igy lesz értéke.

Nem kell bizonygatni, hogy az
adott eljarési fazisban komoly gon-
dot jelent, ha a gyandsitott az jsa-
gokbdl, a radiébol, tévébdl értesiil
a helyszinrél, a részletekrdl és még
ezutan tesz vallomast.

Erikai kérdés a tébboldalisig.
Nem arr6l van szé, hogy a rend-
Orségrsl csak j6t szabad irni. A
javité szdndéki kontrollra sziikség
van, de a biinteteljards nem a mé-
diaban dél el.

Nem lehet biintetleniil, mega-
lapozatlanul barmit kézélni, talin
hamarosan eljutunk oda, amikor
komoly biintetést kell fizerni a
hamis allitasokért.

Sugar Krisztina



FRSZ dilé Harkéanyban

Ezen a nyaron Harkdnyban is kedvezményesen iidiil-
hetnek szakszervezeti tagjaink. Régi kozos dlmunk vale
valéra azzal, hogy iidiilét vasirolhartunk. Két, teljesen
felszerelt apartmant vehetiink nemsokara birtokba,
hetente indul6 turnusokban. A garzonokhoz egy tirolé
helységet és két parkol6r alakitanak ki, Jelenleg foly-
nak a bels6 kivitelezési munkak.

Iddben tijékoztatunk Benneteket a nyitds-
r6l és az arakrol.

Kedvezé kamatozéaso
lakéashitelek

A Fegyveres és Rendvédelmi Dolgozék Erdekvédelmi
Szovetsége /[FRDESZ/ és a Félhitel- és Jelzalogbank Rt.
/FHB/ kozotti egytitemiikodési megéllapodas alapjan Gj
lakas épftése és vésarlasa, vagy hasznalt lakds vasdrldsa
esetén - kedvez§ feltérelekkel, gyors és rugalmas iigy-
intézéssel, hitelbfrilati dfj nélkiil vehetjiik igénybe az

dllami  kezességvallalassal garantdlt lakéshitelr,
valamint az FHB kedvezd kamatozdsi, kiegészitd
jelzdloghitelét.

Nem kell lemondani a hasznalt lakasvasarlasi tervrol
akkor sem, ha 5 millié forintndl t6bb tdmogatott hitelt
szeretnénk, az FHB-n4l akar 10 millié Fr-ot is kedvezd
feltérelek melletr vehetiink fel. A Tandem Hitel esetén
5 millié forintos lakdscéla kélesont dgynevezett pia-
cindl kedvez8bb kamatkondiciéjd kélcsénnel lehet
kombindlni. A kélcsén &sszege minimum 5.500.000 és
maximum 10.000.000 forint. A kamatperiédusok id&-
tartama egytdl ot év lehet.

A koleson futamideje legaldbb 5 év.

A 10 éves furamidejii hitelek esetében vilaszthat6 a
csdkkentett indulé térlesztés.

B&vebb informécid Sugar Krisztindnal (BM: 14-593).

Udilés

NYARALAS COSTA BRAVAN
Utazés: luxusautébusszal
Elhelyezés: 2 - 3 4gyas fiirdGszobas szillodai
szobikban
Ell4tas: reggeli + vacsora
PROGRAM

1. nap: Indulas 6 6rakor a Miicsarnok mell6l. Folya-
matos utazds Ausztridn, Olaszorszégon, Francia-
orszagon keresztiil Spanyolorszag felé. Utkdzben révid

pihendk. Ejszaka az aut6buszon.

2. nap: Erkezés a délel6tti 6rikban a szillashelyre,
szabadidé.

3 - 8. nap: Nyaralds a tengerparton. Részvételi lehe-
t6ség fakultativ kirdnduldsokon.

9. nap: Reggeli utin indulis hazafelé, drkozben
megillds Monacoban és-a kasziné megtekintése Monte
Carloban, ahol 3 6ra szabadidé 4ll rendelkezésre.
Tovibbindulds Budapest felé, éjszaka az aur6buszon.

10. nap: Erkezés Budapestre 20 6ra koriil.

Részvételi dfjak egy fore:

* Majus 14 - 23. 54.900,-

* Jinius 18 - 27. 69.900,-

* Jinius 25 - jilius 4. 73.500,-

* fialius 2 - 11. 83.500,-

* Augusztus 13 - 22. 94.000,-

* Augusztus 20 - 29, 83.500,-

“» Augusztus 27, - szeptember 5.

79.900,-

* Szeptember 3 - 12. 69.900,-

* Oktéber 1 - 10. 56.800,-

A részvételi dij tartalmazza:

az autébuszos utazast, 7 éjszaka szillast félpanzi6val
¢és a monacoi véroslatogatist. L

Fakultativ programok: Barcelona - Montserrat,
Andorra, Girona - Banolas - Dali Mazeum, Lovagi
torna, Marineland (delfin- és fokashow, illetve élmény-
park), Flamenco-est, Waterworld, iivegfenekii hajo.

Jelentkezni lehet: Dr. Tepliczky Miklésnénal, tel:
15-718, 375-1650, mobil: 06 20 9619-032

ERDELY

Idépont: 2004. méjus 17-22. és szeptember 6-11.

Utazés: luxusautébusszal

Elhelyezés: vendégszeret6 magyar csaladoknal,
magédnhédzakban 2-3 d4gyas szobdkban, fiird6szoba
hasznélattal

Ellatds: bdséges reggeli és vacsora

PROGRAM :

1. nap: Elutazis 6 6rakor a Keleti pilyaudvar,
Kerepesi titi parkolébél. Erkezés Zetelakdra az esti 6-
rakban, a szalldsok elfoglaldsa, vacsora.

2. pap: Litogaras a parajdi s6banyédba, majd kirdn-
dulds Szovitdra, ismerkedés a hires gyégyiidiiléhellyel.
Délutan Korondon vésérlasi lehetGség a fazekasmester-
ség remekeib®l. Farkaslakén és Szejkén Tamasi Aron és
Orban Baldzs siremlékénél emlékeziink.

3. nap: Elutazas Csiksomly6ra, a hires bucsijiré
helyre, majd délutan kirdndulds a Gyimesekbe, az 1000
éves tdrténelmi hatirhoz, ismerkedés a csangékkal.

4. nap: Kirdndulas Tusnad érintésével a csodilatos



fekvési Szent  Anna-téhoz.
Tovabbutazds Kézdivisirhelyre, a
Helytorténeri Mizeum megtekin-
tése.

5. nap: kirdndulds a Gyilkos
ténal, séta a Békis-szorosban.

6. nap: Reggeli utdn indulis haza,
atkdzben megallis Kolozsviron,
séta a belvarosban (Szent Mihily
plébiniatemplom, Mityis kirily
sziil6h4za, F6 tér). Virhatd érkezés
Budapestre az esti 6rikban.

Részvételi dfj: 31.000 Fr/f6
+belép6k

(Az Gt minimum 35 6 jelent-
kezése esetén indul)

Jelentkezés: Dr. Tepliczky
Miklésnénél, tel: 15-718, 375-
1650, 06 20 9619-032

Bukkszék

Egész évben kihasznilhat6 kelle-
mes iidiilési lehetdséget szeretnénk
a figyelmetekbe ajanlani Biikk-
széken. Az Eurotrend utazési iroda-
val kotort egyiittmiikodési megal-
lapodasunk alapjdn, szakszervezeti
tagjaink 10% kedvezménnyel vehe-
tik igénybe a Kankalin iidiil6haza-
kat.

Biikkszék Egertdl 25 km- re talal-
hat6. A Salvus gydégyvizr6l hires
iidiil6hely csodéalatos kérnyezetben
fekszik. A gyogyviz kiilonboz6
betegségek gyogyitdsara alkalmas.
A Salvus strand méjustél szeptem-
berig tart nyitva.

A strandté] 200 méterre, dombon
taldlhat6 az egész évben nyitvatarté
10 nyaral6hézbdél 4ll6 1idiils, ahon-
nan csodilatos kilatds nyilik a
volgyre. Minden iidiil6h4zban sajit
fiirdészoba 4ll a vendégek ren-
delkezésére WC-vel, mosdéval,
zuhanyozéval.

A flithet8 hizakban 2 személyes
haléfiilke ( 2 kiilon dggyal ) és egy
nappali-hal6 van + 2 dggyal, ridi6-
val, szines televizi6val. Igény esetén
1 poérigy elhelyezésére van lehets-
ség.

A nappali részben konyhasarok is
taldlhat6, amely konyhai eszk&zok-
kel 16! felszerelt, villanytiizhellyel,
hiitészekrénnyel, mikrohullami
siitével, étkezbgarnitirdval elldrotr.

Az drak hdzanként, éjszakinként,
maximum 4 {8 részére eld és ut6-
szezonban 10.000 Ft/haz/éj.

Fészezonban: 7 éjszakds turnu-
sokban keddi, csiitérroki valrdssal
12.000 Ft/haz/éj.

Unnepi id&szakokban: minimum
3 éjszakai foglaldssal (Majus 1, Piin-
kosd, oktéber 23.) 15.000
Fr/haz/éj.

Szilveszteri kiemelr &r:

Fi/héz/éj.

18.000

Ismét lesz
gyermektabor

A Fiiggetlen Rend6r Szakszer-
vezet és a Nemzedékek Biztonsa-
gaért Alapitvdny dijmentes nya-
raldsi lehetSséget biztosit az FRSZ
tagok gyermekei részére.

-gﬁnius 26-jalius 3: Hajdi-
szoboszlén
— Jalius 3-10: Szanazugban

és Miskolcon

Jelentkezni lehet a régidel-
nokoknél.

A programot a nyaralds

megkezdése eldtt minden taborozé
meg fogja kapni.

A helyszineken "nyilt napokar"
rendeziink, bfin-, baleset-, drog-
megel6zést, egészséges életmbdra
nevelést, KRESZ oktardst sth.

Uzemben a
lakékocsik!

Jinius 1-t8] auguszrus 31-ig lehet
igénybe venni az FRSZ hat fG&s
lakékocsijait hér napos turnusok-
ban a Balatonszabadi BM kemping-
ben. (Kodaly Zoltin u 2.)

A kemping kozvetleniil a Balaton

parton,  elkeritett  teriileten
helyezkedik el. A strandon fiives,
napos €és 4arnyas részek vialgak
egymast.

A lakékocsikhoz el&sitor tar-
tozik, amelyben étkezésre alkalmas
miianyag kerti bitor van. A kocsi-
ban kisparna és takard, az dnellatést
igényl6k szdmdra ldbasok, étkészlet,
poharak és egyéb kiegészitdk talal-
haték. A kocsikhoz hiit6szekrény és
televizié is tartozik.

Lakékocsi 4ra felnGtteknek
1600ft/f6/nap;

gyermekeknek 800 Ft/f6/nap.

Idegenforgalmi ad6 200 Fu/f&/nap,
amelyet a helyszinen kell fizetni 18-
70 éves kor kozétt,

Bovebb felvildgositds: Sugir
Krisztina FRSZ KKI Tel: 14-593

Kedvezmények,

szolgaltatasok
FRDESZ
tagoknak

Az FRDESZ tagszervezetei és tag-
jai igénybe vehetik a Magyar
Kamardkért Szoverség exkluziv
kedvezményrendszerét.

A kedvezményeker a MAKASZ
kértyaval rendelkez8 szakszervezeti
tagok vehetik igénybe. A kirtya
névre sz6l, azonosité szamot tartal-
maz. Igényelhetd brutté 3.000 Fi-
os 4ron kozvetleniil az FRDESZ -
t6l vagy a tagszervezetek kozponti
iroddin.

A kedvezményrendszer az orszig
egész teriiletén, s a megjeldlt eurépai
elfogadéhelyeken dll rendelkezésre. A
folyamatosan béviilé kedvezmények
részletes listija a www.makasz. hu
oldalon olvashat6.

A teljesség igénye nélkiil kiemeliink
néhinyat:

. Elender Rt.: dfjtalan, kor-
latlan modemes internet-hozzaférés -
informatikai céld palyazatok dijealan
megirdsa hazai és EU-forrdsokra;

¢ Matav Rt.-Major-Com:
ISDN vagy analég telefonvonal-ren-



delés esetén a belépési dij 100%-anak
(brurté 4.900 Fr) visszatéritése;

» MOL Rt.: telijes hazai
kathalézatin 2 Fe/liter {izemanyag-
kedvezmény;

«  AGIP Hungiria Rt.: tel-
jes hazai kithalézatdn 3 Fu/liter iize-
manyag-kedvezmény;

» IBUSZ: 5%-0s ked-
vezmény valamennyi bel- és kiilféldi
fitra, kiilféldi autébusz- és vasit
menetjegyekre, valamint baleset-
betegség- és poggyaszbiztositisra. A
MAKASZ kirty4val rendelkezéknek
az [BUSZ nem szdmit fel a repiil&je-
gyekre tranzakciés dijar, melynek
osszege 5.000-40.000 Fr kozort
Osszeg lehetne.

. Fotaxi: 30 Frkm ked-
vezmény telefonos rendelés esetén.

Fegyveres és Rendvédelmi

Dolgoz6k Erdekvédelmi
Szovetsége
1071 Budapest, Kirdly u. 71.
Postacim: 1388 Bp. Pf.: 52.
Tel: 06-1-3125-486; mobil:06-
70-332-88-98

A rendor is
autés

Jelent8sen szigorodik éprilis else-
jét6l a biintetpont-rendszer, a
Kormény januéri doéntése szerint.
Meghéromszorozédik példaul az
ittas vezetésért, a gyorshajtisért, a
vasiti 4atkelén torténd szabdlyralan
athajtdsért és az elsGbbség meg nem
addsa esetében kaphaté biin-
tetépontok szdma.

Ezzel parhuzamosan a Rendérség
is arra késziil, hogy szigoribban
ellendrzi a szabélyok betartisat. Bar
a tervezetet még csak most dolgoz-
zak ki, lapunk informiciéi szerint
tobb nagyobb akcié is varhaté.

Ezek sorin egy-egy szabily
betartdsar figyelik a kollégdk.
Gyakrabban varhaté szondazas,
illetve koziiti ellensrzés is. Evi két-
hirom alkalommal egyszerre vetik
be az Osszes traffipaxot. A tervek
szerint a nagyobb f6utak mentén
egy-egy napra vagy napszakra szi-
mos traffipaxot is felallitanak, igy
egy autét sokszor bemérhetnek. Aki
tobbszdr megsérti a szabalyokat, azt

tébbszér meg is biintetik.

Emellett az is elképzelhet6,
hogy alkalmanként lelassitjak a for-
galmat, és azt figyelik, gyerekiilés-
ben van-e a gyerek.

- VASARLAS

Ebben az évben is kedvezménye-
sen vasirolhatunk a Bétex
Lak4stextil Aruhdzakban!

Egyiittmiikddésiink alapjan a
BETEX Rt iizletei értékhatart6l
fiiggetleniil a mindenkori
kiskereskedelmi arbél 5% ked-
vezményt nyiijtanak az FRSZ
tagoknak.

Budapest

VIL ker. Kirdly u. 51.
X, ker. Kabai u. 12.

XI. ker. Méricz
Zsigmond kortér 12.
XII. ker. Alkotdsu. 11.
XIII. ker. Lehel u. 8.

Film

Megérkezett a magyar mozikba Mel Gibson Passié-
ja, igy Te is végigélheted Jézus utolsé 6rait.

A film nyitdjelenete a Gecsemané-kertben jarsz6dik,
ahov4 Jézus elvonul az Utolsé vacsora utdn imadkozni.

Ezutdn percrél- percre nyomon kovethetjitk egészen a
kereszire feszitésig.

Haléldnak pillanatdban a természet is gydszol: "a fold
megindul, a kosziklik repedeznek”.

Semmi okunk vitatkozni az alkotds végsd iizenetével:
"becsiiljiik meg magunkat!”

Azon vagyunk, de oly nehéz.

Konyvek

Sigmund Freud: Vilogatds az életmiibél,
Eurépa Kényvkiadé

Sigmund Freud kétete kivil6 széveggytijtemény, nem
csupdn bepillantist enged monumentilis munkéjiba,
hanem érttekintést ad, genezisében ragadja meg a pszic-
hoanalizis fejlodéstorténetér. Ajanljuk a pszicholégia
irdnt érdekl6d6 kollégaknak!

Philip K. Dick: Kizokkent idé, Agave
konyvek

1959-et frunk. Ragie Gumm egy 4lmos, amerikai
kisvarosban lakik, és abbdl él, hogy mindennap megfej-
ti és bekiildi kedvenc napilapja rejrvényét. Egy nap

aztin az a nyugtalanit6 érzése timad, hogy valami

nagyon nincs rendben a vildggal. Mintha minden
koriilotre forogna. Vajon kik azok, akik minden lépését
figyelik? Miért olyan fontos szdmukra, hogy ne tudja
elhagyni a varost?



Vicky Randall-Georgina
Waylen: Tdrsadalmi nem,
politika és az dllam (femi-
nista tarsadalomtudomanyi
tanulmanyok)

A kényvben jelélt dolgok dssze-
fiiggéseirsl alkotott fogalmaink az
elmilt kér évrizedben rendkiviil
megviltoztak. A kétetben elméleti
cikkek és  konkrér politikai
kérdéseket vizsgalé tanulményok
talalhat6k, koztiikk olyan témaék,
mint az abortuszkérdés Irorszag-
ban, a prostinicié Anglidban, vagy
a n6k politikai részvétele Kindban.

Kiallitas

Klimt, Schiele, Kokoschka
Magyar Nemzeti Galéria, 2004. majus 17-ig

A Magyar Nemzeti Galéria, az Orszagos Széchenyi Konyvtar és a
Budapesti Torténeti Mazeum kozosen megrendezert kidllitdsa szamadas
egy let(int korszakrol, a tegnap vildgarél. A cimben emlitett fest6kon kiviil
szamos kivalé mivész munkdi és sok miitargy titkrében ismerkedhetiink
meg a Monarchia két févirosanak, Bécsnek és Budapestnek dualizmusko-
ri ipar- és képzomiivészetével, tirsadalmi életével.

Szecesszi6s tdrgyak, tonetthiirorok, korabeli kosztiimdk, diszletrervek,
remekmivii tvésmunkdk, egykori karikamirdk, élclapok, fény- és
latképek, mind-mind a boldog békeidékbe repitik el azokat, akik ellato-

gatnak a Budai Varba.

Programajanlé

A Réday Fesztivdlok program-
sorozat dprilis 16-18. kozotr a
Koltészet Napja cimii rendezvén-
nyel indul. Ismert eurdpai kdltéker
litmak vendégiil a magyar kortirs
lira képviselSi. Nemzetkozi irodal-
mi konferencidt és Poeta Doctus
néven koltGversenyt is szerveznek.

Aprilis 30. é majus 2. kézor
keriil sor a Papirvardzs fesztivdlra,
amely a papir viltozatos fel-
hasznaldsi formdir muratja be.

Maijus kozepétdl harodik alka-
lommal rendezik meg a Plein-Art
kortdrs miivészetek fesztivéle,
melynek keretében tébbek kodzott

hallhaté lesz a Trio Yengibarian,
illetve a Marschall Kvintett kon-
certje. A szabadtéri zenei pro-
gramok mellett megnézhetjiik a
Bukaresti Szinhdz és Filmmiivészeti
Egyetem vizsgafilm-vilogardsit,
illetve egyéb mozgasszinhazi és iro-
dalmi produkeidkat is.

Bdaloztunk

Az FRSZ Borsod-Abatj-Zemplén
Megyei és Miskolc  Virosi
Tagszervezete 2004, madrcius 6-dn
nagysikeri balt rendezett
Miskolcon a Vigadé étteremben. A
bal fovédnéke dr. Berta Liszlé
r.danddrtiabornok, védnoke Pongé
Géza foritkér volt. Az egykori bor-
sodi fékapitanyok koziil megjelent
dr. Igndcz Istvin r.dandartdbornok.
Eljérr a jelenlegi f6kapitiny, dr.
Andréké Janos r.ezredes is.

A hangulatr6l a Desperddé
egyiittes gondoskodott.

A szervezés mdr az év els§ nap-
jaiban elkezd&dott. A belépadij
magdba foglalta a b&séges és
folyamatos svédasztalos étkezést. A
szervezdk az FRSZ tagoknak a
belépddijbél kedvezményt adtak. A
tomboldhoz - a Rend&rséget kivéve
-t6bb értékes felajanlas (digitalis

fényképez6gép, hazi-mozi rendszer,
sth.) érkezett a bl timogat6itél.

A bal remek hangulatban telt el.
Kedviink szerint tancolhattunk,
ehettiink, ihattunk. A j6 hangu-
lathoz a zenekar is hozzijarult. A
dallamos zenére hajnalig roptuk a

rdAncot.

Gratuldlunk a szervezSknek és

reméljiik a j6v6 évi bal is ilyen jol
fog sikeriilni.

Demjan Zsolt




Fiordozés Kiskunmajsdan

Miére is j6 gydgyvizben kollégak
korében mulatni az idét?

El6sz6r is mert a strap4s, stresszes
hétkoznapok utdn j6l esik kiszallni
a mokuskerékbs!, kellemes tir-

sasdgban j6 nagyot beszélgetni,
raadasul még fajé6 csontjainkat,
iziileteinket is ellazitani, kirdlgatni.
Igy volt ez februdr 14-én is.
A dunatjvirosi renddrok rend-

szeressé val6 kirdnduldsait Hegediis
Edit szervezi, készonet érte.

Juhaszné Thasz

Magdolna

HORGASZOK
FIGYELEM !!!

FRSZ-SPORTHORGASZ,
VERSENY

Az FRSZ Tanintézeti Tagozat Miskolci RSZKI Sza-
badid6é és Sport Egyesiilete horgiszversenyt szervez
2004. mdjus 22-én, az ongai horgaszvizen.

Az Onga horgaszté Miskolctél — Szerencs felé — 10
kilométerre taldlhaté. '

A verseny tamogatéja és f6védndke:

FRSZ

MRSZKI Tagszervezete.

Versenyen val6 részvétel feltétele hogy a csapat tagja
a rendGrség hivatasos, kdztisztvisels vagy kozalkalma-
zotti, tanuléi dllomanyu tagja legyen.

Nevezések:  FRSZ tagok részére 1200 Fr. Nem
tagok részére 1500 Fr.

A nevezési dijakat az aldbbi szdmlaszdmra kérjiik
befizetni: OTP Bank Miskolc 11734004-
20425388

A helyszinen nevezést nem fogadunk el. Jelentkezési
hatirid6: 2004. méjus 10,

A jelentkezési lapot, a nevezési dijak befizetésér iga-
zol6 csekkszelvényt az aldbbi cimre kiildjétek:

Daragé6 Istvan, Miskolci Rendészeti Szak-
kozépiskola, Miskolc Szentpéteri kapu 78.



A jelentkezési lapot elkiildhetitek a 03-31/2938
szdmi faxra is.

A versenyen minden résztvevd fogdsa kiilén keriil
mérlegelésre, majd a csapattagok eredményének
Osszesitésével csapat és egyéni értékelés is torténik.

Dijazas: ;

Csapatverseny 1. helyezett: vindorkupa és oklevél,
II-I11. helyezettek oklevél.

Egyéni verseny 1 -1ll. helyezettek tdrgyjutalom és
oklevél,

A nevezési dij tartalmazza a versenyzdk részére a

verseny utdn elfogyaszthat6 egy tdl melegételt és egy
sort, vagy iiditd italr.
Utazds egyénileg torténik. A szabadban f6zés
lehet&sége is biztositott.
Szeretetrel varjuk a versenyz8k csalddtagjait is.
6" gylilekez6 az Onga horgdszténal!

Tovabbi felvildgositds kérhetd:
Istvan 06-30-9862293 03-31-2937 BM
Hronyecz Laszl6 70 /453 -3745

Részlet egy jelentésbil: "Jelentem a jdrGrtdrsam-
mal bementem az istdlloba, de ott nem volt mds
csak két marha."

A jdror beleszél a rddidba: - Itt iil a kocsiban S-
né meg a ldnya. Meg kéne Gket, nem?

Ugyeletes: - Meg hdt, mind a kettét.

S-né csillogé szemmel: Mit kéne?

Jdrér: - Meghallgatni.

Eljott a nagy nap! Még fel sem fogtam, hogy reggel
van, sofériink szdguldott is velink felvenni a fegyvert.
Megjegyzem imddom a pil6tékat, j6 joban lenni veliik.

Ez életem mdsodik l6vészete, tehdt nem biztos, hogy
tilélem. Elbdcsiiztam mindenkitdl.

Létér: 11 férfi, 2 né. J6 ardny.

Kiképzbnk kézélte, hogy akinek nincs ove, az a
nadrdgjdba csusztassa...

Ez voltam én! Mire felocsadtam, mdr szdmolt is. En
még akkor ismerkedtem a fegyverrel és nem sokkal
utdna a ragtapasszal.

Szerintem oktaténk nem szereti a ndket, bdr nagyon
szépen ragasztgatia a sebeimet és felvildgositott a
fegyverhaszndlatrol,

Rajéttem, hogy nincs izmom vagy lehet, hogy otthon
maradt.

Mikor mdr kisebb fajta vértécsa és nagyobb fajta
r6hogés volt a teremben, vezetonk felkiildétt a dokihoz.
Remélte, hitha megszabadul télem!

A dokindl az dpoléné biztatott, nyugodjak meg, férfi-
ak is voltak mar itt.

Engem ez mdr nem érdekelt, dontottem: aktudlisan

Egy rendoérno napléja
Lovészet

Rddiéban: - Itt vagyunk a Kakukk dfilGben.
Elvittek 6 tytikot, abbél egy kakas...

Mi a rodeo-pozitura? - Hdtulr6l megleped az
asszonyt és a fiilébe sigod a szomszédasszony
keresztnevét, majd megprobdlsz ot percig rajta
maradni.

[6jenek le, ha féribez megyek!!!

Mire visszaértem mdr mindenki sziinetelt, nekem meg
gyakorolni kellett.

Amikor mdr a fegyvert sem tudtam megemelni,
oktatonk megenybiilt és megmutatott egy konnyebb
vdltozatot.

Elesben mdr jobb voltam. Birom a veszélyt. Még a
téblin levé pasit is eltaldltam, amivel elértem a
megfelel6 szintet.

Tanulsdg:

1. Jarj lovészetre!

2, Vilassz lovész pasit!

3. Sziiless férfinek!

Ki is énekliz?? O, 6 rendérmé az dlmom ...
Lelévom.

IILu"m"



Mi-lesz veled Héviz?

Folyamatosan romloft
llitottak le az uzum.lzetéstﬁ Az
annyira tonkrement, hogy nem lehetett megfelel szolgiltatést nyﬁ;tam. _ L

Tiz éve all kihasznalatlanul. Szamos terv sziiletett'a hasznositisara, de a vés
Csak a véletlen miive, hogy az utolsé pillanatban mindig meghitisult; AAOH :

A teljesen lepusztulni hagyott épitlet felfjitasara jelenleg kozel egy milliard forint kellenc. A rds idején ez az.
osszeg 80 millié volt. Felhdborit6, hogy tiz éve hagyjak ezt az épiiletet teljesen lepusziulni! £

Két-harom évvel ezelGtt Gjra sz6ba keriilt, hogy eladjak a budakeszi ti intézménnyel egyiitt. Az dk{pzelés az volt,
hogy a Park utcai épiilegbdl szarmaz6 bevételt forditjik a budakeszi iti rendeldre. Akkoriban az FRSZ' eih:nm it
az elképzelést. Ennek ellenére kozbeszerzési palydzatot irtak ki a Park utcai objektum értékesitésére, de az cladds
szerencsére akkor sem |dtf1&re A Park utcai épiilet eladdsabol szairmaz6 bevételt nem a Kossuth utcai intézetre kivan-
tik forditani, pedig nagy szﬁkscg lcrme karbmmésra, feltjitasra. Jelenleg a BM-nek nincs arra pénze, hogy felijit-
sa az épiiletet.

A Hévizi Intézet vezetdi orszégos hatdskorii szerveket kerestek meg, Igyekeztek olyan megolddst talilni, hogy a
szanatérium ne keriiljon ki a Beliigyminisztérium wlajdondbol. Tavaly nydron a Beliigyminiszt¢rium megkereste az
ORFK-t, a Hatardrséget, a Katasztréfavédelmet, a titkossmlgalamkat és a Bv-t. Szamitdsok alapjan készitetrék <l6 a
feldjitasi és iizemeltetési tervet. A HatarSrségen kiviil senki sem mutatott hajlandésigot a timogatdsra. E tervek
szerint a jelenleg iizemeld épiiletben fogadnak tovabbra is a bet , a Park utcai épiiletben kialakitott 80-100 Agyat
pedig rekredcios célra haszndlndk. Miutdn ez az elképzelés nem vezetett eredményre, ismét 4t kellett gondolni a
lehetGségeket.

Az mtézmeny vezetSi szerint barmilyen hasznositdsi lehet&ség szamitdsba johet, csak ne kelljen eladni. Mivel a
Beliigynek nincs erre pénze, egyetlen lehetGség maradt, hogy l;ﬁl;ﬁ befektetdket kﬁusenek. Ok a bérleti dij fejében
egy feldjitott épiiletet kaphatnanak vissza. o

A szanatérium vezetdi azt szeretnék, hogy ez az int belﬁgyes&é maradjon és ne adjik el.

Jelenleg 450-500 milliora becsiilhetd az épiilet-dra, ¢ a feléért mduémk rd vevﬁt Raadasul az eladasbol
befoly6 sszegre a Pénziigyminisztérium azonnal ritenné a kezét.




Kiranduljon Suzukival!

2004. majus 31-ig Gj vagy hasznalt autd vasarlasa esetén FRSZ
tagoknak kiilonleges ajandék:
egy hétvége 2 fé részére Vonyarcvashegyen a Blonder Sordzében

@ l:Tj s hasznalt autd értékesités
® 0% kezdbérészlet egyes dar
® roncsautd beszamitassal i
® egyeéni finanszirozéas
@® szerviz: garancidlis és idény Jellegl atvizsgalasok

zoldkartya
vizsgdztatas
teljesksr( biztositasi iligyintézés

Autésiskola

g

. s nyitval
gzombat, vasarnap 18 nyi

Uj szolgaltatasunk:
Ingatlankdzvetités és értékbecslés

Suzuki Haz, Bp., 1149 Egressy ut 17-21.
Tel.: 251-8545, 273-1957, 06-30/933-4342, www.suzukihaz.hu



