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KEMPINGEZZ GYOMAENDRODON!!!

Gyomaendrdd Magyarorszdg délkeleti részén, Békés megyében, Budapesttd]
160 km-re, a Harmas-Korés bal partjan fekvé kisvéros. A kivételesen szépséges
t4j romantikija szimos kalandot és meglepetést kinal az idelatogaté kivancsi és
szerencsés szemeknek. A tdrdzdsra és pihenésre vigy6 kedves vendégek megtalal-
jak a szdimukra megfelel id&toleést. A pératlan latvanyt, ami elénk tirul, semmi
sem kérpétolja. Az drtérben megtalilhatéak az Sshonos fafajok, mint példaul a fe-
hér fliz, a fehér és fekete nyir, de a zold juhar és még az amerikai kéris is képvi-
selteti magat. A t4j lidn novényei festdi, buja kornyezetet varazsotnak. Az it ba-
rangoldk, sétalok taldlkozhatnak nadirigéval, nadiposzatival, 6rvos galambbal,
erdei fiilesbagollyal, jégmadarral, torpegémmel és még a bolombikaval is. Nyaron
egy-két napig megfigyelhetS a tiszavirigzds, mely esemény még David
Attenborough-t — az ismert természetbavart — is idecsalogatta egy természetfilm
készitésére. Sok horgasz fedezte fel a lehetGséget kedvenc hobbijanak kedvtelésé-
re. A lassu folyast vizben kiilonféle keszegek és pontyfélék a legjellemzbbek, de
a ragadoz6 halak koziil a lesSharcsa, a csuka és a fogassiills is megtalalhaté. A va-
ros nagy lehetSsége a kitling gydgyviz, amit az Gjaépitett Liget Fiirdé kinal.
Gyomaendrdon az aldbbi miemlékek, miemlék jellegii épiiletek, és gy(ijtemé-
nyek taldlhatok. fgy példaul: a Kner Nyomdaipari Mizeum, a Viroshaza,
Vidovszky Béla Varosi Képtar, endrddi tajhdz, endrédi csenddrsortiiz emlékm,
Hantos-kerti termalkit, valamint a varos gyonyorii templomai. A kulturilis intéz-
mények koziil kiemelkeds az orszdgban egyediilallé Kner Nyomdaipari Muze-
um, amely a gyomai Kner Nyomda térténetét, a Kner csalad életét és a helyi
konyvnyomtatds mulac mutatja be. Hires sziilotte a vdrosnak Kner Imre, Pész-
tor Janos, Rézsahegyi Kalman, Vidovszky Béla, az élok koziil Kallai Ferenc és
Szilagyi Istvan szinmiivészt emlithetjiik meg.

Szamtalan fesztivalnak, versenynek, killitisnak ad helyet a
varos: Nemzetkozi Sajt- és Turofesztlval * Nemzetkozi Volkswagen bogartalél-
koz6 * Orszagos Didkszinjatszo Fesziival ¢ Gyomaendr6di Nemzetkozi M-
vésztabor * Hazibor és Kolbaszverseny ® Nemzetkozi half6z8 verseny ¢ Me-
gyei Jatékfilmszemle * Gyomaendr&diek Vilagtaldlkozdja

Az (diilés helye: 5500 Gyomaendréd, Erzsébet liget 2.

A kemping nyitvatartasa: majus 1-jét§l augusztus 29-ig.

Elhelyezés: Elésatorral rendelkezé lakékocsikban

Kitdltott jelentkezési lappal varjuk az lidiilni vagydkat.

l.akokocsi ara: 25000 F/hét

Udiilés id6tartama: 7 napos turnusokban, amelyek keddt6] keddig tartanak.
Erkezés: a beutalas elsG napjan 10.00 dra utén, 16.00 6raig.

Tavozas: a beutalas utolsé napjan 10.00 o6raig.

Beutalas modja: a téritési dij befizetésének igazolasakor (befizetett csekk elkiildve a
24-351-es fax szamra) az FRSZ KKI ,,Beutal6 jegyet” allit ki.

A kempingrél: A szazéves tolgyfak kozé épitett Liget Gyogyfiirdd és Kemping az Er-
zsébet ligetben talalhaté 6sszesen 2,4 hektér teriileten. Gyogyaszati és strand szolgalta-
tasaival, 2000 m?* alapteriileten épiilt fedett uszodajaval, és a feldjitott gyégyaszati részle-
gével Gyomaendrdd varos legnagyobb kivitelezése. A strandfiirdében egy Uszémedence,
egy strandmedence, egy fedett tanmedence és egy élményekkel dusitott termalvizes lazi-
tomedence all a vendégek rendelkezésére. A kempingben 300 f6 befogadasara alkalmas
Ea arkositott teriilet, fahazak, lak6kocsik talalhatok.

kokocsualnk Az eldsatorban étkezésre alkalmas miianyag kerti butor, a kocsiban
kisparna és takaré van minden vendég szamara. Az dnellatast igényl6k szamara labasok,
étkészlet, poharak és egyéb kiegésziték, a kocsikban elektromos (220 V) aram, hiit6-
szekrény és televizio talalhato. F6zésre, mosakodasra és mosogatasra a kocsikban nincs
lehetdség, erre a kocsiktol kb. 50 m-re 1év6 vizesblokkban tehetitek meg.
Takaritani minden beutaltnak 6nmaganak kell, amihez a sziikséges felszerelések biztosit-
va vannak.
Célszerli csomagolni:
Rovarirtészer, gyufa, WC-papir, konyharuha, mosé- illetve mosogatészer, éles kés, kon-
zerv- és srnyitd, személyenkeént két darab lepedé vagy egy darab lepedé és paplanhuzat
(1db dupla, a tdbbi szimpla), kisparnahuzat.

KELLEMES UDULEST ES JO PIHENEST KIVANUNK!
FUGGETLEN RENDOR SZAKSZERVEZET




Szukszervezeh demonstracm majus elsején
Torvényességet a munkahelyeken!

Nem kedvezett az id8jaras a LIGA Szakszerveze-
teknek. Szakad6 es6ben vonultak mijus elsején az
Alkotmany utcdba, hogy sajat példdikkal protestal-
janak a munkavallalékat ért torvénysértések ellen.
A tomegben a rend6rok érdekeit a Fiiggetlen Rend-
Or Szakszervezet tagjai és tisztségvisel8i képviselték.

Munkaiigyi perek ezrei bizonyitjdk, hogy a mun-
kaadék nem mindig tartjdk be a munkavallalék jo-
gait, gyakran semmibe veszik az érdekeiket véds
t6rvényeket. Tobbek kozott ezt is tartalmazza az a
petici6, amelyet a LIGA Szakszervezetek budapesti
demonstraciéja végén adrak 4t Szili Katalin haz-
elndknek cimezve. A LIGA kéveteli, hogy az Gjon-
nan alakulé parlament kiemelt feladatanak tekintse,
hogy a térvény erejével véget vessen a munkavalla-
16k kiszolgaltatottsaganak és a jogsértéseknek. A
munkajogi szabdlyozds 4talakitdsidval garancidkat
kérnek arra, hogy a munkavillalékat ért torvenyser-
tések ne maradjanak biintetleniil.

Kénya Péter a Fegyveres és Rendvédelmi Dol-
gozok Erdekvédelmi Szovetségének elnoke, a LIGA
tirselndke hangsdlyozta, hogy a fegyveres és rend-
védelmi szerveknél folyamatban 1év6 hosszi évekig

KOZLES| FELTETELEK:
1. A szerkesztéség fenntartja a ]o%o( a kéziratok stilizalaséra, korriglaséra, rovatokon beliili elthelyezésére, tipografizalaséra, tordelésére.
m

2, A szerkeszt6ség kézlratot nem 6riz meg és nem kiild vissza.

elhiz6d6 munkaiigyi perek és a biintetések nincse-
nek ardnyban a munkaadék nyereségével. Ezt csak
munkavéllal6i 6sszefogissal lehet megakadélyozni.

A csendes demonstracién kirivé jog- és érdeksé-
relmekre hivtak fel a figyelmet: a Suzuki gyarban

nem alakulhatott szakszervezet. Majd amikor a
LIGA segitségével egy buszban mégis 1étrejott, veze-
t&jét elbocsatortak.

Kajsza Zoltan, a Hivatasos Tiizolt6k Fiiggetlen
Szakszervezetének elndk-ligyvivsje elmondta, hogy
koltségvetési problémak miatt nem fizetik ki a tdl-
6rakat. Egyetért a korményt alakitandé koaliciés
partok tdrekvéseivel, miszerint Gjabb munkahelye-
ket kell teremteni. A tiizolt6sagon 2000 munkahely
var betdltésre. Pétolni kellene a létszamhidnyt.

Gaské Istvan, a LIGA elnske elmondta: adata-
ik szerint 100 munkavillalébél 87-et ért mar mun-
kahelyi térvénysértés, a feketegazdasig miatti tarsa-
dalombiztosit4si bizonytalansig 3-400 ezer, a mini-
malbéren térténd foglalkoztatds pedig 600 ezer em-
bert érint. Az egymilli6 embert érinté problémait
miel&bb orvosolni kell.

S.K.

3. A kézirat 826vegét lehet6leg tloppyn (WORD) vag?' e-mallen (e-mail cim 1rsz@frsz hu) ker]uk elkildenl.
9

4. Mellékelni keil a szerzé nevél, elerheiGségét (szolgaiati va

5. Az elkildott anyagon nyllatkoznl kell, hogy a szerz6 hozzéjarul-e nevének kozleséhez.



A LIGA mar készil a bériérgyalésokm

Az FRDESZ legutébbi kiildottgyiilésén négy évet zartak le, s a
kiildéttek mar most elhatiroztak, hogy tervezetet készitenek a
kormannyal val6é 2007-es bértirgyalasokra. Miel6bb felveszik a
kapcsolatot az 1ij kormannyal, hogly; a j6vendd megszorit6 kor-

manyzati intézkedések a torvénye

k betartasaval és semmiképpen

sem fiinyir6elv szerint torténjenek. Lapunknak Koénya Péter, az
FRDESZ elndke, a LIGA tarselnoke nyilatkozott. -

- A kiildottgyiilés a vezetok-
rol is dontott, tobbek kozott al-
eln6két valasztottak.

- Valéban igy tortént, értékeltiik
és lezartuk az utébbi négy évet, és
Gjravélasztottuk a tisztségviselGket.
Viltozott a vezetdi struktiira is. Bi-
zalmat szavaztak az én elnokségem-
nek is, és miutin modositottuk az
alapszabilyt, betoltottiik az alelno-
ki posztot. Tavaly 6ta Baldzs Lasz-
16 volt a titkdr, aki ezutan alelndk-
ként dolgozik. Az alelnék ezutin az
elnok akadalyoztatisa esetén, el-
nokségi megbizas alapjin teljes jog-
kérrel helyettesitheti az elnskot és
képviselheti az FRDESZ-t.

- Mar a valasztasok masodik
forduldja el6tt 6n6k arra ké-
sziiltek, hogy az @jjonnan meg-
alakulé korminnyal kezdettél
fogva egyiittmiikodnek, s6t fel-
késziilnek a 2007-es bértargya-
lasokra is. -

- Hadd kezdjem az utébbival!
Szeretnénk ugyanis valtoztatni az
eddigi gyakorlaton. Az elmult évek-
ben a kormdny javaslatait médosit-
gattuk. Most alkotunk egy terveze-
tet, amely tirgyaldsi alapul szolgal-
hat a jov8 évi bértargyalasokon. A
jelenlegi illetményrendszert, amely
rengeteg p6tlékot tartalmaz, szeret-
nénk gy megviltoztatni, egyszerii-

siteni, hogy az alapbér kivaltsa azt.
A napokban felall egy szakért8i csa-
pat, amely kidolgozni a reformot,
és atnézné a szolgdlati, valamint a
kozalkalmazotti térvényt, hogy mi-
lyen médositdsokra volna szitkség.
A vAlasztasi kampanyokbé! okulva
és a partok terveit olvasva, nem kel-
lett kiillondsebb fantizia ahhoz,
hogy kitaldljuk, barki alakit kor-
manyt, kénytelen lesz takarékos-
kodni, st minisztériumokat, hat-
térintézményeket megsziintetni,,
dsszevonni. Ez természetesen 1ét-
szdmleépitéssel jir, Szeretnénk elér- -
ni, hogy az 4j MSZP-SZDSZ kor-
many elébb hatirozza meg a felada-
tokat, és ahhoz rendelje a koltsége-
ket és a létszamot, s nem forditva.
Az utébbi években ugyanis nem biz-
tositottak a fedezetet és a létszdmot,
hanem a koltségvetéshez igazitottdk
azt. Tehat nem tudtuk megakadsi-
lyozni a fiinyiréelv alkalmazasat.
Ebben az iigyben is szeretnénk els-
relépni és megéllitani ezt a karos fo-




lyamatot. Ha viszont a racionaliza-
l4s azzal jir, hogy kevesebb feladat-
hoz kevesebb ember kell, akkor a
tdvozok j6 kondicidkkal hagyjik el
a testiileteket, tehdt megfelels vég-
kielégitést kapjanak, és tovabb-, il-
letve atképzéssel legyen esélyiik ko-
molyabb zokken&k nélkiil beillesz-
kedni a civil é]etbe.

— Az FRDESZ idén lesz tizen-
Ot éves, megiinneplik az évfor-
dulét?

— Természetesen méltéképpen
megemlékeziink a 15 évrdl, hiszen
mi magunk sem gondoltuk, hogy
megéljiik. Sok tdmadasban volt ré-
sziink, de megmaradtunk, s6t tud-
tunk a tagjainknak segiteni.

— Az idei m3jus elseje rendha-
gyo volt, hiszen nem majalisra,

iinnepségre, hanem demonstra-.

cidra késziiltek.

— Tobbek koézott azért dontot-
tiink igy, mert a LIGA-hoz valé
csatlakozasunk miatt ezutin széle-

sebb kérben kell gondolkodnunk,
nyitnunk a civil szféra felé. Korab-
ban legfeljebb az ismer@seink, csa-
ladtagjaink munkahelyi jogsértései
érintettek benniinket, hiszen a kéz-
szolgalatban dolgozék védettebbek,
mint a versenyszféra dolgozéi. Még
akkor is, ha ma sok parancsnok

nem gondolja, hogy a térvények ra- -

juk is vonatkoznak. A fegyveres
rendvédelmi szerveknél szimtalan
munkaiigyi bir6sigi per van ma is.
A tendencia ellen kozésen 1épiink
fel, pért és szakszervezeti hovatar-
tozastdl fiiggetleniil. Az j kormény
és parlament jogszabilyi szigorita-
sokkal megéllithatja ezt a tendenci-
at, hogy kiszolgaltatotta viljanak a
munkavillalék, mert egyelSre nem
megfelelGen szankcionaljak a mun-
kaadék visszaéléseit. Egyel&re
ugyanis évekig elhiiz6dnak a perek,
és a biintetések egyébként sincsenek
ardnyban a munkaadék nyereségé-

vel. Nos, ezt csak tigy lehet megaka-
dalyozni, ha mi, munkavallalék
osszefogunk. Azel6tt majus elsején
sorrel és virslivel iinnepeltiink,
most megszolitottuk a munkavalla-
16kat, fiiggetleniil att6l, hogy tagjai
valamely szakszervezetnek vagy
sem. A demonstricién peticiét ad-
tunk 4t a parlamentbe bejutott par-
tok képviselsinek. S a csendes és
es6s tiintetésen felhivtuk a figyel-
met a kirivé jogsértésekre, igy arra,
hogy a Suzuki gyirban nem alakul-
hatott szakszervezet, majd amikor a
mi segitségiinkkel egy buszban
mégis megalakult, kirdgtik a veze-
t6jét. A Péti Nitrogén Mfivekbdl is
kitették a szakszervezeti vezet&ket,
a tfizolt6knak pedig nem fizették ki
a tulmunkit. A tiizoltésagon egyéb-
ként 2000 munkahely var betoltés-
re, igy amugy is talterheltek a
tizoltok.

D. L.




Térvények, s ne parancsok!

Emelni kellene a rend6rség 1étszamat és koltségvetését a kozbiztonsag javitasa érdekében

- A Fiiggetlen Rendér
Szakszervezet (FRSZ) tizen-
hat éve alakult. Ez alatt a
tizenhat év alatt elég sok at-
alakulason ment 4t a rend-
Orség, nem is beszélve a 1ét-
szamleépitésekrsl. 2002-t61
kozel kétezer f6vel csok-
kent a rendGrség 1étszama.
Ezt a Beliigyminisztérium
egyeztette az FRSZ-szel?

- Nem konkrét elbocsatasokrol
volt sz6, a rend&rség létszama
gy csokkent, hogy a nyugdijba
vonult kollégik helyett nem vet-
tek fel 4j embereket. Egy esetben

%

beszélhetiink létszamleépitésrdl,
illetve atszervezésrgl, amely az el-
mult hirom év alatt tértént. Ez az
Orszagos Renddr-fékapitidnysig
(ORFK) térzsallomanyét érintet-
te. Egy beliigyminiszteri hatdro-
zat alapjan a vezetsi szintek sza-
mat .csékkenteni kellett, s ez az
ORFK-t érintette. Ott hossza hé-

napok egyeztetése utdn sikeriilt-

megdllapodni arrél, hogy milyen
médszerrel, milyen technikdval, s
milyen jaranddsagokkal bucsiiz-
nak el azoktél a kollégiktdl, akik
el akarnak menni. Ett6l fiiggetle-
niil agy latom, hogy a rend&rség

létszima nagyon fontos tényezd,
hiszen a Magyar Koztarsasig sza-
méra nem lehet kérdés, hogy jo
kozbiztonsdgot kell fenntartani,
s erre csak egy megfelels 1étsza-
mil rend8rség lehet képes. Féleg
a helyi szerveket, a renddrkapi-
tanysagokat kellene megerésiteni,
errdl beszéltek is a Beliigyminisz-
tériumban, de ez nem igazin va-
16sult meg. A kapitdnysagokat is
nagymértékben érintette a nyug-
dijba vonulési hullam, és ezeket a
kollégakat koltségvetési okokbdl
nem tudjdk pétolni a parancsno-

kok.

N




— Arr6l nem is beszélve,
hogy itt nem egyszerdi lét-
szamkérdésr6l van sz6, ha-
nem szakmai tapasztalatrél,
rutinrél, képzettségrdl. Ren-
geteget szamit, hogy egy kez-
dé rendér foglaFkozik egy
iggyel, vagy egy tapasztalt
kolléga... ~ '

— Igy van, s6t, sokkal fontosabb
lenne, ha dijaznink egy hivatésos
kolléganil, hogy hosszii éveket tol-
tott a magyar renddrségnél. O ne a
szolgalati nyugdijat vilassza, hanem
inkdbb megérje neki maradni a tes-
tilletnél. Ha a tapasztalt kollégdkat
sikeriilne megtartani, akkor azt hi-
szem, még spérolnink is vele, hi-
szen sok-sok milliét nyerhetnénk
minden egyes j rend6r beiskolaza-
sa helyett.

- En még olyan rend&rka-
pitinysigon nem jartam,
ahol az dllomanytabla teljes
lett volna. Meg lehet allapi-
tani, hogy altaliban mek-
kora a 1étszamhiiny?

- Ez viltoz6, pontos szdmokat
nem tudok mondani, de az biztos,
hogy az 4llomanytablak nincse-
nek feltdltve, és mindeniitt hidny-
zik rend&r. Az alloménytiblikra
szinte mar nem is figyelnek oda.
Megyénként, orszigrészenként,
telepiiléstipusonként is nagyon
eltérs, hogy ezer lakosra hany
rend8r jut. Mindenképpen egy
optimélis szintre kellene hozni
ezt a mutatét. Négy éve elhang-
zott egy olyan felvetés, hogy fel-
adatalapt koltségvetést kellene
adni a rend&rségnek. Ez se valé-
sult meg maig. Mindig 4tcsopor-
tositasokkal prébaljuk betomni a
koltségvetésiinkdn titongé lyuka-
kat. Egyszer mar meg kellene ha-
tdrozni, hogy mi a rend&rség
alapvetd feladata, mekkora lét-
szamot, mennyi pénzt igényel, és
ezt a rend&rségnek oda kellene
adni. Ez sajnos nincs igy. -

— Van valamilyen tenden-

cia a rend6r - lakossag
aranyt illetéen? A nagyva-
rosban tébb renddr jut egy

lakosra, vagy épp kistelepii-

lésen jobb az arany?

- Budapesten viszonylag jobb
az arany, tobb a rend&r, de ez ab-
bél is adédhat, hogy nemcsak ke-
riileti kapitdnysigok miikédnek,
hanem kiil6nb6z8 speciilis egysé-
gek is vannak a f8varosban. Pél-
diaul a Rendészeti Biztonsagi
Szolgalat, vagy a Nemzeti Nyo-
mozé Iroda. A nagyobb varosok
is viszonylag jobb helyzetben van-
nak, mint a kisebb telepiilések,
ahol kis kapitinysigok vagy
rend8rérsok miikédnek: ezekben
nagyon kevés a rend6r. Sok he-
lyen az 6nkormanyzatok segitik a
rend8rrs6k mitkodését épiilet-
tel, autéval, holott ez egy olyan
feladat lenne, amit a rend&rség-
nek maginak kellene finansziroz-
nia. Ahol tébb rendér jut egy la-
kosra, vagyis a nagyvirosokban,

ott viszont a biinozés is gyako-
ribb. Azt leszdgezhetem, hogy
minden teriileten tobb és jobb
technikai eészkdzzel kell ellatni a
rend8rséget, a létszimot -emelni
kell, csak igy javulhat a koézbiz-
tonsag. Ugy litom, hogy a 2006-
os esztendd a koribbiaktél is el-

‘tér, hiszen ebben az évben olyan

jelentés tételek hidnyoznak a
koltségvetésiinkbdl, amely szerint
nem biztos, hogy az utolsé ne-
gyedévben iizemelni tud a rend-
Orség,

- — Onok tagjai a Rend6r-
szakszervezetek  Eurépai
Tanicsanak, gyakran jar-

tiszt

nak kiilf6ldon. Egy magyar
renddrtiszt fizetése, megbe-
csiilése hogyan viszonyul
mondjuk egy holland nyo-
moz6éhoz, hogy ne egy
nagy orszagot emlitsiink?

— Oriési kiilénbségek vannak. A
holland és német kollégahoz ké-
pest tobbszérésen kevesebbet ke-
res a magyar renddr. De ne men-
junk messze: Horvitorszdgban,
ahol tiz éve még hidbori dilt,
sokkal magasabb bérek vannak,
mint nalunk, tovdbbi a beosztot-
tak és a parancsnokok kézott
nincs olyan nagy kiilénbség, mint
nilunk. Ott egy jarsr koriilbeliil
szazhatvan-szdznyolcvan.ezer fo-
rintos nettd fizetést kap. Egy ko-

zépszint{i parancsnok kétszaz-

hasz-kétszdzotven ezer forinthoz
jut. Magyarorszigon egy jar8rve-
zetd netté szdztizezer forintot
visz haza az idei emelés utan, a
szinte nyomon kévethetetlen p6t-
lékokkal egyiitt. Egy gyakorlott
két-hdrom  diplomadval,
nyelvvizsgaval szdzétven-szdzhat-
van ezer forintot keres nettéban.
Egy kapitdnysigvezets fizetése
kétszaznegyven ezer forint. Ezek
az Osszegek minden beosztiasban
alacsonyak! Rédadasul, Horvator-
szdgban mir megsziintették a ka-
tonai rendfokozatokat és hierar-
chiat a rend8rségen beliil.

— Ezzel nagyon meglepett:
miért fontos, hogy mondjuk
ne szdzadosnak szélitsanak
egy renddrtisztet?

— Nemcsak a megsz6litdson van
a hangsily, hanem a kiilénb6z8
torvényeken és a hierarchidn. A
szolgalati torvény majdnem a me-
rev katonai rendszer szerint md-
kodteti a rend&rséget. Nem biz-
tos, hogy a kotelezd parancsvég-
rehajtas elve alapjan kell miikod-
nie egy rendészeti kozigazgatis-
nak. Az a fontos, hogy csak a tor-
vények szabhassak meg a mi mun-
kénkat, s ne minden esetben a pa-
rancsnokok utasitisai.

Pekarek Janos



Szél Jozsef: Készﬁl a leltar

Szél J6zsef, az FRSZ elnoke mar megvalasztasa utdn elhatdrozta, készit egy kis leltart,

€re

még mindig adésa beszdmoléval.

- Mikor tudjuk meg, hogy
a valasztmanyi elnokok mi-

lyen jov6t jésolnak az
FRSZ-nek?

~ Az volt az eredeti elképzelé-
sem, hogy a kovetkezé orszagos
valasztmany iilésére, amit valészi-
niileg méijus végén tartunk
Villanykévesden, ¢sszegzem a be-
szdmoldkat. Addigra talan sikeriil
mindenkit6] megkapnom, mert a
29 tag tobb mint a harmada eddig
még nem adta le. Marpedig teljes
képet csak akkor alkothatok, ha
nem téredékes anyagbél dolgo-
zom. \
— Mindenki irja a magaét,
vagy azért megadott néhany
targyalasi szempontot?

— Alapvet&en két téma koré kel-
lett csoportositani a beszamolé-
kat., Beszéljenek a helyi problé-
méakrél, amelyek befolydsoljik a
munkéjukat, s az eredményekrél,
és mondjak el a véleményiiket az
FRSZ-rél is, hogyan lehetne haté-
konyabb, eredményesebb. Sajnos
a beszdmol6k egyik részébél telje-
sen hidnyzik az értékelés, elem-
zés, és az anyagok tobbségében
szinte semmit nem {rnak a sajit

munkéjukrél. Az FRSZ-rgl vi--

szont van véleményiik, de az len-
ne az idedlis, ha raépiilne a sajat
tevékenységiikre...

— Tehat orszagos iigyek-
ben mind.enkinel% van véle-
ménye, a sajat munkijuk-
rél, kornyezetiikrsl viszont
nem szivesen irnak?

~ Nagyjabél igy van. A sajat te-
vékenységiik értékelésénél meg-
rekednek a statisztikai z(i besza-
molénil, hol, mikor vettek részt
rendezvényeken, és kevésbé sz6l-

nak arré6l, hogy milyen a kapcso-
lati rendszeriik és eddig mit értek

el. A megyei valasztmanyok pedig:

specidlis helyzetben vannak,
ugyanakkor a régiéelndknek
kulcsszerepe van. Ezeken a terii-
leteken sok hidnyossdgot tapasz-
talok, s néhiny kivételtsl elte-
kintve nem miikodik ez a kdzveti-
t8i szerep. A leggyengébb lanc-
szem a tag-szervezettel val6 kap-
csolattartas, mig a szakmai veze-
tékkel j6 az egyiittmikodés.
Egyébként a szakmai vezet8k
tobbnyire korrekt médon tartjak
a kapcsolatot, s8t elvarjak, hogy a
szakszervezet képviselGje el-

ho%{ tisztdbban lasson, hogyan miikodik a szervezet, és a vezetSk szerint hogyan lehetne
ményesebb. A leltdr az6ta mar késziil, bar lapzartankig tizenegy valasztmanyi eln6k

mondja a véleményét és eljirjon a
tagok érdekében. A masik gyenge
lancszem, hogy ha a megyei va-
lasztmanyi elndk teszi is a dolgat,
az informéci6é nem mindig jut el a
tagokhoz, s ez elsGsorban a tag-
szervezeti titkdrok kritik4ja. Ez a
kovetkezs id@szak feladata lesz.
Természetesen vannak pozitiv
példak is, példdul Somogyban,
Hevesben és Hajda-Bihar megyé-
ben. Nagy falat Budapest, itt bit-
kézni kell az eredményekért,
amely a létszdm miatt sem kény-
ny( terep. ‘

— A szervezettségrSl ho-
gyan vélekedtek, lehet a




mostani létszimot b&viteni?

- A Baranya megyeiek szerint a
magas tagdijak, valamint az a
tény, hogy az altalunk elért viv-
miényokat nemcsak a szakszerve-
zeti tagok élvezik, nem segiti a
tagfelvételt, és Gk javasoltdk azt
is, hogy bé&vitsiik a szolgéltatasok
korét. Nos, ez utébbi ligyben ép-
pen most torténik sok minden. A
Gy6r-Moson-Sopron megyeiek
szerint a szakszervezeti vezet8k
jelenléte lehetne hangsilyosabb,
mig a kommunikiciét birdltdk a
Komairom és Veszprém megyeiek.

— Az orszagos valaszt-
many és az iigyvivd testiilet
viszonyar6l hogyan véle-
kedtek?

— Ez példiul nagyon viltozé. A
Tolna megyeiek szerint inkibb a
féndk—beosztotti viszony jellem-
z8, mig az RTF szerint ,,a viszony
nem rossz, a vita természetes’ . A
Fejér megyeiek szerint ,,érzékel-
hets a fesziiltség, de ez igy van
j6I”’, mig a Jasz-Nagykun-
Szolnok megyeiek joval szigornb-

bak voltak, tébbek k6zott komp-
romisszum-képtelenséget emle-
getnek, s szerintiik 4llandéan
visszatérd kérdés, ‘hogy ,.,ki az
erdsebb”. ‘

— Es amikor a végére ért a
beszamoléknak, akkor mit
gondolt, hogyan tovabb?

- Viszonylag nagy szérédéssal
érkeztek javaslatok, amelyeket ha
sikeriil dsszesiteni, akkor az alap-
szabdly médositasaval foglalkozé
bizottsdg tudja majd hasznositani.
Eddig is tudtuk, hogy sok elemet
kellene djraszabalyozni. lIlyen
példéul a megyei valasztmaényi el-
nok és a régidelnok viszonya. Ma
ugyanis a megyei valasztmanyi el-
nok tagja az orszigos vilaszt-
ménynak, szerepiik meghatirozd,
hozzaértése, tudisa, embersége
feltétleniil hat arra, hogy azon a
teriileten milyen szinvonald a
munka. Ahol ezekkel a tulajdon-
sdgokkal rendelkeznek, ott erds a
hitorszdg, mdsutt viszont érzé-

kelhetGek a problémik. Termé-

szetesen a helyi koriilmények sem

hagyhat6k ki a szamitasbél, de
azokon is lehet alakitani. Ha va-
laki csak panaszkodik, s meg sem
prébal a dolgokon viltoztatni, ott
nem mozdul semmi.

- Ha elkésziil az 6n anya-

a, kik fogjak majd meg-

apni, tehat mi a tovabbi
sorsa, til azon, hogy most a
majusi OV-n elmondja a
tobbieknek?

— Azoknak a munkabizottsigok-
nak fogom 4tadni,-amelyek hoz-
zdjirulnak a jové formildsihoz,
hogy kapjanak segitséget, ldssék,
hogyan gondolkodnak a tébbiek.
Példdul az alapszabaly-médosité
bizottsdg is hasznit veszi majd,
amikor azon gondolkodik, ho-
gyan tovdbb FRSZ. Szerintem az
a legrosszabb, ha magukra ha-
gyatva kell mindent kitalalniuk,
pedig otleteket, tandcsokat kap-
hatnak a t6bbiektsl, s ezt szeret-
ném el8segiteni. Ne felejtsiik el,
mésfél év milva kongresszus lesz!

D. L.

FRSZ-kedvezmények:
telefon és kartya

David Tibor altalanos iigyvivd éllitja, hogy manapsig mar nemcsak tartozni szeretnek
valahova az emberek, hanem azt is megnézik és naprakészen szamon tartjak, hogy mit
kapnak egy klubban vagy szakszervezetben, miutdn befizették a tagdijat. Kétségtelen,
hogy mindig vonzébb. egy olyan tagsdgi kartya, amelyhez kiilonb6z6 kedvezmények is
jarnak. Nos, ez iigyben az FRSZ 1dén nagyot 1épett elGre, két komoly szerz&dést is

kotott.

— Tobb vidéki szervezetnek
eddig is ‘volt szerzddése a
Vodafone céggel, vagyis 6k mar
kedvezményesen telefonaltak,
sGt egymassal ingyen valthattak
sz6t.. Az FRSZ milyen kedvez-
ményeket értel?

— Ismertiik a vidéki szerzédéseket,
példéul a miskolcit, ahol négyszaz ot-

tani  tagunk élvezte a kedvezménye-
ket, s ezek tapasztalatait természete-
sen felhasznaltuk a szerz6désnél. Az
altalunk megkotott flottaegyezmény
aprilis huszadik4t6l érvényes, vagyis a
tagjaink azéta egyéni eléfizet6ként be-
léphetnek a rendszerbe kedvezményes
dfjcsomaggal. Kordbban az FRSZ tag-

: szervezetek maguk szedték be az el6fi-

zetési dijat, s annak volt egy nagy hat-
ranya, hogy ha egy vagy két ember
nem fizetett, akkor a tobbieket is biin-
tették. Ez mér nem torténhet meg,
megsziint a kdztes felel§sség, minden-
ki sajat magdért felel. Ha nem fizet, le-
kapcsoljik.

- S amit eddig a tagszerveze-
tek megtehettek, hogy egymas-

\



sal ingyen beszéltek, az igaz lesz
az egész szervezetre?

— Szeptembertdl a Vodafone bizto-
sitja, hogy minden FRSZ-tag egymis
kozott ingyen beszélhet, ez az egyik
alapvet§ feltétele volt a megallapoda-
sunknak, hiszen igy felgyorsulhat az
informiciéaramlas. Ezutin majd nem
kell a munkahelyi telefonokat hasz-
nélni a szakszervezeti ligyek intézésé-
hez.

- Késziilt felmérés, hogy a ta-
gok hany szazaléka él majd ez-
zel a kedvezménnyel?

— Nem, mert ezt mindenki maga
donti el, s a helyzetet bonyolitja, hogy
sokaknak maés telefontdrsasiggal él6
szerz8dése van, tehdt valészinileg,
tobben nem azonnal csatlakoznak
majd. Ugyanakkor, ahogy én tudom, s
lévén az egyik tirsasiggal nekem is
szerzGdésem, ott nagyobb tarifikat
szamolnak, ha egy masik tarsasigot
tircsazunk. Itr nincs kiilonbség.
Csticsidén kiviil brutté 19,92 forin-
tos, csicsid6ben pedig 25,44 forintos
a percdij minden hal6zatban. Ugyan-
akkor 2160 forint a havi el6fizetési
dij, amely 100 szdzalékban lebeszélhe-
t8. Havonta az elsé 20 SMS a havi
el6fizetési dijért dijmenetsen kiildhe-
t8, s6t 360 forintos opcids dijért to-
vabbi 30 ingyen SMS-t kap. Ez min-
denképpen nagy eltrelépés, s arra szi-
mitunk, hogy még a tagépitésben is

szamit. Nem tudjuk, mennyien élnek

vele, de a kozel 8 ezer tagunk tobbsé-
ge szeptembertsl valdszindleg ingyen
tudja majd egymast hivni.

- S ha az informaciéaramlas

esetleg lassi, s tobben az Gjsag-

bol értesiilnek e lehetGségrol,
hogy tudnak jelentkezni?

— A tagszervezet titkarat6l kérhet-
nek igazolést, mert csak azt bemutat-
va tud egyénileg szerz6dni a
Vodafone-nal, vagyis igy kaphatja meg
a kedvezményeket, Ha kilép az FRSZ-

. bél, akkor egy maésik igazolast kell ki-
tolteni, hiszen akkor a kedvezménye-
ket is elveszti. A nyugdijasok, akik
FRSZ-tagok maradnak, természetesen
tovibb élvezhetik a szerz6dés elénye-
it.

— Tobb kartyatulajdonos cég

~ is megkereste mar az FRSZ-t,

de eddig senkivel sem szerz6d-
tek. A Magyar Kamarakért és
Szakszervezetekért Szovetség

jobb kartyat ajanlott?

— Valéban, t6bb kartyas cég képvise--

16je 1s megkeresett mar benniinket, s
egyszer mar a valasztmany elé is bevit-
tilk, de azt leszavaztak. A MAKASZ-
kartyét viszont most a valasztmdny is
megszavazta. Kétségtelen, hogy ennek
van egy nagy el6nye, hajlandéak vol-
tak szerz8désbe foglalni, hogy tagja-
ink igy 24 Orés élet- és balesetbiztosi-
tast is kapnak. Amugy ez egy régi sé-
relme a kézalkalmazottaknak és koz-
tisztviselknek, hogy a rend6rokkel
ellentétben, 6k ezt nem kapjak. Mi is

t6bbszér protestaltunk ez iigyben, de

pénz hijan eddig nem jartunk sikerrel.
Most MAKASZ-kirtyaval ezt is kap-
nak. Ugyanakkor t6bbek kozott auts-
, konyv- és Gijsdgvasarlasnal, utazasnal,

banki, biztositasi €s tavkozlési szolgal-
tatasnal, sét benzinvasirlaskor is jar a
kartyahoz kedvezmény. A tobb szaz
kedvezményrdl tagjaink a www
makasz.hu honlaprél tajékozodhat-

‘nak. A kartyat egyébként majd nyiron

kapjak meg tagjaink, természetesen
névre szoléan. Miutin a kartyahoz
sziikség van a tagok kiilonleges szemé-
lyi adataira ahhoz, hogy azt kiadhas-
suk, frasban hozza kell jirulni. Min-
den tagszervezetben a titkdrok adjak
az adatlapokat, s 8k gyiijtik Gssze azo-
kat. Egyébként az adatlapot a honla-
punkon is megjelentetjiik, tehat on-
nan is barki letoltheti.

- Mit kapnak még idén az
FRSZ-tagok?

— Az idiiltetés véltozatlanul miiks-
dik, idén a hirom harkanyi és a négy
hajdtiszoboszlé6i iidiilsben 77 turnust
bonyolitunk, s erre 168 jelentkez
van. Idén is 140 gyermeket tiborozta-
tunk ingyen.

David Tibor: A nyugdijas FRSZ-tagoknak is jar a Vodafone-kedvezmény



Eurépa legnagyobb firdékomplexuma 2006-ban isminc’iségi
szolgaltatasokkal és szinvonalon varja latogatéit!

2005-ben Hungarospa Hajddszoboszléi Rt. vezetSinek és dolgozéinak odaadé min&ségi munkija nyoman
tobb elismerésben részesiilt tirsasigunk.

* Tavasszal a Magyar FiirdGszovetség orszigosan elismert szakembereibsl ll6 szakblzottsaganak
dontése alapjan gydgyfiirdénk, strandunk és aquaparkunk a legmagasabb négycsillagos mindsi-
tést kapta. )

* 2005 novemberében gyégy-, strand-, és uszodai tevékenységiinkért a Magyar MinGségiigyi Tar-
sasig elismerG oklevelét és érmét kaptuk meg.

* Tovabbi sikerként értékeljiik, hogy a Hungarospa Hajduszoboszl6i Rt. laboratériuma akkreditalt
mindsitést szerzett 2005-ben.

* Pavai Vajna asvanyviz termékiink is elismerésben részesiilt 2005-ben. A Hajdt-Bihar Megyei Mi-
n&ségi Termék Térsasag ,,Hajdid-Bihar Megyei Kivalé Termék” dl]at adomanyozta, s 2006 feb-
rudrjatél mar enyhén dis yviziinket is forgalmazzuk.

2005. november 16-an tirsasagunk Eszak-alf6ldi Mindségi Dijat vehetett 4t a régi6 kereskedelmi és ipar-
kamaraitél. A kamarak ezt az elismerést a Hungarospa Hajdaszoboszl6i Gy6gyfiirds és Egészségturisztikai Rész-
-vénytarsasag toretlen fejlgdéséért, a magas szintii vevielégedettségért itélték oda.

E min&ségi munka folytatisaként 2006-ban palyazatot nyijtunk be a Nemzeti MinGségi Dij elnyeréséért,
mely ett§] az évt8l egy feszitett munkatempdju, 4tfogd, a tirsasig egeszere vonatkozd, komplex felkésziilést igé-
nyel. :

A mingségi munkaért folytatott harcban ezen feliil sikeresen pély4zott tirsasigunk a 2006. évi Region:ﬁifé’ Te-
riilet és Régidfejlesztési Célel@irdnyzathoz. A 3 millié forint Osszegli tAmogatis segitségével lehetdvé valik az
aquaparkban egy uniés el8irdsoknak megfeleld jatsz6tér kialakitdsa, 100 db reprezentativ iil6pad kihelyezésére a
strand egész teriiletén, valamint tébb otletes, jitékos formaji hulladekgyu]t(‘i, kéztiik szelektiv hulladéktarolék
kihelyezésére is. : :

Az idei szezon sem maradhat el rendezvények nélkiil, hiszen tovabbra is célkitiizésiink, hogy a varosba, régi6-
ba erkezo turistak igényeit a lehet legszélesebb skalan klszolgaljul( pihenésiiket; fiird6zésiiket szinesebbé tegyiik.
Idén varosunk fennallasanak 400. évfordul6jat iinnepeljiik, ebb8l az alkalombél egész éves programkinélattal
varjuk az idelatogaté vendégeket. ‘
Ennek részeként a Hungarospa Rt. is tébb nyéri rendezvénnyel varja a kikapcsolédni végyodkat:
Rendezvényeink: !
Jalius 1. — Fiird6bal + Hajdudsag szépe valasztis
Jualius 15. — Megasztir él6koncert
Augusztus 12. — Goombay Dance Band koncert
Augusztus 19.— Unnepi fiird6bil
( A rendezvényekrsl bGvebb felvilagositas kérhets: 06-52-558-558/203-as mielléken vagy a
pr@hungarospa-rt.hu e-mail cimen.)

Szeretettel varjuk minden eddigi és (ij vendégeinket!

Czeglédi Gyula

vezérigazgat6



Hogyan lakunk Békdasmegyeren?
Egy fogvatartottnak jar 10 légkébméter, és a renddrnek!?

A BRFK meglehetdsen dragan bérel lakisokat Békasmegyeren, a Touring Hotelban.
Lehoczki Krisztidn térzsGrmester honapok 6ta harcban 4ll a gondnokséaggal, mert kitett
egy dgyat a tilzsifolt szobabdl. Persze az iigy ennél messzebb vezet, a térzsGrmester
eur6paibb korillményeket szeretne kiharcolni maganak és lakétarsainak.

— Allitlag akkor szélitottak fel eldszor,
hogy tegyen rendet maga kériil, amikor fel-
fedezték, hogy egy agyat kitett a szobabdl.

- Valéban igy t6rtént, mert mar sehogy sem fér-
tiink el, és a gondnoksag, vagy ahogy &k nevezik
,magukat, a gazdasagi szervek iizemeltetési osztilya
“4tjaréhazat csinalt a szobankbsl. Harom éve lakom
itt, s miutdn nehezen fértiink el és nem is jétt negye-
dik laké, betettiink egy szekrényt, hogy elrakhassuk

Egymas sarkat tapossuk,
hiszen négy ember egy
ilyen kis szobaban még
megfordulni sem tud, csak
egyszerre.

a holmijainkat. Am nyaranta t5bb turnusban egy-
egy hénapra gyakornokokat koltéztetnek be hoz-
zank, s ezért tobbszér kaptam felszélitélevelet,

“hogy 4llitsam vissza az eredeti rendet. fgy viszont

nehéz élni, méarpedig én hidrom éve ott lakom.

— A Touring Hotel nagyon jél hangzik, de
mit tud ez a szallds, miért olyan kényelmet-
len ott lakni? \

— Ez az egykori munkdsszalls, vagyis két tizemele- -
tes panelhaz, s az egyik toronyban
csak rend6rék vannak elszéllasol-
va. Maguk a bérlemények nem la-
kdsok, hanem kis szobik. Két-ha-
rom hétre alkalmasak volndnak
példaul egy tovabbképzésre, de
nem Aalland6é otthonnak. Egymas
sarkat tapossuk, hiszen négy agy
van egy szobdban, s a kdz6s helyi-
ségek — tobbek kozott a fiirdszo-
ba is — a folyosén vannak. Megle-
het8sen kényelmetlen szallas; kii-
l6ndsen, ha évekre kell berendez-
kedni. Egyébként ismerek egy
Oreg renddrt, aki tiz éve ott él. A
Garam utcai n6i szallén két f6nek
jut egy lakrész, tehdt csak azt sze-
retném elérni, hogy mi is hasonlé
koriilmények kozé keriiljiink. En
mér mindent megprébaltam, tobb
levelet valtottunk, legutébb Aradi
Sdndornét, a BRFK gazdasagi
szervek iizemeltetési osztalydnak
vezet$jét egy ,,személyes hangi-
levélben” prébaltam jobb belatés-
ra birni, vagyis t6bb megértést
kértem. A helyettese ugyanis a fe-
lettesemnek irt egy levelet, amely-
ben tébbek kézott arra hivatko-
zott, hogy vésdroltak hiit&szekré-
nyeket és van tévészoba is, egyéb-
ként meg nem értenek, hiszen ala-
frtam a hazirendet. Nem hiszem,
hogy til sokat kérnék a kolléga-
immal egyiitt, taldn nem irredlis,



Egy arva polcra nem sok
minden fér, ezért vittek be
egy szekrenyt a szobaba,
hogy elrakhassak a dol-
gaikat.

hogy két vagy legfeljebb harom

ember lakjon egy szobaban.

Aradiné viszont azt vilaszolta,

hogy a BRFK-nak nincs ra pén-
ze.

-~ Most mennyit kell fi-
zetni lakbér gyanant?

— Mi fejenként 6 ezer forin-
tot fizetiink, s a BRFK is hozza-
tesz havonta tobb mint 40 ezer
forintot.” Nos, "ha ezt néggyel
beszorozzuk, mar 224 ezer fo-
rintnal tartunk, s ezért négyen
mér csaladi hazat is bérelhet-
nénk. Am ezt az Ssszeget nem
hajlandék odaadni, mert én
példaul rogtén hozzatennék 20
ezer forintot, és 60 ezerért mar
takaros albérletet kaphatnék.
Vagy ennyi pénzbdl a BRFK
mar bérlakasokat is épittethet-
ne, s akkor biztos, hogy nem
volna ilyen rendérhiidny Buda-
pesten. Egyébként tudoméasom
szerint ezt a szerz6dést nem
kapta meg a szakszervezet
vélemény-ezésre, pedig a
Touring Hotel B épiiletszarnya-

A kozos helyiségek,
igy a konyha és a
fiird6szoba is a
folyoson vannak

nak bérlését 2002. januar elsejétél
ot évre kototte a BRFK, koézbe-
szerzési eljaras keretében. Hivata-
losan nem hotelként, hanem 4t-
meneti munkasszalléként iizemel,
s ezek szerint fejenként 46 290
forintért. S maga a sz4llas Békas-
megyeren, az utolsé HEV-megal-
16n4l van, vagyis naponta egy 6rat
kell ytaznunk.

- Allitélag talalt egy j ér-
vet, s a legutébbi levelében
mar erre hivatkozott. Va-
lasz mar jott? :

- Miutan fogdaszolgalatot is el-
latok, tudom, hogy egy fogva tar-
tottnak 10 légkdbméter jar. A ma-
gyar allam ezek szerint toébbet
kodlt a fogvatartottakra, mint a
renddreire, mert ott csak két {3
van egy-egy helyiségben. Tehat er-
re hivatkozva kértem allisfogla-
last, s igy tudom, még dolgoznak
a hivatalos valaszon.

D. L.




\1) A rendes szolgalat, az utina elrendelt ké-
szenlét és a készenlét alatt végzett munka (tdl-
szolgalat) folyamatossiganak van-e korlatja?

Igaz ugyan, hogy a készenléti szolgilat elrendelésé-
nek semmilyen korlatja nincs, egyetlen jogszabély sem
tartalmaz ilyen rendelkezéseket. Ebbgl kovetkezden
akér ,korlatlanul” is el lehetne rendelni.

Ezzel azonban szemben 4ll az a hatirozott térvényi
rendelkezés, amely a két munkavégzés kozotti pihens-
id6t hatirozza meg.

A Hszt. 86.§ (3) bekezdése szerint:

»A hivatisos allomany tagja részére a napi
szolgalati tevékenység befejezése és a- méasnapi
szolgalatteljesités megkezdése kozote legalabb 8
6ra pihen61dé6t kell biztositani, amelybe a lakas-
16l a szolgalati helyre és az onnan valé visszauta-
z4s idGtartama nem szamit bele.’ -

A ,,folyamatos” szolgélatnak korl4tja tovibba a Hszt.
84.§ (1) bekezdésében meghatarozott heti szolgilattel-
jesitési id6, amely 40 6ra. Tény, hogy a teljesitett tdl-
szolgilatok ezen feliil vannak, azonban mint tudjuk, e
pluszérikat a munkaltat6 4ltalaban nem tudja kifizetni,

tehat le kell ,,cstisztatni”.

Ebbgl pedig az kdvetkezik, hogy gyakorlatilag a tl-
szolgalatban t5lt6tt Grakkal egyiitt kell a heti 40 6ra-
nak (vagy a 17/2005-6s ORFK utasitis szerinti havi
szolgalatteljesitési keretnek, amit a hénap munkanapja-
inak 8 6raval val6 szorzata ad meg) meglennie.

Készenléti szolgalat

2)  AdGlszolgalat ellentételezésénél utblag le-
het-e véltoztatni azon, hogy heti i)ihenﬁnapon

vagy szabaidGben teljesitette-e a dolgoz6?

A rend6rség hivatasos dllomanyd tagjainak szolgalat-
teljesitési idejér6l, valamint a szolgalati idérendszerek-
6l 52616 17/2005. (XI. 5.) ORFK-utasitds 40/e. pontja
szerint: ' :

,,ozabadid®: az az idétartam, amelyen a szolgalati
idérendszer jellegéb8l adéd6an nem kell szolgilatot
teljesiteni, és amely magiba foglalja a pihen&idét és a
pihendnapot is.” :

. y»Heti pihen6nap: a naptiari hét elére meghatiro-
zott napjai, amelyeken nem kell szolgalatot teljesiteni,
és amelyek kiaddsa a Hszt. 86.§ (4)-(5) bekezdésében
meghatarozottak szerint torténik. A pihendnap altald-
ban 00.00 6ritél 24.00 6réig tart, masnapra atnyalé
szolgélatteljesités esetén azonban a szolgalat befejezésé-
t6] kell szamitani a pihen8napot, amelynek mértéke
huszonnégy 6ranal révidebb nem lehet.”

Tehat mér a szolgilatszervezésnél meg kell hatirozni,
hogy melyik az a nap, amelyen a hivatisos allomany
tagjanak nem kell dolgoznia, az szabadid® (Sz) vagy he-
ti pihen8nap (P), ugyanis csak az utébbin - és a munka-
sziineti napon  végzett talszolgédlatnal jar kétszeres
Hszt. 87.§ (3) bekezdés ellentételezés.

Jogsegélyszolgalat



Az elmilt években szerencsénk volt. Az id&jards 30
fokos napsiitéssel ajaindékozott meg benniinket. Most
szakadé6 es6ben fajtuk a lufikat azoknak, akik a majusi
,»fagyban” kilatogattak a Vagohid utciba.

A szervez8k ismét kitettek magukért, szines

gyermek- és feln&tt programokkal vartdk a kikap-
csolédni vagyokat a nagysatorban. A kitartd kollégak
és hozzétartozéik virslivel csillapithartdk éhségiiket,
sorrel szomjukat,

A Fuggetlen Renddr Szakszervezet satrandl ajandék-

Esos majalis a Vagohid utcaban

targyakkal kedveskedtiink a gyerekeknek, sziileiknek
pedig lehet8ségiik nyilt tisztségviselSinktsl érdeklsd-
ni az aktudlis érdekvédelmi feladatokrél. A rossz idg
ellenére latogatast tett az FRSZ-satorban Dr. Bene
Laszl6 altibornagy, orszagos renddrfGkapitany,
Zsinka Andrés, a Beliigyminisztérium huménpolitikai
fécsoportfénoke, valamint Simon Géza ezredes, az
ORFK Rendészeti Szervek Kiképz8 Kdzpontjanak igaz-

gatdja.
S. K.

Egyiottmikodésben

Jovdbeni egyiittmiik6désiink lehetségeit keresve, litogatast tettiink a Honvédszakszervezet hivatalos lapjanak
Gjsagirdinal aprilis 18-an. A megbeszélés soran megillapitdsra keriilt, hogy tovébbra is a legfontosabb feladatuk
a tagsag széles kor(i igényeinek kiszolgildsa. Az Egység, illetve a FRASZ munkatdrsai a szakmai egyiittmiik6dés,
valamint a kélcsénos és hatékony informacidcsere érdekében a két szakszervezet szolgaltatasainak és szines hire-
inek kozreadasdban éllapodtak meg.

S. K.



ROLUNK IRTAK

Idén elmarad a hiisvéti razzia

Kozlekedésbiztonsigi szempontb6l a hiisvét a legveszélyesebbek kozé tartozik. Az Orszigos Rend6r-fékapi-

tdnysag kozbiztonsagi fénoke 6va int az ittas vezetéstSl, :
- Igaz, hogy az arvizi védekezés miatt nem lesz fokozott ellenSrzés hisvétkor?

— Latvényos kozlekedési ellendrzést nem terveziink, d4m jar6reink kint lesznek az utakon. Tovabbra sem a]an-
lom, hogy bérki ittasan vezessen.

— Veszélyes lehet a jollakottsag is vezetés kozben?

— Degeszre tométt has okozhat almossagot, jelentkezhetnek fajdalmak is.

Felhivom a KRESZ egy masik pontjira a figyelmet: csak vezetésre alkalmas 4llapotban iiljiink a voldn mogé.

~ Van eredménye az évenkénti megel6z6 propagandanak?

— Az idei els6 harom hénapban 10 szdzalékkal kevesebb baleset tortént, ugyanennyivel haltak meg kevesebben
az utakon, és 14 szdzalékkal csokkent az ittasan okozott balesetek szama.

(Blikk 2006. 04. 13.)
Biztonsagot igér a tantivédelem

— Onmaga és csaladja biztonségara szimithat a btin6z5, aki a rend6rséggel vadalkut kotve bekeriil a tantvédel-
mi programba — mondta el dr. Csics Péter alezredes, a Taniivédelmi Szolgalat vezetdje.

A biin6z8 vadalku-jelentkezését az iigyészség mérlegeli és hagyja jéva. A gyilkosokkal, illetve emberslésre ké-
sziil6kkel nem kothets rendéri egyezség. A program keretében a tantira nemcsak ,,odakint”, hanem biintetésé-
nek letoltéséig a rdcs mogott is vigyaznak. Amennyiben kéri vagy indokolt, Ggy a csalidja is védelmet kap.

(Blikk 2006. 04.15) ~ °

| Sajat zsebre birsagolnak az autépélya—rend(’)’rﬁk

Korrupciés biincselekmények gyanija miatt indult eljaras az autépalya -rend6rség szngetszentmlklésl alosztalya-
nak hét munkatirsa ellen. Informaciéink szerint csiitortok délutan allomanygyiilést tartottak a bazison, ahol a
Rendészeti Biztonsagi Szolgalat (REBISZ) parancsnoka felfiiggesztette Sket beosztasukbél. Bevontak a rend6rok
fegyvereit, igazolvanyat és jelvényét. '

Lapunk tigy tudja, a BM Rendvédelmi Szervek Védelmi Szolgilata titkos adatgyfijtéssel flgyclt fel a rendérok-
re. Ezek alapjan a Févirosi Nyomozé Ugyészség a miilt héten idézte be az. ermtctteket és kihallgatta &ket gya-
nisitottként. Feltételezhets, hogy a hiarom-, illetve négyf8s gépkocsizé jaréresoport egymastél fiiggetleniil, 4m
nagyjabél azonos médszerrel prébalta a jovedelmét kiegésziteni. Az autépalyskon jarSrozve allitottak félre sza-
balytalankodékat, majd egy kisebb 6sszeg fejében eltekintettek a feljelentéstsl. Informacibink szerint a rendérok
tobbsége elismerte a terhére rétt cselekményeket.

A 2004 nyaran életre hivott autépilya-rendGrségnél ez az elsé biintet8eljdras. Az érintettek allit6lag minimalis
penzekert csupdn néhdny alkalommal hagytik magukat megvesztegetni. Az allomanygyulésen azonban azt
mondtik a REBISZ vezetdi, hogy egyetlen esetet sem hajlandék eltiirni.

A gyanisitottak tegnapt6l nem allhatnak szolgalatba. A vizsgalat idejére fizetésiik felét kapjak -kézhez. Pétlasuk-
ra egyelGre mas alosztalytol vezényeltek 4t egyenruhisokat a szigetszentmiklési egységhez.

(Magyar Hirlap, 2006. aprilis 22.)
Rend6rkézen a vadkendertermeszts

Tobb mint ezer t6 vadkendert és a ndvény termesztéséhez szitkséges eszkdzoket foglaltak le a rend6rok Csong-
rad megyében, egy Szentes kdzelében 1év3 tanyan. A helyszinen elfogtak egy békéscsabai lakost. A 36 éves férfi
neve el6szo6r 2001-ben a Gyulai Rend&rkapitanysigon egy kabitdszerrel kapcsolatos biincselekmény miatt indi-



. tott nyomozasnal meriilt fel. Akkor a nyomozék Gyula kiilteriiletén vadkendert talaltak, 4m a gyaniisitott a ko-
rabbi lakhelyérdl eltiint. Ezutan a férfi a legkeresettebb személyek top 10-es listdjanak els6 helyére keriilt. A Bé-
kés megyei hatosag Cs. Kornél felkutatdsdhoz a Nemzeti Nyomoz6 Iroda célkorszési alosztilyat kérte fel. A ta-
nyan elfogtak a férfi élettarsat is, akit Grizetbe vettek. Ellene kabit6szerrel val6 visszaélés biintettének gyandja mi-

att indult eljaras.

(Népszava, 2006. 04. 27.)

Erdély és rendorsége

A magyarlakta teriileten sokan élnek a turizmusbél, j6l fel is vannak késziilve. A mi pénztar-
canknak is megfelel drak vannak, és széles valasztasi lehetGségek. Lakhatunk nagy kéhéazban vagy
kis fahazban, kérhetiink napi haromszori étkezést, ami nagyon bGséges és finom, vagy magunk 1s
f6zhetiink a hazhoz tartoz6 konyhdban, a variaciék szima végtelen. Az interneten mindenki tud

valasztani maganak megfelel6t.

Tavaly Romanidban, székelyfél-
dén toltéttem par napot, nyaralss-
képp. :

Az Aatlagemberek nagyon segits-
készek, ha meglatnak, hogy térkép-
pel a kezedben tanicstalanul allsz,
kérés nélkiil is odajénnek és segite-
nek.

Sokan beszélnek magyarul, de ha
nem; valamelyik vildgnyelven, vagy
akar mutogatva is megértik az uta-
z6t. :

Gyonyori a taj, ha szerencséd
van, még medvét is lathatsz, és a
térténelmi varosok hangulata is
érezhet még itt-ott. Sok szép, akar
Skori épitményt, épiiletet nézhet
meg az erre kivdncsi utazé, ati-
konyvekben érdemes el6re utdna-
nézni a latnivaléknak. Mivel sok
minden nincs kitdbldzva,-a vendég-
l4t6 csaladtdl is érdemes segitséget
kérni. Mi 1igy jartunk, hogy meg-
miésztunk egy magas varromot,
amir6] nem deriilt ki, hogy mi le-
het, beazonositottuk tgy-ahogy az
utikonyv szerint, és a nap végén a
vendéglitéink mondtik meg, hogy
val6jdban rataldltunk a hatdr ezer-
éves vimhazanak, az akkori ,,hatar-
dtkelének” maradvényaira.

Orszagjaraskor azonban az ala-
csonyabb rendii utakra gépkocsival
nem szabad ramenni, még ha rovi-
debbnek tfinik is az adott ttszakasz,
mert néhdny részen a térképen je-

16lttel szemben nincs is 1t! Ezt sz6
szerint kell érteni, hatalmas godrok,
kavicsok, homok igen, de (Gt nincs.

. Persze a szakmai kivancsisig kiil-
foldon sem hagyja el az éembert. -

Rendéroket sok helyen lattunk,
gyalogos és gépkocsizé jarSroket,
s6t, az egyik telepiilés nagyobb ke-
resztez6désénél volt egy kiildn kis
emeletes épitmény, amely ablaka-
ban-allt egy rendér, gondolom kéz-
lekedés-biztonsdgi okokbdl. Csak

kozelebb érve veszi észre az utazé, .

hogy az ablakban egy felltdztetett,
még sérga mellénnyel is ellatott ba-
bu lathaté, ami bizony ott 4ll éjjel-
nappal, nincs sziiksége se pihend-
id6re, se fizetésre... A vendéglat
csaldd elmondta nekiink, hogy a
magyarok nem szivesen mennek el
rendGrnek, a régebbi id6k rossz em-

1ékei miatt. Valészind, a régi id6k- -

b8l maradt fenn az is, hogy a ma-
gyarlakea teriileten nagyobb a rend-
6ri létszam, és a roman nemzetiségii
rendérok veszélyességi potlékot (10
szazalék) is kapnak, ha magyarlakta
terlileten teljesitenek szolgélatot.
Valamint lakast is kapnak, hogy a
csaladjuk utdnuk tudjon menni. Ez-
zel kapcsolatosan el is meséltek ne-
kiink egy torténetet:

A roman rendért dthelyezték szii-
16varosibsl hozzdjuk. A romin fe-
leség nagyon nem akart elkéltdzni,
félt a magyar kornyezettsl, embe-

. rekt6l. A férj viszont addig-addig

beszélt neki, amig a feleség csak el-
utazott a férjéhez koriilnézni, de
nem- pakolt 8ssze semmit a lakas-
ban, mivel még mindig nem akart a
férje utan koltézni. Félt, hogy itt
masképp élnek az emberek, masok
a szokasaik. Hanem amikor latta,
hogy itt is j6 a kozbiztonség, a bol-
tosok nyugodtak kitehetik a porté-
kaikat a bolt bejaratahoz vagy az ut-
céra, mir haza se ment bepakolni,
hanem maguk utan kiildette a hol-

-mijaikat. Vannak magyar nemzeti-

ségii rendérok is, mivel sok idésebb
magyar nem tanult meg, vagy csak
alig-alig tud roménul.

A rominiai rend6rok sem csak a
labukat légatjdk egész nap. Mutat-
tak nekiink 8 oldalas, magyar nyel-
vii blinmegel&zési prospektust az is