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Fuggetlen Rendor Szakszervezet

2016. december

Ev végi jogszabalydémping - a hivatasos szolgalati jogviszony uj és
maodosulo szabalyai

2016. dec. 28.
§ § § § E A szokasos év végi jogszabalyddmpingben megjelent a belliigyminiszter iranyitasa
= alatt allé rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél alkalmazhatd rendvédelmi
g § § ! egészségkarosoddsi ellatasrol szolo 54/2016. (XIl. 22.) BM rendelet. Ez a
§ 1 jogszabaly a rendvédelmi egészségkarosoddsi kereset-kiegészitést és a

rendvédelmi egészségkdrosoddsi jaradékot bevezeté Hszt. moédositashoz
§ § kapcsolédik, és az U] juttatasok megallapitasanak részletszabélyait hatérozza
meg. A Hszt. (j szabalyairél sz6l6 részletes elemzésiink itt olvashato.

L
L

8 § Megjelent egy masik (55/2016. szamu) BM rendelet is, mely a rendvédelmi
feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarél
sz0lo térvény végrehajtasara kiadott 8 masik belligyi rendelet modositasarol szél. Ez a jogszabaly modositja a fegyelmi
szabalyzatot, az egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagarol és a szolgalat-, illetve keres6képtelenség megallapitasardl szolo
BM rendeletet, valamint a foglalkozas-egészséglgyi tevékenység ellatasanak szabalyairdl, a szolgalati kiadasanak és
nyilvantartasanak eljarasi rendjérél, a hivatasos szolgalati beosztasokrél és a betdltésiikhoz sziikséges kovetelményekrdl, a
szolgalati jelvénnyel torténd ellatas rendjérdl, tovabba az illetmény és egyéb juttatasok megallapitasardl, és a folydsitas szabalyairol

52616 BM rendeleteket.

Végezetll karacsony el6tt adtak ki a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek személyi allomanyadnak kartalanitasarol sz6l6
457/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet is.

A december havi illetményt varhatéan csak januar 04-én fizetik ki

2016. dec. 28.

A korabbi évek gyakorlatatol eltéré6en idén nem hozzak elére a december havi
illetmény kifizetését a két linnep ko6zo6tti id6szakra, mivel arra "nincs
jogszabalyi lehetéség” - dll az ORFK megkeresésiinkre adott
tajékoztatasaban. Ezek szerint a decemberi illetmények atutalasara varhatdéan csak
2017. januar 04-én kerill sor. A Magyar Allamkincstar szerint valamennyi
kézalkalmazott janudarban kapja meg a decemberi fizetését. Az intézkedéssel
nem seértenek szabalyt, de arra nem valaszoltak, miért éppen most valtoztattak az
évek oOta bevett gyakorlaton — hangzott el az RTL Klub hirében. Az ORFK levele arra
sem ad magyarazatot, hogy miért csusztak Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében november havi illetmények kifizetésével. Az ORFK vezet6je e
vonatkozasban csak annyit irt, hogy az elmaradasrol vald tudomasszerzést kdvetéen
haladéktalanul intézkedtek, és az atutalasra december 6-an kerdlt sor.

BOLDOG UJ EVET!

2016. dec. 28.

Szolgadlati kézlemény: tdjékoztatiuk tagjainkat, hogy az FRSZ Kozponti
Koordinaciés Iroddjan 2016. december 23-atol 2017. januar 01-ig az
ligyintézés és az ligyfélfogadas sziinetel. Az év végi linnepek utan a KKl és a
Jogsegélyszolgalat munkatarsai 2017. januar 02-atél lesznek ismételten
elérhetbek.




Fuggetlen Rendor Szakszervezet

Valtoznak a béren kiviili és egyes meghatarozott juttatdsokra vonatkozé
addszabalyok

2016. dec. 28.

-

\ A jov6 évtdl tobb ponton modosulnak a személyi jévedelemadd (szja) térvényben a

béren Kkivili és egyes meghatarozott juttatasok adokodtelezettségére vonatkozd
szabalyok - hivja fel a figyelmet a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal (NAV) a honlapjan
kozzétett tajékoztatoban. Sz(ikil a munkaltatok altal adhaté béren kivili juttatasok
kore, 2017. januar 1-jétél az éves keretdsszeget - 100 ezer forintot - meg nem haladé
pénzdsszeg és a Széchenyi Pihend Kartyara adott juttatds mindsil béren kivdli
juttatasnak, a szalldshely alszamla esetén legfeliebb 225 ezer, a vendéglatas
alszamla esetén legfeljebb 150 ezer forint, a szabadidé alszamla esetén pedig
legfeljebb 75 ezer forint 6sszegben - irja a Szakszervezetek.hu. A 2016-ban béren
kivili juttatasként nevesitett juttatasok (Udilési szolgaltatas, munkahelyi étkeztetés,
iskolakezdési tamogatas, helyi utazasi bérlet, iskolarendszer(i képzés, Gnkéntes
kolcsdnds  biztositd pénztari munkaltatoi hozzajarulas, foglalkoztatoi
nyugdijszolgaltatd intézménybe teljesitett foglalkoztatéi hozzajarulas, ©nkéntes

kolcsdnods biztositd pénztarba célzott szolgaltatasra befizetett 6sszeg) 2017-t6l egyes
CAF ETE R IA meghatarozott juttatdsként lesznek adokotelesek, és igy emelkedik az utanuk

fizetend6 kdzteher 6sszege is.
\ '/ Az Erzsébet-utalvany juttatas megsziinik, a 2016. december 31-ig juttatott
Erzsébet-utalvanyok - az érvényességi idejukon belil, a 2016. december 31-én hatalyos szabalyok szerinti szolgaltatas- és
termékkorben - azt kdvetben is bevalthatok.

Az ujonnan bevezetésre kerlil6 készpénz-cafetéria részletes szabalyairol bévebben a HVG cikkébél tajékozaddhatunk.

Fontos valtozasok a foglalkoztatas teriiletén

2016. dec. 19.

Nem kénnyii kévetni a foglalkoztatasi jogviszonyokat érint6 valtozasokat, mivel
magyar szokds szerint a térvanygyar az év vége felé kézeledve idén
is csucssebességre kapcsolt. A legfontosabb valtozasokat a Jogi Férum cikke
szedte csokorba.

A gépjarmiivel térténé munkaba jarasért kapott kéltségtérités adomentes a
maganszemély szamdra, de csak akkor, ha teljesiilnek az elGirt
feltételek. Ezeket a feltételeket foglalja 6sszes a Munkajog.hu cikke, kiemelve,
hogy a koltségtérités 6sszege kilométerenként 2017-t6l 15 forint.

Megjelent a minimalbérrél és a garantalt bérminimumrol sz616 kormanyrendelet
- olvashaté a Munkatigy Erthetéen blogon. A telies munkaidSben foglalkoztatott
munkavallalé részére megallapitott alapbér kotelezé legkisebb Osszege
(minimalbér) a teljes munkaidé teljesitése esetén 2017. januar 1-
jétol havibér alkalmazasa esetén 127.500,-Ft/hé. A legalabb kdzépfoku iskolai végzettséget, illetve kdzépfoku szakképzettséget
igénylé munkakorben foglalkoztatott munkavallalé garantalt bérminimuma a teljes munkaidé teljesitése esetén 2017. januar 1-
jétol: havibér alkalmazasa esetén 161.000,-Ft/h6. A kormanyrendelet letolthet6 innen.

Megjelent a 2017. évi bérkompenzacio részletszabalyairol sz616 kormanyrendelet is - irja a Szakszervezetek.hu. A legfrissebb
Magyar Koézlényben publikalt rendelet szerint a 2011-2012. évi adé- és jarulékvaltozasok ellentételezésére szolgald kompenzaciot a
2017-re jaré illetményekkel egyltt, tovabbra is havonta kapjak meg a foglalkoztatottak. A kompenzacioé a személyi jévedelemado-
el6leg megallapitdsanal nem rendszeres jévedelemnek mindsil, és a koltségvetési rend szerint foglalkoztatottak egyéb személyi
juttatasaiként kell elszamolni. A kifizetést a statisztikai elszamolasokban a szocialis kdltségek kozott veszik figyelembe. A kusza,
nehezen értelmezheté jogszabadly letolthetd innen.

Az év végi jogszabalydompingben modositottak a Hszt. kartéritési felel6sségre vonatkozo szabalyait is. A jogszabaly innen
toltheto le.



Sulyos tizmilliardokba kertlhet a hazai ado6fizetéknek a kafetéria-
rendszer 2012-es atalakitdsa

2016. dec. 19.

Tébb mint 7,3 milliard forintos kartéritést itélt meg a Vilagbanknal miik6d6
nemzetkézi vitarendezé szervezet, az ICSID december 13-an a Ticket
Restaurant marka tulajdonosanak — adta hiriil 444.hu. Az étkezési utalvanyokkal
foglalkozé francia cég, az Edenred azért panaszolta be a magyar allamot, mert a
kormany 2012-ben az Erzsébet-utalvannyal és a Széchenyi-pihenékartyaval (Szép)
kiszoritotta az addig piacvezeté multinacionalis cégeket a magyar utalvanypiacrol. A
Ticket Restauranton kivil a Sodexo és a Le Chéque Déjeuner is pereli a magyar
allamot, s nem is az unids jogszabalyokra hivatkoznak, hanem az 1987-es francia—
magyar kormanykozi egyezményre, amely a francia cégek magyarorszagi
befektetéseit, mikddését teszi lehetévé. Az Orban-kormany ugyanis négy éve ugy
modositotta a kafetériaszabalyokat, hogy lényegében az Erzsébet-utalvany maradt az egyetlen étkezési csekk, miutan 51 szazalékos
adokulccsal sujtotta a béren kivili juttatasként adhatd hideg-meleg élelmiszer utalvanyokat. Ezzel parhuzamosan csak az Ujonnan
bevezetett allami Szép-kartya és az Erzsébet-utalvany adézott kedvezményes, 31 szazalékos kulccsal. Csupan az utébbi helyzetbe
hozasaval mintegy 90 szazalékot esett a korabban monopolhelyzetben lévé francia cégek forgalma, amely éves szinten 250-300
milliard forintot tehetett ki.

VODAFONE kedvezmények

2016. dec. 19.

Ajandékozz uj mobilt, korlatlan beszélgetéssel a flottan bellil! Valassz Uj okostelefont
kamatmentes részletre, 2 éves hatarozott ideji flotta szerz6déssel, flottaigazolassal.
A kamatmentes részletfizetés barmelyik okostelefonra elérhet6, 16.990 forintos

alapartol. Részletek a Vodafone innen letdlthetd
felhivasaban. Késziilékajanlatok itt. Ha érdekel az ajanlat, a kedvezményes Ifotta
tarifa megvasarolhato a 1401-es hivoszamon, online

a www.vodafone.hu/flotta oldalon, a flotta kéddal belépve, és barmelyik Vodafone uzletben.

Belugyi hirek

2016. dec. 19.

Kontrat Karoly miniszterhelyettes, parlamenti allamtitkar, valamint Pogacsas Tibor 6nkormanyzati
allamtitkar - dr. Pintér Sandor belligyminiszter nevében - ajandékokat adott at a beliigyi
szerveknél dolgozo, hat vagy tobb gyermeket nevel6 nagycsaladosoknak, valamint a
szolgalatteljesités kézben hési halalt halt, illetve szolgalati halott hivatasos allomanyuak
ozvegyeinek és gyermekeinek a Beliigyminisztérium kardcsonyi linnepségén - olvashaté
a kormanyzat honlapjan.

Zsinka Andras, a Belluigyminisztérium (BM) személyligyi helyettes allamtitkara az M1 aktualis
csatorna péntek esti misoraban pedig ismételten bejelentette, hogy januar elsejétél
ugynevezett egészségkarosodasi ellatast is bevezetnek a rendvédelmi dolgozéknak.

Mi a magunk részérdl inkabb annak a bejelentését vartuk volna, hogy a rendvédelmi szféraban
dolgozdk mikor és milyen 6sszegi év végi juttatdsban részesuiinek. Erre azonban idén méar aligha
fog sor kertlni, mivel a Zsinka Ur az egyik tarsszakszervezetnek irt levelében kifejtette, hogy: "A
kdzalkalmazotti és kormanytisztviselSi allomany anyagi helyzete javitasanak lehet6ségét a tarca
vezetése folyamatosan vizsgalja, azonban a koéltségvetési lehetéségek ismeretében a belligyi
tarcanal a Honvédséghez hasonl6 ez évi juttatas nyujtasara nem mutatkozik lehetéség."

A pulykapénzre vonatkozo6 felhivasunk tehat sajnos eredménytelen maradt. A renddrségi
dolgozoék legfeljebb a honvédek, a kormanyhivatalnokok, a postasok, és a nyugdijasok év végi

juttatdsanak orémében osztozhatnak, mivel a bellgyi tarcanal "nem mutatkozik lehetéség" ilyenfajta juttatasra sem. Miként arra
sem, hogy kifizessék végre a kbzalkalmazotti illetménytabla és a garantdlt bérminimum kézo6tti, 2013. 6ta jogtalanul
visszatartott illetménykiilonbdzetet annak a kozel 8 ezer kbzalkalmazottnak, akiknek a besoroldasat a rendérséq személyiigyi
szervei a Kuria kozel féltucatnyi hatdrozata szerint térvényteleniil hajtottak végre!
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Uj helyen, a régi elérhetéségekkel az FRSZ kézpontja
2016. dec. 19.

W HE Tajékoztatjuk tagjainkat, hogy K6zponti Koordinaciés Irodankat (KKI)
L ' atkoltoztettilkk az FRSZ uj székhelyére, a 1146 Budapest, Thokoly ut 172. szam
~ alatti VDSZSZ irodahazba. A KKI mikodéképességét helyreallitottuk, telefonos
és elektronikus elérhetéségeink valtozatlanok.

Telefonszamaink: 06-1-785-00-10 és 06-1-785-07-16 - ezen szamok hivasa
esetén a keresett tisztségvisel6t vagy jogaszt a titkarsag kapcsolja.

BM telefonszamaink: titkarsag - 39-530 (az Udultetési el6ado is ezen a szamon
érhet6 el!), jogsegélyszolgalat - 39-531, irodavezet6 - 39-532

FRSZ flottds mobilszam: +36 70 775 1773

Telefax szamunk: 06 1 799 2713 (BM faxunk sajnos nincs!)

E-mail cim: frsz@frsz.hu, GroupWise (rendérségi belsd) levelezési
cim: frsz@orfk.police.hu

Szamlazasi cimiink még a régi: 1146 Budapest, Ajtosi Direr sor 27/A

Postai levelezési cimiink valtozatlan: 1388 Budapest, Pf.: 52. Kérjiik, hogy a leveleket erre, a postafiokos cimre kiidjétek!
A nekiink szant kiildeményeket az Allami Futarszolgalat utjan is el lehet szamunkra kiildeni: ez esetben a boritékra cimet
nem kell irni (mert a futérok azt tudjak), a cimzés: Fliggetlen Rendér Szakszervezet Kézponti Koordinacios Iroda, Budapest.

Boldog karacsonyt kivadnunk valamennyi tagunknak!

2016. dec. 19.

Vi ‘o

f --_.'..:'
A= ‘,5.’
- B

i . f

L

Emﬁ IH‘? i ivet. &I’ o Szolgadlati kozlemény: tdjékoztatiuk tagjainkat, hogy az FRSZ Kézponti
: : . Koordinacios Iroddjan 2016. december 23-atol 2017. januar 01-ig az ligyintézés
tagrainkpak, rstlgelBnkne kS| < o) Govfélfogadds sziinetel. Az év végi innepek utin a KKI és a
cxslidjaikpak] Jogsegélyszolgdlat munkatarsai 2017. januar 02-atél lesznek ismételten
elérhetbek.
2z FREZ vezetSsige nevdben:

Pomgd Géza fickir
V.

A Y —

VODAFONE kedvezmények

2016. dec. 19.

Ajandékozz uj mobilt, korlatlan beszélgetéssel a flottan beliil! Valassz Uj okostelefont
kamatmentes részletre, 2 éves hatarozott ideji flotta szerz6déssel, flottaigazolassal.
A kamatmentes részletfizetés barmelyik okostelefonra elérhet, 16.990 forintos

alapértdl. Részletek a Vodafone innen letdlthetd
felhivdasaban. Késziilékajanlatok itt. Ha érdekel az ajanlat, a kedvezményes Ifotta
tarifa megvasarolhato a 1401-es hivoszamon, online

a www.vodafone.hu/flotta oldalon, a flotta kéddal belépve, és barmelyik Vodafone uzletben.



A rendvédelmi dolgozék hiaba varjak az év végi elismerést?

2016. dec. 15.
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Ev végén, az linnepekre valé késziilsdés minden csalad koltségvetését a szokasosnal jobban
megterheli. A megndveked6 kiadasok finanszirozasahoz mindig jol jon egy kis segitség. Ezt j6
néhanyan meg is kapjak: a honvédségi alkalmazottak netté 42 ezer forintnyi béren kiviili
juttatdst, a nyuqgdijasok 10 ezer forint értékii Erzsébet-utalvanyt, mig a legujabb bejelentés
szerint a_kormdnyhivatalnokok 25 ezer forintos Erzsébet-utalvanyt kapnak a reajuk
vonatkozé kormanyzati dontések szerint. Mindezeknek az érintettekkel egydtt oriliink, annak
azonban kevésbé, hogy a Belligyminisztérium nem lobbizott a rendvédelmi dolgozok
érdekében, vagy ha igen, akkor azt elégteleniil tette! A rendvédelmi dolgozdk ugyanis jelen
allas szerint nem szamithatnak semmiféle karacsonyi kiegészitésre. Nem kapnak sem
utalvanyt, sem mas béren kivdli juttatast, annak ellenére sem, hogy munkajukat kifogas nem
éri, inkabb elismeréssel szélnak arrél a kormanyzat és a rendérség vezetdi. A szép szavakbol
azonban nem kerulhet vacsora az Unnepi asztalra, sem ajandék a karacsonyfa ala. Azért a
renddérségen jobban meg kell kiizdeni: pereskedni kell, mert anélkiil még a
koézalkalmazottak torvény szerinti jogos illetményét sem fizetik ki, a hivatasosoknal
pedig olykor a potiékokat "felejtik el” szamfejteni.

Mindezek okan szdlitjuk fel a rendéri és a beliigyi vezetést, hogy az év végéig legalabb
nettd6 50 ezer forint béren kiviili juttatast biztositson minden rendvédelmi
dolgozénak! Ennek a fedezetét szamitasaink szerint az év kézbeni cafetéria juttatdsbol levont
kdzterhek biztositjak. A rendvédelem ugyeiben tajékozatlan olvaséinknak magyarazatként
szolgalhat, hogy ebben a szféraban, a civil szfératdl eltéréen a béren kiviili juttatasok kdzterheit
is a dolgozokra haritja at a munkaltaté! Ez, véleménylnk szerint diszkriminativ, raadasul
. szikségtelen is, hiszen a kozmédia tudodsitasai szerinta bildzsé minden varakozast
fellilmuldan jol alakul az idén. Pénz tehat akadna, mar csak egy kis j6 szandék kellene!

Zajlik az élet Dunaujvaros kérnyékén is

2016. dec. 15.

A Székesfehérvari Jarasbirdsag hazidrizetét rendelte el annak a kisapostagi férfinak, aki
ellen az ugyészseég hivatalos személy elleni er6szak bintette, sulyos testi sértés kisérlete
és ittas jarmlivezetés vétsége miatt folytat eljarast - irja a FEOL.hu. A gyanusitottat a
renddrjardér a kozség belteriiletén ellendrizni kivanta, ezért karjelzéssel megallasra szélitotta
fel. A gyanusiott el6sz6r lassitott, majd annak ellenére, hogy a jarért észlelte, fokozatosan
gyorsitott, és a rendért a jarmivel elutdtte, aki nyolc napon belll gyégyuld séruléseket
szenvedett.

A cikben leirt esemény sértettje a Dunaujvarosi Tagszervezetiink oszlopos tagja, sét annak
vezetbségi tagja Jakus Laszlo r.zls. Korzeti megbizottként Kisapostag kdzségben teljesit szolgalatot és a sajnalatos esemény is ott
tortént. Szerencse a szerencsétlenségben, hogy komolyabb sériilése nem keletkezett, pedig elmondasa szerint az autd
motorhaztetején tett meg par métert, majd megallaskor esett elé. igy nem az auté ala keriilt. Nem az ittas soférén mulott..... A vele
1évé polgarért is (T. Erik) is dicséret illeti, mert azonnal lereagalva a torténteket rantotta ki a kormany moégul az autd ittas vezetdjét.
Tisztségviseldnk a napokban mar ismét szolgalatba allt és 6rzi Kisapostag rendjét! Es mondja valaki, hogy nyugis beosztas a kérzeti
megbizotté.... Az FRSZ megyei és orszagos vezetése ezuton is elismerését fejezi ki Jakus Laszlo r. zaszlés urnak, tagszervezetink
vezetdségi tagjanak!

A kozszférat elérte a bérkatasztrofa
2016. dec. 15.

—r | A kormany ujabb bizonyitékat adta annak, hogy nem ismeri, nem érti és nem is becsiili a

] koézszolgdlatokat. A bérminimum emelés kévetkeztében kialakult és 2017. januar 1-t6l életbe
| 1ép6 bértabla megaldzo, kart okozo €s ezért elfogadhatatlan - olvashaté a SZEF elnbkének
s Szakszervezetek.hu oldalon megjelent irdsaban. A jogalkotd a kézalkalmazotti bértablaban 9
y kiilonbdzd osztalyba sorolja a valamilyen végzettséggel rendelkezé alkalmazottakat, az altalanos
f iskolai végzettségre éplilé (betanitott munkas szintl) szerény tanfolyamtol egészen az akadémiai
doktorig, és aztan mindegyiknek ugyanazt a fizetést adja. Az els6 — kezdd — életkori fizetési
fokozatban mind a 9 kategdridban a garantalt bérminimum, azaz brutté 161.250 forint lesz a
féallasban dolgozok havi fizetése. igy lesz ez a: ,B”, a,C”, aD,azE,azF,aG,aH,azl ésaJ.
bértabla osztalyokban, t6bb osztaly pedig nincs. Az ,A” osztaly mas, a csak 8 osztalyt végzettek
= szamara a minimalbér jar, nem az emlitett garantalt bérminimum.
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A kozszféra bérkatasztrofajarol beszélt Szél Bernadett, az LMP tarselnoke hétféi budapesti sajtétajékoztatojan, tarthatatlannak
nevezve, hogy a kézalkalmazottak és a kdztisztvisel6k bére mar kilencedik éve lesz befagyasztva jovére - irja a Népszava. A FIDESZ
valasza nem késett, és meglepetést nem okozott, Iényege szerint a probléma oka, a hat évvel ezel6tti elmult nyolc év....
Részletek az M1 Hiradé oldalan.

A Liga nem a kompenzacié mellett érvel, hanem a teljes bértablazat feliilvizsgalata mellett, amire mar régen sort kellett volna
keriteni - nyilatkozta Mészaros Melinda a Magyar Idéknek. A Liga vezet6je azt hangsulyozta, mind a kdzszolgalati dolgozék, mind
az allami vallalatok alkalmazottainak bérrendezésérdl sirgésen el kell kezdeni a targyalasokat.

Kuria hatdrozat a szolgalatban kotelességszegés vétsegének
megallapithat6saga targyaban

2016. dec. 15.

A tényallas lényege szerint a Hatarrendészeti Kirendeltség stabil h6kamera kezel6je
a hajnali érakban személyek mozgasat észlelte a hatar kdzelében. Az intézkedd
hatarrendészek a helyszinre indultak, mikor a szembdl, nagy sebességgel érkez6
gépjarmivek kapcsan felmerilt a csempészet gyanuja. Emiatt a gyanus
gépjarmiiveket kovetni kezdték, mikézben értesitették az Hatarrendészeti
Kirendeltség Ugyeletesét azzal, hogy kérjen zarast a V. Rendérkapitanysagtol a
Tisza-hidon. A vadlottak ezért a 41. szamu féuton a Szaraz-hid melletti lehajtéba
betolatva a feléjik haladd, hatarrendészek altal ildozott gépjarmiivet megprébaltak
ellendrzésik ala vonni. A szolgalat ellatasa soran a vadlottak az ellenérzendd
gépkocsik haladasi iranyaval ellentétes oldalan alltak meg, és a renddrségi
gépjarmibdl egyikéjuk sem szallt ki, ugyanakkor az ellenérzés maddjara konkrét utasitast nem kaptak, a hatérrendeszek altal kért
utzarrdl vagy ateresztd pont megszervezésérdl tudomassal nem birtak, az a vonatkoz6 szabélyok szerint a két gépkocsizé jardr altal
nem is lett volna végrehajthatd. Ezért a Karia az els6- és masodfoku itéleti tényallas kiegészitése mellet megallapitotta, hogy a
vadlottak a kapott utasitadsnak eleget tettek, a gyanus gépjarmivek feltartéztatasra vagy megallitasara azonban nem volt
lehet8séglik, igy a vadlottak szolgalati kotelességiiket nem szegték meg.

Ennek kapcsan a Kdria megallapitotta, hogy a szolgalatban kotelességszegés vétsége esetében ,,a mas modon sulyosan
megszegés”, mint elkbvetési magatartasnal azt kell vizsgalni, hogy az ugyanezen bekezdésben megjelélt harom elkévetési
magatartassal legalabb azonos sulyu, a szolgalatra nézve azonos mértékii jogsérelmet el6idéz6 magatartasrél van-e
sz6. Ennek megallapitasanal annak van jelentésége, hogy mi volt az elkéveté feladata, mire vonatkozott a szolgalati
kotelezettsége, és ez a katonai érdekek szempontjabél mennyire volt jelentés. Emellett azonban fontos annak vizsgalata is,
hogy a szolgalati el6irasok megszegése miben nyilvanult meg. A Kudria hatarozatarol szolo kb6zlemény innen télthet6 le.

50-60 éves tilizoltokat, rendéroket és katonakat is kivezényelnek a déli
hatar védelmére

2016. dec. 15.

50-60 éves tiizoltokat, rendéroket és katondkat is kivezényelnek a déli hatar
védelmére — tudta meg az RTL Hiradé. Ennek hatterében az all, hogy 6t éve,
amikor megszintették a korkedvezményes nyugdijat, valasztas elé allitottak dket:
vagy visszamennek dolgozni, vagy szolgélati jarandosagot kapnak a nyugdij helyett,
amit 16 szazalék jovedelemado terhel. Ezt az adét — ami havonta 30-40 ezer forintot
jelent — nem vontak le télik, ha vallaltak, hogy 6nkéntes mdiveleti tartalékosok
lesznek. Ebbél addig nem is volt gond, amig feladatuk abbdl allt, hogy néhany
hoénapig raktarosként tevékenykedtek a honvédségnél, vagy arvizi védekezésnél
vetették be 6ket. Most azonban egyikik megosztotta az RTL-lel, hogy a déli hatarra
vezényelték 6ket, ahol a nem tul j6 egészségi allapotban 1évé, 50-60 éves csalados
emberek otthonuktdl tébb szaz kilométerre napi 12 drat talpalnak a hidegben.

Késa Lajos, a parlament rendészeti bizottsaganak fideszes elnéke minderre azt mondta: nem azért vezényelnek a hatarra idésebb
tartalékosokat, mert kevés lenne a hatarvadasz, hanem "addig, amig Magyarorszagon az 6regségi nyugdijkorhatar annyi, amennyi,
addig azon nem szabad meglep&dni, hogy ha valaki ezt nem éri el, akkor 6 dolgozik." A Honvédelmi Minisztérium ugyanakkor
azzal magyardzta a tartalékosok bevetését, hogy kiegészitésként van rajuk sziikség, azért, hogy a honvédség minden
feladatat el tudja Iatni - irja a 24.hu.

Az RTL Klub Hazon kiviil cimi miisora korabban azt is kériiljarta, hogy kikbél lehet hatdrvadasz. A tanulsagos riport itt
nézheté meg.



=ndiN
‘-v- S’

A gyermekgondozast segitd ellatasok

2016. dec. 14.

A Munkajog.hu cikksorozatot inditott a gyermekgondozasi ellatasroél. Elsé
cikkiikben az ellatasra jogosultakrél és annak 6sszegérdl, valamint az ellatas
melletti munkavégzés szabdlyairdl irtak. A gyermekvallalds tdmogatasaként ismert
csecsemégondozasi dij és gyermekgondozasi dij mellett lehetdség van tovabbi
ellatasok igénybevételére is. Ennél fogva a csaladok tdmogatasarol szolé 1998. évi
LXXXIV. térvényben részletezett gyermekgondozasi tamogatasok csoportjan belil a
gyermeket nevel6 szil6, illetve a gyam a gyermek gondozasara tekintettel
gyermekgondozast segit6 ellatasra és gyermeknevelési tAmogatésra jogosult.

% A masodik cikk pedig ez ellatassal kapcsolatos tovabbi fontosabb kérdéseket jarja
in — korbe.

Sportolni 6rom! Az FRSZ tagok ezt AYCM sportkartyaval is megtehetik!

2016. dec. 11.

Sportolni Orém! Az FRSZ tagok MAKASZ kértydjukkal elérhetik a maganszemélyek éltal el nem
érheté AYCM sportkartyat is! A 2017-os kartyaigénylés/hosszabbitas a MAKASZ-on keresztil 2016.
december 12-t6l mar lehetséges! Havi egy, fix dij, 500 létesitmény, a honap minden napjan!

A klubkartya szolgaltatas kizardlag az év végeéig tarté (2017. december 31.) hliségidd vallalasa mellett
érhet6 el! Karacsonyi akcié! Amennyiben 11 hénapot 2016. december 22-ig egy 6sszegben befizeted,
akkor a 12. hénap ajandék! 2017.01.02-an még el tudjuk fogadni az egydsszegii szerz8déseket.

A SIKERRE VALO TEKINTETTEL IDEN IS KARACSONYI AKCIO: 1 HONAPOT AJANDEKBA
KAPSZ! Ha 2016.december 31-ig igényelsz ALL YOU CAN MOVE kartyat és egy 6sszegben kifizeted
a teljes 2017. évi tagdijat, 12 honap helyett csak 11-et kell fizetned!

A szolgalati jarand6sagban részesuléknek is jar a decemberi Erzsébet-
utalvany

2016. dec. 9.

A Magyar Kdézlény 193. szamaban megjelent 404/2016. (XI1.8.) Kormanyrendelet

= szerint a szolgdlati jarandésagban részesiil6k is jogosultak a kormany altal a
-.. 'E'RZS 'E'B‘ET nyugellatasban részesiilék szamara idén december hoénapban kifizetni
' li rendelt egyszeri, 10 ezer forint értékii Erzsébet utalvanyra. A rendelet
szovege itt olvashato.
A/ UTALVANY v
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Husbavagé kérdések

2016. dec. 9.

Megkereséssel fordultunk az ORFK vezet6jéhez, mivel a novemberi illetmények
késve kerlltek kifizetésre. Levellinkben tajékoztatast kértink azon informacid
megalapozottsagéardl is, mely szerint idén, a kordbbi évek gyakorlatatdl eltéréen a
decemberi havi illetményt nem tervezik kifizetni a két Unnep kdzoétt, hanem csak
januarban. Bizunk benne, hogy a rend6rség nem valtoztat az utolsé havi illetmény
kifizetésének megszokott rendjén, mivel az Unnepek miatt megemelkedé kiadasok
miatt sok kolléganak nagyon varja a decemberi jaranddsagot. A modositast
egyébként sem tartanank indokoltnak, hiszen a kdzmédia hireiben mast sem hallunk,
mint hogy miként szarnyal a magyar gazdasag, és milyen jok az idei koltségvetési
adatok....

Varosi telefonjaink és faxunk is djra elérhet6ek!

2016. dec. 8.

Kozponti Koordinaciés Irodank a mai naptél ismét elérheté a 06-1-785-00-10 és
\ 06-1-785-07-16 telefonszamokon, és miikodik fax szamunk is: 06 1 799 2713.

Az FRSZ uj székhelyén a 1146 Budapest, Thokoly ut 172. szam alatti irodahazban
az UPC helyredllitotta a szolgaltatast, igy mar nem csak mobiltelefonon vagyunk
elérhetéek. BM vonalunk belizemelésére sajnos még varunk, ahhoz az ORFK
munkatarsainak segitségét kértuk.

Ennek megtdrténtéig tagjaink szives tirelmét és megértését kérjuk.

Uzenj az Eurdpai Bizottsdgnak!

2016. dec. 8.

Az eurdpai szakszervezetek ugy gondoljak, Eurdpa csak akkor lehet sikeres, ha a
- - - szocialis jogokat nem csak tiszteletben tartja, hanem meg is erésiti - olvashat6 a
stmﬂa' nghts FITSH LIGA honlapjan. Szerinted? Uzenj Bizottsagnak, ha egyetértesz! Azonnali
visszajelzést kapsz, kdvetheted a szamlalén hanyan vagyunk! Az akcié

december 31-ig tart. Eurépai Bizottsag "A szocidlis jogok eurdpai pillére"
kezdeményezésével Ssszefiiggésben az Eurdpai Szakszervezeti Szévetség, az osztrak OGB és a Munkaskamara kézdsen
létrehoztak egy honlapot, melyen alairasokat gydjtenek azért, hogy a szakszervezetek az Eurdpai Bizottsag szamara vilagossa

tegyék a koveteléseiket a szocidlis pillérrel kapcsolatban. Tdmogasd! (angol oldal, de csak a nevedet, orszdagodat, e-mail
adatodat kell megadni).

ird ala, ha egyetértesz a kévetkezokkel: méltd munkat és igazsagosabb gazdasagot, jobb béreket és magasabb életszinvonalat, a
mar meglévé jogok kikényszeritése mellett Ujabb munkasvédelmi szabalyokat, egyenlé6 munkaért egyenld bért minden munkavallald
szamara és a kizsakmanyolas megsziintetését, jol mikddsé szociadlis védelmet és er6sebb kodzszolgaltatasokat, befektetést a
munkahelyekért és biztonsagosabb munkahelyeket, garantalt szakszervezeti jogokat, és ezek elismerését a munkahelyeken! Itt
tudod kitélteni az aldirasgyiijté ivet! UZENJUNK MI IS BRUSSZELNEK!
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U] HELYEN AZ FRSZ KOZPONT]A

2016. dec. 4.

o % Tajékoztatiuk tagjainkat, hogy Koézponti Koordinaciés Irodankat (KKI)
" atkoltoztettilk az FRSZ uj székhelyére, a 1146 Budapest, Thokoly ut 172. szam
alatti VDSZSzZ irodahazba. A KKI mikodéképességét
helyreallitottuk, elérhetéségeink azonban sajnos tovabbra is korlatozottak, mivel
az UPC, vallaldsa ellenére sem volt képes a szolgaltatast atkéltdztetni. 2 honap
ugyanis nem volt szamukra elegendd a felkésziiléshez, mivel csak a koltézés napjan
tajékoztattak minket, hogy az internet/telefon/telefax szolgaltatas biztositasahoz
tovabbi munkalatokra van szlikség, amit Ujabb 30 napos hataridével
vallaltak. Mindezek ellenére a ....@frsz.hu-ra végzédo internetes levelezési
cimeink miikédnek, az azokra kiild6tt leveleket tudjuk fogadni, miként a rendérségi
group wise leveleket is. Ezt a vasutas szakszervezetnek kdszOnhetjuk, akik
megosztottak vellink a sajat internetjiket. A barati gesztusért ez uton is kdszdnetlinket
fejezzik ki! Telefonunk, telefaxunk és BM vonalunk azonban sajnos nem miikédik, mindaddig, amig az UPC el nem végzi a
sziikséges munkalatokat. Ennek pontos idépontjardl "természetesen"” nem hajlandéak informaciot adni...Telefonos elérhetéségink
fentiek kovetkeztében a KKI mobilszamara korlatozédik: a +36 (70) 775-17-73 szamot LIGA/FRSZ VODAFONE flottas
eléfizetéssel rendelkezd tagjaink ingyenesen tudjak hivni. Kiildeményeket valtozatlanul az Allami Futarszolgalattal és postai Gton
lehet szamunkra kildeni. Postafiokos levelezési cimiink valtozatlan: 1388 Budapest, Pf.: 52.

Ismét diszkriminaljdk a rendvédelmi dogozdkat!?

2016. dec. 4.

A honvédségi dolgozok jévo évi béren kiviili juttatasairél szol6 megallapodast
irt ala Simicské Istvan miniszter a szféra érdekképviseleti szerveinek
vezetbivel — olvashaté a kormanyzati portalon. A honvédelmi miniszter
bejelentette, hogy karacsony elétt a telies honvédségi allomanynak egységesen
netté 42 ezer forintnyi utalvanyt adnak. Ez mintegy 25 ezer embert érint - mondta,
megjegyezve: az elmult tiz évben nem részesiiltek ilyen mértéki év végi juttatdsban
a honvédseég dolgozoi. A megallapodast az FRSZ idvozli, és kévetendd példaként
ajanlja a beligyminiszter figyelmébe! Mikézben ugyanis mas tarcdk azon
munkalkodnak, hogy miként lehet sajat munkatarsaik juttatasait emelni, addig a
rendérségen pereskedés nélkil még a Kuria altal jogosnak itélt igényeket sem
hajlanddak rendezni! Hidba mindsitette a Kuria négy hatdrozataban is
jogszeriinek a kézalkalmazottak garantalt illetmény-kiilonbozet iranti
kovetelését, a rendb6rség vezetése tovabbra is csak azoknak fizeti ki az
elmaradt illetményt, akik pereskednek. Csak ebben az Ugytipusban kdzel 8 ezren
érintettek!

Paradéztak a magyar kommanddsok a vildg legrangosabb versenyén

2016. dec. 4.

A SWAT Round-up International (SRI) a vilag egyik legrangosabb, kizarélag
miiveleti, terrorelharito vagy specialis rendvédelmi egységeknek szervezett
versenye - irja a 24.hu. Az SRl els6 harom napjaban kulénb6zé szakmai
el6adasokat tartanak, a kdvetkez6 négy napban pedig 6t kiilénb6z6 6sszetett palyan
- zajlik maga a verseny. Mindig csapatban kell dolgozni, teljes bevetési ruhazatban
és felszerelésben, ami személyenként és feladattdl fliggéen elérheti a 15-20
kilogrammot. Az idei, 34. SRI-n a Készenléti Rendbrség Koztarsasagi EInoki
Orségének csapata paradésan teljesitett: sszetett 2. helyezést, valamint a legjobb
. nemzetkdzi csapat cimét is 6k hozték el. A csapatkiizdelmek mellett egyéni
. versenyszamokban is 6sszemérhették szakmai felkészulltségiket a rendérok. Az
egyik legnépszeriibb egyéni verseny a’'Super SWAT Cop’, ahol Rézsa Janos .
| fétérzsérmester az igen elékel6 3. helyezést érte el a 47 induld kdzul.
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2016. november

Kolt6zés miatt elérhetdségeink atmenetileg sziinetelnek!
2016. nov. 26.

Tajékoztatjuk tagjainkat, hogy az FRSZ székhelyének megvaltozasa miatt
Kozponti Koordinaciés Irodank uaj helyre, a 1146 Budapest Thokoly ut 172.
szam alatti irodahazba koltozik.

A koltozés miatt telefonos, telefaxos és internetes elérhetdségeink sziinetelnek
a 2016. november 29-t6l december 05-ig tarté idészakban.

Az atmeneti kellemetlenségért tagjaink szives elnézését kérjiik, és
megértésiiket koszonjiik! Kommunikaciés csatornaink uj székhelyiinkon
torténo beiizemelésérol és elérhetéségeinkrél honlapunkon fogjuk tajékoztatni
tagjainkat.

Kongresszust tartottunk

2016. nov. 26.

A Fuggetlen Renddér Szakszervezet 2016. november 26-an Budapesten tartotta
meg XIIl. kongresszusat. A legfels6bb dontéshozo testiiletiink meghallgatta és
elfogadta az FRSZ elndkének, fétitkaranak és Fellgyel6bizottsagi elndkének
beszamoloit, tovabba modositotta szakszervezetlink alapszabalyat. A modositasok
a jogi képviseletet igénybe vevé tagok esetenként el6forduld tagdijhatralékanak
rendezésével, valamint a szavazati jog meghatalmazas alapjan vald gyakorlasaval
kapcsolatos kérdések szabdlyozasara iranyultak. Ezeken tul a kongresszus
modositotta az FRSZ székhelyét is, tekintettel arra, hogy Koponti Koordinaciés
Irodankat Uj helyre kell kéltdztetniink. A médositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt alapszabalyunk innen télthetd le, a kongresszuson késziilt
fényképeink pediq itt nézhetéek meg.

Kedvezmények a SIGNAL Biztositonal

2016. nov. 24.

Ajanljuk tagjaink szives figyelmébe, hogy a SIGNAL Biztosité tovabbra is
jelentés kedvezményeket biztosit a szakszervezeti tagok szamara. A kotelezd

gépjarmi felelésségbiztositasi szerz6dés dijabdl az alapkedvezmények mértékén
feltl + 15 % kedvezményt, CASCO biztositas esetén az alapkedvezményeken tul +
10 % kedvezményt, a lakasbiztositas dijabol az alapkedvezményeken felil +10 %

engedményt élvezhetnek tagjaink. A felsorolt kedvezményekkel és a tagsagi
igazolassal a biztositasokat meg lehet kétni! Az igazolast kivaltia a meglévé érvényes szakszervezeti tagkartya! Erdeklédni: Reményi
Zsuzséanna telefon: 06 30 445 6171 vagy remenyi.zsuzsanna@partner.signal.hu Az igazolas letéltheté innen, annak aladirdsara
titkaraink jogosultak.
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DIMA Karacsonya a Févarosi Nagycirkuszban - LIGA kedvezménnyel

2016. nov. 24.

: A kis Dimitrij, Dima, aki kardcsonykor varazslatos csodavildagot almodik a
Dlll\ A i ; porondra. Egy olyan mesevilagot, ahol az elefant tancra perdiil, ahol gyényor( fehér
= i, - 3 galambok szallnak a magasban, ahol a vadallatok megszelidilnek, és békében,
KARACSON YA harmoniaban élnek az emberrel, ahol meseszép tlindérek kaprazatos tdnca tnnepli
T a levegében a fény sziiletését. A Févarosi Nagycirkusz Dima karacsonya cimii
klasszikus cirkuszmiisora (2016.11.12. — 2017.01.08.) a kulénb6z8 allatszamok
mellett fliegende-, akrobata- és zsonglérprodukciéval, valamint goérg6-, rud- és
leveg6szamokkal varja a kozonséget. Porondra lép vilaghirl perzs szamaval a
= t0bbszoros fesztivaldijas Markin-csalad is. Az el6adast tagjaink jelentés LIGA
kedvezménnyel tekinthetik meg. Az |. kategérias felnétt jegy példaul 3.900,- helyett 2.925,- forintért vasarolhaté meg. A jegyarakat
is tartalmazé igénylélap innen téltheté le. Tovabbi informacié: Kardcsony Etelka értékesitési menedzser -
kbézénségszervezés: tel: 06-1/ 577-1544 mobil: 20/290-8469 H-P: 10h — 16h

Megallapodott a j6vd évi bérekrdl a kormany a szocialis partnerekkel

2016. nov. 22.

2016. november 22-én tobb évtizedes szakszervezeti kovetelés valt valora,
“‘ jovére a minimalbér eléri a Ilétminimum szintjét - olvashaté a LIGA
kézleményében. A minimalbér 15, a garantalt bérminimum 25 szazalékkal nd
jovére, a munkaltatoi jarulékok 5 szazalékponttal csékkennek. A LIGA
Szakszervezetek Udvozli a megéllapodast, de felhivja a figyelmet, hogy hasonléan

eléremutatd megallapodast szeretne a bérajanlasrol, a korhatar elétti ellatasokrol

vagy a Munka torvénykonyve és a Sztrajktdérvény moddositasardl is. A LIGA
SZAKSZ ERVEZ ETE Szakszervezetek munkavallaléi szempontbél eléremutatonak tartja a Versenyszféra

és a Kormany Allandé Konzultaciés Féoruman a mai napon létrejétt megallapodast,
amelynek eredményeként a minimalbér 2017-ben 15%-kal, 2018-ban tovabbi 8%-kal, a garantalt bérminimum 2017-ben 25%-kal,
2018-ban pedig tovabbi 12%-kal emelkedik. Kulon kiemelendd a VKF részvevéinek a munkabékét is szem el6tt tarto
kompromisszumkészsége. A LIGA Szakszervezetek ramutat arra, hogy ezekkel a tervezett intézkedésekkel a minimalbér eléri a
Iétminimum szintjét, ami azt jelenti, hogy hogy a munkavallaléi érdekképviseletek tobbéves kiizdelme végil eredményre vezetett,
jelentSs elbrelépés tortént a dolgozdi szegénység elleni kiizdelemben. Arrél, hogy ezzel az intzékedéssel hova jutunk, itt
olvashato részletes elemzés.

Itt vannak a 2017-es cafeteria-szabalyok

2016. nov. 22.

Kedden az Orszaggyiilés elfogadta a 2017-re vonatkozé Uuj -cafeteria
szabalyokat - irja a HVG. 2017-ben majd a béren kiviili juttatasok értékének 1,18-
szorosara kell 15 szazalék személyi jovedelemadét és 14 szazalék EHO-t fizetni. igy
a teljes kozteher jovére az idei 34,51 helyett 34,22 szazalék lesz, e juttatasok kore
azonban sz(kul. Egyrészrél Széchenyi Pihend Kartyat lehet adni majd a 2016-ban
is ismert alszamlakkal és keretekkel valamint 100 ezer forintig pénz kifizetése is
lehetséges lesz ugyanilyen kozterhekkel. Arra azonban még figyelni kell, hogy erre
a két juttatasra egy dsszesitett keret is vonatkozik jévére. Igy kedvezé adézassal
ezekbdl évente a versenyszféraban 450 ezer, a kézszféraban 200 ezer forint lesz
adhaté. Ezek keretek nettdé keretek, a kiadott juttatas értékére vonatkoznak,
legalabbis f6 szabaly szerint. Ez alél azonban a rendérség kivételt képez, mivel
a renddéri szervek allomanya esetében a kézterheket, az FRSZ szamtalan esetben kifejtett tiltakozdsa ellenére tovabbra is a
munkavallalok viselik, a munkaltatoé helyett! A keret igy optimalis esetben 200 ezer forint helyett netté 149 ezer forint.
Tovabbi részletek a HVG cikkében.
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Megjelent a rendvédelmi egészségkarosodasi keresetkiegészitésrol és

jaradékrol szolo Hszt. mddositas

2016. nov. 21.

A Magyar Kézlony 178. szamaban megjelent a rendvédelmi egészségkarosodasi
kereset-kiegészitést és a rendvédelmi egészségkdrosodasi jaradékot bevezetd
Hszt. modositas. Emlékezetes, hogy az FRSZ korabban a torvénytervezet
atdolgozasat kovetelte, melynek eredményeként végll is egy olyan torvényjavaslatot
terjesztettek el6, mely a korabbi szabalyozas legsulyosabb hianyossagét kikuszdbolte.
Az elfogadott torvény-mdédositds mar nem csak allaskeresési, hanem egyértelmiien
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséget hatdroz meg a rendvédelmi szervek szamara.
Ennek alapjan a rendvédelmi szerv koteles az érintett egészségi allapotanak megfeleld
masik szolgalati beosztast vagy nem hivatasos munkakért felajanlani, amennyiben
pedig ez nem lehetséges, akkor civil munkakorré atmindsitéssel, vagy ha sziikséges,
akkor Uj statusz létrehozasaval koteles biztositani a tovabbfoglalkoztatast. A Hszt.
moédositasaba az FRSZ javaslatai alapjan kerlilt bele a munkakozi sziinet szabalyainak
modositasa, a kiemelt készenléti szolgalat szabalyozasa és dijazasanak
meghatarozasa, és a tlzszerészek illetménypdtiék megsziintetése miatti
keresetveszteségének kompenzéalasa. Mindezen, kedvezének mindsithet6 valtozasok
ellenére a Hszt. médositas szamos rendelkezésével az FRSZ tovabbra sem ért egyet.
A moédositas elharitotta ugyan a rendszer miikbdésképtelenségét, de valamennyi hibajat

nem kiszébolte ki. Az uj szabalyokrdl sz616 részletes elemzésiink itt olvashato.

LLemorzsolddnak a hatarvadasznak késziilok

2016. nov. 18.

Atlagosan harom érvényes palydzé kell jelenleg ahhoz, hogy kéziiliik egyet
felvegyenek arra a hatarvadaszképzésre, amelynek végen, fél év felkészités
utan, az érintettek szolgdlatba allhatnak a déli hataron. Ez olvashato ki az
adatokbol, amelyet az ORFK kiildétt a Magyar Nemzet érdekl6désére. A
kormany augusztusban dontétte el, hogy haromezerrel bdviti a Készenléti
Renddrség hatarvadasz bevetési osztalyait. Az orszagos toborzas szeptember 1-
jén kezdddott, és folyamatosan lehet ra jelentkezni. A képzésben mar részt vevok
atlagéletkora 28 év; a legdfiatalabb jelentkezd 18, a legid6sebb pedig 53 éves volt.

Az br-jardrtars képesitést megszerzdk, akik hivatasos allomanyu rendérok lesznek,

majustol lathatnak el 6rzési, jarérozési feladatokat a szerb hataron.

Kartéritést kaphatnak a Honvéd Egészségpénztar karosultjai

2016. nov. 17.

A Jogi Férum cikke szerint kartéritést kaphatnak a Honvéd
Egészségpénztarban ragadt pénziik utan a katonak és a rendérok - jelentette
be az Orszaggytlilés honvédelmi és rendészeti bizottsaganak fideszes elndke
a testilet iilése utan, Budapesten. Késa Lajos felidézte, hogy a Honvéd
Egészségpénztar csak nevében honvéd, annak a Honvédelmi Minisztériumhoz
nincs kéze. Ugyanakkor t6bb fegyveres testiilet allomanyi tagjanak is ragadt bent
pénze a brokerbotranyok nyoman bedélt egészségpénztarban, a probléma mintegy
20 ezer embert érint - tette hozza. Azt mondta: a bizottsag kezdeményezésére a
honvédelmi tarca kidolgozott egy olyan javaslatot, amelynek értelmében a
honvédség és a renddrség sajat alkalmazottainak kartéritést fizet. Ez mintegy
masfél milliard forintba kerllhet. A kifizetések januarban kezdédhetnek. Az MSZP
kézleménye szerint: ugy tiinik, nem volt hiabavalo az MSZP masfél éve tarté
kiizdelme az egészségpénztari megtakaritasaikat elveszité katonak,
honvédségi, rendvédelmi és nemzetbiztonsagi dolgozék érdekében. A
karosultak ugyanis igéretet kaptak a kartalanitasra az urizalé fideszes elitt6l —
garanciat viszont sajnos még nem.
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Az MSZP szerint nem szabad tovabb hitegetni a megkarositott embereket, ezért hatarozati javaslatban kezdeményezziik, a kormany
vallaljon garanciat és fizesse ki minden érintett szamara a kartalanitast legkés6ébb 2017. januar 31-ig! A kifizetésnek eddig sem volt
semmilyen torvényi akadalya, az kizarélag politikai akaraton mult. Az urizal6 fideszes elit masfél éve halogatja a kartalanitast, és
most is csak a kifizetés lehetéségérdl beszélnek, mely a nyilatkozatok alapjan tovabbi masfél évig fog tartani. Garanciat viszont
egyelére nem adnak a kifizetésre.

Megvan, kik lehetnek a minimalbér-emelés vesztesei

2016. nov. 17.

A kormany 2017-ben és 2018-ban 6sszesen 24,2 szazalékkal emelné a kotelez6

legkisebb munkabér 6sszegét - irja a Szakszervezetek.hu. Politikai szempontbdl a

jelentés béremelés a legalacsonyabb kategoriaban vitathatatlanul ,,csodafegyvernek”

: i tinik, mégsem lehet rezsicstkkentés 2.0-rdl beszélni - allapitia meg elemzésében a
Policy Agenda. Régéta ismert, meglévé gazdasagi kényszerként most teljesiilhet az a

I_L régi szakszervezeti koévetelés, hogy a minimalbér netté értéke érje utol a
Iétminimumot. Ez az els6 lépés a dolgozoéi szegénység felszamolasahoz. A most

bejelentett emelésekkel - amennyiben nem szalad el jelentésen az inflacio, 2018-tdl -

a nyolc éraban dolgozé legalabb annyit keres majd, mint az egy f6ére jutd létminimum
0sszege.Ahhoz azonban, hogy a minimalbér emelése révén ne maradjon torz

bérszerkezetli az orszag és ne legyenek sokan a minimalbér kdrnyékén, tébb egyuttes

Iépés végrehajtasara van sziikség. A kdozszféraban dolgozok esetében is sziikség van

az altalanos bértablak ujragondolasara, kulénben igazsagtalan ,élethelyzetek” jonnek

létre (palyakezddk és az adott munkakorben évtizede dolgozok bére dsszecsuszik).

Mindezeket kiegészithetjiik azzal, hogy a Kjt. hatalya alatti kozintézményekkel, kdzalkalmazotti jogviszonyban allok tekintetében az
elémenetelt szabalyozé illetménytabla 10 fizetési osztalya kdzll 4 teljesen, tovabbi 3 részben mikddésképtelenné valt. A bértételek
OsszecsUsztak, igy nem fejezik ki a szakképzetségben és a munkatapasztalatban meglévé a jogalkoté szerint indokolhatd
kildnbségeket. A fent ismertetett helyzet sajnalatosan azt bizonyitja, hogy a jogalkotas lassan egy évtized ota képtelen a
kézalkalmazottak elémenetelének atfogd kezelésére. Ez a kérilmény azt eredményezte, hogy a jogalkotd sérti a munkadijazasaval
kapcsolatban az egyenl6é banasmad kdvetelményét. Amennyiben jovére a minimalbér valdoban 127 ezer forintra emelkedik, akkor az
mar a Kjt. bértablajanak 10 fizetési osztalyanak a felét fogja lefedni! A Kijt. illetménytablajanak 8 év 6ta létezd valtozatlansagaval a
jogalkoté — allaspontunk szerint - mulasztasos alkotmanysértést is megvalosit, és bele itkézik az egyenlé banasmaddot torvényi
szinten garantalé szabalyokba, és valamennyi Magyarorszagra kotelezd, a negativ diszkriminaciot tilté nemzetkdzi szabalyokba!
Végezetil, hogy a kormany altal terveztt minimalbéremelést helyiértékén tudjuk kezelni, megjegyezziik, hogy 2008-6ta a minimalbér
brutté értéke 46,9%-al nétt, a realérték azonban csak 16,9%-al tdbb, mig az allamnak fizetett add és jarulék 67,1%-al emelkedett -
az OKET szakértSinek szamitasai szerint!

Cafeteria: Uj adomentes elemek, de koltségesebbek is lesznek

2016. nov. 17.

~

\ 2017. januar 1-jétél jelentésen valtozik a nem pénzben nydujthaté juttatasok
adézdsa, emiatt a korabbi években madr megszokott cafeteria elemek
kikeriilhetnek a valaszthato juttatasok koérébdl, az adémentesen nyujthaté

juttatasok pedig uj elemekkel béviilnek. A legfontosabb valtozasokra a Deloitte
szakértSje hivja fel a figyelmet az adozona.hu oldalan. A korabbi években
népszerll cafeteria elemeinek jelent6s része — ideértve az Erzsébet-utalvanyt, a
munkahelyi étkeztetést, az iskolakezdési tamogatast, a helyi utazasi bérletet, az

iskolarendszerli képzés munkaltatd altal atvallalt koltségét, tovabba az 6nkéntes
kolcsdnés  nyugdijpénztari, egészségpénztari és  Onsegélyezd pénztari
hozzajarulasokat — 2017-t61 mar csak a jelenleginél joéval kedvezétlenebb adoézasi
feltételekkel juttathaté a munkavallalék szamara. Ez azt jelenti, hogy az el6bbiekben
nevesitett juttatdsok utan 14 szdzalékos egészséglgyi hozzajarulas helyett mar 27
szazalékot kell fizetni, amit a rendérség vonatkozasaban a hatélyos szabalyok a
munkavallalokra haritanak. Tovabbi részletek az adozona.hu oldalan.

CAFETERIA
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Formalis RET iilés

2016. nov. 15.

A Renddrtség Erdekegyeztetd Tanacs idei utolsé lésén nyilvanvaléva valt, hogy
a renddrség és a BM vezetése négy egyértelmi Kuria dontés ellenére tovabbra sem
hajland6 a birésagok altal jogosnak mindsitett illetménykiilonbdzet kifizetésére,
inkabb pereskedésre kényszeritenek tobb ezer koézalkalmazottat. Parancsnoki
gondoskodas helyett a pénzigyi szempontok dominalnak. Ezzel a bellgyi vezetés
ékes bizonyitékat adja annak, hogy a valésagban mennyire is tartja fontosnak a
kdzalkalmazottak anyagi helyzetének rendezését! A kézalkalmazotti garantalt
illetményes perekben elért eredményeinkrél itt olvashaté bévebb tdajékoztatds.

Az iilésen sz6 esett még a hatarvaddszok toborzasadrol és képzésérél, valamint
néhany mas problémardl is, melyekrél részletes informéacio az innen letéltheté
fétitkari tajékoztatéoban olvashato.

Orszagos sztrajkot hirdet december 5-re a szocialis dgazatban dolgozokért
a Magyar Koézalkalmazottak, Koztisztvisel6k és Kozszolgalatban Dolgozék
Szakszervezete

2016. nov. 11.

"—@5’ VI R ™ Orszagos sztrajkot hirdet december 5-re a szocialis agazatban dolgozokért a Magyar

Kdzalkalmazottak, Koztisztvisel6k és Kbézszolgalatban Dolgozék Szakszervezete -
jelentette be Boros Péterné. A szervezet elnOke szerint az alacsony bérek miatt egyre
nagyobb a munkaer6hiany, jelenleg legalabb kilencezer munkavallalé hianyzik a
rendszerbdl, ezért rovid idén bellil ellatasi nehézségekre kell szamitani. Az MKKSZ
elndke elmondta: a szocialis agazatban fenntarthatatlanna valtak a munkafeltételek,
a gyermekvédelem, az id6sgondozas, a pszichiatriai betegek és a hajléktalanok
ellatasa terén dolgozokat az alacsony bérek, a munkaeréhiany, a leterheltség egyre
kiszolgaltatottabba teszi. ,A szocialis agazatban dolgozok bére évek ota a
legalacsonyabb. Most érkeztiink el oda, hogy riadot kell fujnunk. Az agazatban
dolgozok 91 szazaléka né. Nekik nemcsak az ellatottakért, de gyermekeikért is
felelésséget kell vallalniuk. Nem lehet az a megoldas, hogy az alacsony bérek miatt
kilfoldon kellien munkat vallalniuk. Ebben a helyzetben a nyolc-tiz szazalékos kormanyzati béremelési ajanlatot mar nem fogadhatjuk
el” - fogalmazott az érdekvédd. Az MKKSZ azt kdveteli, hogy januar elsejétél harminc szazalékkal névekedjen az agazatban dolgozok
keresete, a munkavallalékat agazati kollektiv szerz6dés védje, és hogy a Szocidlis Munka Napja fizetett munkaszineti nap legyen
- irja a Szakszervezetek.hu.

Tél Ausztriaban - Grand Tours ajanlatok, FRSZ tagoknak 10 %
kedvezménnyel

2016. nov. 11.

Ajanljuk tagjaink szives figyelmébe partneriink a Grand Tours utazasi iroda téli
ajanlatait: Karintia — Villach — Faaker See, és Naturel Hotel Dorf Seeleitn. A 6
éjszakas turnusok mellett szabadfoglalas is lehetséges, minimum 3 egybefiiggd
éjszakara. A Grand Tours alabbi linkekrél letdlthetd kataldgusa béséges informaciot
tartalmaz a széllasokrdl, az ellatasrol, a szabadidds programokrol, és a sibérletek
arairdl is.

Tagjaink az alap szolgaltatasok araibdl, a Lego-arakbdl, a szallas és ellatas araibdl
igényelhetnek 10 %-os kedvezményt, az FRSZ és a Grand Tours kOzotti
megallapodas alapjan, tagsagi igazolvanyuk bemutatasa esetén.
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Fél 6ran at nem tudtdk kihozni a megldtt rend6rt Bonyon?!?

2016. nov. 4.

Elképeszté informdcidokat k6zolt a hvg.hu arrol, hogy miként zajlott a bényi
I6véldozés, melynek sordn a szélséjobbos Gyo6rkés Istvan meggyilkolt egy
hazkutatasra érkezé rendért. A legfontosabb Uj részlet, hogy a hazkutatasrél szél6
hatarozatban mar szerepelt, hogy gépfegyver is lehetett a hazban, igy indokolt lett
volna a kulénleges eljaras és a terrorelhariték bevonasa. Ehhez képest mult szerdan
csak reggel nyolc utan értesitették a TEK-et, amikor Nemzeti Nyomozé Iroda kiemelt
fényomozoja, Palvolgyi Péter mar sulyos fejsérilést szenvedett. A TEK gydri
mveleti egységei félora alatt értek a helyszinre, Gy6rkds eddigre mar elbarikadozta
magat a hazban. A lap cikke szerint mivel a hazkutatasi hatarozatban szerepelt,
hogy gépkarabély is lehet a hazban, a vonatkozé kormanyrendeletek alapjan a TEK-
nek kellett volna eleve eljarnia. A cikk szerint rdadasul a helyszinen is lett volna
lehet8ség erbsitést kérni, mivel az NNI nyomozéit Gydrkds elsére nem akarta beengedni a hdzba. Szintén felvetendé kérdés, hogy
a fejsérilést szenvedett rendért miért csak a TEK emberei hoztak ki, féloraval kés6ébb, amikor a helyszinen rajta kivil tartozkodott
még harom tlizszerész és harom nyomozo, illetve tovabbi rendérok is befutottak.

A lapnak nyilatkozé szakérté szerint ilyen esetben bevett mddszer, hogy fedezeti tlizzel megprobaljak amennyire csak lehet,
visszaszoritani a fegyveres blin6z6t, kdzben pedig a sebeslltet kihozni a tlizvonalbdl. A lap természetesen megkérdezte az
illetékes hatésagokat is, melyek kis hazankban "természetes médon” semmit sem arultak el: az ORFK el6sz6r a Kdzponti
Nyomozo Félgyészséghez iranyitotta a lapot, ahonnan visszakuldték ket az ORFK-hoz, majd ott megint vissza. Végil az ORFK az
oktéber 26-i sajtotajékoztaton elhangzottakat ajanlotta a figyelmikbe, illetve kdzdlte: bévebb tajékoztatast egyel6re nem adnak. Nem
mondott semmit az Ugyészség sem, mert szerintik a kérdések megvalaszolasaban kizarélag az ORFK Kommunikéaciés Osztalya
illetékes! Tovabbi részletek a HVG cikkében.

Svéd latogatas

2016. nov. 3.

Svéd szakszervezeti kiildottséqg érkezett bardti latogatdsra a Svéd Kirdlysdag
. = Nagykdvetsége korabban hasznalt épliletébe, vagyis LIGA Szakszervezetek
székhdzaba - olvashatoé a konféderdcié honlapjan. A talalkozon Hangonyi Adrienn
nemzetkozi referens tomacsolta a LIGA Szakszervezetek elndke Udvozletét, majd
eléadast tartott a magyaror gazdasagi-, tarsadalmi-, és szakszervezeti helyzetrél,
valamint a magyar munkatigyi kapcsolatok alakulasarol és a LIGA Szakszervezetek
torekvéseirél a svéd, jorész kdzalkalmazottakat tdmorité szakszervezeti kuldottség
szamara. Az el6adas végén a vendégeknek lehetéségik volt részletesebben is
megtudni egy-egy intézkedés hatterét. A svéd vendégek a munkanélkiliség
alakulasérol, valamint a magénbiztosité pénztarak allamiva tétele folyamatardl
kérdezték az eléadadt, illetve Kelemen Melinda szakért6t.

Ezt kovetéen David Tibor a Figgetlen Renddr Szakszervezet fétitkar-helyettese
mutatta be a szervezet tevékenységét. Beszélt a szervezet alakulasanak buktatoirdl,
valamint hangsulyozta, a tagdijlevonas megsziintetése utan Gjra kellett épiteni a szervezetet, tagrél tagra kellett ,nyilatkoztatni”,
vagyis Ujra meggy6zni a tagokat a szervezethez val6 tartozas fontossagardl. Elsorolta, milyen nehézségek kéz6tt dolgoznak, amidta
a szakszervezetnek nincs joga sem a helyiséghasznalathoz, sem a tisztségvisel6i munkaidé kedvezményhez. Ugyanakkor, tette
hozz3a, latjak azt, hogy az érdekvédelem milyen nagy segitséget jelent ma is a nehéz helyzetbe jutott munkavallaloknak, és ez
bizakodassal tolti el a szakszervezet vezetését. David Tiborhoz sok szakmai kérdés érkezett a stockholmi rend6roket tomoritdé
tarsszervezet vezet6itdl.

Vodafone karacsonyi flotta promdcid!

2016. nov. 2.

Ajandékozz uj mobilt korlatlan beszélgetéssel, flottan belll! Valassz Uj okostelefont
kamatmentes részletre, 2 éves hatarozott ideji flotta szerz6déssel, flottaigazolassal.

:'. Voda fon e A kamatmentes részletfizetési lehetéség barmelyik okostelefonra elérhetd, 16.990,-
forintos alapartdl. Részletek a Vodafone innen letbithet6 felhivdsaban.
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Puszta kézzel kelt birokra a 87 kilés, megvadult kutyaval két renddr -
egyikiik Dunaujvarosi tagszervezetiink tagja

2016. nov. 2.

Halalt megvetd batorsadqrol tett tanubizonysdqgot két Fejér megyei renddér, amikor
puszta kézzel siettek eqy férfi seqitséqgére, akit eqy 87 kilds kutya, eqy kaukazusi
juhdsz tamadott meq - adta hiriil a Dunaujvarosi Hirek.

Keserl Gergd renddr zaszldés és Krasznai Sandor cimzetes renddr tdrzszaszldés Kiskunhalason teljesitettek szolgélatot,
amikor szeptember 23-an a szallasukon segélykialtasokra lettek figyelmesek. Azonnal kiszaladtak a hazbdl, és az egyik
szomszédos ingatlanon felfedezték a hang gazdajat, egy férfit, akit egy borju nagysagu kutya tamadott. Gondolkodas nélkil, puszta
kézzel siettek az életveszélybe jutott ember segitségére. A kutyat lerantottak a férfirdl és a féldre szoritottak. Az udvarban nagy rend
uralkodott, egy sz6l6kardt nem talaltak, amivel megfékezhették volna a vérszomjas allatot. Végil Sandor lelt egy darab kételet, azt
hurkolték, a kutya nyakara. De - mint azt lapunknak elmesélték - a hurok ala szorult egyikéjiuk ujja is... Koérilbelll husz percig
birkéztak az driasi kutyaval, akkor érkezett meg a rendérjarér, akit a megtamadott férfi mobiltelefonjan siker(lt kihivni. A fegyveres
jarérok lattak, hogy a fenevadda valtozott eb kildvésére nincs lehetéség, mivel ember és kutya dssze volt gabalyodva a pokoli
kizdelemben. Végiil egy kabelkdtegelbvel sikertlt az allat szajat bekdtni. A kotelet egyébként, amivel az artalmatlanna tett ebet
megkototték, az allat késébb eltépte.

Krasznai Sandor oszlopos tagja Dunaujvarosi Tagszervezetiinknek, allandé résztvevidje és szervezdje rendezvényeinknek.
Helytallasahoz, és a fokapitanytol kapott jutalmahoz eziton is gratulalunk! Tovabbi részletek és videé a Dunaujvarosi Hirek
oldalan.

2016. oktéber

A Kuria elutasitott egy diszkrimindcidra alapitott illetménykovetelést

2016. okt. 26.

A perbeli esetben a munkaltatd 2015. januar 1-jét6l kiegészitette a felperesek
garantalt illetményét a garantalt bérminimumra, ugyanakkor a munkaltatéi dontésen
alapul¢ illetményrészt csokkentette, igy 0sszességében a felperesek jovedelme nem
valtozott. A felperesek 2015. majus 5-én keresetet terjesztettek el6, melyben a 2015.
januar 1-jétél 2015. majus 31-éig terjed6 idétartamra a munkaltatéi déntésen alapuld
illetményrész-kilénbdzet medfizetésére kérték kotelezni az alperest a késedelmi
kamattal ndvelt mértékben. Allitottak, hogy az alperes megsértette az egyenld
banasmad kdvetelményét azzal, hogy a munkaltatéi déntésen alapuld illetményrészt
csokkentette olyan 6sszeggel, amennyivel a bértabla szerinti illetménylket a
garantalt bérminimumra egészitette ki, igy Osszilletményik nem ndvekedett.
- Ugyanakkor azon kézalkalmazottak illetményét felemelte, akik munkaltatéi dontésen
alapul¢ illetményrésszel nem rendelkeztek, vagy az alacsonyabb mértéki volt, mint
ami szikséges a garantalt bérminimum eléréséhez. A kdzigazgatasi és munkaugyi
birésag a felperesek keresetét elutasitotta. A felperesek fellebbezése folytan eljart
torvényszék itéletével az els6foku birdsag itéletét helybenhagyta.

‘ . -
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Fuggetlen Rendor Szakszervezet

A Kuaria a felperesek feliilvizsgalati kérelmét alaptalannak mindsitette és a joger6s itéletet hatdlyaban
fenntartotta. Hatarozatanak indokolasaban kifejtette, hogy a helytalléan allapitotta meg a térvényszék, hogy az egyenlé banasmaod
kovetelményének megsértése miatt akkor marasztalhaté a munkaltatd, ha a kifogasolt hatranyt okozé magatartast az adott
személlyel vagy csoporttal szemben, annak védett helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzéje miatt, arra tekintettel
tanusitotta. Onmagaban az a kériilmény, hogy korabban munkaltatoi dontésen alapulé illetménykiegészitésben részesitették
oket, az ilyen juttatassal rendelkezé kozalkalmazottakat nem homogenizalja, ez nem alkalmas altalanositasra és
semmiképpen sem taplalkozik tarsadalmi elditéletekbdl. Mindezek alapjan helytalléan jutottak az eljart birésagok arra a
kovetkeztetésre, hogy a felperesek nem valésziniisitették azt, hogy rendelkeztek az Ebktv. 8. §-aban meghatarozott valamely
védett tulajdonsaggal, igy az adott esetben nem lehetett megallapitani azt, hogy illetményiik megallapitasa soran a
munkaltaté megsértette az egyenlé banasmaéd kdvetelményét. (A Kuria hatarozatardl szolé teljes k6zlemény innen télthetd le.)

A félreértések elkeriilése érdekében felhivjuk olvasdink figyelmét, hogy a fentiekben ismertetett per nem azonos az FRSZ
altal sikerrel vitt perekkel, mivel azok targya és jogalapja eltér egymdstél. A Jogsegélyszolgalatunk altal érvényesitett
igények elbirdlasa vonatkozdsaban a Kuria allaspontja valtozatlan, annak alapjan a garantalt bérminimumra térténé
illetménykiegészités elmaradasa miatti illetménykiilénbézet valtozatlanul sikerrel perelhet6!

Jarni és beszélni is alig tud, meégis behivtak hatarvaddsznak

2016. okt. 26.

Pl B

0 piaiGELOTES! 54 =+ Leszdzalékolt férfi is van azok kézt, akiket berendeltek a hatdrvaddsz-
'mﬂ toborzora. A kormanyhivatal szerint a megjelenés nem kételezé, ezt azonban
4 leveliikben elfelejtik megemliteni — irja a 24.hu. A férfi regisztralt munkanélkdili,
igy az 6 neve is szerepelt azok listajan, akiket az allasbemutatora invitaltak.
Betegsége tavaly kezd6dott, gyors leéplléssel jart egyitt: mozgaskoordinacidja és
artikulacidja is egyre romlik. Csaba részvételére — a levél szerint — mégis ,feltétlendl
szamitottak” a toborzason, ahol az Orszagos Rend&r-fékapitanysag tartott
tajékoztatot az A&llasajanlatrél. A kismama esetéhez képest minddssze annyi
valtozott, hogy a levél szdvegében mar nem szerepel kotelezettség -
folytatja: Azonnal felismertem, hogy a korabbi esettel szemben itt legalabb mar nem
fenyegetoznek és nem emlltlk az egyuttmiikoddési kotelezettséget sem. Korabban ugyanis a kikuldétt levelekben leszdgezték: aki
allaskeres6ként nem mikédik egyutt, nem jelenik meg a megadott helyen és id6ben, vagy visszautasitja a megfeleld allasajanlatot,
azt a kotelezettség elmulasztasanak napjatol torlik a nyilvantartasbol; ha ellatasban is részestil, annak folyositasat a torlés napjatol
megszintetik; ha foglalkoztatast helyettesité tamogatasban is részesil, az illetékes Onkormanyzat jegyzdjét értesitik a
kotelezettségszegésrél. Az esettel kapcsolatban a 24.hu a Belligyminisztériumot és az ORFK-t is megkereste. Utobbitdl azt a
szlikszavu valaszt kaptuk, hogy a rend6rség senkit nem rendel be. Mivel a levél a Bajai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyardl
érkezett, a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatalnal is érdeklédtink, akik a kbvetkezé valaszt adtak: Allasbérzéken, toborzo napokon
beliil biztositunk lehet6séget a legszélesebb rétegnek, ahhoz, hogy a megyében miikddé toborzé irodaval kdzvetlenil fel tudjak venni
a kapcsolatot. A rendezvényen vald részvétel a kiértesitett allaskeresdk részére nem kotelezd. A széban forgd ugynevezett “behivé”
csak egy altalanos tajékoztato a fent emlitett rendezvényekrél. A megjelenés dnkéntes!

Valtozik a munkaba jaras koltségtéritése: 9 helyett 15 Ft/km

2016. okt. 26.

2017. januar 1-jétél n6 a munkaba jaras koltségtéritésének mértéke, ami a
munkaeré mobilitaisdanak el6segitését célozza. A médositas lényege, hogy a
sajat gépkocsival munkaba jarok kéltségteritése a 9 Ft/km helyett 15 Ft/km
lesz — irja a munkajog.hu. A Munka Torvénykdnyvének el6irasaibol eredéen a
munkaltaté kotelezettsége meghatarozott formaban és mértékben megtériteni
munkavallalé6 munkaba jarasaval kapcsolatban felmerilt kiadasokat. A munkaba
jaras és aheti hazautazas koltségtéritésének részletszabalyait a 39/2010
(11.26.) Korm.rendelet irja eld, amiben konkrét valtozas nem lesz. A modositas
a személyi jovedelemado torvény 25. §-aban jelenik meg, mint munkaba jarashoz
kapcsol6do, jovedelemnek nem minésildé, vagyis adémentes koltségtérités
mértéke. Tovabbi részletek a a munkajog.hu cikkében.
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[smét gyaszolunk - lel6tték egyik kollégankat

2016. okt. 26.

A Flggetlen Rend6r Szakszervezet megddbbenéssel értesilt arrél, hogy
agyonl6ttek egy renddrt szerda reggel Bénydn. Az idds, 76 éves bényi férfi hazabaol
még azel6tt kilétt a rend6rokre, hogy bekopogtak volna hozza. Hazkutatasra indultak
reggel egy bejelentés miatt, mert illegalisan tartott fegyvereket kerestek nala. Ekkor
talalta el az egyik rendért. A 46 éves Palvolgyi Péter rendérérnagyot I6tték le, aki
nem megyei renddr volt, hanem a Nemzeti Nyomozé Iroda tagjaként vett részt az
akciéban. Pintér Sandor belligyminiszter halala utan eléléptette rendér alezredessé,
és hdsi halotta nyilvanitotta. Kollégai kival6 emberként és kitiiné renddrként
jellemezték, 25 éve teljesitett szolgalatot. Tovabbi részletek az Index cikkében. Az
FRSZ mélységesen elitéli az értelmetlen és barbar tettet. A szolgalatanak
teljesitése soran hési halalt halt bajtarsunk csaladjanak, és szeretteinek fajdalaban osztozunk!

Kuria dontés a bérkompenzacio csokkentésére vonatkozo6 rendelkezés
értelmezése targyaban

2016. okt. 26.

A felperes 2013. és 2014. években a kompenzacio igénylése érdekében a
nyilatkozatot megtette, azonban sem 2013., sem 2014. évben nem részesiilt az ado-
és jarulékvaltozasok ellentételezésére szolgalé kompenzacioban. Ezért a
keresetében 21 havi, minddsszesen 249.900 forint kompenzacié, valamint
késedelmi kamata medfizetésére kérte kotelezni az alperest. A kbvetelésnek az
els6 és masod fokon eljart birésago helyt adtak, Kuria azonban a jogerés
itéletet hatalyon kiviil helyezte, a kbzigazgatdasi és munkaligyi birésag itéletét
megvaltoztatta és a felperes teljes keresetét elutasitotta. A perbeli jogkérdés az
volt, hogy 2013. és 2014. évekre illeti-e a felperest a perbeli kompenzacid, és annak
Osszegét — az eljart birésagok jogi allaspontja szerint — a 2013. évben a 2013. évi,
2014-ben a 2014. évi illetményemelésnek (garantalt bérminimumra torténd
kiegészitésnek) a rendeletekben meghatarozott szazalékaval (94%) kell csékkenteni, vagy — az alperes jogi allaspontja szerint —
mindkét évben a 2012. évi illetményemelés (garantalt bérminimumra torténé kiegészités) 94%-aval. Ez utdbbi esetben a csdkkentés
révén 0 lesz az 6sszeg, és ez emiatt megalapozatlan a felperes keresete. A Kuria allaspontja szerint a bérkompenzaciot 2012.
Jjanuadr 1-t6l az adott évre hatdlyos kormanyrendelet szerint kell megallapitani. A kompenzacié 6sszegének kotelez6 (legfeljebb
0 6sszegig torténd) csdkkentésére vonatkozoé rendelkezés valamennyi évre azonosan és kdvetkezetesen a 337/2010.(XI1.27.) Korm.
rend., valamint a 298/2011.(XI.22.) Korm. rend. szerinti minimalbér és garantalt bérminimum elérése érdekében végrehajtott
illemtényemelést tekinti alapnak, ezért 2013. és az azt kdveté években nem az adott évre vonatkozo illetményemelés az alapja a
kompenzacié 6sszegének csokkentésekor. Az eljart birdsagok a perbeli igényekre jogosultsag vizsgalatakor olyan értelmezést adtak
a hivatkozott jogszabalyoknak, amely a tételes szabalyozasbdl nem kévetkezik.

KOSZONJUK GOMBI!

2016. okt. 26.

Tegnap az FRSZ Kdzponti Koordinacios Irodajanak munkatarsai benséséges
hangulati Gnnepségen kdszonték meg Gombos Jozsef ur tarsadalmi munkaban
végzett szakszervezeti tevékenységét. Az apropét az adta, hogy az FRSZ-ben
és a renddrségen sokak altal ,Gombi’-ként ismert kollégank ugy dontétt, hogy a
jovBben nyugdijasként élvezett szabadidejének nagyobbik részét élete
hobbijanak, azaz nagy gonddal nevelgetett papagajainak szenteli. Gombos Jézsi
1993. 6ta tagként, 1995-t6l pedig tisztségvisel6ként tevékenykedett az FRSZ-
ben. Tisztségviselc’ji pélyafutését a Készenléti Rendérségnél iIIetve jogeléd

K

lett. Aldozatkész munkajanak elismeréseként 2000- ben tgyvivének, 2008-ban
pedig altalanos lgyvivének valasztottak meg, mely tisztséget 2012-ig téltotte be.
Az utébbi években tarsadalmi munkaban segitette a Kézponti Koordinacids Iroda
feladatainak ellatasat, melynek soran elvitathatatlan érdemeket szerzett az
FRSZ uj tagdijbeszedési rendszerének kialakitasaban és mikodtetésében. Ezt,
és minden mast k6szoéntlik meg baratunknak, és kivantunk neki valoédi nyugdijas
éveihez és hobbijanak élvezetéhez erdt és j6 egészséget! Zarszoként Gombi, hilen 6nmagahoz, felajanlotta tovabbi segitségét,
amit 6rommel fogadtunk, és biztosan élni is fogunk vele!
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Rendori intézkedésrol készilt felvételek nyilvanossagra hozatala - AB
dontés

2016. okt. 19.

Az Alkotmanybirésag fenntartja azt a korabban tett megallapitasat, hogy a
rendéri intézkedésrél késziilt film- és képfelvétel az érintett rend6r
hozzajaruldsa nélkiil is nyilvanossdgra hozhaté, ha a nyilvanossagra hozatal
nem 6nceélu, vagyis az eset koriilményei alapjan a jelenkor eseményeirdl sz616, vagy
a koézhatalom gyakorlasa szempontjabdl koézérdeklédésre szamot tartd
tajékoztatasnak mindsil. Az Alkotmanybirésag nyilvanosan kihirdetett két
hatarozataban, alkotmanyjogi  panaszok alapjan  indult eljarasokban,
megsemmisitette az ezzel ellentétes biréi dontéseket, mert azok sértették az
Alaptérvény IX. cikk (2) bekezdésében foglalt sajtdszabadsagot - irja a Jogi Forum. A kérdés nem Uj az AB szamadra - irja az
Index. 2014-ben épp az Index panaszara hoztak egy fontos hatarozatot, fészabalyként kimondva, hogy a kdzéleti eseményeken a
renddri intézkedésrdl késziilt felvétel hozzajarulas nélkiil is nyilvanossagra hozhato, ha a tajékoztatas hirértéki és a felvétel kozlése
nem oncélu. Ezzel 1ényegében azt mondta ki az AB, hogy ha ezek a feltételek fennallnak, a két versengd alapjog kézll a sajtd
szabadsagahoz f(iz6d6 fontosabb, mint a rendéré a képmaséahoz. Az Ggy a varakozésok ellenére itt mégsem ért véget, mert a
megismételt perben sziletd birdsagi itéletben leszikitéen értelmezték az AB hatarozatat, és végul ujra a rend6roknek adtak
igazat. Tovabbi részletek az Index cikkében. Emlékezetes, hogy az FRSZ a tavaly hatadlybalépett Hszt. kodifikdcidja soran
tobb alkalommal is kezdeményezte a kérdés rendezését, ezt azonban a BM nem tartotta sziikségesnek. Most az AB megtette
helyettlk, dontésiikbdl tudhatjuk, hogy vannak esetek, mikor a sajtészabadsag fontos alkotmanyos érték, és fontosak a személyiségi
jogok is, kivéve a szolgalatot teljesitd rendérokeét!

Kedves Makaszos Cirkuszbaratok! Kedvezményes és extra kedvezményes
cirkuszi el6adasok!

2016. okt. 19.

A Févarosi Nagycirkuszban november 6-ig lathaté a Ludas Matyi a cirkuszban
cimii el6adds, amely egy Ujszerl, mifajteremt cirkuszi el6adés. A cirkusz kisérletet
tesz a hagyomanyos, gravitaciot kinevetd, emberfeletti teljesitményekkel lenyligdzé
cirkuszmiivészeti produkciok tarsmiivészetekkel torténd vegyitésére. Orommel
tajékoztatijuk, hogy az  alabbi idépontokban a MAKASZ tagjainak és
hozzatartozéiknak 40%-os extra kedvezményt kinalunk. Az fenti kedvezményes 3
eléadason kivuli eltérd idépontokban a szokasos 25 %-s kedvezménnyel lehet
igénybe venni a cirkuszi el6adasokat.

Keérjuk, hogy a jegyfoglalashoz a kit6ltétt jegyrendel6 nyomtatvanyt az alabbi e-mail
cimre sziveskedjen elkildeni: fulop.anett@maciva.hu vagy hivja a 06-20/517-
3493telefonszamot. (Hétkdznap: 9.00-16.00). A regisztracio soran kapott foglalasi sorszammal a kedvezményes jegyek akar azonnal
atvehetdk a Févarosi Nagycirkusz jegypénztaraba.

LMP: allitsak vissza a rendvédelmi dolgozok korkedvezményes nyugdijat!

2016. okt. 17.

Az LMP rendészeti szakszovivéje a rendvédelmi dolgozok szélesebb kérii
ellatasat és korkedvezményes szolgalati nyugdijrendszerének visszaallitasat
kéri a kormanytdl - irja a Webrddio.hu. Gerstmar Ferenc szombati, budapesti
sajtétajékoztatéjan hangsulyozta, a kabinet a rendvédelmi életpalyamodellben
béremelést, altalanos biztositasi konstrukciot és lakhatasi tAmogatéasi rendszert igért.
i A béremelés tavaly elindult, a masik két igéretét azonban a kabinet a mult év végén
\ hatalyon kivil helyezte - tette hozza. A kormany is érezheti a probléma komolysagat,
mert a héten a parlament elé kerllt a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatasos allomanya szolgalati jogviszonyanak modositasat is magaba foglald
1 i javaslat, de azt az LMP csak akkor tudna tamogatni, ha az inditvanyozottnal
" .

~ szélesebb korli és nagyobb mértéki ellatast biztositana - jelentette ki. Az LMP
| tovabbra is fenntartja javaslatat, hogy vissza kell allitani a rendvédelmi dolgozok jél
szabalyozott, a visszaélések lehet6ségét kizaré korkedvezményes szolgalati nyugdijat - kozolte. Tovabbi részletek a a
Webradio.hu cikkében, itt. Emlékezetes, hogy korabban mar beszamoltunk az MSZP Hszt. médosité javaslatainak BM altali
rapid elutasitasarol, valamint az FRSZ rendvédelmi egészségkdrosodadsi elldatasokkal kapcsolatos allaspontjarol és
Jjavaslatainkrol.
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Az MSZP négy Hszt. mddosito javaslatabol a BM harmat csip6bdl utasitott
el

2016. okt. 14.

A Magyar Szocialista Part négy médositasi javaslatot terjesztett

el6 az Orszaggyiilésnek benyujtott legujabb Hszt. modositashoz kapcsoldédéan. Az
MSZP javaslatai a bevezetni tervezett rendvédelmi egészségkarosodasi ellatasok
szabalyainak allomany szamara kedvez iranyl médositasara iranyultak. A
Belligyminisztérium hosszasnak nem nevezheté megfontolas utan, egy nap alatt a négybdl
harom javaslatot elutasitott, a maradék egynek pedig a részbeni tAmogatasat helyezte
kilatasba. Az MSZP el6terjesztése, és a BM valasz letéltheté honlapunkroél. Azokhoz
kommentart nem flizlink, mivel 5nmagukban minésitik mind a javaslattevét, mint a valaszt
adot! Emlékezetes, hogy a rendvédelmi egészségkarosodasi ellatasokkal kapcsolatban
korabban az FRSZ is t0bb javaslatot terjesztett el6, melyek kézil végil néhany be is épiilt a
torvénytervezetbe. Szakszervezetiink véleménye és javaslataink itt olvashatoak.

Egyre jobb a hatarszolgalat, mar csak a rend6rok panaszkodnak - 24.hu

2016. okt. 13.

A végeken senki sem anyamasszony katonaja. Persze lehetne tobb a vécé, jobb a
kaja, vizhatlan az egyenruha, tébb a melegedd, kevesebb a morgolédas, de hat ez
van. Koltéi  felitéssel kezdddik a police.hu-n  kézzétett Zsaru Magazin-
riport, amely azt hivatott bizonyitani, hogy a déli hatarszakaszon a zord id&jaras
ellenére is megalljak a helylket a magyar rend6rok. Sét a koriilmények kdzel sem
olyan rosszak, mint ahogy az a kdzdsségi médidban elterjedt. Ehhez képest — a
javulé korilmények hangsulyozasa mellett — szinte az &sszes egyenruhas
megszolalo ilyen-olyan nehézségrél szamol be. Méq az ezredesi rangban szolgélé
vezetbk is akarva-akaratlanul, egy-eqy igen komoly hidanyossdgra hivjdk fel a

figyelmet - irja a 24.hu.

Az Alkotmanybir6sag elutasitotta a szolgalati idépdétiékkal kapcsolatos
kifogast

2016. okt. 11.

Az Alkotmanybirésag 3152/2016. szamu hatdrozataval a szolgalati id6-potlék
szempontjabol figyelembe veheté szolgdlati id6 vonatkozdsaban ismét a
hivatasos allomany tagjai szamara kedvezétlen hatarozatot
hozott. Emlékezetes, hogy az Uj Hszt. végrehajtasi rendeleteinek megjelenése 6ta
kifogasolta az FRSZ a szolgalati idé-potiék szempontjabdl figyelembe vehetd
szolgalati id6 31/2015. (VI. 16.) BM rendeletben tortént szabalyozasat. Tébb
tagunk képviseletében inditottunk jogvitat, melyek kéziil az egyik az AB el6tt
kotott ki.

A perben vitattuk a szolgdlati id6- potlék szempontjabdl figyelembe vehet6
szolgalati id6 kezdd idépontjaként a munkaltato altal megallapitott idépontot, ebbdl
kovetkezéen a tagjainkat szolgalati id6potlék cimén megilletd illetményrész 6sszegét is. A sérelmezett hatarozatok a szolgalati
idépotlékra valod jogosultsagot a fenti BM rendelet 89. § (1) és (2) bekezdése alapjan allapitottak meg. E jogszabalyi
rendelkezések megalkotasara azonban véleményilink, és az lgyben eljart birésag allaspontja szerint is az 0j Hszt. nem adott
felhatalmazast. A BM rendelet kifogasolt rendelkezései — a Hszt. 156. § (1) bekezdésével és 280. § (1) bekezdésével ellentétben,
amelyek egységesen a hivatasos szolgalati id6 alapjan rendelik megallapitani a felmentési id6re, a végkielégitésre jogosultsag, a
potszabadség, a jubileumi jutalom, a szolgalati idépotlékra valéd jogosultsag kezdd id6pontjat — a szolgélati idépotiékra vald
jogosultsag tekintetében a hivatasos szolgélati id6 helyett a tényleges szolgélati id6 alapjan hatarozzak meg a beszamitandd
szolgalati idétartamot. Az FRSZ eljaré birésagok altal osztott véleménye szerint
a bellgyminiszter nem kapott térvényi felhatalmazast arra, hogy a BMrendelet 89. § (2) bekezdésében a szolgalati id6potiékra
vald jogosultsag tekintetében a Hszt.-ben foglalt rendelkezéstdl eltéréen a tényleges szolgalati idére szlikitve hatarozza meg a
szolgalati id6potlékra valod jogosultsag szempontjabol beszamitandoé szolgalati idétartamot.
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Az Alkotmanybirésag — az utdbbi id6kben megszokott formajat hozva — sajnos nem igy latta, és a BM rendelet alaptorvény-
ellenességét nem allapitotta meg, raadasul hatarozatanak indokolasaban gyakorlatilag eldéntétte a jogvitat is. Az indokolas enyhén
fogalmazva is "érdekes"! Az AB szerint ugyanis a belligyminiszternek volt felhatalmazasa az adott kérdés szabalyozasara, amit abbol
vezettek le, hogy a Hszt. felhatalmazta a miniszter a személyiigyi igazgatas rendjének szabalyozasara. Ezzel véleménylnk szerint
csak annyi a probléma, hogy a jogosultsagot meglalapozé szolgalati id6k meghatarozasa nem igazgatasi, eljarasi, hanem érdemi,
anyagi jogi kérdés! Ennyi azonban még nem lett volna elég az elutasitdshoz, ezért az AB azt is leszdgezte, hogy a BM rendeletbe
foglalt szabalyok, csupas "technikai szabalyok", melyek csak "pontositjak" a Hszt. rendelkezéseit. Ez a megallapitas véleménylink
szerint szintén gyenge ldbakon all, mivel alapvetéen jogon kivuli fogalmakkal operal. Az AB dicséségtablajara biztosan ki nem
keriil6 hatarozat innen téltheté le.

A HVG szerint a rend6rség nem tud pokrécokat biztositani” - civilek
gyUjtenek a hatdrvadaszoknak
2016. okt. 11.

A HVG informacio6i szerint ugy tiinik, nem megfelel6 ruhdazatban kell szolgalatot
teljesitenie a déli hatar mentén dolgozé rendéréknek, ugyanis a hatarvadaszok
arra panaszkodnak, hogy atfagynak a szolgalat alatt. Civileknek kell besegitenie, mert
a renddrség nem ad pokrocokat és megfelel6 élelmiszert. A Zsaruellaté nevii
Facebook-oldal gyiijtést szervez a déli hatar mentén szolgalo
rendéréknek, mivel a hatarvadaszok nem kapnak megfelel6 ellatast. A civil
szervez6dés vitaminokat, megfazas elleni gyogyszereket, élelmiszert, kavét, cukrot,
sebtapaszt, kézfert6tlenitét gyljt az egyébként allami pénzbdl allami szolgalatot
teljesitd hatarvadaszoknak. A felhivasban thermoruhakat és pokrocokat is varnak az
adakozoktol, egy hataron szolgalé rendérnek a Facebook-oldalon megosztott levele
szerint ugyanis "a rendérség nem tud pokrécokat biztositani", tuzet rakni pedig nem
lehet a posztold rendéréknek a 12-16 6ras szolgalatban.

Hatarvadaszokat egyébként tovabbra is aktivan toboroznak orszagszerte. A
hatarvadasznak jelentkez6k mintegy 15 szdzaléka n6é - k6zélte az orszagos
rendérfékapitany személyiigyi helyettese az M1 aktualis csatorna csiitérték esti miisoraban.

BM rendelet a rendfokozati vizsgarol

2016. okt. 11.

A Magyar Kozlony 152. szamaban megjelent a rendfokozati vizsgarol sz6l6 BM
rendelet. A jogszabalytervezetet az FRSZ az el6készités soran elfogadhatatlannak
mindsitette. Ennek oka részben az, amit mar a Hszt. hatalybalépése elétt is
kifejetttiink: a szolgalati torvény képzési-tovabbképzési rendszere atlathatatlan, és
szlkségtelenll sok vizsgakotelezettséget ir el6 a hivatasos allomany tagjai

szamara. Véleményunk szerint a kevesebb, tdbbet érne, ha az valéban a szakmai
“ - - m tovabbképzésre iranyulna. Az altalanos kifogasok mellett a rendelet egyes

szabalyaival szemben is kifogdasokat tamasztottunk, melyek itt olvashatoak.

Az AB érdemi vizsgalat nélkiil utasitotta el a szakszervezeti tisztségvisel6k
MRK tisztségviselését tilto jogszabaly elleni panaszt
2016. okt. 11.

Az _Alkotmanybirésdaq kdvetkezetes maradt _az utobbi években kialakitott
(iog)gyakorlatdhoz. Erdemi vizsgélat nélkiil, sajit _kordabbi _hatdrozatait
semmibe véve, eqy mondvacsinalt eljdrasjogi
kifogdsra hivatkozdssal elutasitotta a Magyar Rendvédelmi Kar (MRK) eqyik
tisztségvisel6jének azon alkotmanyjogi panaszat, melyben azt kifogdsolta,
hogy a Hszt. a szakszervezeti tisztséqviseloket kizarja az MRK
tisztségviselbivé _valaszthatéak koérébdl. Az inditvanyozd beadvanyaban
kifejtette, hogy a Hszt. indokolatlanul és diszkriminativ médon kilénbozteti meg a
szakszervezeti tisztségvisel6ket, hiszen objektiv indok nélkiil zarja ki ket a kbtelez6
tagsagu rendvédelmi kar koztestiileti tevékenységbdl, ellehetetlenitve ezaltal a

kézhivatal viseléshez vald jogukat.
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Fuggetlen Rendor Szakszervezet

Az inditvanyozé egyébként az MRK Kozgyllésének megvalasztott tagja és tisztségvisel6je, amelytdl flggetlenlil az egyik
szakszervezet valasztott tisztségviseljeként is tevékenykedik. Allaspontja szerint a szakmai és az érdekképviseleti munka nem zarja
ki egymast, ezért az MRK jovére esedékes tisztljitasan is jeldltként kivan indulni és a tovabbiakban is szeretne valasztott tisztséget
betélteni, valamint az MRK ugyintéz6 testllete nem tisztségvisel6 tagjaként tevékenykedni.

Az AB nem osztotta az alkotmanyos aggalyokat. Hatarozataban kifejtette, hogy ,az alkotmanyjogi panasz (befogadasanak) feltétele
a bekoévetkezett jogsérelem, amelyrdl jelen gyben nincs sz6. Az Alkotmanybirésag megallapitasa szerint ugyanis az inditvanyozo
azon, az inditvanyban kozolt, jovére szolod (egyéni) akarat elhatarozasa, miszerint a Hszt. 362. § (2) bekezdésében biztositott,
nyilvanvaloan kell6 atmeneti id6 elteltét kdvetéen sem kivan a térvényben meghatarozott valasztasi lehetéséggel élni, a jogsérelem
bekovetkezését nem alapozza meg. Mivel az inditvanyozé jévébeni statusza a késébbi (passziv és aktiv) valasztoi dontésektdl fligg,
igy esetében a zaros hataridén belll, elkeriilhetetlenil bekdvetkezd jogsérelem, mint az érintettség lehetséges feltétele sem all fenn.”

Mit is jelent ez egyszer(ibben megfogalmazva? Azt, hogy mivel az inditvanyoz6 nem akar valasztani a szakszervezeti tisztség és az
MRK tisztség kozo6tt, hanem egyszerre szeretné mindkett6t betélteni, a jogaihoz valé makacs ragaszkodasa miatt nem is éri
jogsérelem! igy pedig ,érintettség hianyaban” beadvanya nem felel meg a térvényi kdvetelményeknek, legalabbis az alkotmanybirak
tobbségi véleménye szerint.

Csekély vigasz, hogy Dr. Czine Agnes alkotmanybiré kiildnvéleményt fiizott a fenti hatarozathoz. Az & véleménye szerint az
alkotmanyjogi panaszok érdemi vizsgalatanak lehet6ségét nem zarja ki, hogy a jogsérelem ,ténylegesen” még nem kovetkezett be,
mivel ,az Abtv. 26. § (2) bekezdésére alapitott alkotmanyjogi panasz akkor is benyujthatd, ha a jogsérelem bekdvetkeztének konkrét
lehetésége fennall. A jogszabaly ugyanis attél fuggetlenil mindsul(het) alaptérvény-ellenesnek, hogy a személyi hatalya ala tartozé
személyek korében a tényleges jogsérelmet az inditvany benyujtasakor mar eldidézte-e, vagy azt csak a jovében fogja kivaltani.”
Ezzel egyetértink! Véleménylnk szerint is az AB-nak érdemben kellett volna elbiralnia a beadvanyt, és nem egy mondvacsinalt
eljarasi kifogas mogé bujva lerazni magarol a felelésséget, mint kutya vizet...

FRSZ kezdeménvezés a helikoptervezetok illetménvének rendezése
érdekében

2016. okt. 11.

r o A Beliigyminisztériumnal a napokban kezdeményeztiik a Készenléti Rendérség
: Légirendészeti Szolgadlatanal helikoptervezeté és fedélzeti szolgdlattevd
beosztast betélté kollégak illetményének rendezését. Az emlitett beosztasokban
szolgalatot teljesitdk ugyanis a régi Hszt. szabalyai alapjan jelentds, havi brutté 60
ezer forint korlli illetménypdtiékban részesiiltek, a teljesitett szolgalati orak
szamanak fuggvényében. Az Uj Hszt. azonban a szoban forgé pétlékot is
megsziintette, melynek kdvetkeztében az érintettek tavaly, a mindenkinek garantalt
30 %-os illetményemelés helyett ténylegesen csak 4-7 % kozotti emelésben
részeslltek. Fentiekre tekintettel kezdeményeztiik a helikoptervezeték és fedélzeti
u szolgalattevék illetményének emelését, és ennek érdekében a Hszt. médositasat.
< . Emlékezetes, hogy a Hszt. Orszaqqyiilésnek mar benyujtott legujabb
modositdsa éppen az FRSZ kezdeményezése alapjan rendelkezik a tilizszerészek hasonlé okok miatt alacsonyabb
illetményének rendezésérdl. Bizunk benne, hogy az FRSZ ujabb javaslata a korabbiakhoz hasonlé megértésre talal.

A Févarosi Torvényszéken is megtort a jég: helyt adtak az egyik
kozalkalmazotti illetményes keresetiinknek!

2016. okt. 11.

Immar a Févéarosi Torvényszék is dontétt, s a mai napon teljes keresetlinknek helyt adva, tehat a munkaltatoi
2015. évi illetménymodositast kovetd idészakra is megitélte koézalkalmazott tagunknak a kért
illetménykulonbézetet és annak térvényes kamatat. Aki tehat a Fliggetlen Rendér Szakszervezetetbe fektette
a bizalmat, és lett tagunk, minket bizott meg a garantélt illetményes Ugyének képviseletével, jol jart!!l Mi
ugyanis masokhoz képest bévebb idészakot peresitiink, s magasabb dsszeget nyeriink!

Emlékezetes, hogy 2015. december és 2016. junius utan a Kuria szeptember végén ismételten —
harmadszor - is helyt adott a kézalkalmazottak garantalt illetmény-kiilonbozet irdnti igényének. E
birésdgi hatarozatokkal kapcsolatos tudnivaldk itt olvashatéak.

Még nem késé, bizz benniink, s légy millimos! A perrel nyerheté 6sszeg - az Kuria szerint jogos igények idébeli
kiterjesztése esetén - elérheti az 1 millié forintot is! Tudnivalok itt!
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Last minute Ut Krakkéba a vdmosok szakszervezetével: 35 ezer Ft/fd!

2016. okt. 7.

Ajanljuk tagjaink figyelmébe, hogy a Vam- és Pénziigyi Dolgozok Szakszervezete
csOkkentette a 2016.10.14-16-ig megrendezésre keriil6 ,,Kirandulds Krakkéba”
program kéltségeit. A részvételi dij igy az alabbiak szerint moédosult: nem
szakszervezeti tagok részére: 45.900,-Ft helyett: 42.000,-Ft/f6, szakszervezeti tagok
és kozvetlen hozzatartozéi részére: 45.900,-Ft  helyett: 35.000,-Ft/f6. A
kedvezményes lehetéséggel FRSZ tagok is élhetnek. A részvételi szandékot
legkésobb oktober 12-ig (szerdaig) kell jelezni.

Elhelyezés: 2, 3 agyas szobakban, de 1 agyas elhelyezés is megoldhaté 5000,-Ft/f6/2
éjszaka aron (ez utdbbit kérik kiilon feltiintetni a jelentkezési lapon). Szalloda neve:
Hotel City SM Business & Spa *** A részvételi dij tartalmazza: az utazast, utdijat és
parkolasi dijakat, a szallast koltségét, mely magaba foglalja a reggelit is, els6 és
masodik nap vacsora koltségét (az étkezések egységesek, vegetarianus menu igényt
a jelentkezési lapon kérjik jelezni) az idegenforgalmi adét, a programokat (auschwitz-
i kOltségeket: helyi idegenvezetbket, csoportos foglalasi dijat), valamint az utaskiséré
idegenvezetd koltségét. Nem tartalmazza az egyéb tajékoztatdban (piros szinnel
jelolt) belépdk koltségét, valamint a BBP biztositas dijat (egyénileg szikséges
megkotni). Jelentkezéskor az e-mail targyaban kérik feltiintetni: ,KIRANDULAS
KRAKKOBA”. Jelentkezni kézvetleniil a vdmos szakszerveztnél kell: a titkarsag@vpdsz.hu e-mail cimen a mellékelt
jelentkezési lap kitéltésével és megkiildésével.

Eredményesnek bizonyult a rendvédelmi egészségkarosodasi jaradékra
vonatkozo torvény-javaslat elleni tiltakozasunk
2016. okt. 6.

Eredményesnek bizonyult az FRSZ rendvédelmi egészségkarosodasi
jaradékra  vonatkozé  torvény-javaslat elleni tiltakozdsa, mivel a
kormany modositotta a 2016. szeptember kbézepén nyilvanos véleményezésre
bocsajtott jogszabalytervezetet, és az Orszaggylilésnek mar egy olyan
torvényjavaslatot terjesztettek el6, mely a korabbi szabalyozas legsulyosabb
hianyossagat kikiiszobolte. A korabbi térvényjavaslat legnagyobb hibajanak
az FRSZ azt tartotta, hogy az nem tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséget,
- hanem csak allaskeresési kotelezettséget irt volna elé a rendvédelmi szervek

.._-;_.__ﬂDG i szamara, melynek eredménytelensége esetén ugyan ugy tovabbi ellatas nélkiil
-:ENU'@RSE-’- B ll=: kellett volna megsziintetni a szolgalati jogviszonyt, mint a jelenlegi
3 szabalyozas szerint. Ez véleménylink szerint egyértelmien latszatintézkedéssé
silanyitotta volna a térvénymaddositést, amit az FRSZ elutasitott.

Ezt a hianyossagot az Orszdggytilésnek benyujtott T/12370. szamu térvényjavaslat kikuiszobolte, mivel az mar egyértelmiien
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséget hataroz meg a rendvédelmi szervek szamara. Ennek alapjan a rendvédelmi szerv koteles
az érintett egészségi allapotanak megfelelé masik szolgalati beosztast vagy nem hivatasos munkakaort felajanlani, amennyiben pedig
ez nem lehetséges, akkor civil munkakorré atmindsitéssel, vagy ha sziikséges, akkor Uj statusz Iétrehozasaval koteles biztositani a
tovabbfoglalkoztatast. Kifogasunk eredményeként beépitették a torvényjavaslatba azt a kdvetelményt is, hogy a felajanlhato
munkakér szerinti munkavégzés helye és a lakéhely kdzotti tavolsag tdmegkdzlekedés igénybevételével nem haladhatja meg
iranyonként a masfél orat, tiz éven aluli gyermek nevelése esetén az egy oérat.

Fenti modositasok azonban még nem tették a térvényjavaslat egészét elfogadhatova szamunkra, mivel annak szamos
rendelkezésével az FRSZ tovabbra sem ért egyet. A moédositas elhdritotta ugyan a rendszer miikédésképtelenségét, de
valamennyi hibajat nem kiiszobdlte ki. Ezeket, illetve az FRSZ altal tovabbra is kifogdsolt szabadlyokat és javasolt
modositdasokat a bevezetni tervezett uj jogintézmény bemutatdsa soran, az alabbiakban részletezziik.
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2016. szeptember

Kedvezményes kirdndulas Krakkdba, oktéber 14-16. kozott!

2016. szep. 30.

FRSZ tagok is jelentkezhetnek a Vam- és Pénziigyi Dolgozék Szakszervezete
altal szervezett lengyelorszagi kiranduldasra! Az uticél Krakké varosa, a3
naposra tervezett program keretein belil meglatogatjak Auschwitzot, a 3. napon
pedig Zakopanét. A programon torténd részvételre a szakszervezet tagjainak és
kozvetlen csaladtagjainak kedvezményt (6.000,-Ft/f6) biztositanak. A részvételi
dij tartalmazza a szallashoz kapcsolddd reggeliken kivil az 1. és 2. nap

y vacsorgjanak, valamint a 3. nap ebédjének koltségét is. Jelentkezni kézvetleniil a

vamos szakszerveztnél kell: a titkarsag@vpdsz.hu e-mail cimen (mdasolatot
kériink a gebelnok@vpdsz.hu cimre kiildeni), a mellékelt jelentkezési lap
kitoltésével és megkuldésével. Jelentkezési hatarido: 2016. oktober 05.

Nyolchonapos terhesként hivtak be a hatarvadasz-tajékoztatora

2016. szep. 29.

Nyolc hénapos terhesen hivtak be rend6rségi hatarvadadsz-tdjékoztatora egy
kaposvari kismamat, aki hiaba jelezte, hogy hamarosan sziilni fog, ezért nem
buszozna oda-vissza szaz kilométert, k6z6lték vele: ha nem jelenik meg, térlik
a k6zmunka-programbdl -irja a SONLINE.

Az utikoltséget persze nem téritették meg — noha egy k6zmunkasnak minden forint
szamit —, arr6l nem is beszélve, hogy felesleges szaz kilométert utaztattak egy
kismamaval, akit a korai szllés veszélyének is kitettek. Mindezt adminisztrativ
okokbdl. Egyetlen e-mail-valtassal megelézhetd lett volna az egész tortura...

KOZALKALMAZOTTAK FIGYELEM! Fontos informdciék a garantalt

vitelérol!

illetményes perek tovabbi
2016. szep. 28.
F |

2015. december és 2016. junius utan a Kuaria harmadszor is kifejtette
allaspontjat a kézalkalmazottak garantalt illetmény-kiilonbézet iranti igénye
tekintetében. A birésag ramutatott: amennyiben a 2013. és 2014. évi illetmény
helyes 6sszege perben kerult megallapitasra, ez esetben a kdzalkalmazottat olyan
helyzetbe kell hozni, mintha a munkaltaté a 2013. és 2014. évi illetményét helyesen
allapitotta volna meg. Ezért ha a munkaltaté a 2015. évre a perben megallapitott
illetményhez képest alacsonyabb Osszegli 6sszilletményt allapit meg, akkor a
kdzalkalmazott jogosan igényelheti a kiilonb6zet megfizetését! Ez a Kuaria dontés
egyértelmien megalapozza a 2015. januar 01-je, s6t a 2016. januar 01-je utani
illetménykildnbbzet iranti igényeket is. A Kdria hatarozatai alapjan — bizonyos
feltételek fennallasa esetén — az illetménykuilonbdzet iranti igény érvényesithetésége
2013. augusztus 01-jétél egészen napjainkig terjed!

27



Az ORFK vezetése a Rendérségi Erdekegyeztetd Tanacs (juliusi és szeptemberi) iilésein nem adta jelét annak, hogy
szandékaban allna minden kodzalkalmazottra kiterjedéen altalanos érvényiinek elismerni a Karia dontéseit. A pereket viszik
tovabb, ami arra utal, hogy nincs dontés a jogsértés minden kdzalkalmazottra kiterjeds, altalanos jellegli orvoslasara és az
illetménykiilonbozet kifizetésére vonatkozéan. Aki erre var, azt kockaztatja, hogy az idé mulasaval jogos jarandésaganak egy
részét elvesziti! A 3 éves munkajogi elévilési id6 ugyanis ez esetben is érvényesil! Ennek kovetkeztében 2016. szeptember
hénaptél kezd6déen minden honapban eléviil egy - egy havi illetménykiilonbozetre valé igény! Ne legyen senkinek kétsége
a fel6l, hogy az elévulést a rendérségi munkaltatok érvényesiteni is fogjak a perekben! Eddig sem ismertek el semmit, az sszes
fellebbezési lehetéség kimeriiléséig! Aki lemond tobb szazezer forint egydsszegli és tobb ezer forint havi illetménybe beépiilé
jarandosagrol, az ne olvassa tovabb jelen tajékoztatét, mivel az alabbiak azoknak szdlnak, akik mar meginditottak a pert, vagy
azt fentiek ismeretében az FRSZ segitségével tervezik! A pert mar meginditott tagjaink, a pert inditani szandékozé tagjaink, és
a hozzank perinditas végett belépni szandékozok teendébit az innen letdithet6 tdjékoztatéban foglaltuk éssze. A tét nem
csekély, az elmaradt illetmény 6sszege akar a félmillio forintot is meghaladhatja!

Alkotmanybirosag eldtt a szakszervezeti tisztségvisel6ket diszkriminalo

jogszabaly

2016. szep. 25.

Az Alkotmanybirdsag teljes iilésének dontésére var az az alkotmanyjogi
panasz, mely szerint a Hszt. ésszerii indokok nélkiil zarja ki a
szakszervezeti tisztségvisel6ket a rendvédelmi kari koztestiileti
tevékenységbdl, ellehetetleniti a megvalasztasukat. A rendvédelmi
feladatokat ellatod szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol sz6l6
2015. évi XLII. térvény 305. § (3) bekezdés d) pontja ugyanis ugy rendelkezik,
hogy a Magyar Rendvédelmi Kar tisztségviselGje, az ligyintézéi testliletek nem
tisztségvisel® tagja nem lehet olyan személy, akit szakszervezeti
tisztségviselbnek megvalasztottak. Az inditvanyozé szerint ez a sérelmezett
rendelkezés diszkriminativ, az Alaptérvény XV. cikk (2) bekezdésébe Utkdzik. Az FRSZ egyetért az inditvdnyozoéval, hiszen
szakszervezetiink is az Alkotmanybirésaghoz fordult a Hszt. a rendvédelmi szakszervezeteket

hatranyosan megklilénbézteté szabalyainak fellilvizsgalata érdekében. \Véleménylink szerint sincs ésszerli magyarazata
annak, hogy a rendvédelmi szerveknél miik6d6 szakszervezetekre, azok hivatasos allomanyu tagjaira, és kdzalkalmazottaira miért
vonatkoznak kedvez6tlenebb szabalyok a tagdijlevonas, a munkaid6 kedvezmény, tisztségviseli védelem, helyiséghasznalat és
egyéb olyan targykordkben, melyeknél semmiféle jelentéséggel nem bir a munkaltatd tevékenységi kére. Mindezen szabalyok
tehat az FRSZ véleménye szerint sértik az Alaptérvényben biztositott torvény elétti egyenléség, mint alapjog biztositasat,
indokolatlanul, 6nkényesen és hatranyosan kildénbdztetve meg egyes jogviszonyban allokat €s szakszervezeteiket.

Ezen rendelkezések megsemmisitését kértik az Alkotmanybirésagtol.

Mesterharmas - a Kuria legijabb dontése szerint 2015. janudr 01. utan is
jar a kozalkalmazottaknak a garantalt illetmény kiilénbozete!

2016. szep. 25.

2015. december és 2016. junius utan a Kuria ismételten — harmadszor - fejtette
ki allaspontjat a k6zalkalmazottak garantalt illetmény-kiilonbozet iranti igénye
tekintetében. A legfrissebb — 2016. szeptember 22-ei — Kuria dontés minden
kétséget eloszlatva megerd&sitette az FRSZ azon allaspontjat, mely szerint a garantalt
bérminimum kiegészités munkaltatéi hatarozatba foglalasa utani idészakra is jogos
az illetmény-kilénbdzeti igény, mivel a korabbi jogszerl illetményhez mérten kell
vizsgélni azt, hogy a kdzalkalmazott dsszilletménye csdkken-e. A legfrissebb Kuria
déntés alapjaul szolgald perbeli esetben — amely szintén az FRSZ altal képviselt
kdzalkalmazott tigyében sziiletett — 2015. januar 1-t6l a megyei rendér-fékapitanysag
parancsban intézkedett a garantalt illetmény kiegészitésére, melyre ez esetben is a
munkaltatéi dontés illetményrész csokkentésével keriilt sor. A Kuria szerint azonban
a munkaltatoi dontési illetményrész egyoldalu csokkentésére csak addig a pontig
kerllhet sor, amig az nem vezet az dsszilletmény csokkentéséhez. Ennek keretében
pedig a korabbi jogszer( illetmény — azaz a 2014. évre helyesen megallapitott
illetmény (2014. évi garantalt illetmény + munkaltatéi dontés) — a viszonyitasi alap. A

: Kuaria legujabb déntése ily médon a 2015., sét a 2016. évre nézve is
megalapozza az lIIetmeny-kqunbozetl lqenyeket melyek érvényesitése irant a jogi el6késziileteket megtessziik. Az ORFK
pedig Ujabb tanulmanyozni valé birésagi ddntést kapott, bar, a szeptember elejei RET iilésen elhangzottak szerint, még a Kuria a
juniusi dontésével sem birkéztak meg....
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FRSZ elitéli a rendorok elleni tAmadast és jobbulast kivan a sérilt

kollégaknak

2016. szep. 25.

A Fiiggetlen Rend6ér Szakszervezet megdobbenéssel értesiilt arrél, hogy
Budapesten, a Teréz kéruton szolgalatot teljesité rend6réok élete ellen iranyulé
tamadds tortént. Az FRSZ mélységesen elitéli az aljas indokbdl elkdvetett
robbantasos merényletet. Biznunk benne, hogy a szolgdlatuk teljesitése sordn
sulyosan _megsebesiilt _kollégdink _miel6bb _maradéktalanul _felépiilnek
sériiléseikbdl. Jobbuldst kivanunk mindkettdjiiknek! Bizunk abban is, hogy a
bin nem marad bintetlenll és a rendérség révid id6n belul elfogja, és birdsag elé
allita az elkovetét, vagy elkdvetbket. E szomord és megrendité esemény
kapcsan felhivjuk a figyelmet a véradas fontossdgara, és életment6 szerepére.

Kedvezményes allatkerti belép6 oktober 8-dra

2016. szep. 22.

BUDAPEST

Z00

Tajékoztatjuk tagjainkat, hogy Honvédszakszervezet (HOSZ) — 25. jubileumi évfordulos
rendezvénysorozata részeként — 2016. oktdber 08-an (09.00 — 18.00 6ra kozott) a Févarosi
Allat- és Névénykertben latogatast szervez a szakszervezeti tagok csaladjainak és
gyermekeinek kikapcsoldédasa érdekében. Jegyek 1.700 Ft/f6 egységes aron igényelhetéek
kizarélag FRSZ tagok és csaladtagjaik szamara. (2 éves kor alatt a belépés

ingyenes.) Jelentkezési és befizetési hatarid6: 2016. szeptember 29. A jelentkezéshez az
innen letéltheté megrendel6lapot kell kitdltve és alairva megkiildeni az FRSZ Kdzponti
Koordinaciés Irodaja szamara: az frsz@frsz.hu vagy frsz@orfk.police.hu vagy 06 (1) 799-27-13
(fax) cimek egyikére. Rendelést csak FRSZ tagoktol fogadunk el. A jegyek arat az FRSZ
OTP banknal vezetett 11705008-20409384 szamlajara kell atutalni, az utalas kézleményében
fel kell tlintetni a: ,Hosz 25 allatkert” azonositét. Az elkésve utalt 6sszegeket nem all médunkban
elfogadni, igy azokat visszautaljuk a kildé félnek, és jegyek megrendelésére ez esetben nem
kertil sor. Udiilési csekket, Szép kartyat a nem tudunk elfogadni! A beléptetés az erre az
alkalomra hasznalatos karszalagok felmutatasaval fog térténni, melyeket a Févarosi Allatkert
fébejaratanal 2016. oktéber 08-a4n 09.00-12.00 k6z4tt lehet majd atvenni, a
Honvédszakszervezet tisztségvisel6itsl. Az Allatkert teriiletén a fébejarattal szemben talalhatd
Barlang Etterem a karszalag felmutatasa mellett minden étel arabol 10%-os kedvezményt
biztosit a latogatéi napon.

Az FRSZ a rendvédelmi egészségkarosodasi jaradékra vonatkozé torvény-

javaslat visszavonasat és atalakitasat koveteli!

2016. szep. 21.
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A kormany olyan térvényjavaslatot szandékozik el6terjeszteni, mellyel a rendvédelmi feladatokat
ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarél szol6 2015. évi XLII. térvénybe
(tovabbiakban: Hszt.) uj jogintézményként bevezetné a rendvédelmi egészségkarosodasi jaradékot.

Az U] jaradék bevezetésének szandékat az FRSZ Uidvoézli, mivel szakszervezetliink egyebek mellett éppen a
kormanyzat altal csak most felismert okok alapjan tiltakozott a 74 évig fennallt szolgalati nyugdijrendszer
jogallami normakat figyelmen kivil hagyo eltérlése ellen. Az egészségkarosodasi jaradék tervezett
szabdlyozésat azonban elfogadhatatlannak mindsitjik, mivel az a valésagban egy mikddésképtelen
intézményt hozna létre! Bevezetése a kdzvélemény megtévesztésére ugyan kivaléan alkalmas lehet, de a
szolgalatat becsilettel teljesitett és annak soran egészségkdrosoddst szenvedett hivatasos adllomany
egzisztencialis biztonsaganak megteremtésére teljességgel alkalmatlan, ezért annak visszavondsat
és teljes dtdolgozasat koveteljiik!

A térvényjavaslattal kapcsolatos egyeztetések a Beliigyi Erdekegyezteté Tandcs (BET) tegnapi szakértéi iilésével lezdrultak,
az anyagot a minisztérium tarcakdzi egyeztetésre bocsatja, igy abban az allomany szamara kedvez6 modositds mar nem varhato.
Ennek okan az alabbiakban kdzzétesszik a tervezettel kapcsolatos véleményiinket.

Osszefoglalé anyagunkban a térvényjavaslat mas rendelkezéseivel kapcsolatos informécionk és az FRSZ tovébbi javaslatai
is olvashatéak. Ezek koéziil a rendérség kézalkalmazotti és munkavallaloi allomanyanak legalabb 30 %-os bérfejlesztésére
vonatkozo6 javaslatunkat emelem Ki.

SZABOLCSI KOZALKALMAZOTTAK, LORA!

2016. szep. 21.

A tegnapi napon a Nyiregyhazi Torvényszék is itéletet hirdetett egy un.
kozalkalmazotti garantalt illetményes perben. Egy tisztségvisel6nk kedves
felesége vallalta az a probapert, amit a megyében inditottunk a garantalt illetmény
targyaban. Allaspontunkat, miszerint ez utdbbiba a munkaltatéi déntésen alapuld
illetmény nem szamit bele, a megyei torvényszék is osztotta, s kolléganénknek tébb
® mint 500.000 Ft-ot és annak kamatait itélte meg. Ennél is jobb hir, hogy ez majd
" minden kézalkalmazottat érint.

~ Ha kivancsi vagy Neked mennyi jar, kildd el a 2012-t6l esedékes kinevezésedet,
= annak esetleges modositasait és mi ezt kiszamoljuk! Ha ugy talalod, hogy kell ez a
pénz, akkor légy tagunk, mi a teljes képviseletet biztositjuk, s még a targyaldsra
sem kell eljénndd. Minél el6bb szdélsz, anndl magasabb Osszegre szamithatsz,
hiszen az igényt csak 3 évre visszamendleg, de legkorabban 2013. augusztus 01-tél lehet érvényesiteni. Ne varj a rendérségre, sz6
sincs egységes megallapitasokrodl és kifizetésekrdl. De miért is lenne... az igény elévilése megkezdddétt, vagyis aki nem |ép, nem
jut pénzéhez. Az elérhet6ségiinket, a belépéshez és a képviselethez sziikséges dokumentumokat megtalalod a
honlapunkon. (dr. Tordai Gabor jogtanacsos, az FRSZ Jogsegélyszolgalatanak vezetéje)

A magyar atlagkereset netté 170 ezer, a renddrség FBO-s allomanyaé
pedig 138 ezer forint

2016. szep. 21.

Valtozatlanul a nagy mértékii béremelések jellemz6ek Magyarorszagra,
amelyeket azonban a termelékenység névekedése aligha indokol - olvashaté
a Népszava cikkében. Mindezt tanusitiak a KSH tegnap megjelent kereseti
statisztikai adatai is: juliusban a bruttd bérek - 12 hénapra visszatekintve - 5,1
szazalékkal névekedtek, igy az év elejétdl érvényesiild egy szazalékpontos szja-
kulcscsOkkentést is figyelembe véve a nettdé bérek 6,7 szazalékkal lettek
magasabbak, ami a juniusi -0,3 szazalékos inflaciéval szamolva 7 szazalékos
realbér-emelkedésnek felel meg. A béreknél természetesen csak atlagokrol
beszélhetlink - hivtak fel a figyelmet a szakemberek -, ugyanis szép szammal voltak
olyan munkahelyek, ahol az atlagosnal joval nagyobb mértékli béremelést hajtottak végre, de arra is volt szamos példa, hogy
érintetlenlil hagytak a javadalmazasokat.

Ebbe a korbe tartoznak sajnos a rendérség munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallaléi, tobbek koz6tt a fegyveres
biztonsagi 6rok java része, és a hivasfogado kézpontok munkatarsai. Bériiket évek 6ta nem emelték, pedig mindkét allomany
komoly felelsséggel jaro, fizikailag, illetve szellemileg megterheld munkat végez, amit a rendérség a béreken keresztlil nem ismer
el. A fegyveres biztonsagi 6rok példaul immar tébb mint egy éve a hivatasos allomannyal vallvetve kizdenek a migracids
valsaghelyzet kordaban tartasaért. Ok is fegyveres szolgalatot teljesitenek, kevesebb jogkérrel, mint a rendérok, de nem kevésbé
veszélyes feladatokat latnak el. Orzik a menekiiltszallasokat, befogadé allomasokat, és végzik a menekiiltek hatésagok elé allitasat,
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kisérését. Mindezt megaldzéan alacsony, az atlagbérektél 20 %-al alacsonyabb bérezés mellett. Ezen allomanycsoport atlagbére
ugyanis az ORFK idén juliusban rendelkezésiinkre bocsdjtott kimutatasa szerint brutté 138 ezer forint volt. A rendérségi
munkavallalék béremelését az FRSZ tobbszor kezdeményezte, amit rendre azzal utasitottak el, hogy a kormanyzati szandék
erre nem terjed Ki....
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15 % kedvezmény FRSZ tagoknak a Dél-budai Gumicentrumban

2016. szep. 16.

Az FRSZ egyiittmiik6dési megallapodast kotott a Kratec Kft-vel, melynek
alapjan tagjaink 15 %-os kedvezményben részesiilhetnek a Dél-budai
Gumicentrumnal. Partnerink az FRSZ &sszes tagjanak kedvezményes
lehet&séget biztosit annak érdekében, hogy a személy gépjarmi, motorkerékpar
illetve kisteherauté mindennapi hasznalatat megkdnnyitse. A kedvezmény kiterjed a
gumiabroncs szerelésére, tarolasara, javitdsara és nem utols6é sorban Uj abroncs
vasarlasara, amit partneriik 0sszes telepén érvényesithetnek tagjaink.

Miihelyeik megtaldlhatok a 1112 Budapest Budadrsi ut 163/a, a 113 Budapest
Bartok Béla ut 124-126. és a 1039 Budapest Szabadsdg ut 2. szam alatt.

A kedvezmeényt tagjaink tagsagi igazolvanyuk felmutatasaval vehetik igénybe. A
kedvezmény allandé és barmikor felhasznalhato, szezonon kivil is igénybe veheté.
A Kratec Kft. a Magyarorszagon megtalalhaté 6sszes viszonteladéval, szallitéival
kapcsolatban all, az esetleges gumiabroncs készlet hianyossag kizarasa érdekében.
Szervizeikben kisebb aut6 szerelési, javitdsi munkalatokat is véllalnak.

Partnertink a Budapesten kivll lakokat sem hagyja ki a kedvezménybél, mivel az
nekik is jar, amennyiben telefonon vagy interneten rendelnek. llyen esetben a
gumiabroncsokat utanvétellel, a rendeléstl szamitott harom-négy napon belill Magyarorszag egész teriletére barhova eltudjak
juttatni.

Ismét napirenden a Hszt. modositasa és a rendfokozati vizsga szabalyozdsa

2016. szep. 16.

A Beliigyminisztériumban hetek ota folyik a rendvédelmi feladatokat ellaté
szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarél sz6l6 2015. évi XLII.
torvény (a tovabbiakban: Hszt.) udjabb moddositasdanak el6készitése. A
torvényjavaslat tervezete a napokban a kormanyzati portalra is felkerilt, bar az
egyeztetések még nem zarultak le. A Beliigyi Erdekegyeztetd Tanacs Munkavallaléi
Oldalanak kezdeményezésére ugyanis szeptember 20-an ujabb szakértbi
konzultaciéra keril majd sor. A Hszt. moédositas Ilegfontosabb eleme
a rendvédelmi egészségkdrosodasi jaradék jogintézményének bevezetése. E

) mellet a javaslat szerint modositasra kerllnének a munkakoézi sziinet, a készenléti
szolgalat, a természetbeni (cafetéria) juttatasok hatalyos szabalyai, tovabba a jogszabalytervezet rendelkezéseket tartalmaz a
tlizszerészek dijazdsanak korrigdldsara és a hivatasos allomany illetményének 2017. januari emelésére is. A mar korabban
megkezdett szakértdi targyalasok kiterjednek a rendfokozati vizsgarol sz616 BM rendelet tervezetére. is, mely a héten szintén
publikussa valt. Az FRSZ jogszabalytervezetekkel kapcsolatos véleményérdl, javaslatairol a targyalasok lezarasat kdvetéen
tajékoztatjuk Tisztelt Olvasdinkat.

Renddrségi érdekegyeztetés: folényben a kedvezoétlien hirek

2016. szep. 13.

Szeptember 12-én tartotta soros {ilését a Rendérségi Erdekegyeztetd Tanacs (RET),
ahol az FRSZ altal felvetett problémak és megvitatni javasolt témak kapcsan az
ORFK képvisel6i az allomany szamara tobbségében kedvezétlen informaciokkal
szolgaltak. Elmondtak, hogy a fegyveres biztonsagi 6rok munkabérének
megemelésére nincs kormanyzati szandék, sem rendérségi fedezet, hogy a
| migracios feladatokban résztvevd allomany szamara adott Erzsébet-Udilések
hatéridejét az emberminisztérium nem tudja meghosszabbitani, igy a beutal6k karba
veszhetnek (bar az ORFK vezet6i ezen segitenének, ha jelzzik a konkrét
személyeket), hogy a hivatdsos életpalya lakaspillérének kidolgozasa lekeriilt a
: napirendrdl, és munkaltatoi kdlcsdnre se nagyon van pénz, hogy a rendérségen 700
tlszthelyettes es 470 tiszt hlany2|k viszont folyik 3 ezer hatarvadasz toborzasa. Az FRSZ a Hivasfogado Kézpontok allomanyanak
szamos problémajat is javasolta megvitatni és orvosolni, ezen kérdések azonban elnapolasra keriiltek. Mindezekrél, és a RET
lilésen felmeriilt egyéb kérdésekrdl az innen letbltheté fotitkari tajékoztatoban olvashato részletesebb informacio.
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Mibol élink? Cafeteria 2017-ben

2016. szep. 13.

~

\ A 2017-re elfogadott addécsomag jelent6sen atalakitia a juttatasok

feltételrendszerét. Bizonyos elemek kozterhe jelentésen emelkedik, mikdzben
teliesen Ujak megjelennek akar adémentesen. Ezért aztan célszerli az alapoktdl
Ujragondolni a jovd évi kinalatot.

Fata Laszl6 cafeteria szakérté, a Personal Hungary Emberieréforras-
menedzsment Szakkiallitas bérek és juttatasok teriiletének felelés szakértbje
foglalja 6ssze a legfontosabb valtozasokat a munkajog.hu-n.

Jovére a béren kivlli juttatasok értékének 1,19-szeresére kell 15% személyi
jovedelemadét és 14% EHO-t fizetni. Igy a teljes kdzteher 2017-ben is 34,51% lesz,
azonban ezen kategériaba tartozoé juttatasok kore szUkdl.

A béren kivili juttatasok kozé kerll jovére egy eddig szokatlan lehetéség is. Egy
éven belll 100 000 Ft értékig kedvez6 addzasu pénz kifizetésére is lehetésége lesz

c A F E T E R I A J a munkaltatonak.

A

Segélykialtas kollégankért, Rolandert!

2016. szep. 8.

Tisztelt FRSZ tagok,kollégak! Barabasi Tagszervezetiink titkara

szeretne megosztani veletek egy nagyon szomoru térténetet, melynek

alapjan segitséget kér egy rendérségen dolgozé par szamara. A felhivashoz mellékelt

levelet Bako Szilvia tagunk juttatta el titkarunkhoz, melyben segitséget kér vélegénye,

P Kiss Roland szamara, aki szintén kollégank és egy nagyon ritka, sulyos betegség

keritette hatalmaba. Teljes gydgyulasa csontveld atliltetéssel elérhetd, de hiaba van két

potencidlis donor (dccsei), egyik sem megfelels. igy gyogyszeresen kezelik

Debrecenben, ami igen csak megterhel6 egy fiatal par szamara, hiszen a gyogyszer egy

he P h' S havi adagja t6bb szazezer forintba kerll. Ez még nem minden, lakast kell vasarolniuk,

m “lﬂ m “ s mert egyikik csaladjanal sem tudnak Roland szamara kialakitani egy steril szobat,

: ahova reménység szerint hazaengedhetik, ami szintén nem kis 6sszegbe kerul. Aki
#“ ﬁ.l“ h". “ »~ teheti, és ugy €érzi segiteni szeretne e két fiatalnak az tegye meg a levél aljan
talalhaté elérhetéségeken. (Készonettel: Egyed Erika FRSZ titkar, Barabas)

Munkatgyi birdk egyesiilete: maradjon az elkilonult munkatigyi
biraskodas!

2016. szep. 5.

Indokolt az elkiiléniilt munkaligyi szakbiraskodds fenntartdsa - hangsulyozta a Munkaligyi
Birak Orszagos Egyesiiletének (MBOE) elnbksége a pénteki rendkiviil lilése utan az MTI-
hez eljuttatott kézleményében. Az 6nallo kdzigazgatési birdsag felallitasaval 6sszefiggd
toérvénytervezetre reagaltak, amely megfogalmazasuk szerint ,végsdé soron a munkalgyi
biraskodas felszamolasara” iranyul. Azt irtak, a térvénytervezetben indokként szerepel, hogy az
Uj kozigazgatasi perrendtartas miatt szikségessé valt a birdsagi szervezet atalakitasa. A
szakmai nyilvanossag elétt ugyanakkor tdbbszor elhangzott, hogy a munkatigyi biraskodast nem
érinti a szervezeti rendszer atalakitasa - tették hozza. Felidézték, hogy csupan harom éve
hajtottak végre azt a birdsagi reformot, amelynek értelmében az évtizedek 6ta kiilon birésagként
mikddé munkalgyi birésadgok talajan létrejottek a kozigazgatasi-munkaugyi birdsagok. A
reformra éppen az elkiilonilt és szakmailag megerdsitett kozigazgatasi biraskodas Iétrehozasa
miatt ker(lt sor - hangsulyoztak.
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A rendszer az6ta meger6s6dott, mikodése biztositott, komoly szakmai eredményeket mutat fel - emelték ki. ,A jelenlegi atalakitas
koncepcidjaban sz6 sem esik a munkaugyi biraskodasrdl, igy az Uj struktura teljesen felszamolna” azt, holott a munkatgyi perek
kildnleges eljarasi szabalyok szerinti elbiralasanak hosszu idére visszatekinté hagyomanyai vannak Magyarorszagon és Eurépaban
is - irtak. A munkaugyi biraskodas teljes felszamolasa a jol miikodd szakma teljes ellehetetleniilését eredményezi és sulyosan
veszélyezteti a jogegységet” - hangsulyoztak. ,,A jelenlegi koncepcié munkaiigyi birdskoddst érinté részét alapvetéen
elhibazottnak, az eurdpai jogallamisagi elvekkel és gyakorlattal ellentétesnek tartjuk” - all az MBOE k6zleményében.

Veszélyben a munkaiigyi birésagok?

2016. szep. 2.

A LIGA Szakszervezetek 2016. augusztus 31-én &sszelilt Elndksége

. .. kozleményt adott ki arrdl a kiszivargott tervezetrél, miszerint a kormany egy
NGNS birésdgi reform keretében megsziintetné a munkaiigyi birésagokat. A LIGA
.. Szakszervezetek a sajtébdl értesliilt arrél, hogy a kormany tervezetet alkotott egy Uj
W bir6sagi rendszerrdl, amelyben kiemelt szerepet kap egy kbézigazgatasi

fels6birosag. Szakemberek és ellenzéki partok mar biraltak a tervezetet,

elsésorban a birdosag flggetlenségét feéltve. A kiszivargott dokumentumban

azonban megjelenik a munkaligyi bir6sagok megsziintetésének koncepcioja is. Ezt
SZAKSZERVEZ ETEK a pontot az Orszagos Birdsagi Hivatal EInbke sem tamogatja, tobbek kdzott azért,
mert a tervezet sérti a jogallamisag elvét, és nem all 6sszhangban a 2012-es reformmal, amikor a korabbi kiilon birésagokat
Osszevonva kozigazgatasi és munkatligyi birésagok alltak fel. A LIGA Szakszervezetek emlékeztet arra, hogy az 6nallé munkatligyi
biraskodas megsziintetése mar 2012-ben is felmertilt, de szerencsére a megsziintetés helyett dsszevonasrél dontott a kormany, igy
ma munkaugyi és a kdzigazgatési birdsagok mikddnek. A dontés logikaja az volt, hogy a kézigazgatasi és a munkatgyi perek soran
— ellentétben a polgari perekkel - a két kilén jogagnak megfeleléen kialakult birésagi struktura a hatalom és az egyén kozotti
erékuldnbségek kiegyenlitésére szolgal, hiszen soha nem lehet azonos pozicidban a hatésag és az egyén illetve a munkaltato és a
munkavallalé. Félé, hogy a munkalgyi birosagok megsziinésével a munkavallalok helyzete a perek gyakorlati lebonyolitasaban
tovabb nehezedik. A LIGA Szakszervezetek ezért kéri, hogy amennyiben a tervezett elképzelések a munkaugyi birésagok
onallésagat is érintik, akkor a kormany a kérdésrél folytasson nyilt vitat, konzultaciét a munkaltatok és a munkavallaldk képviseldivel
a megfelel orszagos férumokon.

VIGYAZAT! TMRSZ fizetési meghagydsok érkezhetnek

2016. szep. 1.

Infromacidink szerint a Tettrekész Magyar Renddrség Szakszervezete (a
tovabbiakban TMRSZ) koézjegyz6 el6tti fizetési meghagyasos eljaras keretében
kiséreli meg az elmaradt tagdijak évekre visszamend behajtasat. Ennek
érvényesitését jogilag megalapozatlannak és a szakszervezet szellemiségével
0ssze nem egyeztethetének, méltatlannak tartjuk. Ennek ellenére a kdzjegyz6ktél
érkez6 kildeményeket feltétlenll javasoljuk atvenni, mert ezek tartalmazzak az un.
fizetési meghagyasokat, amellyel szemben szigord 15 napos hatéridében
terjeszthetd el ellentmondas, vitatva a  kdvetelés jogalapjat és
Osszegszerliségét. Ellentmondas esetében az eljaras perré alakul és helyi birésag
dont a kereset megalapozottsagardl. Ellentmondas hianyaban azonban a fizetési
meghagyas jogerére emelkedik, és az végrehajthatéva valik, amelynek alapjan
lehet6ség van példaul a munkabérbdl vagy illetménybdl térténd levonasra is.

MAKASZ iskolakezdési kedvezmények
2016. szep. 1.

. . AMAKASZ kedvezménykartyaaz élet majd minden teriiletére kiterjedd
kedvezményeket biztosit, egyedulallé médon csak a tarsadalmi szervezetek tagjai

MakKasz ...
Kezdédik az iskola, vasarolja meg gyermekének a tanévkezdéshez szikséges

iskolaszereket 10% kedvezménnyel az Office Depotnal. Szintén 10 %-os
kedvezmény érvényesithatd a Patria boltjaiban, valamint a a Kes Papir boltjaiban és webaruhazaiban.
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2016. augusztus

Kongresszust tart az FRSZ novemberben

2016. aug. 29.

Tajékoztatjuk tagjainkat és tisztségviseldinket, hogy a szakszervezetiink Alapszabalyanak 30/c
pontjaban meghatarozott kdtelezettségének megfeleléen az FRSZ elndke 2016. november 26-an

'{'«5 (szombaton) 10.00 orara, a Renddrségi Igazgatasi Kozpont (RIK) auditériumaba (1139
'}'F Budapest, Teve utca 4-6.) 6sszehivta a Fiiggetlen Rendér Szakszervezet XIIl.
< Kongresszusanak iilését. Az FRSZ legfels6bb déntéshozd testilete Ulésének napirendjén

~ szerepel az alapszabdly modositasa, az elndk, a fétitkar és a Fellgyel6bizottsag elnékének

: beszamolodja, valamint az FRSZ miikddésével és az érdekképviseleti tevékenységgel kapcsolatos

egyéb aktudlis kérdések megvitatasa.

4 =1
HoyG ARy

1989.

Szeptembertdl lehet hatarvadasznak jelentkezni

2016. aug. 25.

Az Origo tudésitasa szerint hat honapos kiképzést kapnak azok, akik
hatarvadasznak jelentkeznek szeptembertdl a készenléti rendérségnél

— jelentette be Papp Karoly orszdgos rendérfékapitany. Megfeleld létszam
esetén novemberben indulhat az els6 képzés, és a frissen végzett
hatarvadaszok legkorabban jové majusban kezdhetik szolgalatukat. Az Uj
hatarvadasz-jeloltek két modulbdl, képzési szintbdl allé kiképzésen vesznek
részt, és hat hdnap utén ugynevezett jarértarsként kezdhetik a szolgalatot a
készenléti rendbrség valamelyik hatarvadasz bevetési osztalyan.

A hat hénapos kiképzés nem jelent gyorsitott képzést, nem félkész rendérék lesznek — valaszolta Papp Karoly az Origo
kérdésére. A frissen végzett hatarvadasz jarér teljes jogu renddrként all szolgalatba — azaz akar fegyvert is hasznalhat olyan
helyzetben, amelyben erre a torvény feljogosit egy rendért —, de csak jarérvezetd mellett teljesithet majd szolgalatot a hataron. Csak
a pontossag kedvéért jegyezzitk meg, hogy a 6 honapos képzés valoban nem jelent gyorsitott képzést, de nem is ad rendér
tiszthelyettesi szakképzettséget! llyen képzettséget ugyanis az orszagos képzési jegyzéket meghatarozo 150/2012. (Vil. 6.)
Korm. rendelet szerint csak 2 éves, 1.800 - 2.500 6ra kozotti idGtartamu képzés elvégzésével lehet szerezni. Ehhez képest a
hatarvadasznak nevezett leendé kollégakat olyan tanfolyamra tervezik beiskolazni, mely a OKJ szerint csak 6r-jardrtars rész-
szakképesitést ad, a kormanyrendeletben el8irt 600 - 800 6ras képzési id6tartam alatt. Fentiek tudtaban a tisztelt olvaséra bizzuk
annak eldontését, hogy a jogszabalyok altal egyébként nem nevesitett hatarvadaszok teljes értékl vagy csak félkész rendéroknek
mindsithetéek-e. Arrédl, hogy az FRSZ miért ellenzi a rendérok gyorstalpalé tanfolyamokon valé kiképzését itt, itt, és itt
olvashaté informdcio.

Sildny ételre és embertelen korilményekre panaszkodnak a
hatarvadaszok

2016. aug. 24.

Szemeteszsdkokbdl és faronkokbdl dsszetakolt bodék, lepusztult kollégiumi szobak,
kevés és ehetetlen étel, vaddiszndk. Folyamatosan jelennek meg azok beszamolok,
amik arrél szolnak, milyen dldatlan kériilmények kozé6tt dolgoznak a hatar mentén
szolgalatot ellaté egyenruhdasok - olvashaté az ATV hiraddsaban. Az illetékes
minisztériumok azonban cafolnak, szerintik minden a legnagyobb rendben. Az atv.hu
informacidi szerint finoman szoélva sem tul népszerl az egyenruhasok kérében a hatar
menti szolgalat, kdszonhetéen azoknak a mostoha kortilményeknek, amiken az elmult
egy évben sem sikerllt sokat javitani. Konkrét informaciokat, névvel vallalt sztorikat
ennek ellenére nagyon nehéz talélni, hiszen az egyenruhasok hivatasként tekintenek a
munkajukra, amit szeretnek, és nem akarnak elvesziteni. Ennek ellenére az ATV-nek
sikeriilt néhany térténetet 6sszegydlijtenie, melyek betekintést nyujtanak a hatarvadaszok mindennapjaiba.
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Kilria itéletek szemléje
2016. aug. 22.

A nyari idészakban a Kuria tobb olyan dontést tett k6zzé, melyek tagjainkat is
érinthetik. Ezek sordba tartozik az dregségi nyugdij folyositasanak
sziineteltetése targyaban folyamatban lévé eljaras felfiiggesztésérél, és az AB
eljarasanak kezdeményezésérél szolé déntés. Az adott lényegi kérdése, hogy a
magyar szabalyozas eltér§ banasmaédot valdsit meg egyrészt a maganszféraban és
a kozszféraban elhelyezkedett nyugdijasok, masrészt a kdzszolgalati dolgozok
eltéré kategoriai kdzott is, mely az alkotmannyal, és az unios joggal is Utkozik.

A Kuria elutasitotta azt a keresetet, melynek benyujtéja annak megallapitasat
kérte, hogy az alperes a fegyveres testiiletek szolgalati nyugdijasaira tett
kijelentésével megsértette becsliletét és jé hirnevét. Bar a Kuria hatarozata nem
emliti, az indokolas alapjan valdszinUsithetd, hogy a per alapjat a belligyminiszter egy korabbi kijelentése képezhette.

A birésag egy mdsik ligyben hozott hatarozataban ramutatott, hogy a katonai kételmekkel ésszefiiggés megitélésére a
jogszabalyok altal feljogositott FUV Bizottsag és Szolgalat jogosult.

Végezetil figyelmet érdemel a birésag azon déntése is, melyet egy hatarozott idejii munkaviszony megsziintetése miatt indult
perben hozott, és ismételten meger6sitette, hogy amennyiben a hatarozott idejii munkaszerzédés-kétés és annak tébbszori
meghosszabbitasa a munkaltato részérdél torvényes érdek nélkil tértént, a hatarozott idére szol6 szerz6dés érvénytelen.

Honnan lesz hirtelen haromezer hatarvadasz?

2016. aug. 22.

A rendérék kiképzése aggasztja legjobban a szakért6ket a tobb ezer
N e rendvédelmi dolgozé toborzasaval kapcsolatosan, mivel a hatarvadaszokat az
| ' eddigi hirek szerint révidesen bevetnék, az elbirt oktatas viszont kétéves - irja
a Dél-magyar.hu. "Kidobtak 6ket az utcara jogositvanyok nélkil, a képzés moduljait
pedig lassanként teljesitették" — Pongd Géza, a Flggetlen Renddér Szakszervezet
(FRSZ) fétitkara arra emlékeztett a hirportalt, hogy a masodik Orban-kormany mar
hozott a mostanihoz hasonlé dontéseket, amikor bdvitették a rendvédelmi
allomanyt. A toborzas sikerességében nemcsak a szakszervezeti vezet6, de Német
Ferenc, a Személy-, Vagyonvédelmi és Magannyomozéi Szakmai Kamara elndke is
kételkedik. Pongd Géza ugy latja, hogy a rendérségi objektumok Orzését szinte
teliesen atvették mar a Belligyminisztérium sajat allomanyanak kezébdl, és azt a vagyonvédd cégeknek adtak at éppen azért, hogy
a rend6ri allomanyt tehermentesitsék, a rend6roket a Iényegi munkara iranyitsak. A vagyonvédelmi szakember szerint viszont a
biztonsagi 6rok is képesek lennének beszallni a hatarvédelembe.

Lapszemle: a honvédség haza tajan

2016. aug. 17.

Szélséséges tulterhelést jelentett a Hortobdgyi Nemzeti Parkban végzett
robbanotest-mentesitési munka az ott dolgozé tiizszerészek szamara -irja az
MNO. Az Orszaggytilés honlapjara felkerllt, irasbeli kérdésre adott valaszbol
gyakorlatilag az derdl ki, hogy a juliusban tortént tragédia hatterét a tulterheltség
okozta. Az ugyanakkor tovabbra sem ismert, mennyit fizet a nemzeti park az ott
aknamentesitést végzd tlizszerészeknek.

Szintén az MNO irja, hogy meghosszabbitotta a Honvédelmi Minisztérium (HM)

a tlizszerész-tragédia okait keres6 belsé vizsgalat hataridejét. A Simicsko Istvan

| honvédelmi miniszter altal elrendelt vizsgalatot augusztus 1-jére kellett volna

f\‘ A befejezni, ami a kiilfoldi szakért6k bevonasa miatt nem volt tarthaté. Meg nem

. T e 1 ml. erésitett hirek szerint orosz szakértékrél lehet szd, mivel felvetédott, hogy a
légibomba nem hagyomanyos toltetet tartalmazott.

Tébb mint 7 millio forintért vasarolt arcra és dekoltazsra valé napveédé kréemet a honvédség - olvashaté az MNO-ban. A
szaktarca szerint az allomany egészségének meglrzése érdekében toértént a beszerzés, amelynek alapjan a honvédség
létszamhianyara is kdvetkeztetni lehet.
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A ruhdzati arculatvaltas ugyan befejez6dott, a BM mégis lekoti az

allomany pénzét!

2016. aug. 17.
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A belligyminiszter iranyitasa ala tartozé rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatasos allomanyanak 2017. évi ruhazati utanpétlasi ellatmanya terhére
kiadott természetbeni elldtasrél sz6l6 BM rendelet tervezetének napokban
tértént véleményezése soran kifogasoltuk, hogy béar két évvel ezelbtt a minisztérium
illetékesei bejelentették a ruhazati arculatvaltas befejezését, a jov6 évi ,ruhapénz”
donté hanyadat mégis elvonnak az allomanytdl kételezé egyenruhazati ellatasra.
Kifogasoltuk azt is, hogy az egyes szolgalati agak és ezzel egyltt a szolgalati
feladatok kilonbdzéségére tekintet nélkil egységes ruhazati beszerzési
kotelezettséget irna el a BM rendelet valamennyi egyen- és vegyesruhas szamara.
Holott  nyilvanvaléan mas az  egyenruhazati kihasznaltsag pl. a
kdzlekedésrendészeti, vagy mondjuk a hatarrendészeti szakterlleten: az el6bbinél
pl. a fehér ing, mig az utdbbinal a gyakorld ruhazat hasznélata a jellemz6, igy ezen
termékek kopasa, elhasznaldédasa a fokozottabb. A szolgalatot jellemzéen gyakorld
ruhazatban ellatok esetében a téli-nyari bakancs megléte raadasul szerintink
alapvet6 lenne, de azt alapfelszerelésként, az éves ruhapénz kereten felll tartjuk
indokoltnak biztositani. Mindezek alapjan kezdeményeztiik, hogy a ruhapénz
terhére kotelez6en beszerzend6 ruhazati cikkek els6édlegesen a ruhaszemle

megallapitasait alapul véve egyénre szabottan, mdsodlagosan szolgalati

dganként, a feladatok specifikumait figyelembe véve keriiljon meghatarozasra.

A Honvédszakszervezet szerint javultak a hatart 6rzo katonak

korilmeényei

2016. aug. 16.

A hatarvédelemben részt vevé katonak feladatainak végrehajtasdval kapcsolatos
koériilmények a korabbi sajtohirekkel ellentétben biztositottak — koézélte a
Honvédszakszervezet a Magyar Id6k kérdésére. Az allomany tagjainak 0sszesen 150
ponton alakitottak ki pihendhelyet, javultak az étkezés, a szallitas és az utaztatas
korulményei is.

Az elmult évben szamtalanszor jart a Honvédszakszervezet a hatar mentén és
tisztségvisel6i személyesen gy6z8dtek meg az ellatasi korulményekrdl, illetve a katonak
hangulatardl is — tajékoztatta a lapot a katonai érdekvédelmi szervezet. A déli hatarkerités
mellett mara mar a jar6r6z6 egyenruhasok szamara védett pihendhelyeket alakitottak ki,
a Magyar Honvédség hetven kilonb6zé ponton allitott fel arnyékold satrakat. A
Belluigyminisztérium is intézkedett az Ggyben, igy mara mar 6sszesen 150 helyszinen
allnak rendelkezésre egységek a szabadidd eltdltésére, s tovabbiak létesitése is varhato.

Az allomany tagjai a pihendk alatti étkezést kulturaltabban, higiénikusabb kdrtiimények
kozott tudjak megoldani, a satrakban tabori asztal és szék is talalhaté. A helyszinekrél a
szemétszallitds rendszeresen torténik - nyilatkozta a Honvédszakszervezet
tisztségviseldje.

LIGA kozlemény a vasarnapi munkavégzés szabalyairol

2016. aug. 16.

LGA ¥

Az elmult napokban a hiradasokban megjelent, hogy a kormany ujra kivanja
szabdlyozni a vasarnapi munkavégzés szabalyait. A LIGA Szakszervezetek
felhivja a figyelmet arra, hogy 2016. majus 5-én munkaltatoi, szakszervezeti
ko6zos ajanlas sziiletett, amely a torvény médositasat szorgalmazta. Az ajanlast
a Fuggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligaja (LIGA Szakszervezetek), a
Magyar Szakszervezeti Szovetség (MaSZSZ) és a Vallalkozok és Munkaltatok
Orszagos Szdvetsege (VOSZ) irta ala.

SZAKSZERVEZETEK
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Fijggeﬂen Rendor Szakszervezet

Az Ajanlas a 2016. aprilis 15-én hatélyba 1épett torvény hatranyos rendelkezéseinek modositdsat szorgalmazta, mivel dolgozdk
részére a vasarnapi munkavégzeés ellenértékeként szamfejtésre és kifizetésre kertild vasarnapi pétiék visszaesett a 2015. marcius
15-e elbtti szintre, azaz 50 szazalékra, de tovabbi, a bolti kiskereskedelemben vasarnap is munkat végzé munkavallaldkat védé
bekezdéseket is tartalmazott. A LIGA Szakszervezetek reményét fejezi ki, hogy a kormany a szeptemberben beterjesztésre kerild
torvénymaodositasrdl konzultalni fog az érintettekkel, és a javaslatot, kell6 idében, az orszagos szocialis parbeszédnek férumot
biztosité VKF munkaltatéi és munkavallaléi szervezetei elé terjeszti. A LIGA Szakszervezetek tovabbra is osztja a fenti Ajanlasban
megfogalmazott alapelvet, miszerint a kiskereskedelmi boltokban dolgozé munkavallalék nem lehetnek vesztesei az Uzletek
Ujranyitdsanak.

Amit a rendorok élet- és baleset biztositasarol tudni érdemes
2016. aug. 15.

A hortobagyi tlizszerész tragédia utan derilt ki, hogy a honvédség hivatasos
allomanyu tagjainak nincs élet- és balesetbiztositasuk. Ennek aprépojan az FRSZ
- a Rendérségi Erdekegyeztet6 Tanacs iilésén - kikérte a rendérség hivatasos
alloményu tagjaira vonatkoz6 biztositédsi szerzddést. A rendérség hivatasos
dllomanyu tagjai részére a Beliigyminisztérium a CIG Pannénai Eletbiztosité
Nyrt-vel koétott csoportos élet- és balesetbiztositast. A biztositas kiterjed
az Orszagos Rendér-fékapitanysagra és az iranyitdsa ala tartozo
szervek hivatasos és fegyveres biztonsagi 6r allomanyara, valamint a TEK, az
Pqnnonlﬂ NVSZ, a BV szervek, az OKF, és az OGY Grség hivatasos allomanyara. A
biztositottak szamara nyujtandé 24 éras, folyamatos - a szolgalati idé és szabadidé
E LETBIZTOS |'T f—\ ¢ biztositasat egyarant magaba foglalé - csoportos életbiztositas a fold egész
teruletére, a balesetbiztositas pedig
Magyarorszag, és Magyarorszaggal hataros allamok terlletére terjed
ki. Karesemény bekovetkeztekor a karbejelentést minden esetben irasban kell
megtenni a Biztosito felé. A  karbejelentést, a karrendezéshez kapcsoloddé minden iratot, dokumentumot a
Bellgyminisztérium felligyelete ala tartozd a Biztositasi Szerzédésben meghatarozott szervek részére kizarélagosan fonntartott
e-mail cimre kell kildeni. A biztositasi feltételeket, a
kdrrendezéshez sziikséges eljarasi rendet, a karigény érvényesitéséhez sziikséges
dokumentumokat és az iigyfélszolgdlati elérhetéségeket az innen letdltheté Ugyféltijékoztaté ismerteti. A biztositd
szolgaltatasi tablazata itt érheté el.

Az FRSZ nem tamogatja a hatarrendészek kiképzésének leroviditését

2016. aug. 15.

Haromezer fével néveli a rendérség létszamat a kormany, kifejezetten a
hatarérizet megerésitése érdekében, jelentette be néhany napja Tuzson Bence
kormanyzati kommunikacioért felels allamtitkar. Az Uj emberek a hatarvadasz
szazadokat erGsitik majd, atoborzas és kiképzés a "lehet§ leggyorsabban
megtorténik", a részletek azonban még nem ismertek.

A hirrel kapcsolatban fétitkdarunk a Lanchir Radiénak elmondta, hogy az
FRSZ iidvozli a létszambdvitést, de felhivta a figyelmet arra is, hogy egy rend6ér
kiképzése két évig tart, és annak lerdviditését az FRSZ nem
tamogatja. Kifejtette, hogy az allomany tehermentesitésére valdban sziikség van,
de nem olyan aron, hogy képzetlen, vagy félig képzett renddéroket A&llitanak
szolgalatba. Fotltkarunk hangsulyozta hogy az FRSZ allaspontja szerint nem gyorstalpalds képzésre, hanem egy rendes szakmai
kiképzésre kellene a jelentkezdket beiskolazni és csak utana munkaba allitani.
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Az eseti szemlebizottsag vezet6knek megbizasi dij jar!

2016. aug. 11.

A Budapesti Rendor-fokapitanysag vezetdéje helyt adott a tagunk
képviseletében benyujtott szolgalati panasznak, és 2015. julius 1-jét megel6z6
id6szakra az illetményalap 30%-o0s, azt kdvetd idészakra az illetményalap 50%-o0s
mértékének megfelelé megbizasi dij megdfizetésérdl dontott. Az érintett nyomozéi
beosztasba volt kinevezve, és a nyomozéi feladati mellett esetenként
szemlebizottsag vezeto6i feladatokat is ellatott.

A munkaltaté osztotta azon allaspontunkat, hogy a szemlebizottsag vezetdi
feladatok nem tartoznak a nyomozdi beosztas munkakorébe, még abban az esetben
sem, ha arra a munkakoéri leiras kifejezetten utal is. Ezt tamasztja ala az is, hogy
nem minden nyomozé feladata a szemlebizottsag vezetéi teendbk ellatasa,
marpedig azonos beosztas azonos munkakoért feltételez. Minden bizonnyal sokakat
érinthet ez a munkaszervezés, és érdemes az igényeket nem hagyni veszni, mert
2015. jalius 1-je el6tt havonta 11.595,-Ft, az utan havonta 19.325,-Ft a tét, amit 3 évre visszamenden lehet érvényesiteni.

Varjuk az érintettek jelentkezését, és nem csak a BRFK allomanyabdl. Az igényeket megbizas alapjan szolgalati panasszal
érvényesitjik. (dr. Olah Tamas, FRSZ Jogsegélyszolgalat, 0670/366 3964; 061/785 0010, tamas.olah@frsz.hu)

Ko6zalkalmazottak figyelem! K6zalkalmazotti illetményért hivatdsos
munkakort ellatni jogszeriitlen, a Kdria szerint is!

2016. aug. 9.

A Kuria 2016. junius 22-én kelt és a tegnapi napon kézbesitett itéletében
megallapitotta, hogy az Rtv. 4/A.§ (3) bekezdése alapjan az altalanos rendérségi
feladatok ellatasara létrehozott szerv személyi allomanya hivatasos allomanyu
rendérokbél, kormanytisztvisel6kbdl, kodzalkalmazottakbol, valamint a Munka
Torvénykonyvérdl szold toérvény hatalya ala tartozé munkavallalokbol allhat, igy a
rend6rség jogszerlien alkalmazhat hivatasos jogviszonytdl eltéré jogviszonyban
allékat is. Ez eddig egyértelmd, vitds nem is volt. A Kuria azonban teljes
egészében osztotta azon jogi érvelésiinket, jogszabalyi hivatkozasunkat is
miszerint, az alapfeladatok ellatdsdban minden fegyveres szervnél doéntéen
hivatdsos allomanyuak vesznek részt. A szervek mikodési feltételeit biztositd
funkcionalis feladatokat (pénzligy, gazdalkodas, személylgy, stb.), tovabba az
alaptevékenységhez kapcsolddo jarulékos feladatokat (technikai, egészségligyi,
szocialis stb.) végzdk azonban koztisztviselk vagy kdzalkalmazottak. A kilénb6zé
karakter(i tevékenységek mas-mas jogositvanyokat, kilénb6z6 szakmai ismereteket
és eltérd felelésségi formakat vonzanak.

Az iranyado jogszabaly tehat egyértelmiivé teszi, hogy a foglalkoztatasi
jogviszony meghatarozasakor a szolgalat ellatasanak koriilményeit és a
tevékenység jellegét kell figyelembe venni. Ez szolgal alapul annak
megallapitasahoz, hogy a konkrét feladatot hivatasos szolgalat keretében,
koztisztvisel6i vagy kozalkalmazotti munkakorben kell ellatni. Mindezekre
tekintettel tehat a rendérség jogszeriitleniil alkalmazta szakszervezeti tagunkat
vizsgaléilnyomozéi munkakoérben és kozalkalmazotti jogviszonyban. A
jogszeriitlen foglalkoztatdsnak azonban ara volt, tagunknak kartéritésként,
gyakorlatilag illetményét a hivatasos illetményére kiegészitve, kdzel 3.500.000 Ft-ot
itélt meg a birdésag. A Kuria ezen itélete immar végérvényesen lezarta a jogvitat.

A Kuria a kozalkalmazotti illetményes perek utan tehat révid idén beliil
masodszor is az FRSZ altal képviselt tagnak adott igazat. Informacioink szerint
a Kdria legujabb déntése is nagy szamu kdzalkalmazottat érint és szintén jelentds
Osszegl kodvetelés érvényesithetéségét alapozza meg. Varjuk érintett tagjaink és
a tagsagi viszonnyal még nem rendelkezé koézalkalmazottak jelentkezését,
akiknek belépés utan jogi képviseletet biztositunk jogos kovetelésiik érvényesitéséhez! (Budapest, 2016. augusztus 05. dr.
Tordai Gabor FRSZ jogtanacsos)
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A Kerités 6rzésénél mar csak a pihend a farasztobb

2016. aug. 4.

A hataron Iévé keritésnél szolgalatot teljesité rendérok és katonak helyzetérél
szamol be az Index. A cikk szerint nem sok minden valtozott marcius 6ta,
amikor szintén ezzel a témadval foglalkoztak. Tobb lett viszont a mobilvécé: ez
mindenképpen javulast jelent a szolgalatot teljesiték szerint, bar igy is van, ahol hat
kilométerre van a legkdzelebbi. A jar6rozést altalaban két kilométeres
szakaszonként egy renddr és egy katona latja el. Kovetelmény, hogy a szakaszt
| folyamatosan jarjak be, ne alljanak meg sehol a 12 éras szolgalat alatt. Ez viszont a
tiz6 napon vagy az es6ben nehéz feladat, rdadasul nem is biztos, hogy
_hatékony. De milyen a pihené? ,Az a legborzasztobb. Az elhelyezés katasztrofalis” —

foglalta 6ssze egy katona. A hodmezévasarhelyi laktanyaban huszfés szobakban
pihennek emeletes vasagyakon, de a laktanyan kivil az iskolakban, kulturhazakban,
konditermekben vagy kézlizemi cégek éplleteiben biztositott szallas sem jobb. Volt,
amikor negyvenen fekudtek negyven négyzetméteren. Az Index cikke itt
olvashato.

Uj mobil 25 ezer forintos kedvezménnyel!
2016. aug. 2.

Ajanljuk tagjaink szives figyelmébe a Vodafone augusztus 01-jétdl érvényes flotta
promocios anyagat. Az akcié kildnlegessége, hogy plusz adat vasarlasa esetén az
Uj eléfizeték 3 db készilék kozil is valaszthatnak, amiket akar 1 Ft-ért is el tudnak
vinni. A plusz adat ebben az esetben egy teljesen egyedi opcio, aminek
kdszénhetéen most 3 GB-ot tudnak a tagok vasarolni 2990 Ft-ért (normal esetben 1
GB keril 2500 Ft-ba készlilékkedvezménnyel). Felhivjuk tagjaink figyelmét a 1401-
es hivoszamon elérhetd telefonos értékesitésre is, ahol tagjaink kényelmesen,
telefonon keresztiil tudnak szerzédést kotni készillékvasarlassal egyltt. Az akcié
részletei a VODAFONE innen letbltheté felhivasaban olvashatéak.

vodafone”

Nem vonzo a szenior allomany

2016. aug. 1.

A beliigyminiszternek meglepetést okozott, hogy a rendérségi szenior
allomanyaba milyen kevesen jelentkeztek - deriil ki Pintér Sandor irasos
valaszabdl, amelyet Dorosz David LMP-s orszaggytilési képvisel6 kérdésére
adott. A Napi.hu cikke szerint a tarcavezetd korabban arra szamitott, hogy az
elmult években a tiszthelyettesi allomanybol nagy szamban kikertlt, viszonylag fiatal
allomany jelentds szamban él a lehetéséggel. A belligyi tarca tapasztalata szerint a
személyesen, telefonon vagy elektronikus levélben érdeklédék szama lényegesen
nagyobb volt, mint az allomanyba ténylegesen jelentkezd6k szama.

A szenior allomanyba eddig visszavett 47 f6 koézul 39 ember dolgozik a helyi
kapitanysagokon, 6ten a megyei rendér-fékapitanysagokon és harman a BM
kozfoglalkoztatasi szervezetrendszerében. A 47 f6s allomanybdl 17 ember dolgozik
blnlgyi szakteruleten, 13 kézrendvédelmin, 10 szabalysértési, illetve kdzigazgatasi
birsagolasi munkaval foglalkozik, négyen egyéb feladatokat latnak el (kiképzés,
gépjarm Gugyintézés), harom f6t pedig a kézfoglalkoztatasban alkalmaznak.
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Koszonet Mérahalomnak!
2016. aug. 1.

ISTVAN, A KIRALY
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A Flggetlen Rend6r Szakszervezet kdszoni Mérahalomtnak, a varos lakdinak és
vezetbitnek, az eddig nyujtott tamogatasokat, ez uton ajanlana a tagsag és az
érdekl6ddk figyelmében a varos tovabbi latvanyossagait, szinvonalas misorait
és méltan kedvelt fiirdéjét. (Az FRSZ orszagos vezet6sége és a dél-alfoldi
régié nevében Toth Csaba, terlleti elndk.)

2016. julius

Nincs Casco a rendOrautékon

2016. jul. 18.

A hortobagyi tlizszerész tragédia utan derilt ki, hogy a honvédség hivatasos
allomanyu tagjainak nincs élet- és felel6sségbiztositasuk. Az
ATV megkérdezte az ORFK-t, hogy mi a helyzet a rend6rokkel, és azt a valaszt
kaptak, hogy a renddrség hivatasos allomanyu tagjai részére a Belligyminisztérium
kotott csoportos élet- és balesetbiztositast. Mint kiderilt, szemben a honvédséggel,
a renddrségi vagyonkezelésében l1évd szolgalati gépjarmivek rendelkeznek kételez6
felel6sség-biztositassal is, amelyet az Uzemeltetd terlleti rendéri szerv kot és fizet.

Cascojuk azonban még a rendérautdknak sincs. Kordbban a lizing miatt volt
Casco a rendérautékon, de amiéta a szervezet sajat tulajdonaba keriiltek a
flottak, nincs fedezet a sok szazmilliés tételt jelen6 biztositasokra — nyilatkozta
az ATV-nek David Tibor, a Fiiggetlen Rendbr Szakszervezet fbtitkar-
helyettese. David szerint, mivel ma mar 8-10 milliés autdkat vezetnek a rend6rok,
tobb visszajelzés is érkezett hozzajuk az allomanybdl, hogy inkabb atkérik magukat
gyalogos jar6rszolgalatra, minthogy egy 12-6ras miszak végén bekovetkezd
figyelmetlenséggel tobbmilliés kart okozzanak.
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Fuggetlen Rendor Szakszervezet

VODAFONE FLOTTA: okostelefonok 1 forintért!

2016. jul. 11.

LIGA flotta el6fizetéssel extra késziilék arkedvezményt kinal a Vodafone,
adatopciok mellé, 2016. julius 31-ig!

A kedvezmény Uj, kétéves, hatarozott idejii szerz6dés mellé vehetd igénybe.

Amennyiben legalabb 1 GB adat van a tarifacsomagodban, 20 ezer forint készulék
arkedvezményben részestlhetsz, adatopcio valasztasa nélkul is.

A kedvezményes flotta tarifa online is megrendelhetd, a flotta online koddal

VO d a fo n e belépve.

RET iilés - nincs (j a nap alatt

2016. jal. 11.

’ 2016. julius 11-én tartotta soros iilését a Rendérségi Erdekegyeztetd Tanacs (RET).
. A férumon naprendre keriiltek a rendészeti szakk6zépiskolasokat érinté aktualis
kérdések, problémak, a fegyveres biztonsagi 6rok dijazasa, a kdzalkalmazotti cimek
besorolas valtozassal osszefiiggé korrekcidja, a SZEP kartyakrél visszautalt
O0sszegek sorsa, a rend6rok biztositasa, és természetesen a kdzalkalmazotti
garantalt illetményes perben sziiletett Kuria hatarozat is. Mint ismeretes az FRSZ
altal inditott per feliilvizsgalati eljarasaban a Kuria a rendérség, mint alperes
feliilvizsgalati kérelmét elutasitotta, és munkaltatét tetemes Osszegii
illetményekiilonbézet megfizetésére kotelezte. A Kuria hatarozatdban
ramutatott, hogy a munkaltatéi (rendérségi) allaspont téves, mert egyrészt a
jogszabalyok téves értelmezésén alapul, masrészt nem felel meg a jogbiztonsag
alkotmanyos kdvetelményének! A RET (lésen elhangzottak szerint az ORFK még
tanulmanyozza a Kuria dontését, amibél az kovetkezik, hogy tovabbra sem varhaté,
hogy a rend6rségi munkaltatok automatikusan rendezik valamennyi rend8rségi
kdzalkalmazott illemtényét. A RET iilésen térténtekrél sz6l6 beszamolénk az
innen letbltheté fétitkari tdjékoztatoban olvashaté. Azon kézalkalmazottak
szamara pedig, akik elmaradt illetmnyiik megtéritése vonatkozasaban a valés
megoldast keresik, ajanljuk ezen cikkiink elolvasasat.
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