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Tisztelt Beliigyminiszter Ur!

A rendérség személyi allomanyat érintéen az alabbi targykorokben kériink tajékoztatast,
illetve kérjuk a sziikséges intézkedések megtételét.
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Tajékoztatést kertink arrol, hogy mikortol kerll beépitésre a Hszt. illetményrendszerébe
a hivatasos alloméany 2020. januar 01-t6l bevezetett 10 %-o0s kiegészito juttatisa.

A juttatast jelenleg BM rendelet biztositja, aminél egyrészt komolyabb jogi garanciat
jelentene a torvényi szintii szabalyozas. Mésrészrél a jelenlegi szabalyozas alapjan a
Kiegészit6 juttatds nem szamit bele a tavolléti dij dsszegébe, igy az illetményndveld
hatds szamos esetben, illetve juttatdas vonatkozasdban (pl. pénzben megvaltott
thlszolgélat, jubileumi jutalom) nem érvenyesiil.

A juttatds bevezetésekor a minisztérium részérdl igéret hangzott el arra vonatkozoan,
hogy a 10 %-0s emelés a rendvédelmi illetményalapba beépitésre fog kerulni. Errél a
BM személyligyi helyettes allamtitkara irasbeli tajékoztatast is kozolt, melyet
valamennyi hivatasos allomanyu kolléga részére kézbesitettek.

A minisztériumi igéret ellenére a hivatalosan kozzétett, Magyarorszag 2021. évi
kdzponti koltségvetésérol sz6lo T/10710. szdmu torvenyjavaslat szerint a rendvédelmi
illetményalap jovore valtozatlanul 38.650,- Ft!

Az év elejei minisztériumi igéret alapjan a kollégak joggal remélték, vartak, hogy a
szlikseges torvénymodositdsra még az iden sor keril. Ehhez képest a jovo évtél sem
varhat6 valtozés!

Tajékoztatést kérink a 10 %-0s emelés illetményalapba torténé beépitése késedelmének
okairol, illetve szorgalmazzuk a 2021. évi bevezetést és kérjuk az ennek érdekében
szlikséges intézkedések megtételét!

A 2019. februar 01-jével tortént jogviszonyvaltas (rendvédelmi igazgatasi szolgalati
jogviszony) kapcsan igéret hangzott el arra vonatkozéan, hogy 2020, 2021 és 2022
évben tovabbi 5-5 % emelésben fognak részesiilni a kdzalkalmazottakbdl rendvédelmi
alkalmazotta atmindsitett kollégak.
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A rendorségen az 5 %-0s emelésre aprilisban torténtek intézkedések, igaz ugyan, hogy
januér 1-jére visszamendélegesen, ugyanakkor azonban nem személyre szabottan:
vannak akik egyaltalan nem részesultek emelésben (pl. akik a rendészeti alapvizsgat
még nem tették le, vagy akik esetében a teljesitményértékelés elmaradt, mert pl. hosszan
tarto betegdllomény miatt nem volt meg az értékelés végrehajtasahoz sziikséges
értékelési id6szak, vagy pl. az illetmény nélkili szabadsagon lévék sem kaptak
emelést).

Akik kaptak emelést, azok esetében is szemelyenként eltér6 az emelés %-0s mértéke:
van aki pl. csak 3 % emelésben részesult, holott kivalo értékelést kapott, mig a
gyengébb teljesitményértékelést kollégaja 13 %-ot! Réadasul a teljesitményeértékeléssel
ardnyban nem allo eltéré dijazds azonos munkaltatonal valosult meg! Ez allaspontunk
szerint jogszeriitlen!

Hatarozott allaspontunk szerint az 5 % emelést feltétel nélkil minden rendvédelmi
alkalmazott részére biztositani szlikséges, mivel ez az emelés a rendvédelmi igazgatasi
jogallasba atmenetkor lett megigérve a teljes, jogviszony atalakitassal érintett
allomanynak.

Az 5 %-0s emeléstsl kilon kezelend6 a Hszt. 289/A. § szerinti alapilletményeltérités,
amely tekintetében pl. a teljesitményértékelés mar jelentéseggel bir.

Fentiekre figyelemmel tajékoztatast kériink a rendvédelmi alkalmazottak folyamatban
Iévo bérrendezésének reszleteirdl, hangsulyozva, hogy az 5 % emelést minden Riasz.-0s
kolléga részére kérjuk biztositani, tovabba, hogy az 5 %-on fellli, a Hszt. 289/A. §-an
alapulé tovabbi pozitiv illetményeltérités vonatkozasaban korrekt kdzponti
szempontrendszer meghatéarozasat tartjuk sziikségesnek! Igy pl. méltanytalannak tartjuk,
ha valakit csak azért nem részesitenek emelésben, mert pl. 6nhibajan kivil nem tudott
eleget tenni az el6irt vizsga kotelezettségének, illetve azonos munkaltatonal dolgozok
esetében a teljesitményértékelés eredményével aranyban all6 dijazast tartunk csak
elfogadhatdnak!

Tajékoztatast kérunk arra vonatkozoan, hogy az éves cafetéria keret évkdzbeni
felemelésére figyelemmel vérhaté-e, hogy a rendvédelmi dolgozék 2020. évi
cafetériajat is megemelik, és ha igen, akkor erre mikortdl szamithatnak a kollégak.
Inditvanyozzuk a jelenlegi éves brutté 200.000,- Ft-os cafetéria keret 400.000,- Ft-ra
torténo felemelését a teljes személyi allomanyt érintéen, ezzel is elismerve a tébb
honapja tarté veszélyhelyzetben tanusitott aldozatkész munkajuk elismeréseképpen.

Fentieken felll tajékoztatast kérink a 2020. mércius 2-4n megkildétt, hossza id6 Ota
megvalaszolatlan problémafelvetéseink, illetve inditvanyaink kivizsgalasardl, valamint az
azok kapcsan tett intézkedésekrél. A szdban forgo kordbbi megkeresésiinket jelen levelemhez
mellékelem.
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