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Tisztelt Tabornok Utr!

A renddrség személyi allomanya idei évi illetménye és béren Kiviili juttatasai tekintetében
tervezett, illetve varhaté intézkedésekrél kérjiik szives tdjékoztatasat tagsigunk
informalasa céljabol.

A kollégakat — foglalkoztatasi jogviszonytol fliggetleniil — kiemelten foglalkoztatja, hogy
jovedelmi viszonyaikat illetGen milyen pozitiv valtozasokra szamithatnak az idei évben.

A hivatasos szolgalati jogviszonyban allok vonatkozasiban a legidészeriibb rendezést
1génylé kérdésnek a rendvédelmi illetményalap megemelését tartjuk. A 2015-2019 kozott
vegrehajtott atlag 50 %-os béremelés méar a ,béremelés” lezarasakor jelentSsen
elértéktelenodott.

Ugyancsak kézponti kérdés, hogy a 2020. januar Ol-jével bevezetett 10 %-os kiegészitd
juttatds még a tavalyi évben igért illetményalapba torténd beépitésére az idei évben végre sor
keriil-e?!

2021. évre vonatkozoan kezdeményezziik a rendvédelmi illetményalap megemelését, vagy a
hivatasos allomany illemtényének egyéb mas modon torténd hatékony novelését,

Ugyancsak immar masodik éve vérat magédra a 3 évente 6 havi illetménynek megfeleld
Osszegli kiilon juttatas bevezetése, jogi kodifikacidja!

A rendvédelmi alkalmazottak részére még a 2019. februar 01-jei jogallas valtozaskor a
2020-2022. évekre igért 5-5 %-os illetményemelés a tavalyi évben sem valdsult meg ugy,
ahogy azt a kollégak vartak, sét sokan egyaltalan nem is részesiiltek emelésben, igy az idei
évben még jobban varjak a kollégak az illetményiiket érinté intézkedéseket.



A munkavallalok éltalanos bérrendezése, valamint egyéb juttatasai — igy kiilonosen a korabbi
kozalkalmazotti jogviszonybol munkavallalova visszamindsitettek elvesztett jubileumi
jutalom jogosultsiga — is évek oOta megoldatlan probléma. A munkajogviszonyban
foglalkoztatottak, azon beliill is kiemelten az informatikus munkakérben dolgozok
illetményének kozponti megemelése mellett kezdeményezzik a megsziint jubileumi

gy

jogosultsag kompenzacidjanak megteremtését.

A teljes személyi allomanyt érintden idGszeriinek tartjuk a cafetéria, valamint a bankszamla
koltsegtérités hozzajarulas éves keretOsszegének megemelését. A cafetéria vonatkozasaban a
kollégak erre mar a tavalyi évben is szamitottak, mivel a jogszabalyi alapjat a kormany még
2020. év kozben megteremtette, azonban az éves keretdsszeg a rendSrségen nem valtozott.

Tisztelt Fokapitany Ur!

Kérem szives tajékoztatdsat arra vonatkozoan, hogy a személyi allomany 2021. évi
bérrendezése korében a renddrség vezetése milyen intézkedéseket tett, illetve kezdeményezett
a beliigyi tarca iranyaba, illetve, hogy a rend6rség milyen informacidkkal rendelkezik a
személyi alloméany anyagi helyzetét érinten az idei évben varhatd valtozasokat illetéen.

Természetesen tudatdban vagyunk annak, hogy a rendérség vezetése maximalisan elismeri a
kollégak példaértékii helytallasat, amir6l a személyi allomany tagjai az immar egy éve tart6
koronavirus vilagjarvany miatt fennallo veszélyhelyzetben a renddrségre harulé feladatok
teljesitése sordn nap mint nap tanusitanak, de az erkdlesi megbecsiiléshez anyagi
ellentételezésnek is tarsulnia kellene. A kollégdk 2019. év végén részesiiltek utoljara érdemi
anyagi elismerésben, azota azonban eltelt tobb mint egy év, a feladatok, kételezettségek és a
vellik szemben tamasztott elvarasok néttek, de az azzal aranyban all6 pénzbeli kompenzaciot
hianyoljuk. Mind a kollégékat, mind szakszervezetiinket elszomorit az, hogy — nem elvitatva
a honvédség szerepét és munkajukat — a médidban a honvédelmi tarcanal az idei évben
szamos plusz juttatds (10 %-os bérkiegészités a hivatdsos, szerzddéses, illetve Onkéntes
tartalékos, 5 %-os béremelés a honvédelmi alkalmazottaknak; 3 évente 6 havi illetménynek
megfeleld Osszegll killon juttatds a katondknak, hogy a legfontosabbakat emlitsiik a tarca
részérdl a kozmédiaban elhangzott bejelentések koziil) biztositasarol hallani, mig a rendérék,
a renddrségi dolgozok anyagi megbecsiilése egyeldre valtozatlanul csak igéret!

Tisztelt Tabornok Ur! Bizunk benne, hogy a kollégak szamara kedvezé valaszt kapunk a fenti
kérdéseinkre.

Téajékoztatom, hogy a fent leirtak kapcsan a Beliigyminisztérium vezetéséhez is
megkereséssel fordulunk.

Bizunk abban, hogy az idei évben rendszeres és hatékony érdekegyeztetésre keriil sor a
munkaltato és az érdekképviseletek kozott.

Budapest, 2021. januar 19.

<N TN
- - g1 B \'“‘;—‘_ﬁ-

N P}ongo Géza
{ / fotitkar

S



