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a Beliigyi Erdekegyezteté Tanacs (BET) 2024. 07. 05-ei iilésérél

Az idei évben elészor keriilt sor a Beliigyi Erdekegyezteté Tanacs (BET) iilésének
megtartasara, melynek Osszehivdsit a minisztérium a Magyar Kozlonyben a napokban
megjelent 2024. év XXIX. torvény kapcsan kezdeményezte. Ezen 6 napirendi pont mellett,
egyebek napirendi pont keretében azonban szamos égetd problémara is felhivtuk a figyelmet,
melyek részletekbe mend megtargyaldsara az {ilésen elhangzott igéret szerint remélhetdleg
még ez év Oszén sor keriil.

A BET iilésen minisztériumi részrél Kovacsné dr. Szekér Enikd személyiigyi helyettes
allamtitkar asszony elndkolt.

Szakszervezetiinket az iilésen Pongd Géza fotitkar ur képviselte.

Az iilésen elhangzottakrdl ez uton tajékoztatjuk tagsagunkat.

2024. évi XXIX. torvény Hszt.-t érinto rendelkezései

A fenti torvénnyel Osszefliggd minisztériumi tdjékoztatas szerint a katasztrofavédelemnél
dolgozokat érintéen 2024. oktober 01-t6] €s legfeljebb 2 évre szoloan, azaz 2026. szeptember
30-ig terjed0 hatdsagi vezénylésre, illetve kirendelésre (hivatasos, illetve rendvédelmi
alkalmazotti jogviszony szerint) keriilhet sor egyes hatdsagi jogkoérok kormanyhivatalokhoz
torténd attelepitése okan. Az érintettek, valasztdsuk szerint athelyezésre is keriilhetnek
korményzati szolgalati jogviszonyba, vagy az 01j jogintézmény szerint egyoldali munkaltatoi
intézkedéssel (vezényléssel, kirendeléssel), de a Hszt.-s jogviszony és a Hszt.-s jogosultsagok
megtartasaval ideiglenesen keriilnek majd 4t a kormanyhivatalokhoz. Harmadik opcioként a
hivatasos/rendvédelmi  alkalmazotti  jogviszonyrdl valé lemondas, illetve koz0s
megegyezéssel torténd leszerelés lehetdségével ¢lhetnek azok, akik se az athelyezését se a
vezénylését nem vallaljak. Garancidlis szabalyként a 2 éves vezénylés/kirendelés lejartaval a
katasztrofavédelmi szervnek biztositania kell a visszaérkezok tovabb foglalkoztatasat.

Az fiilésen elhangzottak szerint kormanyrendeletben keriil majd meghatdrozasra, hogy
tételesen mely hatosagi jogkorok keriilnek attelepitésre, igy a konkrét érintetti 1étszamot,
személyi kort érintd tajékoztatast a tarca az tilésen még nem tudott adni.

A 2024. évi XXIX. torvény Hszt.-t modositdé tovabbi rendelkezése, hogy a honvédségtol
vezényelt, 55 év folotti hivatdsos vagy szerzddéses tiszti, illetve altiszti tagjainak kotelezd
foglalkoztatdsat irja el6 a rendvédelmi szerv szamara. A foglalkoztatds nem allomanyba vételt
jelent, hanem pusztdn a rendvédelmi szerv feladatkorébe tartozd feladatok ellatasat a



honvédségi jogallds megtartdsaval. A honvédségtél a rendvédelmi szervekhez torténd
vezényléssel kapcsolatos Hszt. modosités részleteit illetden az iilés keretében ugyancsak nem
tudott a tarca pontos tajékoztatast adni (hova és hany f6 varhatd), mivel e tekintetben is
tovabbi egyeztetések sziikségesek a két minisztérium kozott.

Az iilésen személyligyi helyettes allamtitkar asszony elmondta tovabbd, hogy a par év ota
mikodo, jogszabaly altal kotelezéen eldirt elektronikus kapcsolattartds (munkaltatoi
értesitések, parancsok, stb. kézbesitése) teriiletén valtozas varhato: iligyfélkapu plusz, vagy
digitalis allampolgéarsagi alkalmazas hasznalatara kell attérnie a kollégdknak. A tarca reméli,
hogy az {ligyfélkapus rendszerhez hasonldéan ez az atallads is zokkendmentesen fog végbe
menni, melyhez a kollégék a sziikséges tajékoztatast megkapjak.

Egyebek

A legégetébb és mindenkit foglalkoztaté téma az illetmények, illetve egyéb illetmény
jellegii juttatasok, koltségtéritések idei és jovo évi alakulasanak kérdése sajnalatos modon
nem keriilt érdemi targyalasra a mostani BET iilésen, de a minisztérium — és mivel a 2025. évi
koltségvetés is varhatéan november kornyékén szerepel a kormany programjaban — még az
sszel, egy ujabb BET iilés keretében tett igéretet a béreket érinté témak napirendre
tiizésére.

Az iilésen ismételten €s nyomatékosan elmondtuk, hogy a Riasz.-os és munkavallaléi
allomany az idei évben sem részesiilt altalinosan érdemi béremelésben. Hangstlyoztuk,
hogy nem atlag, hanem altalanos €s érdemi béremelést tartunk sziikségesnek, hogy mindenki,
azaz egyénenként részesiiljon hathatds illetményemelésben. Személyiigyi helyettes allamtitkar
asszony az ilésen elmondta, hogy az emlitett személyi korbe tartozok illetményének
problémaja a tarca el6tt is ismert és hogy Ok is torekednek annak javitdsara, de 2025 el6tt
illetményemelés nem varhato.

Az illetmény mellett az éves cafetéria keretdsszeg (évek ota brutté 200.000,- Ft), az éves
bankszamla hozzéjaruldsi mérték (tobb mint egy évtizede 4.000,- Ft), valamint a gépjarmiivel
torténd munkéaba jarasi koltségtérités (jogszabalyi minimum 18 Ft/km Osszeg), a ruhapénz
éves Osszegének (ugyancsak vagy masfél évtizede 96.625,-Ft), a fogpdtlas, illetve szemiiveg
figyelemmel a dolgozéi oldalon jelentkezd kiadasok jelentds megdragulasara (magas
benzinarak, szolgaltatési arak).

A lakhatasi tamogatasok feliilvizsgalatat is kezdeményeztik: igy az albérleti dij
hozzdjarulas Osszegének megemelését (jelenleg a bérleti dij 50 %-a, de maximum 77.300,-
Ft), de a munkaltatéi lakaskoleson tekintetében is ellentmonddsos a helyzet, mert hidba
emelték fel par éve az adhatd 0sszeghatart 5 millié Ft-rol 20 millié Ft-ra, ha a koltségvetési
forras Osszege nem emelkedik, akkor a magas lakas drakhoz viszonyitva a legtobb esetben
nem kapjak meg a kollégak az igényelt és sziikséges tdmogatasi Osszeget.

Az iilésen sz6 esett a ,fegyverpénz” jovojérdl is, mellyel kapcsolatban a minisztérium
képviselbitdl azt a tajékoztatast kaptuk, hogy erre nem szamithat, ne szamitson az adllomany,
mert nincs igéret, de a 2022. februari egyszeri kifizetést elrendeld kormanyrendeleti szabaly
sem teremtett alapot a juttatds intézményesitésére.

A ruhazati problémakat illetden az iilésen elmondtuk, hogy az idei évben is kb. a ruhapénz
50 %-a visszatartasra keriilt a kotelezd természetbeni ellatas ,,gyakorlod ruhdzat” ellatas okan.



A ruhazati termékek egyre ndvekvd ara is aldtdmasztja az éves ruhapénz (96.625,- Ft)
Osszegének felemelését.

Emellett a RUSZ [ruhdzati szabalyzat, 14/2016. (V. 10.) BM rendelet] feliilvizsgalatat is
kezdeményeztiik: igy példaul azt, hogy az elszdmolhaté ruhazati terméklista a gyakorlati
tapasztalatokhoz igazitva keriiljon kibovitésre pl. a varratasi koltségekkel, stb.

A RUSZ feliilvizsgalatat érintd szakszervezeti felvetések megvizsgalasara a tarca részérdl az
ilésen igéretet kaptunk.

Munkavallalok jubileumi jutalma: a legutobbi BET iilésen is elhangzott igéret arra
vonatkozodan, hogy a Beliigyminisztérium felméreti, hogy milyen nagysagu 1étszamot érint,
hogy a 2019.02.01-jei Riasz.-ba atmenetkor kozalkalmazottb6l munkavallalénak
»visszamindsitett” kollégak a Munka Torvénykonyve alapjan nem kaphatjak meg a 25,
30, stb. kozszolgalati évek utan 6ket megilleté jubileumi jutalmat, csak amiatt, mert az
Mt. a jubileumi jutalom jogintézményét nem szabalyozza.

A minisztériumi tdjékoztatds szerint 1176 f6 keriilt munkajogviszonyba a Riasz. jogéllasba
atmenetkor, akik koziil a targyévben jogosulttd valok egyszeri dontés/intézkedés alapjan
megkaptak az esedékes jubileumi jutalmukat. A tarca elmondasa szerint kb. 200 millié forint
kiadassal jarna a jubileumi jutalom rendszerének volt kozalkalmazott munkavallalok korében
torténd fenntartasa, igy csak arra kaptunk igéretet a BM képviselditdl, hogy a munkavallalok
jubileumi jutalmanak kérdése nem meriil feledésbe, a tarca figyelemmel fogja kisérni a
jovObeni esetleges lehetdségek soran.

Az iilésen szo esett a renddrség altalanos likviditasi, illetve gazdasagi finanszirozottsagi
helyzetérdl is. Elmondtuk, hogy a hozzank eljutd informaciok alapjan alappal feltételezhetd,
hogy a személyi kiadasok mellett a dologi kiadasok pénziigyi fedezetére vélhetéen nem 4all
rendelkezésre elegendd koltségvetési forras, holott a technikai eszkozok (kiilondsen a
gépjarmiivek) miikodtetése, biztositasa a szolgalati feladatok hatékony ellatasahoz, legalabb
annyira elengedhetetlen, mint az, hogy a személyi juttatisok biztositasa zokkenOmentes
legyen. Ugy tudjuk, hogy orszigosan kb. 1800 db aut var javitasra, vizsgaztatisra, és még
ennek tetejébe a renddri szervek a korabbi 5 %-r6l a napokban 10 %-ra kell, hogy emeljék a
tartalékba helyezett gépjarmiivek szamat, mert ez az ORFK el6iras.

Az iilésen elhangzott minisztériumi tajékoztatas szerint a rendérség gépjarmii allomanya mind
a jarmuvek életkorat, mind a km-futésteljesitményét tekintve fiatalodik, a koltségvetési forras
fliggvényében a javitasok, illetve vizsgaztatasok koltségeit a lehetdségek szerint igyekeznek
biztositani.

Pongo Géza sk.
fotitkar



