2026. 03. 04. 11:18 1/2026. (1. 26.) ORFK utasitas a 2026. évi valaszthat6 béren kivdili juttatasok szabalyozasarol
-1-
1/2026. (I1. 26.) ORFK utasitas

a 2026. évi valaszthato béren kiviili juttatasok szabalyozasarol

Hatalyos: 2026. 02. 27. —2026. 12. 31. Lekérdezés ideje: 2026.03.04 11:17:57

1/2026. (I1. 26.) ORFK utasitas

a 2026. évi valaszthaté béren kiviili juttatisok szabalyozasarol'

Hatalyos: 2026. 02. 27. — 2026. 12. 31.

A jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4)_bekezdés c)_pontjaban, valamint a Rendérségrol szolo 1994. évi

rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak és rendvédelmi igazgatasi alkalmazottainak, tovabba az altalanos
renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szervvel szerzddéses jogviszonyban allo szerzodéses hatarvadaszok 2026. évi béren
kiviili juttatasair6l és bankszamla-hozzajarulasarol szol6 4/2026. (11. 19.) BM utasitds 7. §-ara, az altalanos renddrségi feladatok
ellatasara létrehozott szerv személyi allomanya valaszthatd béren kiviili juttatasanak szabalyozasara kiadom az alabbi utasitast:

1. Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitas hatalya kiterjed az altalanos rendérségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv (a tovabbiakban: Rendérség) személyi
allomanyara (a tovabbiakban: jogosult), ide nem értve

a) a kozfoglalkoztatasban részt vevoket;

b) a ,Megvaltozott munkaképességli emberek rehabilitacigjanak és foglalkoztatdsanak segitése” kiemelt projekt keretében
foglalkoztatottakat; valamint

¢) az Orszagos Renddr-fékapitanysag (a tovabbiakban: ORFK) személyi allomanyaba tartozo tisztjelolteket.

1l Fejezet
RESZLETES RENDELKEZESEK

1. A valaszthaté béren kiviili juttatas éves Gsszege, a jogosultsag ellendrzése

2. A hivatasos allomany tagja, a rendvédelmi igazgatasi alkalmazott, valamint a szerzodéses hatarvadasz mellett a munkavallalok
is a beliigyminiszter irdnyitasa alatt all6 rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak és rendvédelmi igazgatasi
alkalmazottainak, tovabba az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szervvel szerzddéses jogviszonyban allo
szerzodéses hatarvadaszok 2026. évi béren kiviili juttatasair6l €s bankszamla-hozzajarulasardl szolo 4/2026. (11. 19.) BM utasitas
3. §-aban meghatarozott korben, annak 2. §-a altal meghatarozott Gsszegben (a tovabbiakban: cafetéria-keret) jogosultak a
valaszthat6 béren kiviili juttatasra (a tovabbiakban: cafetéria).

3. A cafetéria-keret idGaranyos része illeti meg
a) a jogosultat az év kdzben 1étesitett vagy megsziint jogviszony;

Az utasitas a 32. pont alapjan hatalyat vesztette 2027. januér 1. napjaval.
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b) a hivatasos allomany nyugdij el6tti rendelkezési allomanyba helyezett tagjat a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szold 2015. évi XLII. térvény (a tovabbiakban: Hszt.) 78. § (2)_bekezdés e)

pontja
esetén.

4. Nem jogosult cafetériara
szolgalatba hivas id6tartaman kiviili idoszakra;

b) a hivatasos allomany tagja, a rendvédelmi igazgatasi alkalmazott, valamint a szerzddéses hatarvadasz a Hszt. 176. § (2)
bekezdésében meghatarozott esetben;

¢) a munkavallal6i allomany tagja

ca) amennyiben tartos kiilszolgalatot teljesit, vagy nemzeti szakértoként foglalkoztatjak,

cb) a tavollét elsé napjatol azon — 30 napot meghalado, egybefiiggd — idétartam vonatkozasaban, amikor munkabérre vagy
tavolléti dijra nem jogosult, kivéve, ha a tavollét oka munkabaleset.

5. A 4. pont b) és c) alpontja szerinti személyi allomany illetményre, munkabérre vagy tavolléti dijra nem jogositd id6tartamat
nem lehet 6sszeszamitani.

6. A cafetériara vald jogosultsag fennallasat a rendori szerv gazdalkodasat végzo szervezeti eleme negyedévente
— a Robotzsaru Neo és NOVA.Irat egyiittes integralt iigyviteli, tigyfeldolgoz6 és elektronikus iratkezeld rendszerbdl (a
tovabbiakban: Robotzsaru rendszer) kigytijtott, a szolgalatvezénylést alapul vevo lista alapjan — ellenérzi.

7. Amennyiben a rendori szerv gazdalkodasat végzo szervezeti eleme az ellendrzés soran a cafetériara vonatkozo
— a foglalkoztatasi jogviszony szerinti jogszabalyban rogzitett — kizaré ok fennallasat allapitja meg, azt az érintett személy
kozvetlen vezetdjének irasban jelzi, egyidejlileg intézkedik a jogosulatlanul folydsitott cafetéria visszavonasarol.

8. A jogosult altal fel nem hasznalt cafetéria-keret pénzbeli megvaltasara nincs lehetoség.

2. A cafetéria igénylésének folyamata

9. A jogosult az 6t megilletd cafetéria-keret erejéig a cafetériat a sajat nevére kiallitott Széchenyi Pihené Kartya szamlaszamra
igényelheti.

10. A jogosult a cafetériat a Robotzsaru rendszerbdl indithato NOVA — Dolgozdi juttatasok alrendszerben igényelheti a gazdasagi
orszagos renddrfokapitany-helyettes altal kiadott tajékoztato alapjan.

11. Az év kdzben Iétrejott jogviszony esetén a 10. pont szerinti nyilatkozatot a jogviszony keletkezésétdl szamitott legkésobb 15
napon beliil kell kitolteni.

12. A 10. pont szerinti elektronikus igénylésben akadalyozott jogosult a cafetériat a Melléklet szerinti nyilatkozat kitdltésével
igényelheti.

13. Az anyagi-pénziigyi felelds a 12. pont szerint kit61tott, kinyomtatott és aldirt nyilatkozatokat — a kit6ltést6l szamitott 5 napon
beliil — az illetékes gazdasagi vezetohdz tovabbitja.

14. A nyilatkozatok gazdasagi hitelesitését els6 alkalommal legkésobb 2026. marcius 23. napjaig kell elvégezni.
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15. Az ¢év kozben létrejott jogviszony, valamint a 14. pontban meghatarozott hataridét kovetden rogzitett vagy kiallitott
nyilatkozat esetén a gazdasagi hitelesitést a rogzitéstdl vagy kitoltéstdl szamitott 10 napon beliil kell elvégezni.

16. Az ORFK rendelkezési allomanyaba tartozo jogosultak cafetéridjaval osszefiiggd adminisztrativ feladatokat
— az ORFK Személyiigyi Foéigazgatosag Humanigazgatasi Szolgalat altal biztositott adatok alapjan — a Készenléti Rend6rség
Koltségvetési Igazgatosag latja el.

17. A Széchenyi Pihend Kartya, valamint a hozza kapcsolédd tarskartya igénylésével, cseréjével, potlasaval kapcsolatos
iigyintézés a jogosultat terheli.

18. A munkaltatoé a cafetériat a 10-12. pont szerinti nyilatkozat megtételét 2026. november 15. napjaig elmulasztdo jogosult
részére — a kifizetés idopontjaban érvényes maximalis keretdsszegig — atutalja, amennyiben a jogosult Széchenyi Pihend Kartyaval
rendelkezik. Ez a rendelkezés nem vonatkozik arra, aki a 15. pont alapjan jogosult a cafetériara.

19. A munkaltaté a cafetéria folydsitasa eldtt elhunyt jogosult esetében a cafetéria iddaranyos keretdsszegét az eldiranyzat-
felhasznalasi keretszamlan tartja, és a hagyatéki eljarast kovetden megteszi a sziikséges intézkedéseket annak az arra jogosult
részére torténo eljuttatasa érdekében.

20. A hataskdrrel rendelkez6é gazdasagi szerv a cafetériardl nyilvantartast vezet. A nyilvantartasnak alkalmasnak kell lennie arra,
hogy abbol

a) a cafetéria-keret Osszege;

b) a megvalosult cafetéria-juttatas Osszege;

¢) a még igényelhetd cafetéria-keret 6sszege
egyénenkeént €s szervezeti egységenként megallapithato legyen.

3. A cafetéria kifizetésének szabalyozasa

21. A munkaltaté a cafetériat legkésébb 2026. aprilis 1. napjaig egy 6sszegben bocsatja a jogosultak rendelkezésére.

22. A 21. pontban meghatarozott hatariddt kovetden a munkaltato a cafetériat a gazdasagi hitelesitést kovetd 5 napon beliil egy
Osszegben bocsatja a jogosultak rendelkezésére.

4. Eljaras athelyezés esetén

23. Athelyezés esetén a jogosult cafetériara az egyes munkaltatoknal fennallo foglalkoztatisi jogviszonnyal idéardnyosan
jogosult.

24. A Rendorség szervei kozotti athelyezés esetén, ha a jogosult a korabbi munkaltatonal az idéaranyos részt meghaladd mértékii
cafetériat vett igénybe, visszafizetési kotelezettség nem terheli. Ha az athelyezés el6tt a jogosult részére még nem tortént kifizetés,
abban az esetben a jogosultnak a jelenlegi munkaltatdjanal kell nyilatkoznia a cafetériardl az egész évre vonatkozoan.

25. Nem a Renddrség cimhez tartozo koltségvetési szervekhez athelyezett jogosult esetében, valamint fejezeten kiviili athelyezés
esetén az idGaranyos szolgalati idon tili cafetériara a jogviszony megsziinés szabalyait kell alkalmazni.

5. Eljaras a jogviszony megsziinése esetén
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26. A Hszt. hatdlya ala tartoz6 személyi allomany tekintetében a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése esetén a Hszt. 176. § (5)
bekezdése alapjan kell eljarni.

27. Ha a nem a Hszt. hatalya ala tartoz6 jogosult foglalkoztatasi jogviszonya a targyév soran sziinik meg, a cafetéria idéaranyos
részét meghalado értékét — nettd dsszegét — a jogviszony megsziinésekor vissza kell fizetni. Nem kell visszafizetni a cafetériat, ha
a jogviszony a jogosult haldlaval sziinik meg.

28. A foglalkoztatasi jogviszony vagy a cafetéria-jogosultsag megsziinése vagy sziinetelése esetén a munkaltatdo az idéaranyos
cafetéria-keret tullépése miatt jogalap nélkiil felvett juttatdsok nettd Osszegét a jogosult illetményébdl levonja, illetve a jogalap
nélkiil felvett cafetéria nettd Osszegének a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény 6:48. §-a szerint szamitott
késedelmi kamattal novelt 6sszegli behajtasara a munkaltato intézkedik.

1l Fejezet

ZARO RENDELKEZESEK

29. Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon 1ép hatalyba.

30. Ezen utasitas rendelkezéseit 2026. januar 1-jétdl kell alkalmazni.

crcr

munkaltatoi intézkedések végrehajtasahoz sziikséges fedezetet.

32. Ez az utasitas 2027. januar 1-jén hatalyat veszti.

Melléklet az 1/2026. (II. 26.) ORFK utasitdshoz
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NYILATKOZAT

Név, rendfokozat

Addazonosito jel

Beosztasi hely

SZEP kartyét kibocsto
pénzintézet neve

SZEP Kartya szallashely
szamlaszama

A cafetéria-juttatast 2026. év ............... hénaptol ............... hoénapig az alabbiak szerint kivanom igénybe venni:

Igényelt 6sszeg

bruttod nettod

NyilatkOﬁorn, hogy a Rendérségen kiviil mas kifizetotdl a 2026. évben Osszesen ..................... Ft Osszegli cafetéria-juttatasban
részestilok.

A nyilatkozat alairasaval hozzajarulok, hogy a fennall6 jogviszonyom vagy a cafetéria-jogosultsdgom megsziinése vagy sziinetelése esetén
a munkaltato az idéaranyos cafetéria-keretem tullépése miatt jogalap nélkiil felvett juttatasok nettd Gsszegét az illetményembdl levonja.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a fizetési kotelezettségemnek a fentiek alapjdn nem teszek eleget, tartozdsom egy Osszegben valik

esedékessé, amelynek a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény 6:48. §-a szerint szamitott késedelmi kamattal ndvelten torténd
behajtasa irant a munkaltatd intézkedik.

anyagi-pénziigyi felelds alairasa

' Abban az esetben kell kitolteni, ha a jogosult nem csak a Renddrségtdl kap cafetéria-juttatast.
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